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Resumen Ejecutivo

Este tipo de violencia, que anteriormente se consideraba inofensivo, recibe
actualmente el nombre de bullying o acoso, y es uno de los factores psicolégicos y
sociales actuales que se deben considerar al momento de construir un proyecto de
mejora y desarrollo educativo para los nifios y adolescentes (Uberti & Cerén, 2017).

El abuso es un conflicto entre pares que involucra a dos principales actores:
autor y espectadores (Uberti & Cerdn, 2017). Por lo tanto, para emprender un proyecto
sobre la incidencia del cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes, es
necesario involucrar a estas dos partes del problema. A fin de disminuir este problema
en los sistemas escolares, es necesaria la participacion de la comunidad educativa para
establecer lineamientos y normas en las instituciones, socializadas hacia toda la
comunidad escolar.

Por lo tanto, la evaluacion de la incidencia del cyberbullying en el rendimiento
escolar de los adolescentes contribuye a la mejora individual de los alumnos dentro de
su desarrollo académico y educativo, asi como una mejora social en el entorno en que
se desenvuelven los estudiantes evitando el acoso en las instituciones. Instruyendo
mediante talleres, los efectos que implica el acoso promoviendo buenas practicas de
convivencia que favorezcan el desarrollo emocional de los estudiantes, por consiguiente
se reflejard una mejora en el rendimiento escolar de los adolescentes.

Palabras claves: “bullying”, “nifos”, “adolescentes”, “cyberbullying”, “rendimiento”
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Abstract

This type of violence, which some time ago was considered harmless, is currently
called bullying or abuse, and is one of the current psychological and social factors that
must be considered when building an educational improvement and development
project for children and adolescents (Uberti & Cerén, 2017).

Abuse is a conflict between parties that involves two main ones: the author and
the spectators (Uberti & Cerén, 2017). Therefore, to undertake a project on the incidence
of cyberbullying on adolescents' school performance, it is necessary to involve these
two parts of the problem. In order to reduce this problem in school systems, the
participation of the educational community is necessary to establish guidelines and
norms in the institutions, guided towards the entire school community.

Therefore, in conclusion, the evaluation of the incidence of cyberbullying in the
school performance of adolescents contributes to the individual improvement of students
within their academic and educational development, as well as a social improvement in
terms of the habitat that is intended to be avoided. in the institutions, instructed through
talks and workshops, that generates a correct emotional development of the students,
which, reiterating, will generate an improvement in their performance due to the degree
of psychological relationship between the state of mind of a student and their school
performance.
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RESUMEN

Todos los dias los adolescentes estan expuestos a algun tipo de violencia en las
instituciones a las que acuden, esta violencia puede generar algunas consecuencias en
el desarrollo psiquico de los estudiantes. Este tipo de violencia, que hace algun tiempo
se consideraba inofensivo, recibe actualmente el nombre de bullying o acoso, y es uno
de los factores psicolégicos y sociales actuales que se debe considerar al momento de
construir un proyecto de mejora y desarrollo educativo para los nifios y adolescentes
(Uberti & Cerén, 2017).

El abuso es un conflicto entre partes que involucra a dos principales actores: autor y
espectadores (Uberti & Cerén, 2017). Por lo tanto, para emprender un proyecto sobre
la incidencia del cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes, es
necesario involucrar a estas dos partes del problema.

A fin de disminuir este problema en los sistemas escolares, es necesaria la participacion
de la comunidad educativa para establecer lineamientos y normas en las instituciones,
guiadas hacia toda la comunidad escolar. Es importante definir las acciones
disciplinarias que se impondran sobre los actos que pretendan vulnerar la integridad
fisica o mental de los estudiantes y socializar estas acciones a toda la comunidad (Cid
H. et al., 2008).

A su vez, Morales & Villalobos (2017) sugieren que esta guia debe ponerse en practica
mediante un programa de prevencion y atencién del acoso escolar, basado en la
normativa institucional vigente para el manejo de conflictos (Morales Ramirez &
Villalobos Cordero, 2017).

Por lo tanto, la evaluacion de la incidencia del cyberbullying en el rendimiento
escolar de los adolescentes contribuye a la mejora individual de los alumnos dentro de
su desarrollo académico y educativo, asi como una mejora social en el entorno en que
se desenvuelven los estudiantes evitando el acoso en las instituciones. Instruyendo
mediante talleres, los efectos que implica el acoso promoviendo buenas practicas de
convivencia que favorezcan el desarrollo emocional de los estudiantes, por consiguiente
se reflejar4 una mejora en el rendimiento escolar de los adolescentes.
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1. PARTE INTRODUCTORIA
1.1 Misién

Ser una institucion que forma personas justas, innovadoras y solidarias, comprometidas
con el cuidado y preservacion del entorno natural, con la comunidad y consigo mismas,
facilitadora de una cultura de mejoramiento continuo que ofrece los niveles de inicial,
basica y bachillerato en jornada matutina; elevando el nivel académico, tecnolégico y
cientifico, implementando diferentes proyectos que nos permitan desarrollar destrezas
para formar entes con bases sélidas, tomando en cuenta las necesidades, experiencias
y capacidades de los estudiantes.

1.2 Visién

La Unidad Educativa “Dr. José Ricardo Chiriboga Villagdbmez”, pretende ser una
Institucién que brinde servicio educativo de calidad humana y profesional, que cuente
con aulas equipadas, espacios recreativos, laboratorios actualizados. Autoridades y
docentes lideres y continuamente capacitados; representantes legales responsables y
estudiantes comprometidos en respeto, puntualidad, honestidad y honradez.

1.3 Valores Institucionales
1.3.1 Respeto

El grupo ICE (2021) manifiesta que la palabra respeto hace alusion a uno de los valores
morales mas difundidos entre las sociedades y es aquel que se refiere a reconocer,
venerar 0 apreciar a un objeto, persona o ser vivo. El respeto es un valor que permite
al ser humano reconocer, aceptar, apreciar y valorar las cualidades del préjimo y sus
derechos. Es decir, el respeto es el reconocimiento del valor propio y de los derechos
de los individuos y de la sociedad. El respeto, no sélo se manifiesta en la actuacion de
las personas o su acatamiento de las leyes, sino también hacia la autoridad, como
sucede con los alumnos y sus maestros, los hijos y sus padres o los subalternos y sus
jefes. También es aplicable a las relaciones entre grupos de personas, entre paises y
organizaciones de diversa indole. No es simplemente la consideracion o deferencia,
sino que implica un verdadero interés no egoista por el otro. El respeto permite que la
sociedad viva en paz y en sana convivencia.

1.3.2 Puntualidad

Segun (Pérez, 2012) Asume esta teoria corroborando que: El valor que se construye
por el esfuerzo de estar a tiempo en el lugar adecuado. “El valor de la puntualidad es la
disciplina de estar a tiempo para cumplir nuestras obligaciones: una cita del trabajo, una
reunién de amigos, un compromiso de la oficina, un trabajo pendiente por entregar”.

“El valor de la puntualidad es necesario para dotar a nuestra personalidad de caracter,
orden y eficacia, pues al vivir este valor en plenitud estamos en condiciones de realizar
mas actividades, desempefar mejor nuestro trabajo, ser merecedores de confianza”.
(Pérez, 2012)
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“Para ser puntual primeramente debemos ser conscientes que toda persona, evento,
reunion, actividad o cita tiene un grado particular de importancia.

Nuestra palabra deberia ser el sinbnimo de garantia para contar con nuestra presencia
en el momento preciso y necesario” (Pérez, 2012).

1.3.3 Honestidad

La honestidad es una virtud innata en los seres humanos, inculcada por los padres.
Este valor adquirido convertido en un habito dirige la vida de las personas, es crucial
dentro de la formacion académica de las personas, especialmente en las actividades
relacionadas con aprendizaje e investigacion (Aguilar et al., 2021).

La honestidad es catalogada como un valor de caracter interpersonal, y cuya no
consecucion genera sentimientos de culpabilidad (Mosteiro Garcia, 2003).Un alumno
honesto se reconoce por ser sincero en su comportamiento, cumplir con todas sus
obligaciones, hablar siempre con la verdad y no es capaz de engafar a otros o de tomar
cosas que no son suyas (Importancia Del Valor de La Honestidad En Los Alumnos |
Colegio St. John’s, 2022).

1.3.4 Honradez

El concepto honradez define una cualidad humana y, por lo tanto, un valor subjetivo.
Expresa pautas de comportamiento coherentes con los valores de respeto a la
honestidad y sinceridad individual y colectiva, de probidad al enjuiciar el mundo, los
hechos, las personas y el propio actuar. Se considera que una persona es honrada
consigo misma cuando tiene un grado de autoconciencia significativo y es coherente
con lo que piensa. Indudablemente, se trata de un valor ético que tiene que formar parte
del acervo competencial de cualquier educador. (RODRIGUEZ, 2010, p. 3).

COLOMA (2021) afirma:

La honradez se basa en el respeto al otro y en la valoracién de la verdad como un valor
fundamental de la vida en sociedad. La persona honrada se rige por los valores morales,
respeta las normas sociales que es consecuente con ello: tanto en su forma de obrar
Ccomo en su pensamiento, se comporta de manera justa, recta e integra (p. 1).

1.3.5 Justicia

La Real Académica de la Lengua (1992) afirma que “es una de las virtudes cardinales
que se busca dar a cada uno lo que le corresponde o pertenece” (p.1215), entonces
consiste, respetar y hacer valer los derechos de las personas para que puedan
desarrollarse plenamente y vivir con dignidad.

1.3.6 Solidaridad
Se trata de un valor que depende del contexto usado, por ejemplo, segin Moéne, K

(2010) se trata de una realidad homogénea vinculado, religiosamente, con la fraternidad
y dignidad igualitaria.
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Ademas, en la vinculacion juridica, se trata de una responsabilidad de las obligaciones
conjuntas, es decir, priorizar los beneficios de forma general.

Entonces, solidaridad es un valor trascendente para el ser humano que busca conseguir
el bien comun. Al poner en practica este valor nos permite ser mas sensibles a las
necesidades de los otros y nos lleva a vencer obstaculos.

1.4 Valores a incluir
1.4.1 El autocuidado

Para el Grupo Geard (2019) se refiere al conjunto de acciones que tomamos para
propiciar nuestra salud mental, fisica y emocional. Las préacticas de autocuidado
favorecen ademas la responsabilidad de si mismos, fomentan el equilibrio y benefician
el desarrollo del autoestima, el autoconocimiento y elevan el aprovechamiento
académico de nuestros estudiantes.

Debido a la relevancia que tiene el autocuidado en el bienestar, solemos apreciar y
fomentar las préacticas de autocuidado que propicien habitos protectores de la infancia
y adolescencia que permitan un mejor desarrollo integral de nuestro alumnado.

1.4.2 Innovacioén

Es una accién de cambio que supone una novedad, implica ideas de progreso e
implementacién de nuevos métodos a fin de realizar mejoras para brindar soluciones o
facilitar acciones. En nuestro centro educativo la innovacion es una aliada que
implementamos para mantener los estandares de calidad educativa, ademas
fomentamos en el actuar cotidiano la innovacion como medio de mejora continua que
abarca diferentes campos del desarrollo humano. Innovar es hacer variaciones en los
procesos en base una evaluacion previa que permita mejorar la calidad de los procesos
(Zabalza, 2013).

1.4.3 Cultura de paz y solucién de conflictos

El derecho a la educacion debe orientarse a construir una sociedad justa, una cultura
de paz para la prevencion, tratamiento y resolucién pacifica de conflictos, en todos los
espacios de la vida personal, escolar, familiar y social.

1.4.4 Educacion en valores

Tanto la sociedad, la familia y la escuela deben buscar que los nifios y adolescentes se
formen en valores, como una forma de lograr una convivencia digna para su comunidad
y por ende para si mismo (Barreno y Martinez, 2016). Los valores corresponden al
sustento moral que permite dar sentido de lo correcto en cada una de sus acciones.
1.4.5 Equidad e inclusion

Buscar que el estudiante pueda desarrollarse de manera integral en un ambiente
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1.4.6 Convivencia armoénica

La educacion tiene como principio rector la formulacién de acuerdos de convivencia
armonica entre los actores de la comunidad educativa para precautelar su bienestar
fisico, social y emocional de sus integrantes.

1.4.7 Educacién para el cambio

Buscar que la educacion en la institucion forme seres mas empéaticos y comprometidos
en el bienestar de los demas, propiciando equidad.

CAPITULO 2
2.1 Codigo Deontolégico
2.1.1 Introduccién

Los cadigos de ética funcionan como referencia al comportamiento de los individuos.
Los individuos pueden incurrir en practicas violatorias a los cddigos de ética, debido al
ego y favorecimiento de sus necesidades particulares (Babativa Novoa & Gamba
Casallas, 2016).

Las instituciones desde su creacion, tienen la responsabilidad de desarrollar su ser y
guehacer desde la ética, con énfasis en las instituciones educativas, debido a la
importancia de la responsabilidad social adquirida con la comunidad educativa y la
sociedad en general (Rodriguez Guerra & Florez, 2016).

El codigo ético, enfocado hacia toda la comunidad educativa (alumnos, docentes,
institucion, etc.), asume la responsabilidad de ensefiar con el ejemplo para generar
cambios positivos en estudiantes y compafieros de la institucion (Barturén Llatas &
Chavarry Ysla, 2022).

La importancia de este cédigo se puede encontrar reflejada en los deberes y
compromisos hacia los diferentes actores de la comunidad educativa, que se
comentaran a continuacion.

2.1.2 Compromisos y deberes en relacion al alumnado

e Contribuir activamente al ejercicio efectivo del principio constitucional del derecho a
la educacién por parte del alumnado.

e Tratar justa y equitativamente al alumnado, sin aceptar ni permitir practicas
discriminatorias por ningln motivo asociado a caracteristicas 0 situaciones
personales, sociales, economicas o de cualquier otro tipo.

e Atender adecuadamente a la diversidad de circunstancias y situaciones personales
del alumnado, ofreciendo a todos la posibilidad de desarrollar sus capacidades y
profundizar su formacioén en los distintos campos del saber.
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e Adoptar todas las medidas precisas para salvaguardar la libertad, la dignidad y la
seguridad fisica, psicolégica y emocional del alumnado.

e Guardar el secreto profesional en relacion con los datos personales del alumnado
gue se disponga en el gjercicio profesional de la docencia.

2.1.3 Compromisos y deberes en relacion con las familias y los tutores del
alumnado

e Respetar los derechos de las familias y los tutores en relacion con la educacion de
sus hijos, armonizando con el ejercicio de la autoridad docente y con el cumplimiento
de los proyectos educativos adoptados.

e Favorecer la cooperacion entre las familias y el profesorado, compartiendo la
responsabilidad educativa en los temas que afecten a ambas partes y propiciando
una relacion de confianza que promueva la participacibn a través de los
correspondientes Grganos y asociaciones.

e Proporcionar a las familias y los tutores la informacion necesaria acerca de los
proyectos educativos del centro, la programacién docente y los criterios de
evaluacion establecidos en el ambito que corresponda.

e Proporcionar a las familias y los tutores informacién acerca del proceso educativo de
sus hijos, el grado de consecucion de los objetivos propuestos y las eventuales
dificultades que se detecten, asi como la orientacibn adecuada a dichas
circunstancias.

e Respetar la confidencialidad de las informaciones proporcionadas en el ejercicio de
sus funciones por parte de las familias o tutores.

2.1.4 Compromisos y deberes en relacion ala Institucién Educativa

e Respetar y hacer respetar las normas de funcionamiento del centro y colaborar en
todo momento con sus 6rganos de gobierno, los departamentos didacticos, los
servicios de orientacion psicopedagogica, las tutorias y cualesquiera otros servicios
de la institucion.

e Favorecer la convivencia en los centros educativos, contribuyendo a mantener un
ambiente adecuado para la ensefianza y el aprendizaje, utilizando los cauces
apropiados para resolver los conflictos que puedan surgir evitando cualquier tipo de
violencia fisica o psiquica.

e Velar por el buen estado de la unidad educativa, el mantenimiento y limpieza de
materiales e instalaciones, inculcando en los alumnos el respeto a los bienes
comunes y publicos.

e Velar en toda circunstancia por el prestigio de la institucion en que se trabaja,
contribuyendo activamente a la mejora de su calidad.

2.1.5 Compromisos y deberes en relacion con los comparferos

e Aportar los propios conocimientos, capacidades y aptitudes con el fin de crear un
clima de confianza que potencie el buen trabajo en equipo.

e Respetar el ejercicio profesional de los compafieros de profesion, sin interferir en su
trabajo ni en su relacion con el alumnado, las familias y los tutores.
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e Mantener la objetividad en la apreciacion del trabajo profesional de los compafieros,
mostrando el debido respeto a sus opiniones y utilizando las vias establecidas para
manifestar la disconformidad con su actuacion.

e Guardar el secreto profesional en relaciébn con los datos personales de los
comparfieros de que se disponga en el ejercicio de cargos de responsabilidad.

2.1.6 Compromisos y deberes en relacion con la profesioén

e Desarrollar un ejercicio profesional que demuestre altos niveles de competencia, un
buen dominio de la especialidad y una conducta adecuada a los principios
constitucionales que constituyen el fundamento de la convivencia ciudadana.

e Asumir la obligacion de la formacién permanente, dado el avance constante de la
ciencia, de las nuevas tecnologias y de la realidad social.

e Contribuir al progreso de la profesion a través de la actualizacion didactica vy
cientifica, el perfeccionamiento profesional, la investigacibn y la innovacion
educativa.

e Contribuir a la dignificacion social de la profesion docente, defender y hacer respetar
los derechos que le corresponden.

2.1.7 Compromisos y deberes en relacion con la sociedad

e Asumir y cumplir los deberes de ciudadania, actuando con lealtad a la sociedad y a
las instituciones, en el marco de la Constitucion Ecuatoriana y la normativa vigente.

e Desarrollar una actuacion docente acorde con los valores que afectan a la
convivencia en sociedad, tales como libertad, justicia, igualdad, pluralismo,
tolerancia, comprension, cooperacion, respeto y sentido critico.

e Promover una educacion para el ejercicio activo de la ciudadania y el logro de una
convivencia basada en la igualdad de derechos, la ausencia de discriminacion, la
libertad personal, la justicia y el pluralismo.

e Colaborar activamente en la dinamizacién de la vida sociocultural de su entorno.

CAPITULO 3

3. Elaboracién de una guia de buenas practicas en la comunicacion en entornos
virtuales de aprendizaje.

3.1 Justificacion

Vivimos épocas de profundas transformaciones. Avanzamos, inexorablemente, hacia la
“Sociedad de la Informacién y el Conocimiento” (Pozo, 2000), en la cual las TIC estan
cada vez mas presentes en las actividades diarias de los ciudadanos, en consenso con
Lugo y Kelly (2010:1). Cuando afirman que dichas tecnologias “han venido para
quedarse”. Como no podria ser diferente, la educacién no es ajena a esta realidad que
exige respuestas planificadas, asi como exige considerar las que no se han previsto
para responder a las nuevas demandas.
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frecuente encontrar propuestas de formacion en entornos mediados por estas
innovaciones. Asi, se presentan cursos y estrategias de formacion totalmente en linea
(e-learning, de modalidad mixta, es decir, parte presencial y parte a distancia mediada
por las TIC (b-learning y, mas recientemente, las de aprendizaje movil y aprendizaje
ubicuo (m-learning y u-learning, respectivamente por sus siglas en inglés).

Para el desarrollo de estas propuestas formativas se cuenta con numerosas
herramientas, con las que los docentes han disefiado sus cursos y elaborado las
estrategias y buenas practicas para lograr los objetivos de estas practicas que se
utilizan en los entornos virtuales de formacion.

3.2 Objetivos

e |dentificar las caracteristicas de los estudiantes que se tomaran en cuenta en el
proceso de adaptacion del EVEA.

e Clasificar los estudiantes por las caracteristicas seleccionadas y auxiliarse de
ontologias, sistemas hipermedia adaptativos (SHAE), que las incluyan o no y otros
recursos que faciliten el proceso de adaptacién y la toma de decisiones en el entorno.

e Determinar los conocimientos y experiencias previas, necesidades personales,
intereses y motivaciones que los estudiantes tengan relacionadas con el curso o
actividad a desarrollar, para tomarlos en cuenta en el proceso de negociacion sobre
el programa de formacion propuesto por el docente.

e Elaborar los recursos desde diversas perspectivas: fuentes de informacién, formas
de representacién de los contenidos y medios de comunicacion.

e Permitir que cada estudiante seleccione, organice y dirija sus propias rutas de
aprendizaje en funcion de sus intereses, necesidades formativas y preferencias.

e Presentar los contenidos desde multiples perspectivas teéricas y metodoldgicas para
gue los estudiantes tengan la capacidad de asumir y/o construir la suya.

e Organizar la actividad de aprendizaje en torno a casos practicos y problemas reales
gue sean relevantes para el estudiante y solubles desde diferentes perspectivas.

e Preferencias instruccionales: el factor distintivo es el trabajo de instruccion del
profesor (aqui se tienen en cuenta las preferencias de procedimiento y condiciones
externas).

e Preferencias de trabajo colaborativo: el estudiante conforma parejas o equipos de
trabajo para la realizacion de las actividades.

e Preferencias por las TIC: vinculadas al uso de las TIC en los diferentes componentes
de la actividad (esencialmente preferencias por medios, aunque el uso de estas
también influye en las condiciones externas, para crear nuevas formas de
espacio/tiempo).
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Figura 1: Buenas praxis en las redes sociales

Fuente: Buenas praxis en las redes sociales
En cuanto al manejo adecuado de redes sociales se debe considerar lo siguiente:

e Programar con anticipacion el disefio didactico del curso, con las actividades en linea
o fuera de linea. Dichas actividades deberan ser publicadas en las redes sociales
dedicadas para cada grupo de alumnos en las plataformas institucionales para su
conocimiento.

e Iniciar cada nueva unidad temética con un mensaje de presentacion, que incluya
comentarios sobre los objetivos especificos de aprendizaje y contenidos educativos
relacionados, y las actividades de evaluacion.

e Intercalar preguntas que orienten las lecturas y andlisis comprensivos de los
recursos de apoyo. Instar el uso necesario de las guias didacticas.

e Responder las consultas que formulen los alumnos, en un plazo no mayor a 24 horas
continuas, exceptuando dias feriados y no laborables.

e Asignar las actividades evaluativas validas para la valoracion sumativa del logro de
los objetivos de aprendizaje. ¢ Qué deben hacer en linea o fuera de linea los alumnos
para demostrar el logro de los objetivos de aprendizaje? ¢ Qué deben hacer después
de leer, ver u oir comprensivamente los materiales de apoyo didactico?

3.4 Buenas praxis en la comunicacion no verbal

Borda, Maria (2015) manifiesta que en un mundo donde la comunicacién de todo tipo
Nota sobre derechos de auitai: Gste trabajo ¥ 10 que a continuacidn se expor:2 solo uene una validez dcadéiinca, yuedando copia de éste en la vibioteca digital de las
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En general, dentro del proceso de comunicacion existen varias herramientas de las
cuales nos valemos las personas para transmitir un mensaje ya sea de forma explicita
o implicita, de forma oral o gestual. Por lo tanto, para hablar de comunicacion no verbal
es indispensable tener claros los significados conceptuales que se desarrollan en este
tipo de procesos comunicativos. Segun McGraw Hill (2010, pag. 72), en la comunicacion
no verbal se genera un proceso de comunicaciéon que se compone en un 35% de la
parte verbal y el 65% restante de la comunicacion no verbal (gestos, sefales,
movimientos, distancia, etc.). Asi que la mayor parte de los mensajes que transmitimos
a los demas se dan por medio del lenguaje no verbal. En ese sentido, la comunicacion
verbal no puede pensarse como una unidad aislada, sino como un conjunto que incluye
a la comunicacién no verbal y sus componentes, que aportan significados que deben
ser analizados en conjunto para entender el mensaje en su totalidad.

Podemos decir que las buenas préacticas de la comunicacién no verbal se dan a través
de tres origenes.

El primer origen del comportamiento no verbal es la relacién entre eventos estimulantes
y la actividad no verbal, que es construida en el sistema nervioso de cualquier miembro
de una especie. Los reflejos son el mejor ejemplo de este origen.

El segundo origen es la experiencia comun a todos los miembros de las especies. Por
ejemplo, a pesar de la cultura, las manos siempre seran utilizadas para llevar la comida
hacia la boca, sin importar si utilizan instrumentos o no.

El tercer origen es la experiencia, por lo que varia de acuerdo a la cultura, clase social,
la familia o el individuo. Algunos comportamientos no verbales son aprendidos como
parte de una tarea instrumental en la cual el objetivo es dominar una actividad en
particular (manejar, nadar, cosechar, etc.). Otras acciones no verbales son aprendidas
como el resultado de interacciones sociales en las cuales el objetivo es establecer o
mantener un tipo de interaccion social con quien sea que se esté relacionando. Algunas
acciones no verbales son aprendidas explicitamente con atencién consciente del
aprendiz hacia el tutor, o simplemente desde el aprendiz.

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
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Figura 2: Buenas praxis en el uso del correo electrénico

Fuente: Buenas praxis en el uso del correo electronico

El uso del correo electronico como herramienta de comunicacion para el desarrollo del
aprendizaje tiene como ventajas la accesibilidad porque casi todos los estudiantes
poseen un correo electronico, la facilidad del uso que se adquiere con el tiempo ya que
se utiliza en distintos ambitos, la inmediatez ya que se puede enviar informacion la cual
llega casi al instante y se puede hacer retroalimentacion inmediata, la posibilidad de
corregir y mejorar los mensajes haciendo uso de recursos adicionales como:
diccionarios, péaginas web, textos, videos entre otros (Blasco,2010). Es necesario
considerar que las herramientas tecnolégicas introducidas en el aula son un apoyo para
el proceso de aprendizaje y no el aprendizaje (Pastor, 2014) que le permitirdn al
estudiante adquirir datos que se convertirdn en informacion para organizar y convertir
en el proceso de aprendizajes en conocimiento. Cuando se emplea la mensajeria como
forma de comunicarse debemos buscar que sea efectiva para ello hay que tomar en
cuenta a quién va dirigido, el asunto, el mensaje que se desea enviar no debe ser muy
extenso, en la redaccion se pueda apreciar lo mas importante en los primeros parrafos
y debe estar contextualizado.

3.6 Buenas praxis en videoconferencia

Xegmenta (2019) Las videoconferencias se vuelven cada vez mas comunes y en la
actualidad ya no es tan necesario que un grupo de personas estén en el mismo lugar
fisico, ya sea una empresa u oficina, para poder tener reuniones, juntas o
capacitaciones, pues ahora la tecnologia permite hacerlo, no importa dénde estén
ubicadas las personas.

Es por esto que las videoconferencias han tenido mucho auge en los ultimos afios, pues
se han convertido en una herramienta que, en la mayoria de los casos, es muy sencilla
de utilizar.
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tener en cuenta una serie de consideraciones respecto a la preparacion, presentacion
y comportamiento.

e Revisar que la tecnologia usada sea la adecuada permitiendo que la
videoconferencia se realice de la mejor forma posible, con calidad y agilidad.

e Contar con una buena infraestructura como por ejemplo despliegue CLOUD o hibrido
(infraestructura en Internet y en la Intranet), para poder utilizar eficientemente el
ancho de banda. Ademas, debe existir compatibilidad con otras plataformas digitales
para ampliar las posibilidades de difusion, por ejemplo, integracion con plataformas
de Streaming.

e Compruebe que pueda acceder desde cualquier tipo de dispositivo: Desktop,
moviles, tabletas, entre otros.

e Es importante que al utilizar este servicio, ademas de recurrir a la voz como medio
de comunicacidn, también utilice todo el potencial de la parte visual, por ejemplo,
compartir documentos, videos o graficos para hacer la comunicacidbn mas
interesante y alcanzar el maximo provecho.

e Es fundamental mantener una comunicacion fluida y participativa. Una de las
ventajas de la videoconferencia es que no solo los participantes pueden ver al que
esta manejando la reunién, sino que el organizador puede observar toda su
audiencia, su comportamiento y actitudes, lo que al final le dara una idea sobre cémo
estd llegando su mensaje a los destinatarios.

e Verifique el nivel de atencibn y concentracion de la audiencia. Al estar
interconectados varios grupos de personas en distintos lugares, es muy probable
gue se produzcan conversaciones Yy distracciones entre los miembros de algin
equipo. Es vital evitar este comportamiento para que lo que se esta conversando o
comunicando llegue a los destinatarios de la mejor forma posible.

3.7 Buenas praxis en foros de discusion

Las buenas préacticas de comunicacién en foros virtuales académicos en internet
conviven diversos usuarios, con intereses y formacion diferente. Muchos de estos
usuarios desconocen los usos de los foros de discusion en el &mbito académico y
tienden a escribir como si estuviesen hablando en persona o como lo harian en redes
sociales como Facebook y Twitter. Hay intervenciones que van desde la informalidad
casi incomprensible a mondlogos interminables y tediosos. Estas actitudes y
comportamientos pueden llegar a chocar con los usuarios mas experimentados en
intercambios en foros virtuales tematicos, particularmente en el mundo académico. Por
ese motivo, es necesario “ensefiar” a los recién llegados a producir buenas
intervenciones.

A continuacion, se mencionan algunas pautas de estilo comunicativo en la red:
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destinatario cara a cara y un chiste puede parecer una critica, o algo dicho en serio
puede resultar comico si no elige correctamente las palabras. Cuando trate de sonar
divertido utilice “emoticones” para restar carga a lo que dice, pero no abuse porque
nadie tomara en serio sus intervenciones.

e Espere a que otros participen antes de realizar su siguiente intervenciéon. Tenga en
cuenta que algunos foros demoran unos minutos en publicar los aportes.

e Vincule su intervencidn con lo que ya se ha escrito. Vea si hay aportes anteriores
sobre el mismo tema. Evite expresiones como “Opino lo mismo que...” repitiendo lo
gue ya se ha dicho con las mismas palabras y sin afiadir nada importante. Esto solo
demora la lectura.

e Remitase al hilo de debate propuesto por el moderador del foro.

e Sinunca antes participaste en un foro, observe cémo funciona. No haga preguntas
o0 solicite datos que usted mismo podria obtener facilmente, con solo buscar un poco.

e Evite responder a intervenciones provocadoras o comentarios que se salen del tema
central del foro. Si quiere hacerlo, utilice el correo interno. No se trata de buscar
confrontacion, sino participacion y reflexion conjunta.

e Revise su texto antes de enviarlo al foro. Utilice una linea en blanco como separador
de parrafos para darle un aire mas ligero al texto. No utilice mayusculas continuas.
En la red, esto equivale a hablar a los gritos.

e Evite el uso de abreviaturas informales como “q”, “xq”, “tb” u otras tipicas en
mensajes de texto en teléfonos celulares. Minimice el uso de expresiones coloquiales
y otras marcas de oralidad.

e Escriba cuidadosamente el asunto, especialmente cuando usted inicia un nuevo
tema de discusion. Elija un titulo que sintetice adecuadamente el contenido de su
mensaje.

e No incluya su aporte como archivo adjunto (por ejemplo, en Word) porgque hace la
lectura més lenta, a menos que se trate de un anexo ilustrativo o0 muy extenso. Las
reglas o pautas de estilo no son normas, no tienen en general un sentido o una base
normativa (...) pero siguiéndolas seguro que nos evitaremos multiples conflictos,
evitaremos problemas a otros, de igual forma que si otros las siguen nos los evitaran
a nosotros (Zapata Ros, 2002, p.3).
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Figura 3: Buenas praxis en chat
Fuente: Buenas praxis en chat

Presentamos la siguiente investigacion en la que se recurre al uso de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacién (TICs), como estrategias para fomentar el
aprendizaje cooperativo, concretamente se ha optado por las sesiones de Chat, al
entender que este sistema de comunicacion entre personas ubicadas en diferentes
lugares, permite crear espacios para discutir, compartir experiencias, generar reflexion
y por tanto, generar conocimiento compartido.

Los objetivos de esta investigacion se han centrado en evaluar el Chat como estrategia
para fomentar el aprendizaje cooperativo, propiciar la relacion y comunicacion entre
alumnado, docentes, dentro del andlisis de casos por Cyberbullying, en la institucién
educativa.

Los resultados indican que el Chat es una buena estrategia para favorecer el
aprendizaje cooperativo, y que el uso del mismo contribuye a potenciar la reflexion
critica de los estudiantes sobre la practica, el fomento del andlisis critico, el trabajo
auténomo y en colaboracion con sus colegas y compafieros. (Trigreros, 2011, pags.
195-210).

CAPITULO 4
4.1 Contextualizacién
La Unidad educativa Dr. José Ricardo Chiriboga Villagémez es una institucion fiscal de

régimen Costa-Galapagos, ubicado en la parroquia Manuel Cornejo Astorga, canton
Mejia de la provincia de Pichincha, sector rural de un nivel socioeconémico medio bajo,
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estudiantes a través de charlas y talleres a fin de prevenir el cyberbullying y evitar su
influencia en el rendimiento académico de los alumnos, estos talleres constaran de las
causas, efectos, consecuencias y prevencion del cyberbullying, los mismos que tendra
una duracion de tres sesiones, las cuales durara 45 minutos cada una.

4.2 Justificacion curricular

El presente estudio aportara con un analisis sobre la incidencia del cyberbullying en el
desempeno escolar en los estudiantes de la Unidad Educativa “Dr. José Ricardo
Chiriboga Villagébmez”.

Para la consecucién de los objetivos planteados, se procedera a identificar las causas
gue originan el cyberbullying en los estudiantes, investigar como incide el cyberbullying
en el desempefio escolar y finalmente establecer las estrategias mas idoneas para
disminuir la incidencia del cyberbullying en el desempefio escolar en los estudiantes de
la mencionada Unidad Educativa.

4.3 Objetivo General

Evaluar la incidencia del cyberbullying en el desempefio escolar en los estudiantes de
la Unidad Educativa Dr. José Ricardo Chiriboga Villagébmez.

4.3.1 Objetivos especificos

e Determinar las causas que originan el cyberbullying en los estudiantes de la Unidad
Educativa.

e Analizar cdmo afecta el cyberbullying en el desempefio escolar en los estudiantes
de la Unidad Educativa.

e Organizar talleres practicos para disminuir la incidencia del cyberbullying en el
desempefio escolar en los estudiantes de la Unidad Educativa.

4.4 Contenidos del Taller
4.4.1 Temal - El cyberbullying y las causas que lo originan

Daremos a conocer el concepto de cyberbullying como un maltrato que se produce
entre los escolares utilizando como instrumento las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, delimitando la poblacién victima de este tipo de acoso en jovenes en
edades comprendidas entre los 12 y 14 afios.

(Contenido conceptual).
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métodos, debido a que la informacion dafiina es publica y esta disponible durante las
24h, siendo muy dificil eliminar el contenido. Las consecuencias del cyberbullying se
asemejan a las consecuencias del acoso laboral.

(Contenido conceptual).

4.4.3 Tema 3 - Laincidencia del cyberbullying en el desempefio escolar

El cual segun numerosos estudios revela que el estado de animo de los adolescentes,
en funcién del abuso recibido, genera usualmente una reduccion en el desempefio
escolar, sumado al estrés comln que mantienen los estudiantes normalmente.
(Contenido conceptual, actitudinal).

4.4.4 Tema 4 - Buenas Préacticas para evitar el cyberbullying en la institucion

Donde se le instruira al alumnado, profesorado y miembros de la institucién, las
acciones que deberan tomar todos los actores con la finalidad de evitar el cyberbullying
en su institucion, asi como, las acciones necesarias para corregir el comportamiento del
alumnado en caso de encontrarse con este tipo de eventos, y el apoyo que debe recibir
los alumnos victimas de estos abusos.
(Contenido procedimental, actitudinal).

4.5 Recursos digitales educativos planteados

Para la aplicacion de las sesiones, se desarrollara la primera con los temas 1y 2, en
los que se explicaran los aspectos conceptuales sobre el cyberbullying, las causas que
originan, sus efectos en los adolescentes. Posteriormente utilizando la herramienta de
Google forms se buscara recopilar informacion, almacenar, y analizar dentro de la
institucion educativa en la que se realizara el taller. Finalmente se procedera a explicar
los conceptos propuestos para esta sesion mediante la herramienta genially.
(https://auth.genial.ly/es/login?backTo=https://app.genial.ly/dashboard?from=login-
true), que permitira trabajar los conceptos de forma interactiva y con mayor impacto
visual sobre los estudiantes.

Para el tema 3 en el desarrollo de la sesion dos sobre la incidencia del cyberbullying,
se trabajaré con la presentacion de un video interactivo usando la aplicacion edpuzzle
( https://ledpuzzle.com/), para generar la participacion activa durante el proceso de
explicacion del medio audiovisual, la retroalimentacion de las reacciones generadas por
parte de los estudiantes en el contexto de escuchar casos reales de cyberbullying en
otras instituciones y trabajar con las posibles reacciones en el caso de estar
involucrados en situaciones similares.

El tema 4, se impartira en la dltima sesion y el desarrollo de la clase se utilizara la
aplicacion de mentimeter (https://www.mentimeter.com/es-ES), la cual nos permitira
conocer una valoracion en tiempo real de los temas a tratarse mediante una nube de
ideas, a continuacion se entregaran dos casos para poderlos analizar en grupos de
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que aporta visualmente una variedad de elementos interactivos que atraigan la atencion
de los participantes. Para concluir la sesion se generara una ronda de preguntas
interactivas a través de la aplicacién kahoot (https://kahoot.it/), con la finalidad de
conocer el impacto generado en los estudiantes sobre las tres sesiones, asi como
sugerencias que puedan brindar aporte al taller.

Finalmente se aplicara a los estudiantes una encuesta de evaluacién del taller que la
realizaran de manera virtual a través de la plataforma Google Forms.

4.6 Preguntas de reflexion

1. ¢ Cual es la problematica que voy a atender?

La incidencia del cyberbullying en el desempefio escolar en los estudiantes de la Unidad
Educativa.

2. ¢Cudles son las caracteristicas de la poblacion a la cual va dirigido mi taller?

Adolescentes entre las edades de 12 y 14 afios pertenecientes al nivel superior de
educacion basica de la Unidad Educativa.

3. ¢Se cumpliran los aprendizajes planteados?

Si, debido a la estructura del disefio que cumple con parametros de activacion de
conocimientos previos, desarrollo de los contenidos y evaluacion, y permitiran analizar
las situaciones reales de su entorno.

4. ¢Cudles son los objetivos del taller?

Facilitar a los estudiantes la informacion y estrategias que le permitan adoptar actitudes
gue frenen y eviten comportamientos de ciberacoso.

5. ¢Qué tipo de tecnologias usaremos al impartir el taller?

Recursos didacticos digitalizados como google forms, mentimeter, genially, canva y
edpuzzle, con los cuales se pretende incentivar la participacién del alumnado ya que
son interactivos.

6. ¢Los recursos educativos ayudan a que los estudiantes conozcan y se involucren en
el tema?

Si, debido a que estos recursos digitales son atractivos y de facil uso, ademas permiten
transmitir facilmente informacion; otro beneficio al utilizar estos recursos es que les son
muy familiares a los adolescentes.
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conocimiento previo de los estudiantes sobre los temas a tratarse.

8. ¢Se considera que es til para los estudiantes el conocimiento sobre el
cyberbullying?

Si es (til, porque permite activar rutas de prevencion y actuacién en situaciones de
cyberbullying que pueden suscitarse.

9. ¢Las herramientas tecnoldgicas a utilizar con los estudiantes son adecuadas en el
contexto que se desenvuelven?

Si son adecuadas, porque buscaremos que las actividades se realicen dentro de la
Unidad Educativa dando las facilidades para el desarrollo.

10. ¢ El taller propuesto tiene los refuerzos necesarios para qué los contenidos sean
perdurables en el tiempo?

Se plantean actividades que son atractivas para los estudiantes y representativas, ya
gue son obtenidas de sus experiencias, que permita reforzar lo aprendido.

11. ¢, Con qué fin se facilitan videos relacionados al cyberbullying?

Los videos se han preparado como apoyo y parte de este texto. Ademas de ser
motivacionales sobre el tema de la violencia y el acoso escolar — bullying y
cyberbullying, buscan también sensibilizar sobre el tema, asi como precisar y reforzar
algunos conceptos fundamentales para la comprension de la violencia, que tanta
vigencia ha cobrado en las instituciones educativas.

1. Organizar la secuencia didactica apropiada supone pensar de manera por
memorizada cada fase del proceso para la realizacion del taller buscando que el
aprendizaje sea significativo y perdure en el tiempo.

2. Con larealizacion de este proyecto de intervencion se pretende disminuir el nimero
de casos de cyberbullying o ciber acoso que puedan producirse en los Unidades
Educativas. Para lograr este fin, es importante involucrar no solo al alumno, sino
también a los padres/madres y al profesorado, ya que son piezas claves para
prevenir esta situacion.

En definitiva, el ambito escolar para el adolescente es un entorno de aprendizaje de
valores y normas. Por ello, debemos fomentar una estructura formada por valores
comunitarios, de cooperacion y de responsabilidad, de tal forma que se disminuyan las
situaciones de cyberbullying y acoso escolar.
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adolescente. Al mismo tiempo que trabajar, con todas las partes implicadas, el uso
responsable de las nuevas tecnologias

4.7 Conclusiones

e Se determinaran las causas que originaron casos de cyberbullying o ciberacoso en
la Unidad Educativa, sus efectos y como incidieron en el desempefio escolar de los
estudiantes de la Unidad Educativa.

e Se concientizara sobre el cyberbullying o ciberacoso a los alumnos, padres/madres
y profesorado con la finalidad de evitar que se presenten casos en la Unidad
Educativa y estos afecten en el desemperfio escolar de los estudiantes, a través de
talleres y guias de Buenas Précticas.

4.8 Contextualizacion

La Unidad educativa Dr. José Ricardo Chiriboga Villagébmez es una institucion fiscal de
régimen Costa-Galapagos, ubicado en la parroguia Manuel Cornejo Astorga, cantdon
Mejia de la provincia de Pichincha, sector rural de nivel socioeconémico medio bajo,
donde se analizara la incidencia del cyberbullying en el rendimiento escolar de los
adolescentes entre los 12 y 14 afios pertenecientes al nivel superior de educacion
béasica, con el fin de concientizar a la comunidad educativa priorizando a los estudiantes
a través de talleres a fin de prevenir el cyberbullying y evitar su influencia en el
rendimiento académico de los alumnos, estos talleres constaran de las causas, efectos,
consecuencias y prevencion del cyberbullying, se impartiran en tres sesiones de 45
minutos cada una.

e La poblacién a la que esté dirigido el taller utiliza mayoritariamente las aplicaciones
de whats app, tik tok, Facebook y algunos videojuegos como Free fire.

4.9 Preguntas de reflexion
1. ¢Qué temas vamos a desarrollar para el material multimedia?

Para el desarrollo del guion multimedia se utilizaran los siguientes temas, que son de
relevancia para comprender la problemética que implica el cyberbullying:

Qué es el cyberbullying
Tipos de acoso
Efectos del cyberbullying en adolescentes

La incidencia del cyberbullying en el desempefio escolar

n

¢ Para quienes se va a desarrollar el material multimedia?

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, guedando copia de éste en la biblioteca digital de las
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aprendizaje quinestésico basado en la produccion de medios audiovisuales como tik
tok.

3. ¢Para qué vamos a utilizar este material multimedia?

e Se utlizara para concientizar la prevencién del acoso (cyberbullying) entre
estudiantes, por falta de conocimiento en el uso de redes sociales y su incidencia en
su rendimiento académico.

4. ¢Cbmo produciré mis herramientas multimedia en la consecucion del aprendizaje?

e La creacién de un contenido que sea atractivo, interactivo y de facil comprension.

e La informacion contextualizada, para atraer la atencion de los estudiantes.

e Que la estrategia sea innovadora con enlaces que permitan conocer informacién de
la actualidad en cada uno de nuestros medios.

5. ¢Cuando tendremos listo el material multimedia?

En la produccién del material utilizaremos dos dias.

En la edicién del material nos tomara un tiempo de un dia.

Ensayos del material multimedia ser&a de un dia.

Compatrtir el material con los estudiantes, de acuerdo al desarrollo del taller en un
dia.

4.10 Manifiesto Herramientas y Bancos de Preguntas

APLICACIONES
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dispositivo electrénico y no necesita de tener instalada la
aplicacion

Kahoot es una herramienta digital de evaluacion formativa y
sumativa, muy Util que permite aprender y repasar conceptos de
forma muy entretenida, ya que funciona como si se tratara de

2 Kahoot
un concurso. Se puede usar en los centros docentes, en el
trabajo y en casa disponiendo de un ordenador, una tablet o un
movil.
Canva es una aplicacion de edicién gratuita, que cuenta con
3 Canva plantilla y disefios preestablecidos para crear y disefar

contenido gréfico, y se puede publicar por redes sociales.

Es una herramienta en linea que nos permite editar videos de
4 Edpuzzle nuestra propia autoria o de la web para que sean mas
interesantes e interactiva para los estudiantes.

Google Forms es un programa de Google y que permite

5 Google facilmente crear y publicar formularios, Utiles para encuestas,

Forms examenes, asistencias a cursos o capacitaciones y mucho mas,
permite también ver los resultados de manera gréfica.

Google Google Drive es un servicio de almacenami(?nto de datos que

6 Drive son guardados en la nube (plataforma en linea a la que se

accede desde cualquier dispositivo con conexion a Internet).
Mentimeteres un sencillo sistema de creacién de
encuestas, que nos permite a los usuarios la creacién de las
mismas en muy pocos minutos, de manera gratuita y sin
necesidad de registros.

7 | Mentimeter

Tabla 1: Manifiesto, herramientas y bancos de preguntas.

4.10.1 Genially
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Figura 4: Presentacion de Incidencia en el Rendimiento Académico del Cyberbullying
Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

4.10.1.1 Titulo

La Incidencia del cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes.
4.10.1.2 Descriptivo

Dentro de la aplicacién Genially se elaborara el contenido correspondiente al concepto
y las causas que provocan el cyberbullying, partimos de una presentacién basada en 5
preguntas generadoras, que permiten introducir de manera lidica los conceptos y
consecuencias de esta problemética.

En la primera pagina de la presentacion se generard el titulo a tratar “Cyberbullying y
su incidencia en el rendimiento académico”, ademas como complemento se muestra
una imagen sobre el aspecto del acoso a terceros a través del uso de medios digitales.
En la descripcion de las preguntas cada una tiene una lista de seleccién multiple donde
una es la correcta y ademas se despliega un mensaje con la definicién correcta.

De no seleccionar la respuesta correcta aparecera una nota que indica el error, en tal
caso se puede responder en una siguiente oportunidad hasta elegir la adecuada.

Como orientacion a las respuestas se adjunta una imagen que permitira la seleccion de
la respuesta correcta.

Ademas, una vez completadas las preguntas se observara un mensaje de culminacién
del test con una confirmacion y felicitacion, también una opcién de un resumen de las
respuestas correctas.

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribuciin'y 115 a2 =it trabajo s rnarte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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En base a determinar las causas que originan el cyberbullying en los estudiantes de la
Unidad Educativa “Dr. José Ricardo Chiriboga Villagdmez”, se abordaran los conceptos,
la etimologia y las causas que provocan el cyberbullying, a través de evaluar los
conocimientos en un test elaborado a base de preguntas generadoras y de seleccion
multiple con la finalidad de recabar informacion si los estudiantes de 12 a 14 afios tienen
conocimiento en este tema.

4.10.1.4 Tipo de recurso o actividades

En el contexto de desarrollar la primera sesion se utilizara el recurso de Genially, en el
cual se elabor6é una presentacion que contiene preguntas, una lista de respuestas de
seleccién multiple y ademas una imagen guia que facilita la respuesta correcta, que se
encuentra dentro de ella.

Se partira de una lectura comprensiva
Lectura de la lista de respuestas

Andlisis de la grafica

Seleccion de la respuesta correcta

Observar el mensaje de la respuesta correcta

Andlisis de la hoja de resultados, para observar el nivel de conocimientos de los
evaluados.

4.10.1.5 Parametrizacion

La aplicacion Genially permite elaborar un esquema de informacion, basado en
animaciones hipervinculos donde la informacion tiene un contenido més interactivo.

e En el primer aspecto se busca introducir un elemento de participacion activa por
parte de los estudiantes, a través de una evaluacién que contiene 5 preguntas y
respuestas de seleccion multiple abordando la tematica del “Cyberbullying y su
incidencia en el rendimiento académico.”

e En este esquema se busca que el alumno realice una retroalimentacion, analice
conceptos y emita ideas acerca de la teméatica dentro del test.

e Una vez seleccionada una de las respuestas, se emite un comentario con el criterio
de correcto o incorrecto.

e Al finalizar la evaluacion se elabora una hoja de respuestas con una recopilacién de
todas las preguntas planteadas y su correccion.

e Dentro de la Ultima parte se hace un andlisis cuantitativo de las opciones, y permite
tener un dato real de las preguntas planteadas.

e Para finalizar se muestra un mensaje de motivacion hacia los participantes con el
objeto de volver a realizar la evaluacion y complementar todas las respuestas con
un valor correcto.

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucidn y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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Se utilizaron los siguientes recursos:
4.10.1.6.1 Web grafia

e https://www.psicologia-online.com/que-es-el-cyberbullying-causas-y-
consecuencias-4438.html

e https://ayudaenaccion.org/blog/educacion/cyberbullying/

https://www.gob.mx/cyberbullying/articulos/cuales-son-sus-riesgos

e https://www.unicef.org/ecuador/comunicados-prensa/l-de-cada-5-estudiantes-ha-
sufrido-de-acoso-escolar-en-el-ecuador

e https:/www.cyberbullying.com/cyberbullying/casos-de-cyberbullying/

4.10.1.6.2 Documentos de Genially
e https:/Iview.genial.ly/62eef04a7635ea0018ab3ce3/interactive-content-quiz-bloques

4.10.1.6.3 Recursos Audiovisuales

e https://bebechito.com/aprendizaje/consecuencias-del-cyberbullying/
e https://www.youtube.com/watch?v=ytwoZjMG-sk

4.10.1.6.4 Recursos graficos

e https://www.google.com/search?q=cyberbullying+por+su+orientacion+sexual&tbm

e https:/www.google.com/search?q=cyberbullying+en+adolescentes+&tbm=isch&ved

e https://www.google.com/search?q=cyberbullying+en+adolescentes+pra+ni%C3%B
los&tbm=isch&ved=2ahUKEwiCj9XX07P5AhUIil4QIHYEbANOQ2-
cCegQIABAA&og=cyberbullying+en+adolescentes+pra+ni%C3%Blos&gs_lcp=Cg
NpbWcQAzoECCMQJzoGCAAQHNAIOgQIABAYOgQIABAeUOSFWNYRYLkUaAB
WAHgQAgAG-AYgBvw-
SAQQWLJEXxmAEAOAEBQQELZ3dzLXdpeilpbWFAAQE&sclient=img&ei=iR_vYsKm
FKKukvQPgbeA6A0&bih=649&biw=1366&hl=es#imgrc=nktUkYvC8LmwoM

e https://lwww.google.com/search?q=cyberbullying+EN+ADOLESCENTES&tbm=isch
&ved=2ahUKEwjX15CmtLP5AhXgdzABHYTNDkIQ2-
cCegQIABAA&og=cyberbullying+EN+ADOLESCENTES&gs_lcp=CgNpbWCcQAzIE
CCMQJzIECCMQJzIECAAQGDIECAAQGDOFCAAQQAQ6BYgAEBAQCFCIDIISHG
C2HmMgACAB4AIAB8WGIAFBWKgEGMCAXNS4xmAEAOAEBQQELZ3dzLXdpeilpbWf
AAQE&sclient=img&ei=n_7uYpeMOuDvwbkPhJu7kAQ&bih=649&biw=1366&hl=es
#imgrc=UdWmgsR6IbYTmM
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Fuente: Elaboraciéon Propia — Grupo 5

4.10.2.1 Titulo
La Incidencia del cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes.
4.10.2.2 Descriptivo

Kahoot es una herramienta que sirve para interactuar docente y estudiante mediante el
juego, por lo tanto este kahoot que lo creamos consta de dos preguntas relacionadas al
tema del cyberbullying, las cuales tienen cuatro respuestas donde solo una es la
verdadera, también dentro de la primera pregunta esta un video para que los alumnos
tengan mayor interpretacion al momento de dar su respuesta, de igual manera en la
segunda pregunta el estudiante puede observar una imagen que le ayuda a interiorizar
mejor el mensaje y puedan responder de manera correcta.

4.10.2.3 Base Didactica

Dentro de la plataforma Kahoot se utiliza un aprendizaje mixto basado en el juego,
permitiendo a los educadores y estudiantes investigar, crear, colaborar y compartir
conocimientos acerca del cyberbullying.

4.10.2.4 Tipo de recurso o actividades

Para la elaboracion de esta actividad se utilizd la herramienta kahoot para crear
cuestionarios o tests donde al contestar correctamente el estudiante tienen un premio.

e Se partira de una lectura comprensiva de la pregunta.

Nota sobre derechos de auter: Este trabaijo y lo que a continruacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
e tulsis] dle vy [ 35 &9 £ £510i ks suel que se atribuya dicha distribucion:
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4.10.2.5 Parametrizacion

La herramienta kahoot permite interactuar entre docentes y estudiantes mediante el
juego donde se van adquiriendo conocimientos positivos sobre un tema de trabajo.

e En primer lugar, para ingresar a crear un kahoot tuvimos que ingresar al siguiente
link Kahoot! | Learning games | Make learning awesome!

Luego nos registramos para poder acceder a la plataforma.

Una vez dentro de ella tuvimos que colocar una imagen referente al titulo.

Se procedid a verificar el idioma y el acceso de las personas.

Se ubicé una pequefia descripcion acerca del tema.

Luego clickeamos el botén listo para empezar a trabajar en nuestro kahhot.

Se desarrolld la pregunta 1 en donde se ubica la respuesta correcta y las demas
falsas, dentro de esa pregunta se sube un video para que observe y pueda contestar
con mayor facilidad.

e En la segunda pregunta se sube una imagen relacionada al tema.

4.10.2.6 Archivador

Se utilizaron los siguientes recursos:
4.10.2.6.1 Web grafia

e http://www.dspace.uce.edu.ec

e https://www.redalyc.org

e https://www.edutec.es » article » download

4.10.2.6.2 Documentos de Kahoot

e https://create.kahoot.it/share/juego-la-incidencia-del-cyberbullying-en-el-
rendimiento-escolar-de-los-adolescentes/bb3192d1-67bd-4f6d-8ec2-fef0ef60ffco

4.10.2.6.3 Recursos Audiovisuales

e https://www.youtube.com/watch?v=GRfQnuDKRsA&t=13s

4.10.2.6.4 Recursos gréaficos

e https://dl-manual.com/doc/manual-rapido-de-kahoot-600y5Ig32qvr

e https://www.google.com/search?qg=la+incidencia+del+cyberbullying+en+el+rendimi

ento+escolar+de+los+adolescentes&sxsrf=ALiCzsaOChCN3SIT5Z71dfV7FC5v_pez
xQ:16

4.10.3 Edpuzzle

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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Figura 6: Video editado de la Incidencia en el Rendimiento Académico del Cyberbullying

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
4.10.3.1 Titulo
Consecuencias del cyberbullying
4.10.3.2 Descriptivo

En la aplicacién Edpuzzle editaremos un video de la plataforma YouToube para que su
contenido sea mas interactivo, el contenido correspondiente a la teméatica de las
consecuencias que se generan en los actores del cyberbullying, en él se incorporan
preguntas que deben responderse mientras se pausa el video para mantener la
atencion de los estudiantes que observan la tematica de forma ludica.

La primera pregunta busca reforzar sobre los actores del cyberbullying, la segunda y
tercera pregunta hacen énfasis a las consecuencias que provoca el cyberbullying tanto
en el agresor como la victima, dichas preguntas son de opcién mdltiple y la cuarta
pregunta hace referencia a los que observan el cyberacoso es una pregunta de tipo
abierta, para concluir con un mensaje sobre la necesidad de denunciar los casos.

4.10.3.3 Base Didactica

Edpuzzle es una herramienta en linea que nos permite editar un video de la web o de
nuestra autoria para hacerlo interactivo, con ello ayuda mantener la atencion de los
estudiantes ya que se puede incorporar audios, etiquetas para llamar la atencion sobre
lo que se esta observando, preguntas de opcion multiple y preguntas abiertas,
ademas

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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de corta duracion para evitar distracciones.
4.10.3.4 Tipo de recurso o actividades

Al desarrollar la segunda sesion se utilizara el recurso de Edpuzzle, en el cual se
observara un video que contiene 4 preguntas de las cuales tres son de opcién multiple
y una es pregunta abierta.

Partiremos de la observacion del video.

Lectura de las preguntas.

Lectura de las opciones de respuestas.
Seleccion de la respuesta.

Revision del fragmento del video si es necesario.
Andlisis de las respuestas obtenidas.

Observar las respuestas.

Retroalimentacion.

4.10.3.5 Parametrizacion

En edpuzzle podemos acortar un video, agregar audios, hacer preguntas con el fin de
hacer énfasis en lo que se esta mostrando para que el contenido sea interactivo. El
video tiene una duracion sin cortes de 2 min y 14 segundos.

e Al iniciar el video se busca que los estudiantes recuerden lo trabajado en la primera
sesidn referida a los actores de cyberbullying, se plantea la pregunta antes de lo que
se diga en el video, la pregunta se formula después de que pasan 15 segundos.

e Después de contestar la pregunta hay una retroalimentacion para luego confirmar
con la explicacion del video.

e Continuamos con las consecuencias para el agresor de cyberbullying.

e Aparece la siguiente pregunta referente a la tematica que es de opcién mdltiple para
reforzar lo observado, si existen dificultades en las respuestas podemas retroceder
el video. La pregunta se encuentra a los 57 segundos.

e La siguiente parte del video muestra las consecuencias que sufre la victima.

e La pregunta referente alas consecuencias que sufre la victima aparece en el 1minuto
con 36 segundos. Podemos retroceder el video para afianzar respuestas.

e A continuacion, aparece las consecuencias que se producen en los observadores
del cyberacoso.

e Luego aparece una pregunta abierta que permitira que los jovenes puedan contestar
de forma libre, corresponde al 1 minuto y 58 segundos.

e Se realiza la retroalimentacion de la pregunta.

e Para concluir se observa un mensaje para motivar a que se denuncie los casos de
cyberbullying.

Nota sobre derechos de cutor. Estatrzhwo §'aqv e a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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4.10.3.6.1 Web grafia

e https://iddocente.com/edpuzzle-herramienta-crear-editar-videos/
4.10.3.6.2 Documentos de Edpuzzle

e https://edpuzzle.com/media/631501laccallb6410da8claf
4.10.3.6.3 Recursos Audiovisuales.

e https://www.youtube.com/watch?v=6gVbsY5_6zg

4.10.4 Google Forms

B Lo que conozco del Ciberbullying [ vy @ <

g g

Lo que conozco del Ciberbullying

Para abordar esta p es Que contasts con d las sig g , gracias pot su
valiosa colaboracion

1. ¢Qué es el ciberbullying?

-E$ cuand adulto es acosado por otro adulto mediants internet o cualquier madi

-Es cuando un nifo o adok es 40 0 3c02ado por otro o o adolescents, 3 vaves

-No conozco o que es el ciberbullying

2. ;Cudles son los actores que intervienen en esta problematica?

-Victimas, agresores y obsarvadores.

-Observadores y acusadores

Figura 7: Formulario lo que conozco del Cyberbullying

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
4.10.4.1 Titulo
Incidencia del cyberbulliyng en el rendimiento escolar de los adolescentes.
4.10.4.2 Descriptivo

El formulario de google forms que se aplicara a los estudiantes a los que se impartira el

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las

instituciones: La distribuciiz=) sis\-eiletspéi=h il f1>28) 2149419 8 &8 [e] R 1R jSe) of« | As A2) €/9 1530118 s teisheraser informada alaEscuelayal director delMastery resto de
J
autores, siendo responsable aquel que se atribua dicha distribucion.
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4.10.4.3 Base Didactica

Los formularios del google forms se utilizaran para conocer el nivel de informacién que
poseen los adolescentes a los que se les impartira el taller, es una herramienta muy
practica que se puede enviar a los usuarios mediante un enlace por whats app o por
correo electrénico y puede ser respondido en cualquiera de estos dos medios.

Estos formularios constituyen una herramienta util para conocer informaciéon o para
evaluar el aprendizaje.

4.10.4.4 Tipo de recurso o actividades

El tipo de recurso que se utilizara es un cuestionario de opcion mdultiple que nos ayudara
a conocer el nivel de informacién acerca del tema que posee cada alumno y ademas
nos permitira conocer si en algdn momento han experimentado esta problematica.

Las respuestas se recibirdn de manera tabulada lo cual permitir4 una facil interpretacion
de la informacion.

4.10.4.5 Parametrizacion

La herramienta de google forms permite recolectar informacién mediante cuestionarios
o formularios de forma préactica, con una apariencia sencilla que facilita al estudiante
responder de manera inmediata.

e La primera pregunta busca indagar si el estudiante conoce el concepto de
cyberbullying y se proporcionan varias opciones de respuesta para que el estudiante
seleccione la que conozca.

e La segunda pregunta estd enfocada en indagar si el adolescente conoce a los
actores que intervienen en el cyberbullying y se proporcionan varias opciones de
respuesta.

e La terceray cuarta preguntas estan enfocadas en conocer si en algin momento el
estudiante ha estado expuesto a esta problematica.

e La ultima pregunta procura indagar qué redes sociales son las mayormente utilizadas
por los estudiantes.

4.10.4.6 Archivador
4.10.4.7 Documentos de Google forms

o https://forms.gle/HsqcS8cA8zZrMVsUA
o https://forms.gle/qWXsenoxyCQqWEDS89

4.10.5 Google Drive - Presentacion

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo
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Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
4.10.5.1 Titulo
La Incidencia del cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes.
4.10.5.2 Descriptivo

Google Drive es la herramienta que sirve para elaborar, almacenar y compartir
documentos a fin de interactuar docente y estudiante en alguna clase de classroom con
la finalidad de transferir conocimientos que permitira aclarar inquietudes como receptar
nuevos conocimientos, por lo tanto esta presentacion de Google Drive de 8 diapositivas
transfiere conocimiento como el concepto, causas, efectos, consecuencias y que debe
hacer si es un nifio referente al cyberbullying, dentro de las cuales esta considerado
videos e imagenes que la herramienta Google Drive permite incluir a fin de ser mas
claros en los conocimientos que se quiere compartir.

4.10.5.3 Base Didactica
Dentro de la plataforma Aplicaciones de Google se ha seleccionado Drive con la

finalidad dependiendo del documento o archivo que se quiera elaborar, grabar y
compartir de conformidad a las necesidades del usuario.

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucicr ¥ 11so de 2¢te trabajo par paite da algino Ja sus avtores con atros fines debera serinfeimada 2 |2 Escue'a, =1 director del Mastery resto de
autores. siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion
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Google, Dibujos Google, documentos que al compartir se le genera automaticamente
el vinculo que permitird poner en conocimiento del material que podra ser revisado por
las personas que tengan el mismo.

Ademas, en el caso de no querer compartir el documento, Google Drive permite
descargar el archivo generado dentro de la plataforma en este caso como se trabajo
con presentacion Google drive se procede a descargar en formato power point.

4.10.5.5 Parametrizacion

Google Drive permite trabajar, almacenar y acceder a todos los archivos y compartirlos
de igual forma:

e Para Ingresar a Google Drive lo primero que se debe hacer es activar la cuenta
Google personal con la cual permitira al ingreso de la plataforma.

Figura 9: Ventana de inicio de cuenta
Google

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

e Una vez activada la plataforma con el correo personal en la parte superior de la
pantalla a mano derecha se hace clic en el icono de 9 puntos que se visualiza,
posterior se selecciona el incono de Drive.

=8 x| &
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Figura 10: Ventana de Aplicaciones de
Google

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

1 titiicReca digital de las
instituciones. La distribucion y 11so de este trabajo por parte de alguna de sus autores cov otros dekierd sor infarmad iscuela, al direttor del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya diciia distribucion.
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Figura 11: Ventana de un aplicativo
nuevo dentro de Google Drive

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

¢ Una vez seleccionado en que vamos a trabajar, la plataforma direcciona a la pantalla
del material con el que se quiere trabajar, en este caso se selecciond Presentacion

de Google:

Figura 12: Ventana para realizar una
presentacion en Google Drive

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

¢ En la plataforma que se trabaja es algo parecido a Power Point que permite realizar
presentaciones donde puede incluir texto, imagenes, audios, videos etc; antes de
iniciar la elaboracion del material lo primero es que se debe poner es el nombre del

archivo.

% Lancidencia del ciberbullying en el rendimiento escolar del.. % B &
Archivo Editar Ver |Insertar Formato Di; i Estructura Ci Ayu

Figura 13: Registro de nombre dentro de Ia
presentacion de Google Drive

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

Nota sobre derechos de auter: Este trahajo vJo aue a continuacién se expone solo tiene una validez académica, auedando conia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucion y uso dc este trubajo po: parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informaca a la Escuelia, ai director ael Mastery resto de
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Figura 14: Compartir el material con el
vinculo generado

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

e En el caso de no querer compartir el documento y que no se genere un vinculo, se
procede a descargar en el equipo seleccionando archivo, luego descargar y se
determina segun el archivo generado para escoger con que tipo se va descargar.

CICEES

Figura 15: Descarga de presentacion
generada en Google Drive

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5
4.10.5.6 Archivador
Se utilizan los siguientes recursos

4.10.5.7 Webgrafia

e www.cyberbullying.com/cyberbullying/que-es-el-cyberbullying/

o https://www.bing.com/ck/a?!&&p=28cdeflafbd18916ImItdHMIMTY2NDA2NDAWM
CZpZ3VpZDOwYmME3NWZjOC04MzQ2LTYzOWItMzIzYy00ZTdkODI1YTYyYzMma
W5zaWQINTE30Q&ptn=3&hsh=3&fclid=0ba75fc8-8346-639b-323c-
4e7d825a62c3&u=alaHROcHM6LY93d3cuZXVtZWQubmVO0OL3JIdi9jY2Nzcy8yOS9j
aWJlcmJ1bGx5awsnLmhObWwé&ntb=1
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4.10.4.7.2 Recursos Audivisuales

o https://youtu.be/Gfsujewlg8Y
o https://youtu.be/fWn3vN3N-cl

4.10.4.7.3 Recursos Graficos

o https://encrypted-
tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcTF10NYwt5pbT_tFgPghbiLNulhsMHtUJc8
hOy4Xudba9lFNw8&s

o https://encrypted-
tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcRErI0cc9Ck3j3w8XjhWZwg9S6e26bwOmiuU
bQNgWcpjxWmWCk8&s

e https://encrypted-
tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcShOZptJtOviVirXCeh2agAMdgqMv8kNP6Qk
ZNIZpDnRJpU4UrUé&s

e https://encrypted-
tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcQdyPcA_5PbAfLUcl7j3af6-
llgrbHSBMwXE1gglFRU7e0az1o&s

4.10.6 Mentimeter
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Figura 16: Preguntas referente a la Incidencia en el Rendimiento Académico del Cyberbullying

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucion y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
1 LY DEEDUIRYITIC CREEELRERIGITTHETITOIESCOIaAliitE: 105, ¢
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4.10.6.2 Descriptivo

Dentro de la aplicacion Mentimeter, se desarrollaran preguntas generadoras las cuales
permiten analizar el nivel de conocimiento de los alumnos sobre la tematica a impartir
“cyberbullying”, en tal forma esto permite introducir de manera ldica, la participacion
activa de todos los usuarios.

Accedemos a la plataforma a través de la pagina www.mentimeter.com, ingresamos y
para nuestro registro es importante tener una cuenta en Gmail o Facebook, en la
plataforma en la ventana principal hacia el panel de control se observan varias opciones
de presentacion o trabajos realizados, el mismo se centrara en crear una NUBE DE
PALABRAS, en la misma se pueden apreciar caracteristicas sobre las personas que
han participado dentro de esta actividad asi como el nUmero de diapositivas creadas
dentro del documento, fechas de creacion asi como las actualizaciones que se van
realizando, y en la ultima parte una serie de iconos que permiten compartir, exportar,
duplicar, mover de carpetas.

4.10.6.3 Base Didactica.

En base a determinar y sondear el nivel de conocimiento, sobre la definicion, causas y
efectos que provoca el cyberbullying en los adolescentes, los estudiantes de la Unidad
Educativa “Dr. José Ricardo Chiriboga Villagbmez”, realizaran una NUBE DE
PALABRAS, mediante la aplicacion de Mentimeter, la cual tiene la finalidad de recabar
informacion en tiempo real de un grupo de estudiantes de entre 12 a 14 afios.

4.10.6.4 Tipo de recurso o actividades

En el contexto de desarrollar la primera sesion se utilizara el recurso de Mentimeter, en
el cual se elabor6 una presentacion que contiene preguntas generadoras, las cuales
orientan a los estudiantes a dar una respuesta acertada o aproximada a tema a tratar.

e Se partira de la elaboracion de una diapositiva con una instruccion en concreto para
gue los estudiantes puedan responder a las preguntas asignadas por el facilitador.
Acceder a la plataforma.

Ingresas respuestas acertadas o aproximadas.

Reflejar en una ventana principal todas las repuestas ingresadas por los estudiantes.
Valorar de forma general el nivel de conocimiento por parte de los alumnos.

4.10.6.5 Parametrizacion

La aplicacion Mentimeter, permite elaborar un esquema de informacion, basado en una
presentacion en tiempo real donde el facilitador puede visualizar la informacion
proporcionada por los estudiantes, y tener una valoraciébn general del nivel de
conocimiento.

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo v lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucioni y aso de esce trabiajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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Ingresamos a la plataforma www.mentimeter.com

Registro con una cuenta de facebook o google.
Seleccionamos la opcién como estudiante.

Escogemos el tipo de actividad que realizaremos con la app.
Elegir el plan de suscripcion FREE.

4.10.6.7 Para el desarrollo de la presentacion

1. Crear una nueva presentacion.

2. Asignar un nombre a la presentacion “cyberbullying, causas y efectos”.

3. Dentro del titulo de la presentacion describir la actividad a realizar “Escribe 3
palabras que describen a que es el cyberbullying, cual es la causa que lo provoca, y
que efecto produce en los actores”.

4. Escoger la opcidn presenter pace, para que el presentador sea el que asigne el
tiempo correspondiente para cada respuesta en el caso de tener varias diapositivas.

5. Escogemos la diapositiva “nube de palabras”.

6. Damos las instrucciones para que los participantes pueden introducir 3 palabras que
relacionan que es el cyberbullying, sus causas y efectos.

7. Selecciono el numero de palabras que puede introducir cada participante en un
maximo 3.

8. Selecciono el idioma por defecto espafiol.

9. El estudiante accede a través de la plataforma de www.mentimeter.com mediante un
codigo enviado por el docente en cualquier dispositivo movil.

10. Contesta a las preguntas plantadas y el facilitador en tiempo real podra observar si
las respuestas asignadas son correctas.

11. De estaforma se tendra una valoracion del nivel de conocimiento de los estudiantes
a los que se impartira el taller.

4.10.6.8 Archivador
Se utilizaron los siguientes recursos:

4.10.6.8.1 Webgrafia

e https://www.mentimeter.com/app

e https://intef.es/observatorio_tecno/mentimeter-encuestas-para-el-aula-en-tiempo-
real/

e https://www.cse.udelar.edu.uy/recursos/recurso/mentimeter/

e https://help.mentimeter.com/es/articles/465592-como-puedo-cambiar-el-idioma-de-
mentimeter

e https://www.unicef.org/ecuador/comunicados-prensa/l-de-cada-5-estudiantes-ha-
sufrido-de-acoso-escolar-en-el-ecuador

e https:/www.cyberbullying.com/cyberbullying/casos-de-cyberbullying/

4.10.6.8.2 Documentos de Mentimeter

e https://www.menti.com/757b59ejfb

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucidr y 160 (12 este frabajs Dornarte a2 @i de (ris-autores con otros fines deberd ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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e https://www.youtube.com/watch?v=TII-Hk3sKx4
e https://lwww.google.com/search?q=como-+utilizar+mentimeter&og=como-+utilizar+m
entimeter+&aqgs=chrome

4.10.6.8.4 Recursos graficos

e https:/www3.gobiernodecanarias.org/medusa/ecoblog/mfumfri/2022/04/28/mentime
ter-otro-tipo-de-presentaciones/

e https://www.investigayeduca.com/mentimenter/mentimeter/

e https:/www.istockphoto.com/es/vector/pare-el-cartel-intimidaci%C3%B3n-escolar-
los-tel%C3%A9fonos-y-los-dedos-se%C3%B lalando-al-ni%C3%B1o-
gm979246520-266110869?phrase=stop%20cyber%20bullying
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£ Escribe aquf para buscar

Figura 17: Infografia del protocolo de actuacidn en caso de existencia de cyberbullying entre
pares

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
4.10.7.1 Titulo

Ruta de actuacion para casos de cyberbullying entre pares.

4.10.7.2 Descriptivo

La infografia definira el protocolo de actuacién en caso de existencia de cyberbullying
entre pares.

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
IS:Ltatieres)tpracticos - \Pusca “proponer::
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escolar en los estudiantes de la Unidad Educativa Dr. José Ricardo Chiriboga
Villagémez de esta forma buscamos explicar y resumir una informacion, combinando
tanto imagenes, graficos como texto que resulten atractivas y faciles de entender para
los estudiantes.

4.10.7.4 Tipo de recurso o actividades

El tipo de recurso que utilizaremos es una infografia ya que permite mostrar la
informacion sobre las Ruta de Actuacion para la prevencion del ciberacoso de forma
concreta es de facil lectura, digerible y entretenida, combina gréaficos, texto e imagenes
junto con colores para hacer mostrar descripciones, narraciones, interpretaciones y
dato, de tal forma que resultan interesantes para quien las observa.

4.10.7.5 Parametrizacion

Para la elaboracion de la infografia utilizaremos la aplicacion canva ya que contiene un
gran nimero de plantillas y es de facil edicién, en donde incluiremos:

e Titulo que se encuentra en la parte superior de la infografia que hace contraste con
el fondo de la plantilla.

e A partir de ahi se enumera cada espacio y en el primer punto se ubica la definicion
de cyberbullying en forma de pregunta con colores que resaltan la informacion y se
da respuesta a la interrogante, se agrega una imagen para contextualizar.

e Enla parte dosy tres se describen las formas de ciberacoso que se dan en el ambito
escolar con la explicacion de cada uno y una imagen al otro costado.

e En la parte cuatro se abordaran las acciones preventivas desde la vision del
Ministerio de Educacion del Ecuador, empezando con detectar su respectiva
explicacion y alado una gréfica para contextualizar.

e En la parte cinco se trabajara el aspecto afrontar con su explicacion y el respectivo
gréfico y la invitacion a buscar ayuda en caso de tener esa dificultad.

e En la parte seis se aborda aspecto anticipar con su respectiva explicacion.

4.10.7.6 Archivador

Se utilizaron como textos base los siguientes textos de internet

4.10.7.6.1 Prevencién en familias del acoso escolar:

e https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2017/05/2-Guia-Acoso-
Escolar-tutores.pdf

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién v uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines deber4 ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
dutores, sienduv 1espcasable aquet que se aaivuya dichd distlioucion.
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4.10.7.6.3 Los graficos se obtienen de

e https://www.pexels.com

4.10.7.6.4 Google imagenes

e https://www.google.com/search?q=ciberacoso+&tbm=isch&hl=es&safe=imagesé&chi
ps=q:ciberacoso,g_l:acoso:-hoM-
i5e0S0%3D&sa=X&ved=2ahUKEwiG_JfLILb5AhVUbTABHfUICAsQ4lYoAnoECAE
QJIQ&biw=1226&bih=553#imgrc=QOLj16RI1tbQhM

e https://www.google.com/search?as_st=y&tbm=isch&hl=es&as_g=ciberacoso&as_e

pg=&as_og=&as_eq=&imgsz=&imgar=&imgc=&imgcolor=&imgtype=&cr=&as_sites
earch=&safe=images&as_filetype=&tbs=sur%3Acl

4.11 Enlaces al material

Se utilizaran dentro de las sesiones los siguientes materiales:

4.11.1 Genially “La Incidencia del cyberbullying en el rendimiento académica”

e https:/Iview.genial.ly/62eef04a7635ea0018ab3ce3/interactive-content-quiz-bloques

4.11.2 kahoot: “La Incidencia del cyberbullying en el rendimiento académica”

e https://create.kahoot.it/share/juego-la-incidencia-del-cyberbullying-en-el-
rendimiento-escolar-de-los-adolescentes/bb3192d1-67bd-4f6d-8ec2-fef0ef60ffc

4.11.3 Google Drive: “La Incidencia del cyberbullying en el rendimiento escolar
de los adolescentes”

e https://docs.google.com/presentation/d/1sLLKX200WI1X7Efn52EVVR7sVuVxzLw
CmMWBFqO0A8yo/edit?usp=sharing

4.11.4 Infografia: “Ruta de actuacion para casos de cyberbullying entre pares”
e https://www.canva.com/design/DAFINS_mg9o/Veo8zaMkh_rq7AJd1piiXQ/edit?utm

_content=DAFInS_mg9o&utm_campaign=designshare&utm_medium=Ilink2&utm_s
ource=sharebutton

4.12 Iseazy

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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https://www.canva.com/design/DAFInS_mg9o/Veo8zaMkh_rq7AJd1piiXQ/edit?utm_content=DAFInS_mg9o&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFInS_mg9o/Veo8zaMkh_rq7AJd1piiXQ/edit?utm_content=DAFInS_mg9o&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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La Incidencia del cyberbullying en el
rendimiento escolar de los adolescentes

Figura 18: Presentacion de la plantilla elaborada en Iseazy de la Incidencia del Cyberbullying
en el rendimiento escolar de los adolescentes

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

.
Introduccién

£ raserits estd aportard Gon i andfss S0t t Inckdéncis dal cberbulying s ol
desempefio escolar en los estudiantes de la Unidad Educativa “Dr. José Ricardo Chiriboga
Villagmez"

Para la cansecucion de los objetives planteados, s procederd a identificar las causas que
originan el ciberbullying en los estudiantes, investigar cémo incide el ciberbullying en ef
desempefio escolar y finalmente establecer las estrategias més idéneas para disminuir la

incidencia del ciberbullying en el desempefio escolar en los estudiantes de la mencionada
Unidad Educativa.

.
© Objetivo General
® Evaluar Iz incidencia del en ‘ enl iantes de la Unidad

SEducativa Dr Jose Ricardo Chirboga Vilagdmez

Objeflvgs especificos
« Determins

fginan o os estudiantes de la Unidad Educativa.
» Analizar cdmo afecta el ciberbulfying en el desempefio escolar en los estudiantes de Ia Unidad
Educativa S

» Organizar talleres practicos para disminuinta incidencia del ciberbullying en el desempefio escolar
en los estudiantes de a Unidad Educativa.  *

» Propaner una quis de Buenas Practicas para gyitar el ciberbullying en la Unidad Educativa

< 2.12 > o § G

Figura 19: Introduccién, Objetivo general y Objetivos Especificos de la Incidencia del
Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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Por que el cyberbullying

-~

Compartit

€ Ciberbullying: Reflexionar para ser responsables

Mirar en {3 YouTube

Figura 20: Video de la Incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar de los
adolescentes

Fuente: Elaboraciéon Propia — Grupo 5

TEMA 1.

El ciberbullying y las TEMA 2.
causas que lo Efectos del
originan ciberbullying en
Daremos a conocer adolescentes. £
&l concepto de Es muy significative el
ciberbullying como dafio emocional que
un maltrato que se producen estas
produce conductas enlas
.
TEMA 3. TEMA 4.
La incidencia def Guias de Buenas
ciberbullying en el Précticas para evitar &l
desempeiio escolar ciberbullying &n la . . ,
l cusl sequn nstucidn % Ciberbullying - ;Cémo
numerosos estudios Donde se le instruird al evitar el ciberacoso?
revela que el estado slumnado,

de &nimo de los profesoradoy

Figura 21: Temas del taller de la Incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar de los
adolescentes

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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Lz Incidencia del en el rendimiento.

escolar de los adolescentes - Genially.

Dentro de la aplicacién genially se elaborara el
contenido correspondiente al concepto y las causas
que provocan el ciberbullying, partimos de una
presentacion basada en 5 preguntas generadoras,
que permiten introducir de manera ludica los

La Incidencia del

cyberbullying en
el rendimiento
escolar de los

A

ias de estap

Y

Figura 22: La Incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes -

o WG

Genially

Fuente: Elaboraciéon Propia — Grupo 5

genially .

.
.

En e primer aspacto se busca
introducic  un dlementa  de
participacién a_cfvva por parte de
los estudizmes, 3 través de una
evalusgicn qus contiens 5
g 3

preguntas vy respusstas  de

calarridn miltinie

Una vez seleccionads una de las
respuestes,  se  emite  un
comentario con el criterio de

correcta o incarrecto

Dentro de Is ukima parte s= hace
On snglisis cuantitative de las
opciones. y germite tener un data

real de las pregu'mas planteadas.

En este esquems se busca que
el alumno realice una
retroalimentacidn, analiza
conceptos de criterio propio y
emite ideas acerca de Iz
tematica dentro del test.

Al finalizar la svaluacidn se
elzbera una hoja de respusstas
con una recopilacign de todas.
las preguntas planteadas y su
correccisn.

Para finalizar se muestra un
mensaje de motivacién hacia
los participantes con el abjeto
de volver realizar |2 evaluacidn
v complementar todas las
respusstas con un valor

Figura 23: La Incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes -
Genially

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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La Incidencia del cyberbullying_en el rendimiento escolar de los adolescents

Kahoot
Kahoot es una herramienta que sirve para interactuar docente y estudiante
mediante el juega, por lo tanto este kahoot que o creamos consta de dos
preguntas relacionadas al tema del cyberbullying. las cuales tienen cuatro
respuestas donde solo una es Ia verdadera, también dentro de la primera
pregunta esta un video para que los alumnos tengan mayor interpretacian al

momento de dar surespuests, de igusl manera en la sequnda pregunts el
estudiante puede cbservar una imagen que le ayuda a interiorizar mejor l
mensaje y puedan respander de manera corecta.

La Incidencia del
cyberbullying en el
rendimiento escolar de los
adolescentes - Kahoot

< 7 2 > D WG

Figura 24: La Incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes -
Kahoot

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

.
.

En primer lugar para ingresar a Luega nos registramos para

crear un kahoo® tuvimos que poder acceder 2 la plataforma.

ingresar al slg‘:ﬁme link Kahoot!

| Learning games | Make leaming

awgsome!

awes

Una vez dentro de ella tuvimos Se ubicd una pequeda
Qque colocar una imagen referente descripcién acerca del tema

al thulo Luego aplastamos el botén
Se procedid a verificar el idioma y listo para empezar a trabajar
el acceso de las personas. en nuestro kahoot.

Se desarrollé la pregunta 1 en En la segunda pregunta se
Joriteg se ubica Ia respuesta sube una imagen relacionada

elas demds falsas, al tema.
dentro de ess’p.regun!a se sube

un video para gue observe y

pueda contestar @ con mayor

farilidad .

.

Figura 25: La Incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes -
Kahoot

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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La infografia definira el protocolo de actuacién en
caso de existencia de cyberbullying entre pares -
Canva
La organizacién de los talleres practicos busca proponer gulas
RUTA DE ACTUACION de buenas pricticas de prevencidn y actuacién para disminuir

PARA CASOS la incidencia del ciberbullying en el desempeio escolar en los
estudiantes de la Unidad Educativa Dr. José Ricardo Chiriboga
Villagémez de esta forma buscamos explicar y resumir una
informacién, combinanda tanto imagenes, graficos como texto
que resulten atractivas y faciles de entender para los

RUTA DE ACTUACION
“ PARA CASO
Infografia: “Ruta _PARA CASOS
de actuacién
para casos de
ciberbullying

Figura 26: Infografia “Ruta de actuacién para casos de cyberbullying entre pares - Canva

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

.
.
Titulo que se encuentra en fa A partir de ahf se enumera
parte superior de la infogratia cada espacio y en el primer
que hace contraste con el fondo punto se ubica la definicién de
de la plantilla.~ cyberbullying en forma de
o™ pregunta con colores que
resaltan la informacién y se da

En la parte dos y tres se describe En Ia parte cuatro se aborda las
las formas de ciberacoso que se acciones preventivas desde la
dan en el 3mbito escolar con fa visidn  del  Ministerio  de
explicacién de cada uno y una Educacién  del  Ecuador,
imagen al otro costada empezando con detectar su

respectiva explicacién y alado

una gréfica para contextualizar

En la parte cinco se trabaja el En la parte seis se aborda
aspecto  Afrontar  con  su aspecto  anticipar con  su
explicacién y el respectivo gréfico respectiva explicacion.

¥ Ia invitacién a buscar ayuda en

caso de tener esa dificultad

Figura 27: Infografia “Ruta de actuacién para casos de cyberbullying entre pares - Canva

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribuci
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1 ESTUDIO SOBRE I!r

CIBERBULLYING =

SEGUN LOS AFECTADOS

.
CONCLUSION 1 »

Se realizé una serle de preguntas
de refiexién, las Buales nos
permitieronalefini el slcance y
Qecgsi8ad del contenido que se
pretende sacializar con los

CONCLUSION 3

Se seleccions las herramientas
digitales, las cusles nos
permitiran sjecutar I transmisién
de ideas de manera comrecta. La
seleccién de nuestro grupo
recay6 en 3 herramientas.

CONCLUSION 5

B¢ @aigord las herramientas de
manera t3cij sin embargo, 3l
tratarse de unbrimer borrador.
este material es mgjorable y s
pretende retroalimantar a partir

e |2 reacrionas v Meniestas

CONCLUSION 2

Nos parecié un punto
inflexién importante al
momento de definir el
material  de dichas

horramientac  al  rial

CONCLUSION 4

La seleccin de fas dos.
primeras herramientas fue
debido a su versatilidad al
momento de crear contenido
diddctico, especialments
Genially, cuyas diapositivas

CONCLUSION 6

El alcance dej material y su
retroalimentacién permitié
considerar si el contenido
expuesto en el taller, asf como
&l material de las herramientas

<nm sufiriantas nara 12

Business

Figura 28: Conclusiones la Incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar de los
Adolescentes

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

Conclusiones de la herramienta ISEAZY

Nuestra experiencia ha sido muy buena, ya que nunca antes habiamos utilizado ninguna
heramiznta de st tipe para crear contanido v ha side tan sencillz & intuitiva qus sin duda I
utilizaremos siempre que necesitemos crear contenido de e-learning.

Lo més destacable de esta herramienta es |a rapidez y facilidad con Iz que puedes empezar a

crear contenidos. La curva de aprendizaje &5 muy corts gracias a las plantillas. que te

permiten entender cémo funciona la aplicacién y son Ia base para luego usar tada tu

creatividad

*esssa, N
.

Nos parece un saftware muy potente. can una buena organizacidn de los contenides. que permite
anto crearlos come sprenderios. Al principic tenfamas 2lgunas reservas porgue ne tenfamas
conocimientos técnicos ni de programacién, pero I forma de arganizar los contenidos en carpetas y

secciones y I facilidad de edicién me sorprendieran positivamente. Pensaba que serfa mas

Figura 29: Conclusiones de la Herramienta ISEAZY

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a con
instituciones. La distribuc

uacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las

y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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CAPITULO 5

5.1 Aspectos previos atener en cuenta

A continuacion, se describen los aspectos previos a tener en cuenta para la accion
educativa sobre un taller de prevencién del cyberbullying.

5.2 Componentes que intervienen en el proceso educativo

e Dirigido a los estudiantes de La Unidad Educativa Dr. José Ricardo Chiriboga
Villagbmez, es una institucion fiscal de régimen Costa-Galapagos, ubicado en la
parroquia Manuel Cornejo Astorga, canton Mejia de la provincia de Pichincha, sector
rural de un nivel socioeconémico medio bajo.

e La docencia se llevara a cabo a través de los maestrantes de la maestria en
Educacion con énfasis en TIC, mediante talleres a fin de prevenir el cyberbullying y
evitar su influencia en el rendimiento académico de los alumnos.

5.3 Cuestiones pedag6gicas a tener en cuenta

e El trabajo se desarrollara de forma presencial, enfocado en la capacitacion de
adolescentes, mediante talleres con un proceso de participacion, visualizacion y
atencion a necesidades a través de la metodologia de clase invertida.

5.4 Actividades

e A lo largo de la accidon educativa, se llevaran a cabo 3 sesiones
presenciales, con una duracion total de 135 min, 45 min cada una, en la
gue se impartira el taller, y se realizaran al final de este un conversatorio
con la finalidad de adquirir una retroalimentacién por parte de los
estudiantes.

e Para la evaluacion formativa se realizaran pausas activas en las que los
estudiantes intercambien ideas de la tematica planteada, analicen si han
estado inmersos en casos de cyberbullying.

e Realizar una encuesta de satisfaccion acerca del taller impartido por los
maestrantes, con las siguientes consideraciones.

1.- ¢ Fue clara la explicacion por parte de los expositores?

2.- ¢ Cudl fue el tema que mas le llamo la atencion dentro del taller?
3. ¢ Cree que esta informacion le serd Gtil en su diario vivir?

4.- ¢ Qué actitud cambiaria en su vida para evitar cyberbullying?

5.- ¢ Qué temas agregaria a este taller?

Tabla 2: Preguntas para la encuesta de satisfaccién

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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5.5 Usos del entorno

e Tomando en cuenta que el taller se realizara de forma presencial en la Unidad
Educativa Dr. José Ricardo Chiriboga Villagbmez, en las aulas de la institucion

Para la aplicacion de las 3 sesiones:
5.5.1 Sesion 1

Se desarrollaran los temas 1y 2, donde se explicaran los aspectos conceptuales sobre
el cyberbullying, las causas que originan, sus efectos en los adolescentes.

5.5.2 Sesion 2
Se trabajara el tema 3 sobre la incidencia del cyberbullying.
5.5.3 Sesion 3

Finalmente, en el tema 4 se elaboraran infografias sobre casos de cyberbullying, las
rutas y protocolos de actuacion, asi como situaciones de riesgo por esta problematica.
Por ultimo se realizara la encuesta de satisfaccion.

A lo largo del taller se realizaran actividades para fomentar las relaciones dentro del
grupo.

5.5.4 Recursos de apoyo

Los recursos de apoyo que fomentan nuestra accion educativa seran los siguientes:

e Entrega de infografia a los estudiantes con antelacion para el desarrollo del taller.

e Para iniciar la sesion y el desarrollo de la clase se utilizara la aplicacién de
mentimeter y Google forms.

e En la explicacion de conceptos se utilizaran las herramientas de genially y edpuzzle.

e Con el objetivo de visualizar las rutas de actuacién en casos de cyberbullying, se
trabajara con infografia en Canva.

e Con el propdsito de evaluar el impacto generado se desarrollo bajo la aplicacion de
Kahoot.

e Finalmente se entregara una encuesta a los estudiantes para conocer su nivel de
satisfaccion sobre el taller.

Nota sobre derechos de autor: Este trabajo y lo que a continuacién se expone solo tiene una validez académica, quedando copia de éste en la biblioteca digital de las
instituciones. La distribucién y uso de este trabajo por parte de alguno de sus autores con otros fines debera ser informada a la Escuela, al director del Mastery resto de
autores, siendo responsable aquel que se atribuya dicha distribucion.
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El taller dirigido a los estudiantes seréa impartira de forma presencial, el cual tendra una duracion de tres sesiones, una diaria, que se
enfocaran en 4 temas de indole conceptual, procedimental y actitudinal, cada sesién tendrd una duracion de 45 min.

Los contenidos del taller presencial se trabajaran dentro de la siguiente estructura.

DESARROLLO DEL TALLER

PREVIO El cyberbullying

sus efectos.

5S7w/edit?utm ¢
ontent=DAFLX-
1sIJNg&utm camp
aign=designshare
&utm_medium=lin
k2&utm_source=s
harebutton

Facilitadores
Estudiantes

2.- El estudiante leera y
analizara la infografia.

- La infografia se socializara a
través de la aplicacién whatsapp.

Whatsapp
Facilitadores
Estudiantes

3.- Encuesta a los
estudiantes.

-Los participantes contestaran a
una encuesta, para tener una
base de datos con informacion
contextualizada sobre el

Google Forms.

https://forms.gle/H
sgcS8cA8zZrMVs

TEMA ACTIVIDADES DESCRIPCION RECURSOS TIEMPO
-La infografia se enviar4 a los | Canva.
estudiantes con antelacion para | https://www.canva
1.- Elaboracién de | poder revisar el contenido a tratar | .com/design/DAF
infografia sobre el | dentro del taller. LX-1sJNg/3INw-
cyberbullying, causas vy kAOZH1XgxMafw

3 dias antes del
taller
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https://www.canva.com/design/DAFLX-1sJNg/3lNw-kA0ZH1XqxMafW5S7w/edit?utm_content=DAFLX-1sJNg&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFLX-1sJNg/3lNw-kA0ZH1XqxMafW5S7w/edit?utm_content=DAFLX-1sJNg&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFLX-1sJNg/3lNw-kA0ZH1XqxMafW5S7w/edit?utm_content=DAFLX-1sJNg&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFLX-1sJNg/3lNw-kA0ZH1XqxMafW5S7w/edit?utm_content=DAFLX-1sJNg&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFLX-1sJNg/3lNw-kA0ZH1XqxMafW5S7w/edit?utm_content=DAFLX-1sJNg&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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cyberbullying.

UA

Facilitadores.
Estudiantes

SESION 1

El cyberbullying vy
las causas que lo
originan.

Efectos del
cyberbullying en
adolescentes.

1.-Presentacion de
preguntas generadoras, en
la plataforma Genially.

- Los estudiantes contestaran a
través de sus moviles las
preguntas generadoras que nos
permitiran conocer el nivel de
conocimiento sobre el tema.

Genially:
https://view.genial
.ly/63160e0fbd91
240018a388d1/int
eractive-content-
preguntas-
ciberbullying

Proyector
Dispositivos
molviles.
Facilitadores
Estudiantes

Experiencia: 8 min.

2.- Observacion del video.

-Los estudiantes observaran un
video de un caso de un alumno
que sufrié cyberbullying.

-Qué emociones provoco en los
alumnos.

Genially:

https://view.genial
.ly/63141984bfcdd

80018fbfodf/learni
ng-experience-
didactic-unit-
modulo-didactico-
vibrant

Video:

https://www.youtu
be.com/watch?v=

Reflexion.
5 min.
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https://view.genial.ly/63160e0fbd91240018a388d1/interactive-content-preguntas-ciberbullying
https://view.genial.ly/63160e0fbd91240018a388d1/interactive-content-preguntas-ciberbullying
https://view.genial.ly/63160e0fbd91240018a388d1/interactive-content-preguntas-ciberbullying
https://view.genial.ly/63160e0fbd91240018a388d1/interactive-content-preguntas-ciberbullying
https://view.genial.ly/63160e0fbd91240018a388d1/interactive-content-preguntas-ciberbullying
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Ds3GP7ypzesé&fe
ature=emb _logo

Facilitadores
Estudiantes

3.- Exposicion interactiva
sobre la conceptualizacién
del cyberbullying.

-Se socializara mediante una
exposicion acerca de la
etimologia del cyberbullying, sus
causas Yy efectos.

Genially:

https://view.genial
.ly/63141984bfcdd
80018fbfodf/learni
ng-experience-
didactic-unit-
modulo-didactico-
vibrant

Facilitadores
Estudiantes

Conceptualizacion.
12 min

4.- Formacién de 3 grupos
de trabajo de 10
estudiantes cada uno.

-Los estudiantes realizaran una
reflexion, después de la
observacion del video,
exposicion de la clase para
elaborar un cuadro comparativo
de las causas y efectos del
cyberbullying.

-Preguntas del facilitador del
taller hacia cada grupo.

Papelotes.
Marcadores.
Facilitadores.
Estudiantes.

Aplicacion
Retroalimentacion.

20 min.

1.- Observacién de un
video interactivo.

-Los estudiantes observaran el
video sobre los efectos del
ciberbullyng y contestaran las
preguntas planteadas dentro de
la tematica.

EdPuzzle:

https://edpuzzle.c
om/media/631501
accallb6410da8c

Experiencia:3 min.
Reflexion:12 min.
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SESION 2

La incidencia del
cyberbullying en el
desempefio escolar.

laf

Retroproyector.
Facilitadores.
Estudiantes.

2.- Presentacion sobre la
incidencia del
cyberbullying en el
rendimiento escolar de los
estudiantes.

-Se realizara la exposicién por
parte del facilitador acerca de la
incidencia del cyberbullying en el
rendimiento escolar de los
adolescentes, utilizando técnicas
interactivas dentro de la
exposicion.

-Los estudiantes completaran
palabras claves en una sopa de
letras.

Genially
https://view.genial
.ly/6316719858f0f
80018fdb065/inter
active-content-
portfolio-digital-
recursos-
educativos

Sopa de letras
https://www.faceb
ook.com/pg/Di-no-
al-Cyberbullying-
10109267551824

6/posts/

Proyector
Facilitadores
Estudiantes
Material impreso

Conceptualizacion:1
0 min.
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3.- Trabajo en parejas.

-Los estudiantes realizaran un
organizador gréfico acerca de los
efectos del cyberbullying en el
rendimiento escolar de los
estudiantes.

Cartulina
Marcadores
Facilitadores
Estudiantes

Aplicacién
retroalimentacion.
20 min.

y

SESION 3

Rutas y protocolos a
seguir en casos de
violencia entre pares
“Cyberbullying”

1.- Nube de ideas.

-Los estudiantes trabajaran en
una presentacion a través de la
aplicacion  mentimeter, para
poder valorar en tiempo real el
conocimiento acerca de las
tematicas expuestas en
anteriores sesiones.

Mentimeter.

https://www.menti.
com/757b59ejfb

Dispositivos
electrénicos.
Retroproyector
Facilitadores.
Estudiantes.

Experiencia
5 min

2.- Presentacion
infografia.

de

-El  facilitador realizara la
presentacion sobre las Rutas y
protocolos a seguir en casos de
violencia entre pares
“Cyberbullying”, con la aplicacion
Canva.

Canva:

https://www.canva
.com/design/DAFI
nS mg9o/Veo8za
Mkh rq7AJd1piiX
Ql/edit?utm conte
nt=DAFINS _mg9o
&utm campaign=
designshare&utm
medium=link2&u
tm_source=share
button

Conceptualizacion:
5 min.
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Dispositivos
electrénicos.
Retroproyector
Facilitadores
Estudiantes.

3.- Exposicion de casos

- El facilitador expondra dos
casos para el analisis y reflexion
con los estudiantes.

Canva:

https://www.canva
.com/design/DAFI
nS mg9o/Veo8za
Mkh rg7AJd1piiX
Ql/edit?utm_conte
nt=DAFINS _mg9o
&utm_ campaign=
designshare&utm
medium=link2&u
tm_source=share
button

Dispositivos
electrénicos.

Facilitadores
Estudiantes

Los estudiantes expondran sus
respuestas en una plenaria.

Facilitadores
Estudiantes

Conceptualizacion
Aplicacion:

15 min.

5.- Evaluacion final

la aplicacion
realizara la

- A través de
Kahoot, se

Kahoot:
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EVALUACION

retroalimentacion

tematicas dentro de

sesiones.

de las
las 3

https://create.kah
oot.it/share/jueqgo-

la-incidencia-del-
cyberbullying-en-
el-rendimiento-
escolar-de-los-
adolescentes/bb3
192d1-67bd-4f6d-
8ec2-fef0ef60ffch

Dispositivos
electrénicos.
Facilitadores.
Estudiantes.

Tiempo

evaluacion:

10 min

de

6.- Encuesta de evaluacion
del taller

-Los estudiantes llenaran como
tltimo paso una evaluacion del

taller sobre los

impartidos en el taller.

aspectos

Google forms:

https://forms.qgle/qg
WXsenoxyCOqwW
ED89

Facilitadores
Estudiantes

Tiempo
encuesta:

5 min

de

Tabla 3: Estructura de contenidos del taller presencial
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5.6 Titulo del proyecto

La Incidencia del Cyberbullying en el Rendimiento Escolar de los Adolescentes.

Este taller estard alojado en la plataforma brightspace, que es utilizado por la
universidad.

5.7 Estructura para la presentacién del taller
e Bienvenida

En la presentacion se daran a conocer los integrantes del grupo de trabajo, el tema del
proyecto y la estructura de las sesiones dentro del taller.

e Introduccién de los ejes a tomar dentro del desarrollo de cada una de las sesiones.
e Indicaciones generales, a través de la aplicacién Genially.

El taller constara de tres sesiones, cada sesion tiene los siguientes apartados:

Preliminares
Experiencia
Reflexion
Conceptualizacién
Aplicacién

Y finalmente se realizara:

e Evaluacion de las tematicas de las sesiones
e Encuesta de evaluacion del taller

5.7.1 Sesi6én 1
PRELIMINARES:

Realizar un debate dentro de la plataforma brightspace, sobre las causas que lo originan
y los efectos del cyberbullying en adolescentes.

5.7.1.1 Experiencia

Presentacion de preguntas generadoras, en la plataforma Genially, sobre “El
cyberbullying y las causas que lo originan, efectos del cyberbullying en adolescentes”.

5.7.1.2 Reflexiéon

Observacion del video: www.youtube “Caso del cyberbullying”.
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5.7.1.3 Conceptualizacion

Exposicion interactiva sobre la conceptualizacion del cyberbullying. Genially
“Etimologia, causas y efectos del cyberbullying”.

5.7.1.4 Aplicacién

Establecer la division de los alumnos en grupos de trabajo.

e Realizaran un debate en el cual los estudiantes, elaboraran una reflexion, después
de la observacién del video, exposicion de la clase para realizar un cuadro
comparativo de las causas y efectos del cyberbullying.

e Se alojara el entregable, se adjunta un documento Word sobre el cuadro
comparativo, a través de la plataforma brightspace.

5.7.2 Sesién 2

PRELIMINARES:

Realizaran un debate dentro de la plataforma brightspace, sobre las causas que
originan y los efectos del cyberbullying en adolescentes.

5.7.2.1 Experiencia — Reflexion

Observaran de un video interactivo “La incidencia del cyberbullying en el desempefio
escolar” en la plataforma EdPuzzle.

5.7.2.2 Conceptualizacion

Presentacion sobre los efectos del cyberbullying en el rendimiento escolar de los
estudiantes, se realizara en la plataforma Genially.

5.7.2.3 Aplicacién y Retroalimentacién

Trabajo en parejas

e Los estudiantes realizaran un organizador grafico acerca de los efectos del
cyberbullying en el rendimiento escolar de los estudiantes.

e Se alojara el entregable, adjunto un documento Word con el organizador gréafico
sobre los efectos del cyberbullying, a través de la plataforma brightspace.

5.7.3 Sesion 3

PRELIMINARES:

Observacion de video, acerca de Rutas y protocolos a seguir en casos de violencia
entre pares “Cyberbullying”, plataforma: www.youtube
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5.7.3.1 Experiencia

Nube de ideas, los estudiantes trabajardn en una presentacion a través de la aplicacion
mentimeter.

5.7.3.2 Reflexion y conceptualizacion

Presentacion sobre los efectos del cyberbullying en el rendimiento escolar de los
estudiantes, se realizara en la aplicacion Genially.

5.7.3.3 Aplicacién y Retroalimentacién

Trabajo en parejas

e Realizaran un foro a través del cual los estudiantes emitirdn un criterio personal
sobre como incide el cyberbullying en el desempefio escolar” en la plataforma
brightspace.

e Los estudiantes participaran en un foro, donde expondran sus opiniones sobre los
casos expuestos en la accion de las rutas y protocolos a seguir en casos de
cyberbullying, a través de la plataforma brightspace.

5.7.4 Prueba final del taller

A través de la aplicacion Kahoot, se realizara la retroalimentacion de las teméaticas
dentro de las 3 sesiones.

5.7.5 Encuesta sobre el taller

Los estudiantes llenaran como udltimo paso una evaluacidon sobre los aspectos
impartidos dentro del taller, a través de aplicacion Google forms.
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CAPITULO 6

6.1 LMS a utilizar

El Grupo 5 utilizé la plataforma de EIG Business School en la que se creé un taller
denominado EDU-GRUPO 5, La incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar
de los adolescentes, donde se encuentran registrados todos los recursos que se
utilizaran para impartir el taller a los alumnos del establecimiento educativo.

D | & @dassromm-YouT: X | @ Correo:DarwinEmilic X | & Miunidad-GoogleD X | Q whatsappweb-Bisa X | O (4) Whatsipp x | B Péginadeinicio-EIG X | + - (=} X

<« C ) https://eig.brightspace.com/d2i/home A k| G e @

Hola de nuevo DARWIN EMILIO

Mis cursos v Actualizaciones v

En este momento no hay actualizaciones

para EIG

EDU-GRUPO 5. La Plataformas de Bienvenida Educacién Calendario v

Incidencia del Gestion en Entornos mencion gestion del

cyberbullying en el Virtuales SEP21 aprendizaje mediado >

rendimiento escolar de Educacion por TIC septiembre 21 domingo 25 de septiembre de
Finaliza el septiembre 27, 2022

los adolescentes. Elicacian

2022 a la(s) 17:00
Educacion
Finaliza el noviembre 9, 2022 a

H O Escribe aquf para buscar N =T = B20c A5 AN

Figura 30: Modulo creado en la Plataforma de EIG EDU-GRUPO 5 La incidencia del
Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

6.1.1 Tabla de Contenidos

Se despliega la Bienvenida que da el Grupo N. 5 “LOS BUHOS DE LEWIN”, la
estructura como estara conformado el taller, las indicaciones generales, las actividades
gue se generaran en las 3 sesiones que esta dividido el taller, la evaluacion final y la
encuesta sobre el taller.
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< = O (&) htips:/eig.brightspace.com/d2l/le/content/114194/Home.
) Cronograma del curso S ) 4
i Bienvenida v
Tabla de contenido 21
@ Comicnza 17 de septiembre de 2022 08:00 Finaliza 24 de septiembre de 2022 23:59
.. Bienvenida
17 de septiembre - 24 de septiembre Bienvenidos al grupo 5
“LOS BUHOS DE LEWIN”
z: Introduccion 2 La idea principal de nuestro proyecto es la realizacién de un taller sobre la
17/de ceptiembral24 deleaptiambee Incidencia del Ciberbullying en el Rendimiento Escolar de los Adolescentes,
con el fin de concientizar a los estudiantes sobre las accicnes a tomar en caso de
.. Indicaciones 1 ciberbullying.
"~ Generales Los integrantes del grupo somos

- Luz Marcela Ango Cuichan
o SESION 1 6 .
i - Arturo Alejandro Barros Barros

17 de septiembre - 24 de septiembre ) . . ,

+ Darwin Emilio Cardenas Marin
- Darlin Yosmania Guajala Vargas
+ Pablo Xavier Méndez Canchig
- Jessenia Yadyra Ulloa Liumitaxi
+ Diana Zavaleta Garcia

- SESION2 4

" comienza 17 de septiembre

. SESION3 6

comierzalt e cenening TGS
H P Escribe aquf para buscar 4

Figura 31: Tabla de contenidos registrado dentro del Taller EIG EDU-GRUPO 5 La incidencia
del Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

6.1.2 Introduccién

En este apartado se encuentra registrado un video a través del cual se da la bienvenida
a los participantes del taller.

O | & @cassromm-YouT. X | @ Comeo: Darwin Emilic X | & Miunidad-GoogleD X | Q whatsappweb-Bisa X | © (4)Whatsapp X [ Presentacioni-EDU- X | 4 - (=} X

7 At Glet @ B @

< C @) https://eig.brightspace.com/d2I/le/content/114194/viewContent/759636/View

Introduccion

Este taller contiene tres sesiones en los cuales se ha recogido informacion relevante y
profunda sobre temas y aspectos de gran importancia en el quehacer educativo, los
cuales luego de ser estudiados, analizados e interpretados nos ha permitido llegar a
una solucion no definitiva pero si significativa ya que se pudo indagar en la Unidad
Educativa Dr. José Ricardo Chiriboga Villagémez la incidencia del ciberbullying en el
rendimiento escolar de los adolescentes entre las edades de 12 y 14 afios.

Efectos del ciberbullying en adolescentes.

Es muy significativo el dafio emocional que producen estas conductas en las victimas. Este
sufrimiento emocional puede ser mds elevado que el acoso a través de otros métodos,
debido a que la informacién dafiina es publica y estd disponible durante las 24h, si
muy dificil eliminar el contenido. Las consecuencias del ciberbullying se asemejaj

consecuencias del acoso laboral.

» « 0:07/3:01

H P Escribe aqui para buscar

Figura 32: Introduccién al Taller EIG EDU-GRUPO 5 La incidencia del Cyberbullying en el
rendimiento escolar de los adolescentes

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
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6.1.3 Indicaciones Generales

A través de una infografia elaborada en Genially se impartiran las indicaciones
generales del taller que estara conformado de 3 sesiones con sus apartados
correspondientes.

D | @ @cessromm-" x | By CorreoiDarwinE X | & Miunidad-Goor X | & whatsappweb-© X | @ @)Whatsipp x| 0 INDICACIONES C x| @ TIMELNEGENIX x | - =} X

C () https://view.genially/63267d0dafSe7c001abTe462 interactive-content-timeline-genial A v & v B 8

W &

FEE N =
g I Y

{Quieres hacer contenidos tan geniales como este? | REGISTRATE AHORA

@ genially

[l © Escribe aqui para buscar S i H e B m F w x 5 ]

Figura 33: Indicaciones Generales del Taller EIG EDU-GRUPO 5 La incidencia del
Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

6.1.4 Sesién 1
Dentro de la Sesion 1 se sefiala que se analizaran los temas correspondientes como:
e Etimologia sobre el Cyberbullying.

e Cyberbullyin y las causas que lo originan.
e Efectos del Cyberbullying en adolescentes.
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O | @ @dassromm-YouT. x | B Correci DarwinEmilic X | & Miunidad - Google D X | @ whatsappweb-Biso. X | @ ) WhatsApp x| [ SESION 1-EDU-GRUT x | 4 - fu] X
< ¢ () htipsy//eigbrightspace.com/d2l/le/content/1 14194/Home A fe O3 = @ @
. . . | .
#  EDU-GRUPOS5. Lalncidencia del cyberbullying... 88 = & £ = g owwnemuocioms

Contenido Cuestionarios Buzén Debates Listado de alumnos Progreso de la clase Calificaciones Calendario Editar curso

. a] SESION1 . —

BJ  Informacion general

@ Comicnza 17 de septiembre de 2022 08:00 Finaliza 24 de septiembre de 2022 23:59 @
[] Marcadores - : '
Dentro de la sesidén 1 se analizara los temas correspondientes a:
B Cronograma del curso - Etimologia sobre el Ciberbullying
« El cyberbullying y las causas que lo criginan.
« Efectos del ciberbullying en adolescentes.
Tabla de contenido 21
Agregar actividades existentes W # Edicion enmasa
3 Bienvenida Expandir toda | Contraer todo
17 de septiembre - 24 de septiembre
jflineducticn 2 # PRELIMINARES- DEBATE v
17 de septiembre - 24 de septiembre -

H P Esciibe aqui para buscar

Figura 34: Temas a tratar en la sesién 1 del Taller EIG EDU-GRUPO 5 La incidencia del
Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5
6.1.4.1 Preliminares — Debate

A través de un debate se pretende determinar las causas y efectos del Cyberbullyin en
los Adolescentes con la participaciéon de todos los que forman parte del taller:

0 | & @dssromm-YouT x | @ Comeo: DarwinEmiic X | & Miunidad -Google D X | Q whatsappweb-Biso. X | O (4)Whatstpp X [ Cousasyefectosdelc X | + - a X

& G ) https://eigbrightspace.com/d2l/le/content/114194/viewContent/759313/View A Y 3 B @

Causas y efectos del ciberbullying en adolecentes ~ no< o

En el presente espacio os invito a todos a escribir un comentario critico
sobre "Causas que originan, y los efectos del ciberbullying en
adolecentes’,esta tematica de mucha importancia en la actualidad, la
interaccién y comunicacion de todosy todas a través de los medios digitales
a abierto la brecha a muchas probleméticas sociales, que generan dificultades
dentro de nuestros adolescentes .

Les deseo suerte en el debate

Filtrar por:  Todas las cadenas ~

‘Ordenar por:

Asunto Z-A v

Causas del Ciberbullying «

LUZ MARCELA ANGO CUICHAN publicado 17 de septiembre de 2022 22:48 Yy Suscribirse

Las causas pueden ser varias, una de ellas por falta de atencién a los padres

0 0
H 0 Es(riberaqrul’para ;Juscar R & M = & 0c AT oz EP

Figura 35: Debate de la sesion 1 del Taller EIG EDU-GRUPO 5 La incidencia del
Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
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6.1.4.2 Experiencia

A través de una presentacion disefiada en Genially, misma que contiene preguntas,
video, conceptos, causas y efectos, actividad y bibliografia se expone EI Cyberbullying,
las causas que lo originan y efectos.

- x| &G Ex| & x| a x| O @whetsapp x| [ Presentacinde | X @ Presentsctnct X | - o x

5 Gt @ B &
e.

D o

(@) B view.genially)

O B G

Preguntas Video Concepto causas y

indice ictn

Actividad Bibliografia

#Quieres hacer contenidos tan geniales como este? | REGISTRATE AHORA

*

L Escribe aqui para buscar ¥ % M @ om P v

Figura 36: Presentacion de Genially Sesion 1 presentacion de preguntas generadoras “El
Cyberbullying, las causas que lo originan y efectos del Cyberbullyin

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5

6.1.4.3 Reflexion

Se registra un video que muestra la situacion de un caso de cyberbullying en la vida
real, pues un grupo de estudiantes de forma involuntaria publicaron una fotografia en la
red de un estudiante en una situacibon muy incoémoda, lo cual se convirtio
rapidamente en algo viral, teniendo como resultado  un impacto negativo para
el afectado generando un malestar en su comportamiento animico en su diario vivir.
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D | & @cassromm- x | B Comeo:DanwinE X | & Miunidad-Goo: X | Q whatsappweb-© X | O @Whatsapp x| [l Casodeciberov X | @ Presentacioncio: X | + - (=] X

=)
®)
[ 1]

& @) (2] https://eig.brightspace.com,
-,

J ()
lntgc . Compartir

C Ciberbullying: Reflexionar para ser responsables

Mirar en (€3 YouTube
H P Escribe aquf para buscar V= - i s & 17°c A @ 5 7z D) EP
Figura 37: Video que muestra la situacion de un caso de cyberbullying en la vida real

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
6.1.4.4 Conceptualizacién

A través de la aplicaciébn de Genially, se realizara una exposicion por parte del
facilitador, tratando temas sobre la etimologia, causas que originan el cyberbullying, los
efectos y la incidencia en el rendimiento académico de los estudiantes.

D | & @dessrom x | Gy Comeo:Dav X | & Miunidad-¢ X | Q whatsappwe X | @ (4)Whatsapp x | [l Etimologiac: X = @ Presentacicr X | @ Presentacion X | 4 - [

C @ https://view.genially/63141984bfcdd80018fbf9df/learning-experience-didactic-unit-

presentacion-ciberbullying A D Y8 a = B &

PREGUNTA1/5

Crees que el
ciberbullying es?

Actua en nifios y
adolescentes

Acoso de tipo
sexual

Acoso Todas las
Psicologico a anteriores
terceros

@ genially

iQuieres hacer contenidos tan geniales como este? | REGISTRATE AHORA

B . = 2 = SR
F-ll © Escribe aqui para buscar WP g M B m P v X 5 ) &®17C AT ) B

Figura 38: Etimologia de Cyberbullying

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
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6.1.4.4 Aplicacion

A través de un foro los alumnos del taller estan invitados a comentar y escribir una
reflexion del impacto que género en los participantes el video sobre el caso del
cyberbullying que sufrié el estudiante dentro de su institucion.

0 | @ @cdassromm-YouT. X | B Correo: Darvin Emilic X | & Miunidad - Google D X whatsappweb-Bisg. X | 0 (4) WhatsApp x | @l casoDeCBERBULLY X | 4 - fu] X

&~ O ) https//eig.brightspace.com/d2l/le/content/114194/viewContent/759333/View A s a = B &

#  EDU-GRUPO 5. La Incidencia del cyberbullying... 888 & & QO 'g DARWIN EMILIO CARDENAS..

000

Contenido Cuestionarios Buzdn Debates Listado de alumnos Progreso de la clase Calificaciones Calendario  Editar curso

Tabla de contenido » SESION 1 » APLICACION » CASO DE CIBERBULLYING

CASO DE CIBERBULLYING ~ o<

Saludos:

Os imvito a comentar y escribir una reflexion del impacto que genero en ustedes el video, sobre el

caso de ciberbullying que sufrié el estudiante dentro de su institucion

Comenz: rar una cadena nueva

Ordenar por:
Filtrar por:  Todas las cadenas ~

Asunto Z-A ~

Figura 39: Foro de reflexién del impacto causado en el video compartido

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

6.1.4.4 Entregable

El estudiante debe adjuntar un archivo en extensién .pdf, en el que se muestre un
cuadro comparativo de las causas y efectos del Cyberbullying.
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0 | @ @classromm-YouT. x | [ Corres: Darwin Emilic X | & Miunidad - Google D X whatsapp web - Biso. X | @ (4) WhatsApp X | Bl ENTREGABLE-EDU-C X | - =) x
< C ) https:/eig.brightspace.com/d2l/le/content/ 114184 /viewContent/ 759336/ View A s 3t @ @

# EDU-GRUPO 5. La Incidencia del cyberbullying... EEE = @q @ E DARWIN EMILIO CARDENAS

Contenido Cuestionarios Buzén Debates Listado de alumnos Progreso de la clase  Calificaciones Calendario  Editar curso

Tabla de contenido » SESION 1 > APLICACION » ENTREGABLE

. ENTREGABLE ~ Bl

Instrucciones

El estudiante debe adjuntar un archivo en extensidn .pdf, en el que se muestre un cuadro comparativo de las causasy efectos
del ciberbullying.

b Agregar adjuntos

Detalles de la actividad

& Oculto

H £ Escribe aquf para buscar

Figura 40: Entregable del cuadro comparativo de las causas y efectos del Cyberbullying

1424

g M E m D ™ +y & 17°c B A & a0

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5
6.1.5 Sesién 2
6.1.5.1 Preliminares — Debate

Se invitara a los participantes a formar parte de un debate, acerca de la incidencia del
Cyberbullying en el rendimiento escolar de los adolescentes, esperando su propio
criterio personal que ayude a entender los aspectos mas relevantes acerca del tema.

O | & @ dessromm -YouT. x | @ Correo:Danvin Emilic X | & Miunidad - GoogleD X | whatsapp web-Bisq. X | @ (4) WhatsApp x | B Loincidenciadel Cibe x| + - =] X

< ¢ € httpsi/eigbrightspace.com/d2|/le/content/114134 /viewContent/ 759324/ View A s 3 1= @ @

# EDU-GRUPO 5. La Incidencia del cyberbullying... 88 &= & [ E DARWIN EMILIO CARDENAS.

Contenido Cuestionarios Buzén Debates Listado de alumnos Progreso de la clase Calificaciones Calendario  Editar curso

Tabla de contenido » SESION 2 » PRELIMINARES 5 La Incidencia del C enel escolar delos adolescent

La Incidencia del Ciberbullying en el rendimiento oo
escolar delos adolescentes

Les invitamos a ser participes del debate, acerca de la Incidencia del
Ciberbullying en el rendimiento escolar delos adolescentes, esperando su propio
criterio personal que ayude a entender los aspectos mas relevantes acerca del
tema.

Comenzar una cadena nueva

Filtrar por:  Todas las cadenas v

Ordenar por:

Asunto Z-A ~

H P Escribe aqur para buscar

Figura 41: Debate acerca de la incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar de los
adolescentes

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5
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6.1.5.2 Experiencia — Reflexion

Se invitara a los participantes a visualizar el video en la plataforma respecto a las
consecuencias del Cyberbullying.

D | @ @dassromm- x | G Coreo:Darwint X | & Miunidad-Goo: X | whatsappweb - X | © 4 Whatsapp x| [H] Observacionde X | §3 Edpuzzle x |+ - fu) o
C (&) https;//edpuzzle.com/media/631501accal1b6410dasc 1 af A as fg 03| = B &
§3 edpuzzle Ficia sesion
CONSECUENCIAS DEL CIBERBULLYING
A x

Darlin Guajala
Se le compartis un enlace de

vista previa. Las respuestas y el
progreso no se guardaran.

Eventos en video
00:15
* Opein mltiple
00:54
*  Opcion miiltiple
01:36
*  Opcién mltiple
01:58
Abierto
YouTube
00:00 02:14
° © I3 Compartir vista previa
> b [ [ [ [ ’
4 = 1437
H R Escribe aquf para buscar S i - ®i7C AT g o, [

Figura 42: Video de las consecuencias del Cyberbullying
Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5
6.1.5.3 Conceptualizacién

Se registrara una presentacion sobre los efectos del cyberbullying en el rendimiento
escolar de los estudiantes.

e ' x W o [ x @ ror x + v - a %
C @ viewgenally " 1ot e % 0@ :
~ O foulie 9 @ b # Lt

Ll
“' 3

La incidencia del
ciberbullying en
el desempeno
escolar.

@ genially

REGISTRATE AHORA

Figura 43: Conceptualizacion del Cyberbullying
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6.1.5.4 Aplicacion - Retroalimentacién

Se analizara a través de un organizador grafico los efectos del Cyberbullyng.

D | © @essom x | @ Coreoidan X | & Miumdad-C X | M Recbidos 2 X | @ whatsappue X | © (@ Wnatsapp x | [ APLCACION x | @ Panel-Geni X | - o x

R Gl B B @

&« > O ) https://eig.brightspace.com/d2|/le/content/114194/Home
&]  APLICACION - & imprimi :
s
B i RETROALIMENTACION.
~
[ Marcadores
{5 Cronograma del curso @ Vencimiento: ayeralas 23:59 @ Comienza 17 de septiembre de 2022 08:00 ®
Parsfo v B ] U~ A =+ Ev 3 L B I~ 4~ . B2
Tabla de contenido 21 . P
JANALISIS A TRAVES DE UN ORGANIZADOR GRAFICO "EFECTOS DEL CIBERBULLYING"
« Bienvenida
17 de septiembre - 24 de septiembre
.. Introduccién 2
™ 17 de septiembre - 24 de septiembre
.. Indicaciones 1
" Generales
4

T Agregar actividades existentes v 4, Edicion en masa -
Figura 44: Organizador gréafico de los efectos del Cyberbullying

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

6.1.5.5 Entregable

Se solicitara realizar un organizador gréfico acerca de los efectos del Cyberbullying en
el rendimiento escolar de los estudiantes, en un documento Word, luego deberan

subir en el apartado.

M Recbidos (28 X | @ whatsappwe X | @ (4 Whatspp X | [ ENTREGABLE X | @ Panel-Geniz X | -+ - =] X

D | O @dassrom X | @ Correo:Darv X | & Miunidad - ¢ X
A v Gy B @

= N@) @  https://eig.brightspace.com/d2|/le/content/114194/viewContent/759334/View

#  EDU-GRUPO 5. La Incidencia del cyberbullying... 88 &= & QA E DARWIN EMILIO CARDENAS,

Contenido Cuestionarios Buzén Debates Listado de alumnos Progreso de la clase Calificaciones Calendario  Editar curso

Tabla de contenido > SESION 2 > APLICACION - RETROALIMENTACION. > ENTREGABLE

, ENTREGABLE ~

Instrucciones
Realizar un organizador grafico acerca de los efectos del ciberbullying en el rendimiento escolar de los estudiantes, en un documento Word. Luego

stbalo en este apartado.

» Agregar adjuntos

Detalles de la actividad

@ Oculto
H £ Escribe aqui para buscar
Figura 45: Entregable del organizador gréfico de los efectos del Cyberbulling en el rendimiento
escolar de los estudiantes

B = 1511
J i oz N

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
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6.1.6 Sesi6on 3

6.1.6.1 Preliminares — Debate

Se invitara a los participantes a formar parte de un debate sobre las rutas y protocolos,
gue corresponden a acciones a tomar en caso de violencia entre pares por situaciones

de Cyberbullying.
M Recibidos (26 X | Q whatsappwe X | 4 Whatstpp X | [ RUTASYPRC X | @ Panel-Geni= X | 4 - a X

O | B @csssrom: X | @& CoreoiDarw X | & Miunidad-C X
A ts Gt [CHE 3

< C () httpsy/eig.brightspace.com/d2l/le/content/114194/viewContent/759314/View

#  EDU-GRUPO 5. La Incidencia del cyberbullying... 88 = & NQ E DARWIN EMILIO CARDENAS,

Contenido Cuestionarios Buzén Debates Listado de alumnos Progreso de la clase Calificaciones Calendario Editar curso

Tabla de contenido > SESION 3 » PRELIMINARES » RUTAS Y PROTOCOLOS

RUTAS Y PROTOCOLOS ~ noc o
Os Invito a todos aque participéis en el debate que trata sobre las rutas
y protocolos, que corresponden a acciones atomar en casos de violencia
entre pares por situaciones de ciberbullying
Ordenar por:
Filtrar por:  Todas las cadenas ~ R
Asunto Z-A M

No hay cadenas en esta tema.

H O Escribe aquf para buscar

Figura 46: Debate sobre las rutas y protocolos, que corresponde en caso de violencia entre
pares por situaciones de cyberbullying

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5

6.1.6.2 Experiencia

La nube de ideas nos permitird valorar en tiempo real el conocimiento, acerca de
tematicas expuestas en anteriores sesiones.
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Ingrese 3 palabras que definan que es ol
ciberbullying. cuales son sus causas y sus
efoctos.

ﬂ P Escribe aqui para buscar
Figura 47: Nube de ideas del cyberbullying

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
6.1.6.3 Reflexion y Conceptualizacion

La infografia sobre las rutas a seguir en caso de violencia entre pares “Cyberbullying”,
nos permitira ilustrar el camino mas idéneo a seguir en caso de que se presente.
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RUTA DE ACTUAGION
PARA CASOS

A .

;QUE ES CYRERRULLYING

consiste en el uso intencionado de las
TIC con la intencién de hostigar,
acosar, intimidqr, insu|tar, mo|estur,
vejar, humillar o amenazar a un
compaiiero o compaiiera. Lo que
caracteriza al ciberacoso es que se
trata de una conducta deliberada

A%

0TRAS FORMAS

L

G

Flamming: insultar masivamente a un
usuario en espacios virtuales compartidos
por muchos.

Stalking o cortejo hostigante: enviar
mensajes constantes a una persona para
decirles que le gustan a alguien més, o
para controlar todos sus movimientos
cuando ya han iniciado una relacién con s
acosador.

S0

Arrasement: denigrnr, amenazar e insultar a
alguien de manera constante a través de cort
electrénicos o mensajes de celular. Incluye po

apodos, crear rumores o mandar fotos
humillantes de golpizas para que otros las

comenten de forma agresiva y las reenvien.

Sexting: enviar y recibir mensajes sexuales
explicitos. Filmar o tomar fotos al tener

laci vales, y después las por
correo o subirlas a las recfes sociales, much
veces como una forma de venganza

' AFRONTAR

bi conoce un caso o es victima
omunicarse de inmediato con el DEC
b su docente tutor para establecer
omo enfrentar para enfrentar la
bituacion y rutas a seguir de acuerdo g
a situacién.

7
*mf

ACCIONES PREVENTIVAS

DETECTAR

la persona que sabe:
por no poder ayudar

la persona que acosat I

s prioritario aprender a advertir la

bresencia de factores de riesgo, es decir,
kituaciones que aumentan la probabilidad
He situaciones de violencia que conlleva el
so de las nuevas tecnologias, los riesgos,

los modos de prevenir y protegerse.

i

Business
School

Infografia 1: Rutas de actuacion para el caso de Cyberbullying entre pares
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RUTA DE ACTUACION ANTE CASOS DE VIOLENCIA

v
VI()!'\ ncia hacia personas
o la comunidad educativa

VIQ,CH(!CI

Violencia

Violencia
Sexval Intrafamiliar

© ©l

Denunciar el hecho de

violencia en un plazo

méximo de 24 horas a Unidad Autoridad
la Fiscalia General del Judicial educativa
Estado © Fiscalia

Nofificar a la Direccién
distrital con la copla ~
de la denuncia vy Informe de %
un informe sobre la hecho de
violencia
Llamar en caso
de emergencia

presunta situacién de
violencia
Si la © el agresor farma porle de lo irshilucicn
educctiva. la Junia Difrital de Resolucion de
Conflictos |JDRC) debe dsponer de inmediatlo
medidas de proteccion a la victma y sustancior
ol proceso administrativo. segin el articulo 342
scbre Coscs de vulneracion de derechos y @l 357
sobre Medidas de proteccon del RLOE!

©

v

A

—> Direccién
Distrital de

I ]

Junla Distrital
e Resolucion
d. Conflictos

Los profesionales de opoyo a los DECE de El Anclista Zonal y/o el Técnico Tenritorial

los Drecciones Distritcles brindon opoyo EBJA realiza el seguimients a ka victima

sobre los procedimientos administrativos y <con las instancias extersas de justicia y
de acompanamiento en el ambito social

[ferzirz % .Y GOBIERNO
MINISTERIO DE EDUCACION e X %% DE TODOS
Motz ana Vi

Infografia 2: Rutas de actuacion ante el caso de violencia

6.1.6.4 Aplicacion y Retroalimentacion

Se solicitara a los participantes exponer opiniones a través del foro sobre casos de
Cyberbullying.
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Figura 48: Exposicion de casos de Cyberbullying
Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5
6.1.6.4.1 Rutas y Protocolos en caso de sufrir Cyberbullying

Se solicitara a los adolescentes a participar en el foro, donde expondran sus opiniones
de los casos expuestos en la accion de las rutas a seguir en casos de Cyberbullying,
para lo cual deberan contestar las siguientes preguntas: ¢Qué rutas y protocolos
seguiria usted en caso de violencia sexual? y ¢ Qué rutas y protocolos seguira usted en
caso de violencia fisica?
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Los estudiantes participaran en un foro, donde expondran sus opiniones sobre los casos

expuestos en la accion de las rutas y protocolos a seguir en casos de ciberbullying.
Por favor responda a las siguientes preguntas?
£Qué rutas y protocolos seguiria usted en caso de violencia sexual?

£Qué rutas y protocolos seguiria usted en caso de violencia fisica?
‘Comenzar una cadena nueva

Filtrar por:  Todas las cadenas v
‘ Asunto Z-A
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Figura 49: Foro Rutas y protocolos en caso de sufrir Cyberbullying

Ordenar por:

Fuente: Elaboracién Propia — Grupo 5
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6.1.7 Evaluacioén Final

Se procedera a la retroalimentacion de conocimientos adquiridos en las sesiones
impartidas.
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3-Quiz

iCon quién debo hablar si alguien me esta acosando en Internet?

las palabras que

Figura 50: Evaluacion Final

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
6.1.8 Encuesta

Encuesta sobre el taller “La Incidencia del Cyberbullying en el rendimiento escolar de
los adolescentes”, al concluir el taller nos interesa conocer la opinién sobre el manejo
de las sesiones.
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Encuesta de evaluacion del Taller

Al concluir el taller "La incidencia del ciberbullying en el rendimiento escolar de los
adolescentes’, nos Interesa conocer su opinién acerca del manejo de las sesiones.

ra quardar lo que llevas hecho. Mas infor

1.- ¢Le pareci6 clara la por parte de los ?

O si
QO No
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2.- (Cuél fue la actividad que mas le llamé la atencién dentro del taller?

(O Las encuestas de google forms
QO Los videos de Genially
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QO Lasinfografias de Canva
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Figura 51: Encuesta de EvaluaC|on del Taller de La Incidencia del Cyberbullymg en el
rendimiento escolar de los Adolescentes

Fuente: Elaboracion Propia — Grupo 5
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2. CONCLUSIONES:

Se realizaran una serie de preguntas de reflexién, las cuales nos permitiran definir el
alcance y necesidad del contenido que se pretende socializar con los alumnos. Nos
parecié un punto inflexiébn importante al momento de definir el material de dichas
herramientas, el cual estuvo enfocado de manera correcta hacia nuestro objetivo
principal, el cual es evaluar la incidencia del cyberbullying en el desempefio escolar
en los estudiantes de la Unidad Educativa Dr. José Ricardo Chiriboga Villagbmez.

Se seleccionaron las herramientas digitales, las cuales nos permitirdn ejecutar la
transmisiéon de ideas de manera correcta. La selecciéon de nuestro grupo recayo6 en
3 herramientas: Genially, Canva y Kahoot. La seleccion de las dos primeras
herramientas fue debido a su versatilidad al momento de crear contenido didactico,
especialmente Genially, cuyas diapositivas interactivas permitieron la creacion de un
test que permite recabar en primera instancia el conocimiento previo de los
estudiantes ante el tema expuesto, para finalizar con un mensaje motivacional que
permita al alumnado realizar nuevamente el test, 0 a su vez que este pueda revisar
las respuestas de las preguntas a modo de repaso; y, la tercera herramienta nos
permitira reforzar la evaluacién formativa del tema, mediante la modalidad tan
caracteristica de Kahoot que premia al estudiante por responder de manera correcta
y en el menor tiempo, el aprendizaje del contenido de los talleres expuestos.

Se elaboraron actividades en las herramientas de manera facil, sin embargo, al
tratarse de un primer borrador, este material es mejorable y se pretende
retroalimentar a partir de las reacciones y respuestas del alumnado, lo que permitira
gue el contenido expuesto tanto en los talleres, como en el material de las
herramientas mejore a medida que llegue a un mayor numero de estudiantes.

El alcance del material y su retroalimentacion permitié considerar si el contenido
expuesto en el taller, asi como el material de las herramientas son suficientes para
la exposicién del tema hacia los estudiantes, permitiendo considerar los puntos
débiles de los talleres propuestos, con su contraparte, que al ser retroalimentable
permitira que con el paso del tiempo se alcance a satisfacer los conocimientos
necesarios para socializar este tema tan importante en los adolescentes.

Las herramientas digitales nos permitirdn generar un mayor grado de interaccién con
los estudiantes, facilitando a los docentes que los conocimientos que se quieren
impartir sean de mayor calidad y significativas para los adolescentes, quienes, deben
interiorizar los conceptos y las consecuencias del cyberbullying en su entorno social
y académico.
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