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Resumen

El Colegio de Bachillerato “Ciudad de Loyola” dispone de un Departamento de
Secretaria, cuya labor primordial es la de receptar matriculas y calificaciones,
para luego darlas a conocer como reportes. Este proceso se realiza de forma
manual registrdndolo todo en papel, lo que conlleva a distintos problemas y
ralentizaciones al momento de acceder a la informacion requerida. Al carecer de
una Aplicacion Web automatizada, que faculte simplificar y disponer de la
informacion de una manera presta en cualquier lugar, se propone desarrollar una

Aplicacién Web para el Colegio de Bachillerato “Ciudad de Loyola”

Para el desarrollo de la Aplicacion se utilizé la arquitectura Cliente-Servidor
por capas. El sistema estd desarrollado en su totalidad en el lenguaje de
programacion C#.NET. Para la creacion de reportes se usd Reporting Services y
cada reporte se muestra en una pagina web haciendo uso de un visualizador
ReportViewer. La Capa de Servicios Web, se desarrollé usando la plantilla de
proyectos Web API, que permite crear servicios REST. La aplicacion de consultas
de notas se desarroll6 en Xamarin.Forms. Todo esto bajo las normativas de la

metodologia de desarrollo SCRUM.

Gracias al uso de la Aplicacibn Web y Mdavil en el entorno del Colegio, se
optimizara la realizacion de los procesos de matriculacion y registro de

calificaciones para el Colegio de Bachillerato “Ciudad de Loyola”.

Palabras Clave: Aplicacion, Web, Movil, Ciudad de Loyola, Reporting

Services, Servicio Web, Xamarin



Abstract

The high school of the “Ciudad de Loyola” has a department of secretary,
whose primary job is to receive tuitions and grades and the make them know as
reports. This process is done by hand recording all of them in a piece of paper,
leading to different problems when accessing the required information. Lacking
and automated web application. Entitling simplify and to have the information in
way that is provide anywhere, and is the proposed to develop a Web Application

for the High School “Ciudad de Loyola”

For the development of the application the Client-Server architecture were
used in layers. The system is fully developed in the programming language C #
.NET. To create reports, Reporting Services was used, and each report is
displayed on a web page by using a ReportViewer. Layer Web Services, was
developed by using the Web API project template that allows you to create REST
services. The application notes were developed in Xamarin.Forms. All of this lower

the rules of the SCRUM development methodology.

The use of Web Application and Mobile, will optimize the performance of
processes of registration and registration of scores for the High School "Ciudad de

Loyola".

Keywords: Application, Web, Mobil, Ciudad de Loyola, Reporting Services,

Web Services, Xamarin.Forms, C#, Visual Studio
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Introduccion

La continua necesidad de comunicacion, hizo que la humanidad desarrolle
lenguajes de computacién a fin que la informacion pueda viajar a través de puntos
en un area extensa; asi es como nace Internet de mano del lenguaje HTML -

actualmente la base de cualquier pagina web-.

Gracias al avance tecnolégico, disponemos las paginas web fueron
evolucionando desde lo informativo a lo transaccional de la mano con los
lenguajes de programacion del lado del servidor (ASP.NET, PHP, PERL, JAVA);

dejando en la obsolescencia a las tradicionales Aplicaciones de Escritorio.

Estas aplicaciones se denominan Aplicaciones Cliente-Servidor.

Las Aplicaciones Cliente-Servidor nos conceden ventajas tales como: la
capacidad de trabajar en diferentes plataformas de manera simultanea y remota;
ligereza de ejecucion -ya que toda la carga y consumo de recursos se hace
directamente en el servidor-; facilidad de mantenimiento —se hace en el codigo

principal en el servidor-.

Se ha analizado el caso del Colegio de Bachillerato “Ciudad de Loyola”,
donde los procesos de calificacidn se realizan manualmente, con la aplicacion

cubrira necesidades que presenta la Institucién Educativa.

Con las tecnologias actuales, se estan desarrollando aplicaciones web, que
permiten automatizar procesos en el manejo de la informacion de una manera

confiable.



Capitulo
1. Andlisis

1.1. Planteamiento del problema.

En la actualidad tanto el registro las matriculas como el de los aportes
académicos en la Institucién se lleva de forma manual y en papel, por lo que la
mayor contrariedad esta representada en todos los datos transcritos a libros,

constituyendo un Unico archivo fisico para la institucion.

Con el desarrollo de la Aplicacion se aspira optimizar la manipulacion de la
informacion disponible para todos los involucrados: Empleados, Estudiantes y
Representantes; ejecutar los diferentes procesos de manera automatizada; pulir la
gestion y administracion de los registros generados a raiz de las matriculas y
asentamiento de calificaciones, ademas de mantener disponible un servicio de
24horas/7dias listo para acceder y recuperar la informacion con celeridad desde

cualquier equipo sin importar su ubicacion.

Frente a esta problematica y tomando en consideracion los intereses del
Departamento de Secretaria y del Colegio de Bachillerato “Ciudad de Loyola” se
propone la “IMPLEMENTACION DE UNA APLICACION PARA PROCESOS DE

CALIFICACIONES DEL COLEGIO DE BACHILLERATO “CIUDAD DE LOYOLA".



1.2. Objetivos

1.2.1. Objetivo General

Implementar una Aplicacion Web y Mévil de Gestion de Calificaciones para

el Colegio de Bachillerato “Ciudad de Loyola”.

1.2.2. Objetivos Especificos

Establecer y plantear los diferentes requerimientos necesarios para
el desarrollo de la Aplicacion Web y Movil.

Determinar los procesos de negocios especificos para el desarrollo
de la Aplicacion Web y Mavil.

Gestionar perfiles de usuario para permitir el ingreso y control de los
usuarios con las respectivas normas de seguridad para el acceso a
la Aplicacion Web y Movil.

Desarrollar interfaces amigables que faciliten a los usuarios el
manejo y utilidad de la Aplicacion Web.

Aplicar la arquitectura Cliente-Servidor en la implementacion de
cada uno de los componentes de la plataforma.

Utilizar Servicios Web para la comunicacion entre la aplicacion
Android y las Reglas de Negocio.

Desarrollar un médulo para consulta de notas en Android.



1.3. Alcance del Proyecto

Implementar una Aplicacibn Web y Movil con el proposito de optimizar y
automatizar la manipulacion de la informacion generada del proceso de matricula
y asentamiento de calificaciones en el Departamento de Secretaria y Colegio de

Bachillerato “Ciudad de Loyola”

Mediante la Aplicacion Web y Mavil se sugiere una solucién productiva en el
manejo de los procesos de matriculacion y calificacion de los alumnos,
permitiendo a la Secretaria, Docentes, Estudiantes y Representantes acceder a
los médulos para llevar acabo los procedimientos que hasta hoy se efectian de

forma manual.

Se pretende el desarrollo de los siguientes modulos que ayudaran al

cumplimento de los objetivos antes descritos.

Modulo Administracion:

Este modulo englobaré los siguientes apartados para el usuario:

e Carreras: Facilitard al usuario ingresar/editar/eliminar carreras, ademas

permitira también buscarlas por nombre.

e Areas: En esta interfaz, se permitira ingresar/editar/eliminar el nombre las
distintas areas que correspondientes a las materias, permitira también buscarlas

por nombre.



e Materias: Permitira ingresar/editar/eliminar el nombre de las materias que la
institucién brinda a los estudiantes; también permitird buscar materias por

nombre.

e Cursos: Se facultard al usuario en esta interfaz, ingresar/editar/eliminar el

nombre de los cursos que dispone la institucion.

e Paralelos: Facilitara al usuario ingresar/editar/eliminar el nombre de los

paralelos: también permitira buscar paralelos por nombre.

e Secciones: En esta interfaz, el usuario podra ingresar/editar/eliminar el
nombre de las secciones disponibles en la institucion; ademas permitird buscar

secciones por nombre

e Empleados: Esta interfaz permitira al usuario ingresar/editar empleados,

ademas permitird buscar empleados por numero de identificacion o apellido.

Mdédulo Asignacion de recursos:

Este médulo poseera los siguientes apartados para el usuario:

e Materias y Cursos: Esta interfaz facilitara asignar las materias previamente

registradas a cada curso existente en la institucion.

e Materias y Docentes: Permitira al usuario asignar las materias previamente

registradas al docente correspondiente.



e Materias Periodo Escolar: Esta interfaz permitirhd al usuario asignar las
materias a cada periodo escolar, carrera, curso y paralelo previamente

registrados.

Mdédulo Registro Académico:

Este médulo dispondra de los siguientes apartados para el usuario:

e Periodos Académicos: En esta interfaz, se  permitira
ingresar/editar/finalizar el nombre los periodos académicos. Ademas, desplegara
también, los parciales vinculados al periodo escolar, facilitando

afadir/editar/finalizar cada parcial.

e Representantes: Esta interfaz facultara al usuario ingresar/editar/eliminar
Representantes, asi como también buscarlos por apellido o numero de

identificacion desde la base de datos.

e Estudiantes: Esta interfaz permitird al usuario ingresar/editar/eliminar
Estudiantes, asi como también buscarlos por apellido o nimero de identificacion

desde la base de datos.

e Matriculas: Con la informaciéon de Representantes y Estudiantes disponible,
esta interfaz facultara al usuario con privilegios Secretaria, agregar/editar/eliminar

matriculas a la base de datos del sistema.

e Registrar Notas: Esta interfaz permitira al usuario Docente ingresar al

sistema las calificaciones de los estudiantes matriculados en el sistema por



periodo escolar, parcial, curso, paralelo, seccion y materia ademas de su

apreciacion general.

e Actualizar Notas: Si un usuario Docente registra erroneamente una o
varias calificaciones, esta interfaz le permitird actualizar las calificaciones
previamente registradas por periodo escolar, parcial, curso, paralelo, seccion y

materia ademas de su apreciacion general.

e Excepcion del Parcial: Mediante esta interfaz el usuario Administrador
estara facultado para ampliar las fechas en que el sistema recepta el registro de

calificaciones.

Mdédulo Reportes:

Este mddulo dispondra de los siguientes apartados para el usuario:

e NOmina Empleados: Mediante esta interfaz, el usuario estara facultado
para visualizar/imprimir en formato PDF/XLS/DOC el listado de empleados que

estan registrados actualmente en el sistema.

e NOmina Estudiantes: Esta interfaz permitira al usuario visualizar/imprimir
en formato PDF/XLS/DOC el listado de estudiantes aplicando criterios de

busqueda (Periodo Escolar, Carrara, Curso).

e Listado de supletorios: En esta interfaz, el usuario podra
visualizar/imprimir en formato PDF/XLS/DOC el listado de estudiantes que

tendran que rendir examenes supletorios en el periodo lectivo activo.



e Calificacién Estudiantes: Esta interfaz permitira a los usuarios con rol:
Secretaria, Docente, Representante y Estudiante, visualizar/imprimir en formato

PDF/XLS/DOC las calificaciones correspondientes al criterio de busqueda.

Médulo Configuracion y Seguridad:

Este mddulo poseeré los siguientes apartados para el usuario:

e Rol y Perfil: En esta interfaz, el usuario Administrador estara facultado para
definir Roles y Perfiles para el sistema, en otras palabras, asignar privilegios por

tipo de cuanta de usuario: Secretaria, Docente, Representante, Estudiante.

e Cuentas de Usuario: Mediante esta interfaz, el usuario con privilegios en el

sistema podra:

1. Crear cuentas de usuario para empleados. Buscarlos por e-mail o nimero

de identificacion.

2. Crear cuentas de usuario para estudiantes. Buscarlos por e-mail o numero

de identificacion.

3. Crear cuentas de usuario para representantes. buscarlos por e-mail o

ndmero de identificacion.

4. Asignar el rol correspondiente a cada usuario.



e Usuarios y Roles: En esta interfaz el usuario con privilegios en el sistema
podra asignar o cambiar el rol cuentas de usuario para empleados, estudiantes y

representantes, ademas de buscarlos por e-mail o nimero de identificacion.

e Administrar Claves: Mediante esta interfaz, un usuario con privilegios en el
sistema, podra listar los usuarios por numero de identificacion o apellido y

restablecer la contrasefia de los usuarios que considere apropiado.

e Cambiar mi clave: Disponible para todos los roles, esta interfaz facilita

cambiar la contrasefia usada para el ingreso al sistema.

Mdédulo Aplicacion Movil:

Este modulo dispondra de los siguientes apartados

e Consultar calificaciones: Disponible solamente para los roles
Representante y Estudiante, esta interfaz facilitara la consulta de calificaciones

desde un dispositivo movil con Android.
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Capitulo
2. Marco Referencial

Para la Implementacion de la aplicacién para procesos de calificaciones del
Colegio de Bachillerato “Ciudad de Loyola”, se hizo uso de las siguientes

herramientas.

2.1. Herramientas de Desarrollo

2.1.2. Visual Studio 2015

Microsoft Visual Studio 2015 es un conjunto de herramientas para crear
software, desde la fase de disefio pasando por la fase de disefio de la interfaz de
usuario, codificaciéon, pruebas, depuracion, andlisis de la calidad y el rendimiento
del codigo, implementacion en los clientes y recopilacion de telemetria de uso.
Estas herramientas estan disefiadas para trabajar juntas de la forma mas eficiente
posible y todas se exponen a través del Entorno de desarrollo integrado (IDE) de

Visual Studio. (MICROSOFT, 2015)

Este entorno de desarrollo fue elegido para desarrollar el sistema debido a

gue ofrece soporte para las tecnologias con las cuales se desarrollara el sistema:

* Framework .NET

* ASP:NET

*Visual C#

* Servicios Web REST
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* Xamarin.forms

2.1.2. C#

C# es un lenguaje de programacién que se ha creado para compilar diversas
aplicaciones que se ejecutan en .NET Framework. C# es simple, eficaz, con
seguridad de tipos y orientado a objetos. Las numerosas innovaciones de C#
permiten desarrollar aplicaciones rapidamente y mantener la expresividad y

elegancia de los lenguajes de estilo de C. (Deitel, 2008)

2.1.3. ASP.NET

ASP.NET es un modelo de desarrollo Web unificado que incluye los servicios
necesarios para crear aplicaciones Web empresariales con el cddigo minimo.
ASP.NET forma parte de .NET Framework y al codificar las aplicaciones

ASP.NET tiene acceso a las clases en .NET Framework. (Pérez, 2012).

2.2.3. Framework .NET

.NET Framework es una tecnologia que admite la compilacion y ejecucion de
la siguiente generacion de aplicaciones y servicios Web XML. El disefio de .NET

Framework esta enfocado a cumplir los siguientes objetivos:

e Proporcionar un entorno coherente de programacion orientada a
objetos, en el que el cédigo de los objetos se pueda almacenar y
ejecutar de forma local, ejecutar de forma local pero distribuida en

Internet o ejecutar de forma remota.
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Proporcionar un entorno de ejecucion de codigo que minimiza los
conflictos en el despliegue y versionado de software.

Ofrecer un entorno de ejecucion de codigo que promueva la
ejecucion segura del mismo, incluso del creado por terceros
desconocidos o que no son de plena confianza.

Proporcionar un entorno de ejecucion de codigo que elimine los
problemas de rendimiento de los entornos en los que se utilizan
scripts o intérpretes de comandos.

Ofrecer al programador una experiencia coherente entre tipos de
aplicaciones muy diferentes, como las basadas en Windows o en el
Web.

Basar toda la comunicacion en estandares del sector para asegurar
que el cédigo de .NET Framework se puede integrar con otros tipos

de cddigo. (Prosise, 2002)

2.2. Gestor de Base de Datos

2.2.1. PostgreSQL

PostgreSQL es un sistema de gestion de bases de datos objeto-relacional,

distribuido bajo licencia BSD y con su coédigo fuente disponible libremente. Es el

sistema de gestion de bases de datos de codigo abierto mas potente del mercado

y en sus ultimas versiones, no tiene nada que envidiar a otras bases de datos

comerciales.
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PostgreSQL utiliza un modelo cliente/servidor y usa multiprocesos en vez de
multihilos para garantizar la estabilidad del sistema. Un fallo en uno de los
procesos no afectara el resto y el sistema continuara funcionando. (Stones &

Matthew, 2014)

El servidor de base de datos PostgreSQL permitio implementar el modelo de
base de datos del sistema, ofreciendo el soporte necesario para las consultas

enviadas desde el sistema.

2.2.2. pgAdmin 11l

pgAdmin es la herramienta para administracién y desarrollo de la plataforma

de cbdigo abierto mas popular rica para PostgreSQL.

pgAdmin esta disefiado para responder a las necesidades de todos los
usuarios, desde escribir consultas SQL sencillas para el desarrollo de bases de
datos complejas. La interfaz grafica es compatible con todas las caracteristicas de

PostgreSQL y facilita la administracion graficamente (PostgreSQL, 2010).

2.3. Servidores Web

2.3.1. IS (Internet Information Services)

Es un conjunto de servicios para servidores usando Microsoft Windows. Es
especialmente usado en servidores web, que actualmente es el segundo mas
popular sistema de servidor web (funciona en el 35% de los servidores de todos

los sitios web). (MICROSOFT, 2015)
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El uso de ISS permitio desplegar correctamente la aplicacion en entorno de

produccion.

2.4. Servicios Web

2.4.1 Web Services

En palabras del (Consorcio World Wide Web, 2015), un servicio web es un
conjunto de aplicaciones o de tecnologias con capacidad para interoperar en la
Web. Estas aplicaciones o tecnologias intercambian datos entre si con el objetivo
de ofrecer unos servicios. Los proveedores ofrecen sus servicios como
procedimientos remotos y los usuarios solicitan un servicio llamando a estos

procedimientos a través de la Web.

Estos servicios proporcionan mecanismos de comunicacion estandares entre
diferentes aplicaciones, que interactian entre si para presentar informacion
dindmica al usuario. Para proporcionar interoperabilidad y extensibilidad entre
estas aplicaciones, y que al mismo tiempo sea posible su combinacion para
realizar operaciones complejas, es necesaria una arquitectura de referencia

estandar, como por ejemplo REST.

2.4.2. REST

REST, REpresentational State Transfer, es una arquitectura de desarrollo web
gue se cimienta totalmente en el estandar HTTP. REST permite crear servicios y

aplicaciones que pueden ser usadas por cualquier dispositivo o cliente que
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entienda HTTP, es mucho mas simple y convencional que otras alternativas como

SOAP o0 XML-RPC. (Amodeo, 2014)

REST se definio en el 2000 por Roy Fielding, coautor principal de la
especificacion HTTP. REST es un framework para construir aplicaciones web

respetando HTTP.

El uso de la arquitectura REST permitié implementar la comunicacion entre la

aplicacion mévil y el sistema web.

2.5. Dispositivos Moviles

2.5.1. Xamarin.forms

Xamarin.Forms es un conjunto de herramientas de interfaz de usuario multi-
plataforma que permite a los desarrolladores crear facilmente disefios de interfaz
de usuario nativas que pueden ser compartidos a través de Android, iOS y

Windows Phone.

Como framework permite a los desarrolladores crear interfaces de usuario
rapidamente. Proporciona su propia abstraccién para la interfaz de usuario que se
representa utilizando controles nativos en iOS, Android, Windows o Windows
Phone, lo que significa que las aplicaciones pueden compartir una gran parte de
su codigo de interfaz de usuario y todavia conservar el aspecto nativo de la

plataforma de destino. (Reynolds, 2014)
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Capitulo
3. Metodologia

3.1. Metodologia SCRUM.

La metodologia que se usa en el desarrollo de software integra métodos,
herramientas y procedimientos especificos que pueden convertirse en una pieza
importante de éxito para el equipo de trabajo que la utiliza, haciendo eficaz la

produccion de aplicaciones. (Letelier, Canos, & Penades M., 2003).

La metodologia SCRUM, fue desarrollada por Ken Schwaber, Jeff Sutherland
y Mike Beedle; define un marco para la gestion de proyectos, que se ha utilizado

con éxito durante la dltima década.

Esta especialmente indicada para proyectos con un rapido cambio de

requisitos. Sus principales caracteristicas se pueden resumir en dos.

1) El desarrollo de software se realiza mediante iteraciones, denominadas

sprints, con una duracion de 30 dias.

2) El resultado de cada sprint es un incremento ejecutable que se entrega al

cliente.

SCRUM se caracteriza por continuas y tempranas entregas (denominadas
sprints) que dan parte del avance del software y rapida respuesta a los cambios
qgue pueda sugerir el cliente con respecto al disefio, es decir, promueve la entrega

de resultados lo antes posible en el Proyecto, aporta valor al usuario, y facilita una
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gran oportunidad a los interesados permitiendo tener resultados positivos tan

pronto sea factible.

Al usar la metodologia SCRUM, se ofrece un desarrollo rapido de aplicacion
requerida para el Sistema de Procesos de Calificaciones para el Colegio de

Bachillerato “Ciudad de Loyola”.

Las ventajas que se podran comparar con otras metodologias son:

e La satisfaccion del cliente por continuas y tempranas entregas de
producto,

e La facilidad de responder a los cambios en disefio, contenido o
funcionalidad del sistema,

e La interaccién continla con el cliente que facilita la captura de
nuevos requerimientos, v,

e La autorregulacion que surge del mismo grupo de desarrollo.

En SCRUM el equipo de desarrollo no posee ataduras al momento de definir
su forma de trabajo, valor posible al final de cada iteracion. Ademas, dentro de
cada iteracion, se ejecutan reuniones que apuntan: a) Planificar la iteracion, b)
Reuniones de avance diarias, c) Revision de la iteracion, d) Reunion de lecciones

aprendidas

Durante las reuniones se provee de visibilidad de todo lo que va ocurriendo

dentro de la iteracion, tanto dentro del equipo de desarrollo como a los
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interesados de la Aplicacion para procesos de Calificacion del Colegio de

Bachillerato “Ciudad de Loyola”.

Por lo tanto, la metodologia SCRUM se enfoca en definir practicas que surtan
cierto nivel de predictibilidad a partir de la informacion que es expuesta en cada

una de las reuniones.

3.2. Desarrollo por iteraciones del sistema

3.2.1. Desarrollo de la primera iteracién

3.2.1.1. Planificacion del Sprint

Para la elaboracion de este sprint, se determing, en primer lugar, el objetivo y

la fecha de revision de la primera iteracion.

Sprint 1

Objetivo: Habilitar para el dia el lunes 01 de febrero del 2016, la primera

iteracion de la aplicacion.

Fecha de larevision: martes, 02 de febrero del 2016.

Con el objetivo y la fecha de revision del sprint determinados, se extrae de la
pila del producto los requerimientos que se consideren apropiados, y se agregan

a la pila del sprint.

En la Tabla 1 se evidencian las Historias de Usuario que forman la pila del

sprint.
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Tabla 1. Historias de usuario de la pila del producto para el Primer Sprint

CODIGO NOMBRE DE LA HISTORIA DE USUARIO

HDUO1

HDUOZ

HDUO3

HDOUO4

HDUOS

HDUOS

HDUOY?

HDUOS

HDUOS

Autentificacion de usuario

Administracion de empleados

Administracidn de representantes

Administracion de estudiantes

Administracion de Cuentas de Usuario

Gestidn de Roles y Perfiles de usuarios.

Administracion de Roles para los usuarios

Administrar contrasefias

Configuracidn de la interfaz principal

Fuente: Anexo A
Elaborado por: El Autor

DESCRIPCION

Como Administrador de la plataforma, requiero
ingresar al sistema mediante acceso de Usuario
y Contrasefia.

Como Administrador de la plataforma, requiero
registrar informacidn de los empleados para la
posterior  administracion  en  procesos  de
autentificacidn en ingreso al sistema.

Como  Secretaria de la institucion requiero
buscar, ingresar, eliminar representantes, para
luego asignarlos al estudiante correspondiente.

Como  secretaria de la institucidn requiero
buscar, ingresar, eliminar Estudiantes.

Como secretaria de la institucién reguiero activar
las Cuentas de usuarios previamente registrados
{(Empleados, Representantes, Estudiantes).

Como Administrador de la plataforma, requiero
crear roles y perfiles para el resto de usuarios
del sistema.

Como Secretaria de la institucién solicito asignar
cada rol al correspondiente usuario (Empleado,
Representante, Estudiants)

Como Secretaria de la institucion es necesario
que haya un apartado en el cual sea posible para
mi perfil, cambiar las contrasefias de los
usuarios (Empleado, Representante, Estudiante)
en caso de gue los usuarios la olviden.

Como Administrador de la plataforma, requiero
que la aplicacidn muestre las opciones de mend
basados en el rol que tiene el usuario conectado.

PESO PRIORIDAD

Determinadas las historias de usuario a desarrollarse en el primer sprint, se

las desglosa en tareas como se desprende de la Tabla 2.



CODIGO

Tabla 2. Pila del primer sprint dividida en tareas

RESPONSABLE
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TIEMPO

ESTIMADO (H)

T001

TO0Z

TO03

TO04

TO0S

TO0G

TOO7

TO0Z

TO02

TO10

TOM

TO12

TO13

TO14

T01%

T018

TO17

T018

Disefio del modelo de las clases de la aplicacién

Especificacion de las historias de Lusuario

Disefio de Base de Datos

Disefio de la Arguitectura.

Disefio de la pagina de acceso a la aplicacion

Implementacidn de las clases de acceso a datos de la aplicacion:

ConectionDBE

Implementacidn de las clases:
LtilDataBaseAD y UtilesRM

Implementacidn de las clases:
MenuAD, MenuRN, MenuEntidad

Implementacion de las clases:
CatalogoDetalle AD y CatalogoDetalleRM

Implementacidn de las Clases:
EstatusEnumeradoresAD v EstatusEnumeradoresRM

Disefio de pagina de gestion de Cuentas de Usuario

Implementacidn de las clases:
UsuariosAD, UsuariosRMN, CuentalsuarioEntidad v EntidadBase

Disefio de la pagina Rol y Perfil

Implementacidn de las clases:
RolAD, RolRN ¢ RolEntidad

Implementacidn de las clases:
RolPerfilAD, RolPerfilkMy RolPerfilEntidad

Implementacidn de las clases:
UsuarioRaolAD, UsuarioRolRMN v UsuarioRolEntidad

Implementacidn de las clases:
Criptografia, SessionHelper, Yalidadores

Dizefio de la pagina: Administrar Claves

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva
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Implementacion de las clases:

oL UsuarioAD, UsuarioRN v UsuaricEntidad cJeES Gl 10
T020  Disefio de pagina de gestion de Empleados José Cueva 10
Implementacian de las clases: .
oz EmpleadosAD, EmpleadosRM, PersonaEntidad JeES LUsiE 10
Implementacion de las clases: .
e TipodeEmpleadoAD v TipodeEmpleadoRMN cJeES Gl 2
T023  Disefio de pagina de gestion de Representantes José Cueva 10
Implementacian de las clases: .
0z Representante AD, RepresentanteRMN v RepresentanteEntidad Joge Cusia 10
T025  Disefio de pagina de gestion de Estudiantes José Cueva 10
Implementacion de las clases: .
et EstudianteAD, EstudianteRMN y EstudianteEntidad cJeES Gl 10
Implementacion de las clases: .
027 | o cionalidadAby NaclonalidadrN doge Cueia E
T028  Prueba de version 1.0 José Cueva e
Total de horas de trabajo 272

Fuente: Anexo A
Elaborado por: El Autor

La estimaciéon de horas para las tareas del primer sprint es de 272 Horas. En

la Tabla 3 se muestra la informacién para la pila del primer sprint.

IMPLEMEMNTACION DE UNA APLICACION PARA PROCESOS DE CALIFICACIONES DEL COLEGIO DE
BACHLLERATO "CIUDAD DE LOYOLA".

Nro. Sprint Inicio Dias Semanas
1 martes, 24 de noviembre de 2015 27 5 semanas, 2 dias



22

Tabla 3. Planificacion de las tareas del primer sprint y su estado inicial

TIPO

ESTADO

RESPONSABLE

Disefio del modelo de las clases de la aplicacion

Especificacién de las historias de usuario

Disefio de Base de Datos

Diszefio de la Arguitectura.

Disefio de la pagina de acceso a la aplicacion

Implementacion de las clases de acceso a datos de la aplicacion:

ConectionDB

Implementacion de las clases:
LtilDataBaseAD y UtilesRN

Implementacion de las clases:
MenuALD, MenuRMN, MenuEntidad

Implementacion de las clases:
CatalogoDetalle AD y CatalogoDetalleRN

Implementacicn de las Clases:
EstatusEnumeradoresAD y EstatusEnumeradoresRN

Disefio de pagina de gestion de Cuentas de Usuario

Implementacian de las clases:
UsuariosAD, UsuariosRi, CuentallsuarioEntidad v EntidadBase

Disefio de la pagina Rol y Perfil

Implementacian de las clases:
RolAD, RolRM y RolEntidad

Implementacion de las clases:
RolPerfilAD, RolPerfilRMN y RolPerfilEntidad

Implementacian de las clases:
UsuarioRolAD, UsuarioRolRN vy UsuarioRolEntidad

Implementacion de las clases:
Criptografia, SessionHelper, Validadores

Disefio de la pagina: Administrar Claves

Prototipo

Analisis

Prototipo

Prototipo

Prototipo

Codificacion

Codificacion

Codificacion

Codificacion

Codificacion

Prototipo

Codificacion

Prototipo

Codificacion

Codificacion

Codificacion

Codificacion

Prototipo

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Jose Cueva

Joseé Cueva

Jose Cueva

Joseé Cueva

Jose Cueva

Joseé Cueva

Jose Cueva

Joseé Cueva

Jose Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva



Implementacian de las clases:
UsuarioAD, UsuarioRMN y UsuaricEntidad

Disefic de pagina de gestion de Empleados

Implementacian de las clases:
EmpleadosAD, EmpleadoskEN, PersonaEntidad

Implementacion de las clases:
TipodeEmpleadoAD y TipodeEmpleadoRN

Dizefio de pagina de gestion de Representantes

Implementacian de las clases:
Representante AD, RepresentanteRM vy RepresentanteEntidad

Disefio de pagina de gestion de Estudiantes

Implementacion de las clases:
Estudiante AD, EstudianteRN y EstudianteEntidad

Implementacion de las clases:
MacionalidadAD y MacionalidadRN

Prueba de wersién 1.0

Fuente: Tabla 2
Elaborado por: El Autor

3.2.1.2. Seguimiento del sprint

Codificacién

Frototipo

Codificacion

Codificacién

Prototipo

Codificacién

Frototipo

Codificacidn

Codificacién

Pruebas

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva

Jose Cueva

23

Dentro del seguimiento del sprint, se examina el desarrollo de las tareas que

implican la elaboracion de dicho sprint, luego, se apunta diariamente el

cumplimiento de las tareas como se expone en la Tabla 4.
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Tabla 4. Pila del primer sprint con el avance diario de tareas

RESPONSABLE

ACTIVIDAD ANTERIOR

ACTIVIDAD ACTUAL

24

martes, 24 de noviembre da 2015

migrcoles, 25 de nowviembre de 2015

jueves, 26 de noviembre de 2015

viernas, 27 de noviembre de 2015

lunes, 30 de noviembre de 2015

martes, 01 de diciembre de 2015

miercoles, 02 de diciembre de 2015

Jueyves, 03 de diciembre de 2015

vierneas, 04 de diciembre de 2015

lunes, 07 de diciembre de 2015

martes, 05 de diciembre de 2015

miércoles, 09 de diciembre de 2015

28

27

27

26

25

25

24

24

23

23

22

272

272

267

262

253

243

243

238

233

228

223

214

Equipo SCRUM

Josse Cueva

Jose Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

Jose Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

Joss Cueva

José Cueva

Planificacidén de la iteracian

Planificacion de la iteracian

Disefio del modelo de las clases de la aplicacion

Disefio del modelo de las clases de la aplicacion

Especificacion de las historias de usuario

Disefio de Base de Datos

Disefio de Base de Datos

Disefio de la Arguitectura.

Disefio de la Arguitactura

Disefio de la pagina de acceso a la aplicacion

Disefio de la pagina de acceso a la aplicacion

Implementacidn de las clases de acceso a datos de la aplicacion:

ConectionDE

Disefio del modelo de las clases de la aplicacion

Disefio del modelo de las clases de la aplicacion

Especificacion de las historias de usuario

Disefio de Base de Datos

Disefio de Base de Datos

Disefio de la Arquitectura.

Disefio de la Arguitectura.

Disefio de la pagina de acceso a la aplicacion

Disefio de la pagina de acceso ala aplicacion

Implementacian de las clases de acceso a datos de la aplicacion
ConectionDB

Implementacion de las clases
LtiDataBaseAD y UtilesRMN



juewves, 10 de diciembre de 2015

wiermnes, 11 de diciembre de 2015

lunes, 14 de diciembre de 2015

martes, 15 de diciembre de 2015

migrcoles, 16 de diciembre de 2015

jueves, 17 de diciembre de 2015

wiermes, 18 de diciembre de 2015

lunes, 21 de diciembre de 2015

martes, 22 de diciembre de 2015

migrcoles, 23 de diciembre de 2015

lunes, 04 de enero de 2016

martes, 05 de enero de 2016

miércoles, 06 de enero de 2016

jueves, 07 de enero de 2016

21

20

20

il

18

18

13

17

17

16

16

1%

15

14

205

200

195

186

77

172

167

162

157

152

147

142

137

132

José Cueva

Jose Cueva

Joss Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

Josse Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

Josse Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

Implementacian de las clases:
UtiiDataBaseAD y UtilesRMN

Implementacion de las clases:
MenuAly, MenuRM, WMenuEntidad

Implementacian de las clases:
henudly, MenuRM, WenuEntidad

Implementacian de las clases:
CatalogoDetalle AD v CatalogoDetalleRMN

Implementacian de las Clases:
EstatusEnumeradores AD y EstatusEnumeradoresRN

Disefio de pagina de gestién de Cuentas de Usuario

Disefio de pagina de gestion de Cuentas de Usuario

Implementacian de las clases:
UsuariosAD, UsuariosRM, CuentalsuarioEntidad y EntidadBase

Implementacian de las clases:
UsuariosAD, UsuariosRM, CuentalJsuarioEntidad v EntidadBase

Disefio de la pagina Roly Peril

Disefio de la pagina Rol y Perfil

Implementacidn de las clases:
RolAD, RolRM y RolEntidad

Implementacian de las clases:
RolAD, RolRM y RolEntidad

Implementacidn de las clases:
RolPerfilAD, RolPerfilRM y RolPerfilEntidad

25

Implementacidn de las clases
MenuAD, MenuRN, MenuEntidad

Implementacion de las clases
WenuAD, MenuRi, MenuEntidad

Implementacion de las clases
CatalogoDetalleAD y CatalogoDetalleRMN

Implementacidn de las Clases:
EstatusEnumeradoresAD y EstatusEnumeradoresRM

Disefio de pagina de gestion de Cuentas de Usuario

Disefio de pagina de gestidn de Cusntas de Usuario

Implementacion de las clases
UsuariosAD, UsuariosRM, CuentallsuarioEntidad v EntidadBase

Implementacion de las clases
UsuariosAD, UsuariosRM, CuentallsuarioEntidad v EntidadBase

Disefio de la pagina Roly Perfil

Disefio de la pagina Roly Peril

Implementacion de las clases
RolAD, RolRM v RolEntidad

Implementacién de las clases
RolAD, RolRM y RolEntidad

Implementacion de las clases
RolPerfilAD, RolPerfilRMN y RolPerfilEntidad

Implementacion de las clases
RolPerfilAD, RolPerfilRM y RolPerfilEntidad



viernas, 08 de enero de 2016

lunes, 11 de enero de 2016

martes, 12 de enerc de 2016

miercoles, 13 de enera de 2018

Juewves, 14 de enero de 2016

vierneas, 15 de enero de 2016

lunes, 18 de enero de 2016

martes, 19 de enero de 2016

miércoles, 20 de enero de 2016

jueves, 21 de enero de 2016

wiermes, 22 de enero de 2016

lunes, 25 de enero de 2016

martes, 26 de enero de 2016

miércolas, 27 de enero de 2016

14

13

13

12

12

11

11

10

10

127

122

17

12

107

102

97

92

87

82

77

72

57

58

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

Jose Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

Joss Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

Josse Cueva

José Cueva

José Cueva

Implementacidn de las clases:
RolPerfilAD, RolPerfiRM y RolPerfilEntidad

Implementacian de las clases:
UsuarioRolAD, UsuarioRolRN y UsuarioRolEntidad

Implementacion de las clases:
UsuarioRolAD, UsuarioRolRMN y UsuarioRolEntidad

Implementacian de las clases:
Criptografia, SessionHelper, VYalidadores

Implementacidn de las clases:
Criptografia, SessionHelper, Walidadores

Disefio de la pagina: Administrar Claves

Disefio de la pagina: Administrar Claves

Implementacian de las clases:
UsuarioAD, UsuarioRM y UsuaricEntidad

Implementacian de las clases:
UsuarioAD, UsuarioRM y UsuarioEntidad

Disefio de pagina de gestion de Empleados

Disefio de pagina de gestién de Empleados

Implementacian de las clases:
EmpleadosAD, EmpleadoskMN, PersonaEntidad

Implementacian de las clases:
EmpleadosAD, EmpleadoskMN, PersonaEntidad

Implementacian de las clases:
TipodeEmpleadoAD y TipodeEmpleadoRN

Implementacion de las clases
UsuarioRolAD, UsuarioRolRMN v UsuaroRolEntidad

Implementacidn de las clases
UsuarioRolAD, UsuarioRolRN y UsuarioRolEntidad

Implementacion de las clases
Criptografia, SessionHelper, Validadores

Implementacion de las clases
Criptografia, SessionHelper, VYalidadores

Disefio de la pagina: Administrar Claves

Disefio de la pagina: Administrar Claves

Implementacion de las clases
UsuarioAD, UsuarioRM y UsuaricEntidad

Implementacion de las clases
UsuarioAD, UsuarioRM y UsuaricEntidad

Disefio de pagina de gestidn de Empleados

Disefio de pagina de gestion de Empleados

Implementacion de las clases
EmpleadosAD, EmpleadoskN, PersonaEntidad

Implementacion de las clases
EmpleadosAD, EmpleadoskN, PersonaEntidad

Implementacion de las clases
TipodeEmpleadoAD vy TipodeEmpleadoRN

Disefio de pagina de gestion de Representantes

26



jueves, 28 de enero de 2016

viernes, 29 de enero de 2016

viernas, 22 de enero de 2016

lunes, 25 de enero de 2016

martes, 26 de enero de 2016

miércoles, 27 de enero de 2016

jueves, 28 de enero de 2016

wiemes, 29 de enero de 2016

lunes, 01 de febrero de 2016

53

43

£

34

29

24

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

Disefio de pagina de gestién de Representantes

Disefio de pagina de gestion de Representantes

Implementacian de las clases:
Representante AD, RepresentanteRM v RepresentanteEntidad

Disefio de pagina de gestién de Estudiantes

Disefio de pagina de gestién de Estudiantes

Implementacian de las clases:
Estudiante AD, EstudianteRM y EstudianteEntidad

Implementacian de las clases:
Estudiante AD, EstudianteRN y EstudianteEntidad

Implementacion de las clases:
MNacionalidadAD v MNacionalidadRMN

Disefio de pagina de gestion de Representantes

Implementacion de las clases
Representante AD, RepresentanteRM y RepresentanteEntidad

Disefio de pagina de gestion de Estudiantes

Disefio de pagina de gestion de Estudiantes

Implementacion de las clases
Estudiante AD, EstudianteRM v EstudianteEntidad

Implementacion de las clases
Estudiante AD, EstudianteRMN y EstudianteEntidad

Implementacion de las clases
MNacionalidadAD y NacionalidadRMN

Prueba de wersion 1.0

Sprint finalizado

27

Fuente: Tabla 2
Elaboracién: El Autor
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3.2.1.3. Elaboracion del Incremento

Todas las caracteristicas para el sistema se plantearon en base a las historias
de usuario —elaboradas desde el inicio del andlisis- determinando las tareas a
desarrollar. Cada historia de usuario -descritas en el Anexo A- relata brevemente

el comportamiento del usuario con el sistema.

Como parte del analisis, se realiz6 el disefio de la base datos, definiendo las
relaciones y clases entre ellas. La base de datos se disefié utilizando la
herramienta case Sybase PowerDesigner version 16, lo que facilitdé crear
visualmente las tablas y relaciones con el fin de exportar el codigo SQL que ésta

genera al gestor de base de datos de PostgreSQL PGAdmin Ill.

En lailustraciéon 1, se expone el modelo de base de datos.



é@ estrep_id inta

< estrep_estudiante: int
«» estrep_representante: intd

estrep_estado int2?

‘e

<« est_nacionalidad: int4

llustracion 1. Modelo de base de datos

est_id: intd
est_identificacior
est_apellidos
est_nombres:
est_fecha_nacimiento:
est_email varchan
est_telefono: varchar(
est_celular varcha
est_direccion vard
est_lugar_nacimiento. varchan
est_sexo: int2

est_estado int2
est_fecha_creacion dale
est_usr_crea: intd
est_fecha_meodifica: date
est_usr_maodifica: int!

ar(300)

A7 com_id: int
cem_carrera int2
ccm_curso: int?
cocm_materia: intd

ccm_estado: int2
ccm_fecha_crea dale
ccm_usr_crea: intd
ccm_fecha_maodifica: date

ccm_usr_meaedifica intd

A car_id:int2
car_nombre. varchar20)

car_descripcion: varchar(200)
car_estado: int2

p pre_id: intd
<» prc_periodo_escolar: intd

prc_nombre: varchar(20)
prc_descripcion: varn
prc_peso. num (8, 2)
prc_secuencia: int2

pre_fecha_crea date

pa

L )

mat_id: ints

mat_seccion int
mat_curso: int2
mat_periodo_escolar: intd
mat_estudiante inid
mat_paralelo: int2
mat_codigo: v
mat_es_extracrdinaria int>
mat_representante: ini4
mat_usr_crea: intd
mat_fecha_meodifica tir
mat_usr_maodifica int
mat_estado: int2
mat_sbservacion charn200)

char(

amp(g)

mat_fecha_crea tim=
mat_carrera: int2

amp(g)

prc_usr_crea: inté
prc_fecha_maodifica: date
prc_usr_maodifica: ints
prc_estado: int2
prc_fecha_inicial <
prc_fecha_final:
<» prc_periodor int2
prc_tipo: int2

Elaboracién: El Autor

[}

p pex_id intt

<» pex_profesor: intd

<» pex_parcial: intd
pex_fecha_desde o
pex_fecha_hasta: date
pex_estado: int2
pex_usr_crea inic
pex_fecha_crea: tim

&)

pex_usr_maodifica: int2

pex_fecha_medifica lime=(5)

AP cur_id: int2
cur_nombre: varchan20)

cur_descripcion: varchar200)
cur_estado: int2
cur_secuencia i1t

pex_observacion: varchar(1000)

v

jol

é@ pes_id intt
pes_nombre: varchar
pes_fecha_desde: dat
pes_fecha_hasta
pes_creado_por: intd
pes_madificado_por: intd
pes_fecha_crea dale
pes_fecha_modifica. dale
pes_estado: int2

A7 pern_id: ints
pcm_profesor inld
pcm_curso. ini2?
pcm_pericodo_escolar: intd
pom_paralelo int2
pcm_materia. 04
pcm_estado: int2
pcm_fecha_crea: o
pCcm_usr_crea. ints
pocm_fecha_meodifica: date
pom_usr_meoedifica: int2

te

é@ emp_id intt

< emp_tipo_smpleado: int2
emp_identificacion:

emp_nombras varchan
emp_apellidos: varchar

a a0

emp_direccion: varchar(200)

emp_amail varchar50)
emp_telefono varcha
emp_celular:
emp_estado int2

emp_fecha_ingreso dale

char(

ar(300)

emp_observaciones:
emp_creado_por: intd
emp_modificado_por inid
emp_fecha_crea: dats
emp_fecha_madifica date
emp_tratamiento. inl2

¢ i
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A2 cal_idint4
< cal_matricula: ints
«» cal_profesor: int
< cal_parcial: int4
cal_tipo_calificacion: int2?

< cal_materia: int4
cal_valor_nota: numeri

4,2)

«» cal_aprovechamiento ini>

< cal_apreciacion_general. int2
cal_estatus: int2
cal_fecha_crea lim

tamp(8)
cal_usr_crea nis
cal_fecha_maodifica: times
cal_usr_maodifica: ints

amp(s)

cal_porcentaje nume

cid, 2)
cal_nota_porcentaje: nume

A% par_id: int2
par_nombre: varchar 10}
par_estado: int2
par_descripcion: varchar(200)

p pma_id intt
pma_profesor. intd
prma_materia: intd
pma_estado 02
pma_fecha_crea date
prma_usr_crea: ints

pma_usr_maodifica ints

pma_fecha_maodifica date

A mtrid inkt
< mitr_area: intd
mtr_nombre: varchars

mtr_estado: int2

mitr_descripcion: varchar300)

ﬁ area_id intd
area_nombre: varchar:
area_descripcion
area_estado 02
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A2 men_id: int4 - —
Q usr_id: ints Q rep_id: intd
men_nombre varchar50) . X . .
v usr_empleado: inftd & rep_identificacion: varchar(15)
—— men_ayuda: varchar(100) — K L X
Q pac_id: intd Q tpu_id: int2 < usr_tipo_usuario: int? rep_apellidos: varchar50)
. o men_url: varchar(200) K
¢ pac_rol: int2 = tpu_nombre: varchar 50} usr_login: varchar(20) rep_nombres: varchar50)
X men_estado: int2 o - il ) )
< pac_menu: inid den: int2 tpu_descripcion: varchar(200) usr_password: varchar(20) = = rep_direccion: varchar(80)
men_orden: in
pac_estado: int2 - o tpu_estado: int2 usr_fecha_caduca: date rep_email: varchars0)
men_padre_id: intd .
K usr_observacion: varchar(200) rep_telefono: varchar(15)
men_url_image: varchar20) i
X X usr_estada: int2 rep_celular. varchar 7 8)
men_nivel int2 _ _ _
\ ) usr_estudiante: ints rep_estado: int2
usr_cuenta_caduca: boo pN J
< usr_representante: int
\. J

A2 tpe_id int2 A2 pag_id:int2

tpe_nombre: varchars0) pag_sigla: char?)

tpe_descripcion: varchar(200) pag_valor: int2

tpe_estado: int2 pag_nombre: varchar40)
pag_descripcion: varchar(200)
pag_secuencial int2
pag_estado: int2

A2 rac_id: int4

¢ rac_rol:int2

< rac_rol_accede: ini2
rac_estada: int2

A7 pap_id:int2
pap_valor_desde: numerici4, 2)

A7 dtcat id: int2
< dicat_catalogo int2
dtcat_nombre: varchar(50)
dtcat_descripcion: varchar(200)
dtcat_estado: int2
dicat_css: varchar(150)

A7 catid:int2
cat_nombre: varcharso)

cat_descripcion: varchar(300)
cat_estado: int2

pap_valor_hasta: numerici4, 2)
pap_valor_cualitativo: varchari4)
pap_significado: varchar(100)
pap_estado: int2

£ nac_id: int4 & secid:int2

sec_nombre: varchar(s0)

A2 olid: int2
rol_nombre: varchar(s0)

rol_descripcion: varchar{300)
rol_estado: int2

r_id: int2
nac_nombre: char50) ég per

nac_estado: intd

per_nombre: varchar(50)

estado int2 sec_descripcion: varchar(300)
per_ o in

sec_estado: int2

< Tus_rol: int2
< TUS_usuario: ints
rus_estado: int2

Elaboracién: El Autor
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Con el modelo de base de datos definido, la tarea a continuacion fue

establecer la arquitectura del sistema.

Para el sistema en desarrollo, se utilizé la Arquitectura Cliente — Servidor a N

capas, debido los beneficios que conlleva utilizar la esta arquitectura.

Entre las caracteristicas que esta arquitectura posee, estan las siguientes:

* En la arquitectura por capas los servicios son puestos en la red y operan de

manera conjunta para dar soporte uno 0 mas procesos de negocio

* Separacion de los Datos de la Logica de Negocio, es decir, que las clases
que controlan el acceso a la base de datos estan aisladas de las clases que
controlan los procesos relacionados con la logica de negocio, en otras palabras,
permite distribuir el trabajo de creacién de una aplicacion por niveles; de modo

gue cada grupo de trabajo esta totalmente abstraido del resto de niveles.

* Las capas de una aplicacion pueden alojarse en el mismo computador
(misma capa) o pueden estar distribuidas sobre diferentes computadores (n-

capas).

* Los componentes de cada capa se comunican con otros componentes en

otras capas a traves de interfaces muy bien definidas.



32

llustracion 2. Arquitectura por capas

Capa Presentacion: Capa de Reglas de Negocio: Capa de Entidades:

“WebGestionNotas” “ReglasNegocio” “Entidades”

Servidor de Servidor de
aplicaciones aplicaciones

Capa de acceso a datos:
“AccesoDatos”

Elaboracién: El Autor

En la llustracion 2 se muestra que la arquitectura por capas para nuestro
sistema comprende: la capa de presentacion, la capa de reglas de negocio, la

capa de entidades y la capa de acceso a datos.

El término "capa" hace referencia a la forma como una solucién es

segmentada desde el punto de vista logico.

La Capa de Presentacion, denominada WebGestionNotas para el proyecto
de Visual Studio, esta formada por formularios y controles que interactian con los
usuarios. Esta representada en un proyecto de tipo Web con el uso de formularios
Web o WebForms. Esta capa muestra y captura la informacion del usuario en un

minimo de proceso. Se comunica Unicamente con la capa de reglas de negocio.
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Para mejorar la funcionalidad de esta capa, se utilizd el framework ajax.net,
que facilita actualizar datos en la pagina web sin una recarga completa de la

misma.

Para la separacion y presentacion de contenidos se uso el lenguaje de hojas
de estilo CSS3, lo que permitié optimizar la accesibilidad de las paginas web del

sistema y reduce la complejidad de su mantenimiento.

La “Capa de Reglas de Negocio”, denominada ReglasNegocio para el
proyecto de Visual Studio, en esta capa residen las clases que permiten ejecutar
los procesos hacia la base de datos, es decir los programas que se ejecutan,
reciben las peticiones del usuario y se envian las respuestas tras el proceso. Su
nombre, capa de negocio (o también I6gica del negocio) se debe porque es aqui
donde se establecen todas las reglas que deben cumplirse. Esta capa se
comunica con la capa de presentacion, para recibir las solicitudes y presentar los
resultados, con la capa entidades para para representar como objetos las
columnas de la base de datos, y finalmente con la capa de datos, para solicitar al

gestor de base de datos almacenar o recuperar datos de él.

La “Capa Entidades” En esta capa se hallan clases que sirven para
simbolizar cada una de las columnas de cada tabla de la base de datos y

representarlas como objetos del lenguaje de programacion.

La “Capa de Acceso a Datos” Nombrada en el proyecto de Visual Studio
como AccesoDatos, es la capa que hospeda las clases encargadas de acceder a

los datos. Esta formada por el gestor de bases de datos (PostgreSQL) que realiza
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todo el almacenamiento de datos, recibe solicitudes de almacenamiento o

recuperacion de informacion desde la capa de negocio.

En conclusion, un cliente realiza una peticion en la vista, ésta se comunica
con la clase controladora la cual ejecuta los procesos necesarios y solicita acceso
al modelo (la capa de datos), una vez recuperados los datos el modelo envia una

respuesta a la clase controladora y ésta a su vez muestra el resultado en la vista.

Con la arquitectura definida, se consolidé el analisis de las historias de
usuario que permitieron establecer las clases para el primer incremento del sprint
descritas en la Pila del primer sprint dividida en tareas (Tabla 2) que cumplirian

con la funcionalidad descrita en las historias de usuario.

Las interfaces para el primer incremento se desarrollaron usando ASP.NET
mediante paginas principales (maestras) facilitan la creacion de un conjunto de
controles y cédigo, y aplican los resultados en un conjunto de paginas, ademas
también permiten centralizar las funciones comunes de las paginas para que las

actualizaciones puedan llevarse a cabo en un solo lugar.

Para el ingreso al sistema se considerd cuatro tipos de usuario que podran

acceder al sistema: Administrador, Empleados, Representante, Estudiante.

Pagina de acceso al sistema: En la ilustracion 3 se expone la interfaz que el

usuario tendra disponible para acceder al sistema.
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llustracion 3. Pagina Inicial

SISTEMA DE GESTION DE NOTAS

£

iy

Autenticacion de Usuarios

Wornbre de Usuario:  admin

Contrasefiz:  ssssssss
Recorddrmela la préxima vez

Ingresar

Elaborado por: El Autor

Pagina principal: En la ilustracion 3 se expone la interfaz principal que

visualiza el usuario al acceder al sistema tras ingresar correctamente.

llustracion 4. Pagina Principal
Bie STRADOR DEL SISTEMA
SISTEMA DE GESTION DE NOTAS
g : = Ll

Bienvenidos

Elaborado por: El Autor
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Administraciéon de Empleados: En la ilustracion 5 se muestran, en la parte
izquierda, los controles que permite buscar a los empleados registrados por
identificacion o apellidos, y, en la parte derecha, los controles que permiten afadir

un nuevo empleado a la base de datos bastando hacer clic en el boton Grabar.

llustracién 5. Administracién de Empleados

Administracion de empleados

— Listado de empleados. — Datos del empleado.
_;_\ Buscar Tipo de Empleado:
Tratamiento
OCARRERA CHRISTIAN * |dentificacion

O CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ * Apellidos

(O MONTESDEDCA MAZA BOLIVAR SENON

) PROFESOR DE PRUEBA
O QUEZADA JIMENEZ LUIS ENRIQUE
(O RODRIGUEZ CECIILIA Email

* Fecha de Ingreso

() SECRETARIA DE PRUEBA Telefono

*Nombres :

Celular

Direccion :

Observaciones:

Estado

© Nuevo |~ Grabar < Eliminar

Elaborado por: El Autor

Administraciéon de Representantes: La ilustracion 6 presenta, en la parte
izquierda, los controles que permiten buscar representantes por identificacion o
apellidos, y, en la parte derecha, los controles que permiten afiadir un nuevo

representante a la base de datos tras presionar el boton Grabar.



llustracidon 6. Representantes

Informacion del representante

Representantes

Buscar: |/dentificacion, Apellidos | '\ B |
CAMACHO TORRES CARME @

X7 LuciA
110300021841
CARDENAS SDAFSD =

x f 1708539711
CEDENO CASTRO VICTOR

X/ HuGo
0950619106
CUEVA FREDY -

x / 1307784072
CUEVA CAMACHO DELIA

X/ ESTHER
1719286971 v

* ldentificacion : ‘

* Apellidos : |

* Nombres : ‘

Email : ‘

Teléfono : ‘ 072512666

Celular: [0212312312

Direccion :

* Estado [lene]

I' © Nuevo

| |[Eﬂ Grabar

Elaborado por: El Autor
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Administracién de Estudiantes: La ilustracion 7 se expone, en la parte

izquierda, los controles que permiten buscar estudiantes por identificacién o

apellidos, y, en la parte derecha, las pestafias “Datos del Estudiante” y “Datos del

representante”, que permiten anadir un nuevo estudiante vinculando con su

representante correspondiente a la base de datos tras presionar el botén Grabar.

llustracion 7. Administracion de Estudiantes

Datos del Estudiante || Datos del representante

Estudiantes

Buscar: |/dentificacién, apellidos |'\ Buscar |
MERO FIGUEROA JOSE o

K/ ARMANDO
1301576111
ARCENTALES CIURLIZA

K # LUIS ENRIQUE
1301315295
BALON TOMALA HUGO

.7 PRIMO
0904782356
BAQUE PARRALES

X # MANUEL IGNACIO
1300077615
CARTAGENA MORAN

K7 JONNY WALTER
0902794536
CAVALLOS QUELAL

# # GUILLERMO
1702494830
CEVALLOS MARIA

K # EUGENIA
1301747620 v

* Nacionalidad : | COLOMBIANA -~

* ldentificacion : |

= Apellidos : |

* Nombres : |

* Sexo: | FEMENINO ~

Fecha Nacimiento : |

Email : |

Teléfono : 072512666

Celular : |O§123723<2

Direccion :

Lugar Nacimiento:

Esadr

I- © Nuevo

| =] Grabar |

Elaborado por: El Autor
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Gestion de Roles y Perfiles de usuario: En la ilustracion 8 se aprecia en la

parte izquierda, los roles existentes en el sistema, y en la parte derecha, los

controles para agregar un nuevo rol y permisos que tendra dicho rol.

llustracién 8. Rol y Perfil del sistema

Rol y perfil del sistema

Listado de roles Datos del rol
O ADMINISTRADOR SISTEMA *Nombre:
Opocentes
Oestupiantes Descripcion:
O mpecTores
Orector *Estado
Seleccione una o varias opciones del sistema para asignar al rol
(OREPRESENTANTES I L bt
(O SECREATARIA ¥ Oadministracin ~
-4
Owice RecTOR Ucarreras
9 D AI’E as
b I:‘ Materias
L I:‘ Cursos
¥ [paralelos
b I:l Secciones
b I:‘ Empleados

b DAsigna:ién de recursos
L4 I:‘Materias vy Cursos
L DMaterias y Docentes A

< Nuevo |~ Grabar < Eliminar

Elaborado por: El Autor

Administracion de Cuentas de Usuario: En la ilustracion 9 se muestran, en
la parte izquierda, los controles que permiten elegir el tipo de usuario a crear en el
sistema (Empleado, Estudiante o Representante), y, en la parte derecha, el rol

gue podra tener dicho usuario.
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llustracion 9. Administracion de Cuentas de Usuario

Crear cuentas de usuarios

Seleccione una opeién para crear cuentas de usuario. Seleccione uno o varios roles.
O Crear cuentas de usuario para empleados DADI.'I INISTRADOR SISTEMA
rear cuentas de usuario para estudiantes DOCENTES
®c tas d i tudiant O
rear cuentas de usuario para representantes ESTUDMANTES
Oc tas d i tant O
Buscar: |Ingre5e email o nimero de identificacidn CmpecTores
‘-, Buscar
Maostrar: Filas UlrecTor
Seleccione uno o warios UsUErios. D REPRESENTANTES
CAVALLOS QUELAL GUILLERMO ~  [secreataria
[] Login: cavallos@hotmail.com [wvice recTor

Contrasefia: | 1702494830

BAQUE PARRALES MANUEL IGNACIO

O Login: manuelbasquez@hotr

Contraseha: | 1300077615

MEZA GILER WALTER WILFRIDO
O Login: waltermeza@hotmail. cc
Contrasefia: (1301700231

MOLINA LIGIA ELVA
0 Login: molina@hotmail. com

JI

L

El sistema generard como nombre de usuario el "Correo Electrénico” y como contrasefia el "nimers de identidad”™. Si no existe correo
electronico el sistema creard como cuenta de usuario y contrasefia el nimero de identificacidn.

|Q Grabar

Elaborado por: El Autor

Asignacion de Roles a cuentas de usuarios: Mediante la asignacion de
roles a cuentas de usuario, el usuario Administrador de Sistema podra: a) Buscar
usuarios por e-mail o nimero de identificacion, b) Elegir de los resultados de la
busqueda a los usuarios requeridos y, c) Establecer roles correspondientes tras

presionar el boton Grabar, como se muestra en la ilustracion 10.
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llustracién 10. Asignacioén de roles a cuentas de usuario

Asignacion de roles a cuentas de usuario

Seleccione una opeién para crear cuentas de usuario. Seleccione uno o varios roles.
O Crear cuentas de usuario para empleados DADM INISTRADOR SISTEMA
® Crear cuentas de usuario para estudiantes Ooocentes
O Crear cuentas de usuario para representantes DESTUD-IANTES
Buscar: |Ingre5e ermail o nimero de identificacidn | & o ClmpecToRES
|+, Buscar
Mostrar: Filas UrecTor
Seleccione uno o varios usuarios. D REPRESENTANTES
(I MACIAS PNARGOTE FANNY MARBE [secreamamia
D BALON TOMALA HUGO PRIMO DVICE HECTUR

[ cueva CAMACHO DELIA ESTHER

|Ej Grabar

Elaborado por: El Autor

Administrar claves de usuarios: En la ilustracion 11 se visualiza, en la parte
izquierda, los controles para buscar usuarios por identificacion y apellido, tras
seleccionarlo de la lista, se presiona el botén Editar, que permitira establecer la

una nueva contrasefia al usuario seleccionado tras presionar el boton Grabar.

llustracion 11. Administrar claves de usuarios

Administrar claves de usuarios

=) Informacién del usuario
|".;"EE‘E criteric & buscar |_"\ Buscar
Identificacidn: 0904782356
BALON TOMALA HUGO PRIMO ~ Apellidos: BALON TOMALA
7 Identificacion: 0904782356 HNombres: HUGO PRIMO

Login: balon@hotmail.com
CAMACHO TORRES CARME LUCIA

# Identificacidn: 110300021841 * Password: | |
Login: ccamacho@hotmail.com | |

* Repetir Password:
CUEVA CAMACHO DELIA ESTHER

_/* Identificacion: 1719286971 |[=] Grabar
Login: dcueva@gmail.com

* Login: |balon@h0trﬂail.c0m |

CUEVA CUEVA FERNANDO MIGUEL
# \dentificacion: 1103501860

Login: repre@gmacro.com

CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ
#* Identificacidn: 1100543480

Login: ceciiamay@hotmail.com

MACIAS PINARGOTE FANNY MARIBE

/" dentificacion: 1301778476
Login: maciasg@hotmail. com 24

Elaborado por: El Autor
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3.2.1.4. Prueba del primer incremento del sistema

Las historias de usuario del primer sprint, determinaron las bases para los
casos de prueba, permitiendo ejecutar las pruebas del primer incremento del

sistema.

Los elementos que componen los casos de prueba son:

a) La descripcion del escenario de la historia de usuario,

b) Las entradas de datos que se admiten en los formularios, y,

C) Los resultados esperados.

Todos los casos de prueba ejecutados a fin de probar la funcionalidad del
primer incremento del sistema fueron exitosos, en consecuencia, no se afiadieron

tareas para el segundo sprint.
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3.2.2. Desarrollo de la segunda iteracion del sistema

3.2.2.1. Planificacion del sprint

Para la elaboracion del segundo sprint, se determiné el objetivo y la fecha de

revision de la segunda iteracion.

Sprint 2

Objetivo: Habilitar para el dia el lunes, 07 de marzo del 2016, la segunda

iteracion de la aplicacion.

Fecha de revision: martes, 08 de marzo del 2016.

Con el objetivo y la fecha de revision del sprint determinados, se extrae de la
pila del producto los requerimientos que se consideren apropiados, y se agregan

a la pila del sprint.

Durante la reunion para la revision del primer sprint, el duefio del producto no

solicitdé ningiin cambio en la aplicacion.

Se verific6 que el equipo SCRUM haya cumplido con todas las
funcionalidades establecidas para el primer sprint, y se socializd tanto con el
duefio del producto como con el equipo SCRUM si deberian hacerse cambios en

los requerimientos, afiadir nuevos requerimientos o eliminar requerimientos.

En la Tabla 2, se desglosan las historias de usuario que fueron anexadas a la

pila del producto.
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Tabla 5. Historia de usuario de la pila del producto para el segundo sprint

CODIGO NOMBRE DE LA HISTORIA DE USUARIO DESCRIPCION PESO PRIORIDAD

Como  Secretaria, reguiero buscar, ingresar,
HDU10  Administrar Carreras eliminar las Carreras que la institucion ofrece al il
plblico

Como Administrador de la plataforma requiero
HDU11  Administrar Areas buscar, ingresar, eliminar las diversas Areas il
académicas que existen en la institucidn.

Como  Secretaria, reguiero buscar, ingresar,
HDU12  Administrar Materias eliminar las Materias que la institucion ofrece al il
publico.

Como Administrador de la plataforma requiero
HDU13  Administrar Cursos buscar, ingresar, eliminar los Cursos disponibles il
para el resto de la aplicacidn.

Como Administrador de la plataforma requiero
buscar, ingresar, eliminar los Paralelos gue
estaran disponibles para el resto de la
aplicacion.

HDU14  Administrar Paralelos

Como Administrador de la plataforma requiero
HDU1S  Administrar Secciones buscar, ingresar, eliminar las diversas Secciones il
disponibles en la Institucidn.

Fuente: Anexo A
Elaboracién. El Autor

Con las historias de usuario establecidas para desarrollarse durante el
segundo sprint, se procede a desglosarlas en tareas, como se desprende de la

Tabla 6.

Tabla 6. Pila del segundo sprint dividida en tareas

TIEMPO
(o{0]n][e]0] RESPONSABLE ESTIMADO (H)
TOO029  Disefio de la pagina de Administracién de Carreras Jose Cueva 10
Implementacion de las clases: .
0030 CarreraAD, CarreraRMN, CarreraEntidad Jose Cueva 10
T0031 Disefio de la pagina de Administracion de Areas Jose Cueva 10
Too32 Implementacion de las clases: José Cueva 10

AreahD, AreaRN y AreaEntidad



T0033

T0034

TO03%

TO036

T0037

T0038

T0039

T0040

TO041

Disefio de la pagina de Administracidn de Materias

Implementacian de las clases:
IWlateriasAD, MateriasRM y MateriaEntidad

Disefio de la pagina de Administracidn de Cursos

Implementacian de las clases:
CursosAD, CursosREN y CursoEntidad

Disefio de la pagina de Administracion de Paralelos

Implementacion de las clases:
FaralelosAD, ParalelosRMN, ParalelosEntidad

Disefio de la pagina de Administracicn de Secciones

Implementacion de las clases:
SeccionesAD, SeccionesRN, SeccionEntidad

Prueba de versién 2.0

Total de horas de trabajo

Fuente: Tabla 5
Elaboracién. El Autor

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

129
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La valoracién de para tareas del segundo sprint serd de 153 horas. En la

Tabla 7 se desprende la informacién para la pila del segundo sprint.

PROYECTO

IMPLEMEMNTACION DE UNA APLICACION PARA PROCESOS DE CALIFICACIONES DEL COLEGIO DE
BACHILLERATO "CILUDAD DE LOYOLA".

Nro. Sprint Inicio

2 martes, 02 de febrero de 2016

Semanas

2 semanas, 2 dias
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Tabla 7. Planificacion de las tareas del segundo sprint y su estado inicial

TIPO ESTADO RESPONSABLE

Disefio de la pagina de Administracion de Carreras Prototipo Terminado  Jose Cueva

Implementacidn de las clases:
CarreraAD, CarreraRMN, CarreraEntidad

Codificacidn Terminado  José Cueva

Disefio de la pagina de Administracion de Areas Prototipo Terminado  José Cueva

Implementacidn de las clases:
AreahAD, AreaRMNy AreaEntidad

Codificacidn Terminado  José Cueva

Disefio de la pagina de Administracion de Materias Prototipo Terminado  José Cueva

Implementacidn de las clases:
MateriasAD, MateriasRM y MateriaEntidad

Codificacién Terminado  José Cueva

Disefio de la pagina de Administracion de Cursos Prototipo Terminado  Jose Cueva

Implementacidn de las clases:
CursosAD, CursosRM y CursoEntidad

Codificacién Terminado  José Cueva

Disefio de la pagina de Administracidn de Paralelos Frototipo Terminado  José Cueva

Implementacidn de las clases:
ParalelosAD, ParaleloskEN, ParalelosEntidad

Codificacién Terminado  José Cueva

Disefio de la pagina de Administracidn de Secciones Frototipo Terminado  José Cueva

Implementacidn de las clases:

SeccionesAD, SeccionesRN, SeccionEntidad Ceehiczion |TemnEds — |Jese Clisg

Frueba de wersion 2.0 Fruebas Terminado  José Cueva

Fuente: Tabla 6
Elaboracién: El Autor

3.2.2.2. Seguimiento del sprint

Durante la reunion de seguimiento para el segundo sprint, se realizaron y
registraron las tareas como se desprende de la Tabla 8 de avance diario del

sprint.
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Tabla 8. Pila del segundo sprint con avance diario de las tareas

RESTANTES

RESPONSABLE

ACTIVIDAD ANTERIOR

ACTIVIDAD ACTUAL

martes, 02 de febrero de 2016

miércoles, 03 de febrero de 2016

jueves, 04 de febrero de 2016

viermnes, 05 de febrero de 2016

lunes, 08 de febrero de 2016

martes, 09 de febrero de 2016

miércoles, 10 de febrero de 2018

jueves, 11 de febrero de 2016

wiemes, 12 de febrero de 2016

lunes, 15 de febrero de 2016

10

129

124

119

114

109

104

el

94

89

Equipo SCRLUM

José Cusva

Jose Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva

Jose Cusva

José Cueva

Jose Cusva

José Cueva

Flanificacion de laiteracidn

Planificacidn de la iteracidn

Disefio de la pagina de Administracidn de Carreras

Disefio de la pagina de Administracion de Carreras

Implementacian de las clases:
CarreraAD, CarreraRM, CarreraEntidad

Implementacion de las clases:
CarreraAD, CarreraRMN, CarreraEntidad

Disefio de la pagina de Administracion de Areas

Disefio de la pagina de Administracion de Areas

Implementacion de las clases:
AreahsD, AreaRMNy AreaEntidad

Implementacian de las clases:
AreahAD, AreaRNy AreaEntidad

Disefio de la pagina de Administracién de Carreras

Disefio de la pagina de Administracion de Carreras

Implementacion de las clases:
CarreraAD, CarreraRN, CarreraEntidad

Implementacion de las clases:
CarrerasD, CarreraRM, CarreraEntidad

Disefio de la pagina de Administracion de Areas

Dissfio de la pagina de Administracion de Areas

Implementacion de las clases:
AreaAD AreaRNy AreaEntidad

Implementacion de las clases:
AreasD AreaRMy AreaEntidad

Disefio de la pagina de Administracion de Materias



martes, 16 de febrero de 2016

miércales, 17 de febrero de 2018

Jueves, 18 de febrero de 2016

wiemes, 19 de febrero de 2016

lunes, 22 de febrero de 2016

martes, 22 de febrero de 2016

miércoles, 24 de febrero de 2018

jueves, 25 de febrero de 2016

wiemes, 26 de febrero de 2016

lunes, 29 de febrero de 2016

martes, 01 de marzo de 2016

miércoles, 02 de marzo de 2016

34

79

74

69

64

St

54

49

44

Et

34

29

José Cueva

Jose Cusva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva

Jose Cusva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

Disefio de la pagina de Administracian de Materias

Disefio de la pagina de Administracion de Materias

Implementacian de las clases:
MateriasAD, MateriasRMN y MateriaEntidad

Implementacian de las clases:
MateriasAD, MateriasRM y MateriaEntidad

Disefio de la pagina de Administracion de Cursos

Disefio de la pagina de Administracion de Cursos

Implementacian de las clases:
CursosAD, CursosRM y CursoEntidad

Implementacion de las clases:
CursosAD, CursosRM y CursoEntidad

Disefio de la pagina de Administracion de Paralelos

Disefio de la pagina de Administracidn de Paralelos

Disefio de la pagina de Administracidn de Secciones

Disefio de la pagina de Administracidn de Secciones

Disefio de la pagina de Administracion de Materias

Implementacion de las clases:
MateriasAD, MateriasRMN y MateriaEntidad

Implementacian de las clases:
MateriasAD, MateriasRM y MateriaEntidad

Disefio de la pagina de Administracion de Cursos

Disefio de la pagina de Administracion de Cursos

Implementacion de las clases:
CursosAD, CursosRM y CursoEntidad

Implementacion de las clases:
CursosAD, CursosRM y CursoEntidad

Disefio de la pagina de Administracion de Paralelos

Disefio de la pagina de Administracion de Paralelos

Disefio de la pagina de Administracién de Secciones

Disefio de la pagina de Administracion de Secciones

Implementacion de las clases:
SeccionesAD, SeccionesRM, SeccionEntidad

47



Jueves, 03 de marzo de 2016

wiemes, 04 de marzo de 2016

lunes, 07 de marzo de 2016

1

1

24

i

0

José Cueva

José Cueva

José Cueva

Implementacian de las clases:
SeccionesAD, SeccionesRN, SeccionEntidad

Implementacian de las clases:
SeccionesAD, SeccionesRM, SeccionEntidad

Implementacian de las clases:
SeccionesAD, SeccioneskN, SeccionEntidad

Frueba de wersign 2.0

Sprint finalizado

48

Fuente: Tabla 6
Elaborado por: El Autor



3.2.2.3. Elaboracion del incremento
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En el presente sprint, se continué con el disefio e implementacion de las

clases basadas el analisis de las historias de usuario, se agregaron las clases que

permitan gestionar Carreras, Areas, Materias, Cursos, Paralelos y Secciones,

utilizando los criterios de programacion y los framework de la primera iteracion.

Las interfaces desarrolladas durante la segunda iteracién, se detallan a

continuacion:

Administrar Carreras: En la ilustracién 12 se muestran, en la parte izquierda,

los controles que permiten al usuario con privilegios buscar y/o seleccionar —para

su edicion- las carreras presentes en el sistema, y, en la parte derecha, los

controles que permiten registrar una nueva carrera tras presionar el boton Grabar.

llustracion 12. Administrar Carreras

Administrar Carreras

— Listado de carreras.

Buscar: |Ingrese nombre ‘-, Buscar

O BACHILLER COMPUTACIGN

(O BACHILLERATO GENERAL CIENCIAS
() BACHILLERATO GENERAL TECNICO
O cicLo BAsico

— Datos de la carrera.

* Nombre:

Descripcion:

“estado

© Nuevo

|~ Grabar

2%, Eliminar

Elaboracién: El Autor
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Administrar Areas: Mediante Administrar Areas, un usuario con privilegios,
dispone, en la parte izquierda, de los controles que permiten buscar y/o
seleccionar —para su edicidon- las areas presentes en el sistema, y, en la parte
derecha, los controles que permiten registrar una nueva area tras presionar el

botén Grabar, como se muestra en la ilustracion 13.

llustracion 13. Administrar Areas

Administrar Areas

— Listado de dreas. — Datos del area.

Buscar: <y, Buscar * Hombre:

) CENCIAS NATURALES Descripcion:

O CENCIAS SOCIALES

() EDUCACION ESTETICA =S

O INFORMATICA ¥ COMPUTACION < Nuevo |:-'J Grabar 2% Eliminar
O LENGUAJE ¥ COMUNICACION

O MATEMATICAS
() PROYECTO ESCOLARES

Elaboracién: El Autor

Administrar Materias: En la ilustracion 14 se muestran, en la parte izquierda,
los controles que permiten a un usuario con privilegios, buscar y/o seleccionar
materias —para su edicion- presentes en el sistema, y, en la parte derecha, los
controles que permiten registrar una nueva materia vinculandola a su area

correspondiente tras presionar el botén Grabar.
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llustracion 14. Administrar Materias

Administrar Materias

— Listado de Materias. — Datos de la Materia.
o] * Area: | CIENCIAS NATURALES ~
suscar: [rgrese nombre ]| . Buscar | '
*Nombre: | |

5 S ~
C EDUCACION ESTETICA

O ebucacion Fisica Descripcion:
C EMPRENDIMENTO ¥ GESTION

O ESTUDIOS SOCIALES *Estado i i

O INTERACCION SOCIAL ¥ VIDA PRACTICA |1 Nuevo [ grabar | | 3K Etiminar
O mvesTIGACION

O LENGUA EXTRANJERA,

O LENGUAJE ¥ LITERATURA

O uaTEnATIcAS

O PROBLEMAS DEL MUNDO CONTENPORANED

O RED DE AREA LOCAL v

Iélaboracic’)n: El Autor

Administrar Cursos: Mediante la interfaz Administrar Cursos, un usuario con
privilegios podra, en la seccion izquierda, buscar y/o seleccionar —para su edicion-
los cursos registrados en el sistema, y, en la seccion derecha, registrar nuevos

cursos tras presionar el boton Grabar, como se muestra en la ilustracion 15.

llustracion 15. Administrar Cursos

Administracion de cursos

— Listado de cursos. — Datos de cursos.
* Hombre:
Buscar: |\ Buscar
O cuARTO CENCIAS * Descripcion:
O cuarTO TECNICO
O auinTo TECHICO Secuencia;
O QuINTo CENCIAS * Estado _ _
O sExTO CENCIAS | © Nuevo | Grabar || 3K Etiminar
(O EXTO TECNICO

O oCTAVO DE BASICA
(O NOVEND DE BASICA
) DECIMO DE BASICA

Elaboracién: El Autor
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Administrar Paralelos: En la ilustracion 16 se muestran, en la seccion
izquierda, los controles que permiten buscar y/o seleccionar —para su edicion- los
paralelos presentes en el sistema, y, en la parte derecha, los controles que

permiten ingresar nuevos paralelos tras presionar el botén Grabar.

llustracion 16. Administrar Paralelos

Administrar Paralelos

— Listado de paralelos. — Datos del paralelo.
E * Nombre:
Buscar. R
Oa Descripcion:
Os
Oc “Estado
Cip © Nuevo |==| Grabar 2, Eliminar
@]
OF

Elaboracién: El Autor

Administrar Secciones: En la ilustracion 17, se exponen, en la parte
izquierda, los controles que permiten a un usuario con privilegios, buscar y/o
seleccionar —para su edicion- las secciones existentes en el sistema, y, en la parte
derecha, los controles que permiten registrar nuevas secciones, tras presionar el

botén Grabar.



llustracion 17

. Administrar Secciones

Administrar Seccion

— Listado de Secciones.

— Datos de la Seccidn.

Buscar: |Ingrese nombre ‘-, Buscar

O DiuRNA
O NoCTURNA

* Nombre:

Descripcion:

“stado

© Nuevo

| Grabar < Eliminar

Elaboracién: El Autor

3.2.2.4. Prueba del segundo incremento del sistema
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Las pruebas se ejecutaron basadas en los casos de prueba agregados en la

pila de la segunda iteracion.

Los escenarios de las historias de usuario permitieron ejecutar los casos de

prueba con la finalidad de comprobar la correcta funcionalidad del sistema.

Los casos de prueba para la segunda iteracion del sistema, estan detallados

en el Anexo C.
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3.2.3. Desarrollo de la tercera iteraciéon del sistema

3.2.3.1. Planificacion del sprint

Para la elaboracion de este sprint, se determind, en primer lugar, el objetivo y

la fecha de revisién de la tercera iteracion.

Sprint 3

Objetivo: Habilitar para el dia el viernes, 08 de abril del 2016, la tercera

iteracion de la aplicacion.

Fecha de larevision: lunes, 11 de abril del 2016.

Con el objetivo y la fecha de revision del sprint determinados, se extrae de la
pila del producto los requerimientos que se consideren apropiados, y se agregan

a la pila del sprint.

Durante la reunion para la revisién del segundo sprint, el duefio del producto

no solicitdé ningn cambio en la aplicacion.

Se verific6 que el equipo SCRUM haya cumplido con todas las
funcionalidades establecidas para el segundo sprint, y se socializo tanto con el
duefio del producto como con el equipo SCRUM si deberian hacerse cambios en

los requerimientos, afiadir nuevos requerimientos o eliminar requerimientos.

En la Tabla 9, se desglosan las historias de usuario que fueron anexadas a la

pila del producto.
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Tabla 9. Historias de usuario de la pila del producto para el tercer sprint

CODIGO NOMBRE DE LA HISTORIA DE USUARIO DESCRIPCION PESO PRIORIDAD

Como Administrador de la plataforma requiero
HDU16  Asignacion de Materias a Cursos asignar las Materias previamente registradas a il
cada curso existente.

Como Administrador de la plataforma requiero
HDU1Y  Asignacidn de Materias a Docentes asignar las Materias previamente registradas a il
cada Docents.

Como Administrador de la plataforma requiero
HDU18  Administracién de Periodos Escolares visualizar. Ingresar vy activar periodos escolares il
{Afios lectivos) en la aplicacion.

Como Administrador de la plataforma requiero

Asignacidn de Docentes a Materias por asignar los Docentes previamente registrados a
HDU19 - - i M
Feriodo Escolar cada materia por Periodo Escolar, Carrera,
Cursoy Paralelo
- ) : . Como Administrador de la plataforma requiero
Administracion de Parciales por periodo . . ) i
HDU20 escolar asignar cada parcial por Periodo v Tipo de il
parcial.
Como  Secretaria de la Institucién, requiero
HDU21 Reqgistro de Matriculas Académicas BUECEr © Mgeeer meifilles oo el loe il

Estudiantes previamente registrados con su
Representante correspondients.

Fuente: Anexo A
Elaboracién: El Autor

Con las historias de usuario establecidas para desarrollarse durante el tercer

sprint, se procede a desglosarlas en tareas, como se desprende de la Tabla 10.

Tabla 10. Pila del tercer sprint dividida en tareas

CODIGO RESPONSABLE __'EMPO

ESTIMADO (H)

TO042  Disefio de la pagina Materias y Cursos José Cueva 10

Implementacion de las clases:

TO043  CarreraCursobateriaAD,  CarreraCursoiateriaRN,  CarreraCursoldateria- José Cueva 10
Entidad

TOD44  Disefio de la pagina Materias a Docentes José Cueva 10

T0045 Implementacion de las clases: José CLeva 10

ProfesordMateriahAD, ProfesoriateriaRN, ProfesorMateriaEntidad

TOO46  Disefio de la pagina Periodos escolares José Cueva 10



T0047

T0048

T0049

TO0S0

TO051

T00S2

TO0S3

Implementacion de las clases:
PeriodoEscolarAD y PeriodoEscolarkRM

Disefio de la pagina Materias por periodo escolar

Implementacion de las clases:
FrofesorCursoMateriaAl, ProfesorCursobateriaRMN vy ProfesorCursoha-
teriaEntidad

Implementacion de las clases:
ParcialAD, ParcialkM y ParcialEntidad

Disefio de la pagina Registro de matriculas

Implementacion de las clases:
MatriculasAD, MatriculasRMN. MatriculaEntidad v MatriculaCursoEntidad

Frueba de wersion 3.0

Total de horas de trabajo

Fuente: Tabla 9
Elaboracién: El Autor

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva
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118

La estimacion de las tareas para el tercer sprint serd de 118 horas. En la

Tabla 11 se expone la informacion para la pila del tercer sprint.

PROYECTO

IMPLEMEMNTACION DE UNA APLICACION PARA PROCESCS DE CALIFICACIONES DEL COLEGIO DE

BACHILLERATO "CIUDAD DE LOYOLA"

Nro. Sprint Inicio Dias

& martes, 08 de marzo de 2016

Semanas
2 semanas, 2 dias
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Tabla 11. Planificacion de las tareas del tercer sprint y su estado inicial

TIPO ESTADO RESPONSABLE

Disefio de la pagina Materias y Cursos Prototipo Terminado  José Cueva

Implementacidn de las clases:

CarreraCursoMateriaAD, CarreraCursoateriaRM, CarreraCursolateria-Entidad edliiieasien | Termingee —|Joge CUsyE

Disefio de la pagina Materias a Docentes Prototipo Terminado  José Cueva

Implementacidn de las clases:

ProfesorMateriaAD, ProfesortdateriaRN, ProfesoriateriaEntidad Coellie el Al izl R REIK O

Disefio de la pagina Periodos escolares Prototipo Terminado  Jose Cueva

Implementacidn de las clases:

PeriodoEscolarAD y PeriodoEscolarRN Ceehiczion |TemnEds — |Jese Clisg

Disefio de la pagina Materias por periodo escolar Frototipo Terminado  José Cueva

Implementacion de las clases:
FrofesorCursobdateriaAl,  ProfesorCursobMateriaRMN -y ProfesorCursoda- Codificacion Terminado  José Cueva
teriaEntidad

Implementacidn de las clases:
ParcialAD, ParcialRN v ParcialEntidad

Codificacién Terminado  José Cueva

Disefio de la pagina Registro de matriculas Frototipo Terminado  José Cueva

Implementacidn de las clases:

MatriculasAD, MatriculasRM. MatriculaEntidad y MatriculaCursoEntidad odliieEesn | Temmiese  f.ees usiE

Frueba de wersidn 3.0 Fruebas Terminado  José Cueva

Fuente: Tabla 9
Elaboracién: El Autor

3.2.3.2. Seguimiento del sprint

Durante la reunion de seguimiento para el tercer sprint, se realizaron y
registraron las tareas como se desprende de la Tabla 12 de avance diario del

sprint.
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Tabla 12. Pila del tercer sprint con el avance diario de las tareas

RESTANTES

RESPONSABLE

ACTIVIDAD ANTERIOR

ACTIVIDAD ACTUAL
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martes, 08 de marzo de 2016

migrcales, 09 de marzo de 2016

jueves, 10 de marzo de 2016

wiemes, 11 de marzo de 2016

lunes, 14 de marzo de 2016

martes, 15 de marzo de 2016

miércoles, 16 de marzo de 2016

jueves, 17 de marzo de 2016

wiemes, 18 de marzo de 2016

lunes, 21 de marzo de 2016

118

113

108

103

93

3

38

83

78

Equipo SCRUM

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

Planificacion de la iteracian

Planificacion de la iteracian

Disefio de la pagina Materias y Cursos

Disefio de la pagina Materias y Cursos

Implementacion de las clases
CarreraCursoiateriasly, CarreraCursobdateriaRM,
CarreraCursohateria-Entidad

Implementacion de las clases
CarreraCursoiateriasly, CarreraCursobdateriaRM,
CarreraCursohateria-Entidad

Disefio de la pagina Materias a Docentes

Disefio de la pagina Materias a Docentes

Implemeantacién de las clases
ProfesoriMateriaAD, ProfesortateriaRN, ProfesorivateriaEntidad

Implemeantacién de las clases
ProfesoriateriaAD, ProfesortateriaRN, ProfesorivateriaEntidad

Disefio de la pagina Materias v Cursos

Disefio de la pagina Materias v Cursos

Implementacian de las clases:
CarreraCursoiMateraAD, CamreraCursoMateriaRM,
CarreraCursoiateria-Entidad

Implementacian de las clases:
CarreraCursoiateraAD, CarreraCursohateriaRn,
CarreraCursoiateria-Entidad

Disefio de la pagina Materias a Docentes

Disefio de la pagina Materias a Docentes

Implementacion de las clases:
ProfesordateriaAD, ProfesorateriaRMN, ProfesorivlateriaEntidad

Implementacian de las clases:
ProfesordateriaAD, ProfesorateriaRMN, ProfesorivlateriaEntidad

Disefio de la pagina Periodos escolares



martes, 22 de marzo de 2016

miércoles, 23 de marzo de 2016

Jueves, 24 de marzo de 2016

viermnes, 25 de marzo de 2016

lunes, 2& de marzo de 2016

martes, 29 de marzo de 2016

miercales, 30 de marzo de 2016

jueves, 31 de marzo de 2016

viernes, 01 de abril de 2016

lunes, 04 de abril de 20186

martes, 05 de abril de 2016

miércoles, 06 de abril de 2016

Jueves, 07 de abril de 2016

viernes, 0B de abril de 2016

73

58

59

54

49

44

e

34

29

24

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

Disefio de la pagina Periodos escolares

Disefio de la pagina Periodos escolares

Implementacidn de las clases:
PeriodoEscolarAD v PeriodoEscolarRMN

Disefio de la pagina Materias por periodo escolar

Disefio de la pagina Materias por periodo escolar

Implemeantacidn de las clases:
ProfesorCursoiateriaAl, ProfesorCursohdateriaRM y
ProfesorCursobateriaEntidad

Implementacidn de las clases:

ProfesorCursoMateriaAl, ProfesorCursoiateriaRM v
ProfesorCursohMa-teriaEntidad

Implementacion de las clases:
ParcialaD, ParcialRN y ParcialEntidad

Implemeantacidn de las clases:
ParcialAD, ParcialRN y ParcialEntidad

Disefio de la pagina Registro de matriculas

Disefio de la pagina Registro de matriculas

Implementacion de las clases:
MatriculasAD, MatriculasRN. MatriculaEntidad y
MatriculaCursoEntidad

Implemeantacidn de las clases:
MatriculasAD, MatriculasRMN. MatriculaEntidad y
MatriculaCursoEntidad

Disefio de la pagina Periodos escolares

Implemeantacidn de las clases:
PeriodoEscolarAD y FerindoEscolarRMN

Disefio de la pagina Materias por periodo escolar

Disefio de la pagina Materias por pericdo escolar

Implementacidn de las clases:
ProfesorCursoiMateriaAD , ProfesorCursoMateriaRM y
ProfesorCursoia-teriaEntidad

Implemeantacidn de las clases:
ProfesorCursoiateriaAD, ProfesorCursoiateriaRM y
ProfesorCursoba-teriaEntidad

Implementacion de las clases:
ParcialAD, ParcialRM vy ParcialEntidad

Implementacion de las clases:
ParcialAD, ParcialRN y ParcialEntidad

Disefio de la pagina Registro de matriculas

Disefio de la pagina Registro de matriculas

Implementacion de las clases:
MatriculasAD, MatriculasRM. MatriculaEntidad y
MatriculaCursoEntidad

Implementacion de las clases:
MatriculasAD, MatriculasRN. MatriculaEntidad y
MatriculaCursoEntidad

Prueba de versidn 3.0

Sprint finalizado

59

Fuente: Tabla 9
Elaboracién: El Autor
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3.2.3.3. Elaboracion del incremento

Para el tercer sprint, se continud con el disefio e implementacion de las clases
bajo la normativa dictadas por las historias de usuario; se agregaron las clases
gue permitan gestionar Materias y Cursos, asignar Materias a Docentes,
administrar Periodos Escolares, asignar Materias por periodo Escolar,

administracion de Examenes Parciales, y Registro de Matriculas.

Las interfaces desarrolladas durante la tercera iteracion, se detallan a

continuacion:

Asignacion de Materias a Cursos: En la ilustracion 18 se visualizan los
controles que permiten a un usuario con privilegios en el sistema, asignar las

materias correspondientes a cada curso y carrera, tras presionar el boton Grabar.

llustracién 18. Parametrizar materias por carreray curso

Parametrizar materias por carrera y curso

— Seleccione las materias que se van asignar al curso y la carrera.

Carrera: |BACHILLER}\TO GEMNERAL CIEMCIAS -
Curso: |CUARTO CIENCIAS  w

[ CIENCIAS NATURALES - CIENCIAS NATURALES
[J CENCIAS SOCIALES - ESTUDIOS SOCIALES

[ cENCIAS SOCIALES - INVESTIGACION
) [CJCENCIAS SOCIALES - PROBLEMAS DEL MUNDO CONTENPORANEOD
Materias: ) i ) )
[JepucaciOn ESTETICA - EDUCACIGN ESTETICA
I EDucACION ESTETICA - EDUCACION FISICA

I INFORMATICA v COMPUTACION - EMPRENDIMIENTO * GESTION

L4

|=] Grabar
— Haga click en el boton "Eliminar”, para quitar una materia de la asignacion.
ELIMINAR CARRERA CURSO MATERIA
* BACHILLERATO GEMERAL CIENCIAS CUARTO CIENCIAS EDUCACION ESTETICA
}( BACHILLERATO GENERAL CIENCIAS CUARTO CIENCIAS ESTUDIOS SOCIALES
X BACHILLERATO GENERAL CIENCIAS CUARTO CIENCIAS INVESTIGACION
}( BACHILLERATO GEMERAL CIENCIAS CUARTO CIENCIAS PROBLEMAS DEL MUNDO CONTENPORANED

Elaboracion: El Autor
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Asignacion de Materias a Docentes: En la ilustracion 19 se exponen, en el
sector izquierdo, los controles para seleccionar al docente, y, en el sector
derecho, las materias disponibles para asignarlas al docente correspondiente tras

presionar el boton Grabar.

llustracién 19. Asignaciéon de materias a docentes

Asignacién de materias a docentes

Seleccidn de docentes Asignacion de materias

O CARRERA CHRISTIAN CICENCIAS NATURALES - CENCIAS NATURALES 2
® CuEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ LICENCIAS SOCIALES - ESTUDIOS SOCIALES

O MONTESDEOCA MAZA BOLIVAR SENON CICENCIAS SOCIALES - NVESTIGACION

O PROFESOR DE PRUEBA CICENCIAS SOCIALES - PROBLEMAS DEL MUNDO

O QUEZADA JIMENEZ LUIS ENRIQUE CONTENFORANED .

O RODRIGUEZ CECILIA [JEDUCACION ESTETICA - EDUCACION ESTETICA

CJepucAcidN ESTETICA - EDUCACION FISICA

O INF'ORP.'I}‘-\TICA ¥ COMPUTACION - EMPRENDIMENTO Y
GESTION

[CJINFORMATICA ¥ COMPUTACION - RED DE AREA LOCAL
[CIINFORMATICA Y COMPUTACION - SISTEMAS OPERATIVOS
[CJLENGUAJE ¥ COMUNICACION - LENGUA EXTRANJERA
[CJLENGUAJE ¥ COMUNICACIAN - LENGUAJE ¥ LITERATURA
CIMATEMATICAS - MATEMATICAS

[JPROYECTO ESCOLARES - CAMPO DE ACCCION ARTISTICO hd

|Eﬂ Grabar
Listado de materias gue dicta un docente.
[ ELimmar PROFESOR MATERIAS AREA
45  CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ EDUCACION ESTETICA EDUCACION ESTETICA
7% CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ EDUCACION FiSICA EDUCACION ESTETICA
#5  CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ ESTUDIOS SOCIALES CIENCIAS SOCIALES

Elaboracién: El Autor

Asignacion de Docentes a Materias por Periodo Escolar: En la ilustracién
20, se muestran los controles que permiten elegir el periodo escolar, carrera,

curso, paralelo y materias para vincularlos con el docente correspondiente tras

presionar el boton Grabar.
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llustracion 20. Asignacion de docentes a materias por periodo escolar

Asignacién de docentes a materias por periodo escolar

Seleccién de pardmetros de asignacicn

Periodo Escolar: | 2014 - 2015 -

Carrera: [BACHILLERATO GENERAL TECNICO -
Curso: [CUARTO TECNICO |

Paralelo: | A ~ |

Asignacién de docente a materias

MATERIAS DOCENTES

SISTEMAS OPERATVOS [MONTESDEQCA MAZA BOLIVAR SENON ~ |
MATEMATICAS [QUEZADA JIMENEZ LUIS ENRIQUE ~ |
RED DE AREA LOCAL [ CARRERA CHRISTIAN ]

| |Eﬂ Grabar

Elaboracién: El Autor

Administraciéon de Periodos Escolares: En lailustracion 21 se muestran, en
el sector derecho, los controles que permiten elegir entre los periodos escolares
existentes en el sistema, y en el sector derecho, los controles que permiten afiadir

un nuevo periodo escolar tras presionar el botén Grabar.

llustracion 21. Periodos escolares

Periodos escolares

— Datos del periodo escolar.

— Listado de periodos escolares.

* Nombre: ‘ |

O 2014 - 2015

* Fecha Desde: ‘ |

* Fecha Hasta: ‘ |

* Estado:

| % Nuevo ||5 Grabar @

Listado de parciales por periodo escolar

6

Elaboracién: El Autor
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Administracién de Parciales por periodo escolar: La ilustracion 22 expone

el listado de parciales por periodo escolar; dichos parciales podran afadirse al

sistema presionando el boton “Agregar Periodo” vy

llustracién 22. Administracion de parciales por periodo escolar

Listado de parciales por periodo escolar
I PERIODO NOMBRE FECHA DESDE FECHA HASTA ESTADO

X # & SEGUNDO QUIMESTRE | PARCIAL 20/Jun.f2016 16/Jul /2016

}( ;J} Q SEGUNDO QUIMESTRE Il PARCIAL 28/Jun /2016 02/Jul./2016

* )’ @ PRIMER QUIMESTRE | PARCIAL 01/May./2016 01/May./2016
}( ’.,-)" @ PRIMER QUIMESTRE Il PARCIAL 07/Jun./2016 25/Jun.i2016
* / @ PRIMER QUIMESTRE Il PARCIAL 1/Jun.f2016 19/Jun./2016
xR /" @ PRIMER QUIMESTRE EXAMEN | QUI 13/Jun./2016 18/Jun./2016

Elaboracién: El Autor

Registro de Matriculas Académicas: En la ilustracién 23 se muestran, en el

sector izquierdo, los controles que permiten buscar estudiantes por apellido o

identificacion, luego, al presionar el boton “Editar Matricula” -, los datos del
estudiante seleccionado se cargaran en el sector derecho, permitiendo elegir la
Carrera, Seccion y Representante, Curso y Paralelo y matricularlo finalmente

presionando el botén Grabar.
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llustracion 23. Registro de matriculas

Registro de matriculas
) | Datos del estudiante
|.'¢.‘gre:-'e criteric & buscar || ‘-4, Buscar |

—— Identificacion: 1301576111
MERO FIGUEROA JOSE 2 B e
ARMANDO ACTIVO Apelidos: MERO FIGUEROA e,
1301576111 Nombres: JOSE ARMANDO
ARCENTALES CIURLIZA Ingrese la informacién de la matricula actual
LUIS ENRIQUE ACTVO i
1301315295 Reriodo Escaiz: 3201 e 20
BALON TOMALA HUGO Carrera: | CICLO BASICO ]
L) ACIIVD Seccién: | DIURNA <]
0904782356
BAQUE PARRALES P [ALCIVAR LUIS FRANCISCO  +|
MANUEL IGNACIO ACTVO Seleccione el curso y paralelo
1300077615 " .

NOVENO DE BASICA
CARTAGENA MORAN OCTAVO DE BASICA
JONNY WALTER [G0G) | |Paralelo: Paraleio:
0902794535 Estado: Estado: NO_ASIGNADO
CAVALLOS QUELAL
GUILLERMO
1702494330 \ — .
CEVALLOS MARIA | Grabar | |l Gravar |
EUGENIA ACTVO - —
1201747620 v DECIMO DE BASICA
Paralelo:
Estado: NO_ASIGNADD
B Grabar

Elaboracién: El Autor

3.2.3.4. Prueba del tercer incremento del sistema

Las pruebas se ejecutaron basadas en los casos de prueba agregados en la

pila de la tercera iteracion.

Los escenarios de las historias de usuario permitieron ejecutar los casos de

prueba con la finalidad de comprobar la correcta funcionalidad del sistema.

Los casos de prueba para la tercera iteracion del sistema, estan detallados en

el Anexo C.
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3.2.4. Desarrollo de la cuarta iteracion del sistema

3.2.4.1. Planificacion del sprint

Para la elaboracion del cuarto sprint, se determiné el objetivo y la fecha de

revision de la cuarta iteracion.

Sprint 4

Objetivo: Habilitar para el dia el jueves, 28 de abril del 2016, la segunda

iteracion de la aplicacion.

Fecha de revision: viernes, 29 de abril del 2016.

Con el objetivo y la fecha de revision del sprint determinados, se extrae de la
pila del producto los requerimientos que se consideren apropiados, y se agregan

a la pila del sprint.

Durante la reunién para la revision del tercer sprint, el duefio del producto no

solicité ningiin cambio en la aplicacion.

Se verific6 que el equipo SCRUM haya cumplido con todas las
funcionalidades establecidas para el tercer sprint, y se socializd6 tanto con el
duefio del producto como con el equipo SCRUM si deberian hacerse cambios en

los requerimientos, afiadir nuevos requerimientos o eliminar requerimientos.

En la Tabla 13, se desglosan las historias de usuario que fueron anexadas a

la pila del producto.
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Tabla 13. Historias de usuario de la pila del producto para el cuarto sprint

CODIGO NOMBRE DE LA HISTORIA DE USUARIO DESCRIPCION PESO PRIORIDAD

Como Docente de la Institucién requiero Ingresar
HDU2Z2 Registro de notas notas correspondientes a cada Curso, Paralelo y il
hateria

Como Docente de la Institucién requiero que, en
HDU23  Actualizacion de Motas caso de ser necesario, la aplicacién facilite il
actualizar las notas previamente ingresadas

Como Administrador de la plataforma requiero
que en caso de ser necesario, habilitar a la
plataforma a fin gue permita registrar a los
docentes Motas fuera de la fecha permitida.

HDUZ24  Excepcion del Parcial

Fuente: Anexo A
Elaboracién: El Autor

Partiendo de las historias de usuario expuestas en la Tabla 13, se crearon las
tareas correspondientes para la pila del sprint y se determiné el tiempo estimado

para su desarrollo, como se desprende de la Tabla 14.

Tabla 14. Pila del cuarto sprint dividida en tareas

CODIGO RESPONSABLE TIEMPO

ESTIMADO (H)

TOO054  Disefio de la pagina Registro de Notas José Cueva 10

Implementacién de las clases:

TO05S  CalificacionesAD, CalificacionesRM, CalificacionesEntidad v ResultadoMota- José Cueva 10
Entidad
TOOD56  Disefio de la pagina: Actualizacion de Motas José Cueva 10

Implementacion de las clases:

T CalificacionesAD vy CalificacionesRM

Jose Cueva 9

TO058 Disefio de la pagina: Excepciones de parciales José Cueva 10

Implementacion de las clases:
TOO59  ParcialEntidad, ParcialExcepcidénEntidad, FarcialExcepcionAD y  Jdosé Cueva 10
ParcialExcep-cionRM

TOO60  Prueba de versian 4.0 Jose Cueva 9

Total de horas de trabajo 68

Fuente: Tabla 13
Elaboracién: El Autor



La estimacion de las tareas descritas en la Tabla 14 sera de 80 horas. En la

Tabla 15 se detalla la informacion para la pila del cuarto sprint.

PROYECTO

IMPLEMENTACION DE UNA APLICACION PARA PROCESOS DE CALIFICACIONES DEL COLEGIO DE
BACHILLERATO "CIUDAD DE LOYOLA".

Nro. Sprint Inicio Dias Semanas
4 lunes, 11 de abril de 2016 7 1 semana, 2 dias

Tabla 15. Planificacion de las tareas del cuarto sprint y su estado inicial

TAREA TIPO ESTADO RESPONSABLE

Disefio de la pagina Registro de MNotas Frototipo Terminado  José Cueva

Implementacion de las clases:
CalificacionesAD, CalficacionesRN, CalificacionesEntidad vy ResultadoMota- Codificacion Terminado  José Cueva
Entidad

Disefio de la pagina: Actualizacion de MNotas Frototipo Terminado  José Cueva

Implementacidn de las clases:

CalificacionesAD y CalificacionesRMN (CEENEEIER VEMIEEe.  [Res S

Disefio de la pagina: Excepciones de parciales Frototipo Terminado  José Cueva

Implementacion de las clases:
FarcialEntidad, FarcialExcepciénEntidad, ParcialExcepcionAD vy ParcialExcep- Codificacion Terminado  José Cueva
CionRM

Frueba de wersidn 4.0 Fruebas Terminado  José Cueva

Fuente: Tabla 13
Elaboracién: El Autor
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3.2.4.2. Seguimiento del sprint

Durante la reunién de seguimiento para el cuarto sprint se controlo el avance
de las tareas, dichas tareas se registraron en la Tabla 16 de avance diario del

sprint.
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Tabla 16. Pila del cuarto sprint con el avance diario de las tareas

RESPONSABLE ACTIVIDAD ANTERIOR ACTIVIDAD ACTUAL

wm th
w L
I 9k
i <
I:EE L.
<2 28
|—E it
o (14

lunes, 11 de abril de 2016 T 58 Equipo SCRUM Planificacidn de |a iteracion
martes, 12 de abril de 2016 T 58 José Cueva Planificacidn de |a iteracion Disefio de la pagina Registro de MNotas
miércoles, 13 de abril de 2016 5] 53  José Cueva Disefio de la pagina Registro de MNotas Disefio de la pagina Registro de MNotas
Implementacion de las clases
Jueves, 14 de abril de 2016 5] 58 José Cueva Disefio de la pagina Registro de MNotas CalificacionesAD, CalificacionesRMN, CalificacionesEntidad y
ResultadoMota-Entidad
Implementacion de las clases: Implementacion de las clases
viernes, 15 de abril de 2016 & 53  José Cueva CalificacionesAD,  CalificacionesRM,  CalificacionesEntidad v CalificacionesaD,  CalificacionesRN,  CalificacionesEntidad v
ResultadoMota-Entidad ResultadoMota-Entidad
Implementacion de las clases:
lunes, 18 de abril de 2016 & 48 José Cueva CalificacionesAD,  CalificacionesRMN,  CalificacionesEntidad v Disefio de la pagina: Actualizacién de MNotas
ResultadoMota-Entidad
martes, 19 de abril de 2016 4 43 José Cueva Disefio de la pagina: Actualizacion de MNotas Disefio de la pagina: Actualizacidn de MNotas

Implementacion de las clases

miércoles, 20 de abril de 2016 4 38  José Cueva Disefio de la pagina: Actualizacion de MNotas CalificacionesAD y CalificacionesRN

Implementacion de las clases:

e, 21 g el aie 201 E 20 |dese LisE CalificacionesAD y CalificacioneskN

Disefio de la pagina: Excepciones de parciales

viernes, 22 de abril de 2016 2 24 José Cueva Disefio de la pagina: Excepciones de parciales Disefio de la pagina: Excepciones de parciales

Implementacion de las clases
lunes, 245 de abril de 2016 2 19 José Cueva Disefio de la pagina: Excepciones de parciales ParcialEntidad, ParcialExcepciénEntidad, ParcialExcepcionAD vy
ParcialExcen-cionRM



martes, 26 de abril de 2016

migrcoles, 27 de abril de 2016

jueves, 28 de abril de 2016

14

9

José Cueva

José Cueva

José Cueva
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Implementacion de las clases
ParcialExcepcionAD v ParcialEntidad, ParcialExcepcidnEntidad, ParcialExcepcionAD v
ParcialExcep-cionRM

Implementacion de las clases:
ParcialEntidad, ParcialExcepcionEntidad,
FarcialExcep-cionRM

Implementacion de las clases:
FarcialEntidad, ParcialExcepcionEntidad, ParcialExcepcionAD v Prueba de version 4.0

ParcialExcep-cionRN

Sprint finalizado

Fuente: Tabla 13
Elaboracién: El Autor
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3.2.4.3. Elaboracion del incremento

Para la cuarta iteracion del sistema se continué con el disefio e
implementacion de las clases fundamentadas en el analisis de las historias de
usuario, se agregaron las clases que permitan gestionar el Registro de

Calificaciones y su Actualizacion y Administrar las Excepciones de Parciales.

Las interfaces desarrolladas durante la segunda iteracién, se detallan a

continuacion:

Registro de notas: Mediante la interfaz expuesta en la ilustracion 24, el
usuario con perfil profesor podra elegir cursos, paralelos, materias y parciales con
la finalidad de que el sistema despliegue los estudiantes pertenecientes a ese
criterio, mostrando también, los controles para ingresar las calificaciones y la

apreciacion general por cada alumno.

llustraciéon 24. Registro de Notas

Registro de Notas
Periodo Escolar: Parcial: [ SEGUNDO QUIMESTRE - I PARCIAL ~
Curso: Paralelo: |A v|
Seccion: | DIURNA ] Materia: |[RED DE AREA LOCAL |
ro. ESTUDIANTE NOTA APRECIACION GENERAL ESTADO
1 ARCENTALES CIURLIZALUIS ENRIQUE [ Jerosso l
2 BALON TOMALA HUGO PRIMO [ Jerosso [
3 BAQUE PARRALES MANUEL IGNACIO [ |Erosso M
4 CARTAGENAMORAN JONNY WALTER [ |erosso [
5  CAVALLOS QUELAL GUILLERMO [ |erosso [A - Muy satisfactorio | [
[==] Grabar

Elaboracién: El Autor
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Actualizacién de Notas: Mediante la interfaz expuesta en la ilustracion 25, el
usuario con perfil profesor podra elegir cursos, paralelos, materias y parciales con
la finalidad de que el sistema despliegue los estudiantes pertenecientes a ese
criterio, mostrando también, los controles para actualizar las calificaciones

-ingresadas erroneamente- y Apreciacion General por cada alumno.

llustracion 25. Actualizacién de Notas

Actualizacion de Notas
Periodo Escolar: parcial: [ SEGUNDO QUIMESTRE - 1 PARCIAL v
Curso: Paralelo: [A ~]

Seccion: [ DIURNA | Materia: [RED DE AREA LOCAL |
Nro. ESTUDIANTE NOTA APROVECHAMIENTO  APRECIACION GENERAL
1 ARCENTALES CIURLIZA LUIS ENRIQUE 08.25 |Ej 0850 ARR =]
2 BALON TOMALA HUGO PRIMO Ef 08.50 AR &
3 BAQUE PARRALES MANUEL IGNACIO Ef: 08.50 AAR &
4 CARTAGENAMORAN JONNY WALTER 08.27 |Ej 08.50 AR B
5  CAVALLOS QUELAL GUILLERMO 09.10 |EJ: 08.50 DAR A- Muy satifactorio ~| [

Elaboracién: El Autor

Excepcion del Parcial: En la ilustracion 26 se muestran, en la seccion
derecha, los controles que permiten agregar una excepcion para los docentes que
no pudieron ingresar calificaciones oportunamente, ampliando la fecha de
recepcion en el sistema, tras presionar el boton Grabar; y, en la seccion izquierda

el listado de docentes que tienen actualmente asignada una excepcion.
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llustracion 26. Excepcion de parciales

Excepciones de parciales

Informacion de la excepcidn

| Ingrese criterio 8 buscar || ::.\ Buscar |
B Periodo Escolar: 2014 -2015
CUEVA RODRIGUEZ CECILIA *Profesor: | CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATREZ v |
BEATRIZ
x»/ Parcial: || PARCIAL Parcial: ‘ SEGUNDO QUIMESTRE - I PARCIAL V‘
Del: 24/Jun/2016 AL 25(un./2016 N . N
autorizar excepclon para ingreso
PROFESOR DE PRUEBA de segunda nota en fechas
K7 Parcial:ll PARCIAL solicitadas
Del: 20/Jun.f2016 Al 23/Jun./2016 * Observacion:
CARRERA CHRISTIAN
X/ Parcial: PARCIAL
Del: 24/Jun./2016 Al 24/Jun./2016

=Fecha Desde: | 24/06/2016 |

*Fecha Hasta: |25/06/2016 |

il 3LV ACTIVIO

!' < Nuevo | |[EJ Grabar \_I

Elaboracién: El Autor

3.2.4.4. Prueba del cuarto incremento del sistema

Con las historias de usuario para el cuarto sprint como base, se ejecutaron las
pruebas agregadas en la pila de la cuarta iteracién, permitiendo demostrar la

correcta funcionalidad de la aplicacion web.

Los casos de prueba para la cuarta iteracion del sistema, estan detallados en

el Anexo C.
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3.2.5. Desarrollo de la quinta iteraciéon del sistema

3.2.5.1. Planificacion del sprint

Para la elaboracion del quinto sprint, se determiné el objetivo y la fecha de

revision de la quinta iteracion.

Sprint 5

Objetivo: Habilitar para el dia el jueves, 25 de mayo del 2016, la quinta

iteracion de la aplicacion.

Fecha de revision: viernes, 26 de mayo del 2016.

Con el objetivo y la fecha de revision del sprint determinados, se extrae de la
pila del producto los requerimientos que se consideren apropiados, y se agregan

a la pila del sprint.

Durante la reunion para la revision del cuarto sprint, el duefio del producto no

solicitdé ningiin cambio en la aplicacion.

Se verific6 que el equipo SCRUM haya cumplido con todas las
funcionalidades establecidas para el cuarto sprint, y se socializd tanto con el
duefio del producto como con el equipo SCRUM si deberian hacerse cambios en

los requerimientos, afiadir nuevos requerimientos o eliminar requerimientos.

En la Tabla 17, se desglosan las historias de usuario que fueron anexadas a

la pila del producto.
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Tabla 17. Historia de usuario de la pila del producto para el quinto sprint

CODIGO NOMBRE DE LA HISTORIA DE USUARIO DESCRIPCION PESO PRIORIDAD

Como  Secretaria de la Institucién, requiero
visualizarimprimir en forma de reporte la némina
de empleados registrados en el plantel
educativo.

HDUZ2S  Mémina de Empleados

Como  Secretaria de la Institucién, requiero
visualizarimprimir en forma de reporte la némina
de estudiantes registrados en el plantel
educativo.

HDU26 MNémina de Estudiantes

Como  Secretaria de la Institucién, requiero
visualizarimprimir en forma de reporte las
calificaciones de los estudiantes matriculados en
el plantel educativo.

HDU27  Calificaciones de Estudiantes

Como  Secretaria de la Institucién, requiero
visualizarimprimir en forma de reporte los
estudiantes gue no aprueben el afio lectivo con
los parametros establecidos.

HDUZ28  Listado de supletorios

Fuente: Anexo A
Elaboracién: El Autor

Basados en las historias de usuario del quinto sprint, se elaboran las tareas
para la pila del sprint y se establece el tiempo estimado para su desarrollo, como

se expone en la Tabla 18.

Tabla 18. Pila del quinto sprint dividida en tareas

CODIGO RESPONSABLE _ 1 =NFD )
TO061  Disefio de la pagina: Momina de Empleados Jose Cueva 10
TO06Z  Disefio del reporte: Rpthlominaempleados.rdlc Jose Cueva 9
TO0E3  Disefio de la pagina: Momina de Estudiantes José Cueva 10
TO0G4  Disefio del reporte: RtpMominadeEstudiantes rdlc José Cueva 9
TO0GE  Disefio de la pagina: Calificaciones de Estudiantes José Cueva 10
TOOGE  Disefio del reporte; RipCalificacionEstudiantes rdlc Jose Cueva 9

TO06Y  Disefio del reporte consolidade: RptCalCurProfeEstud.rdlc Jose Cueva 9



TOOGS

TO069

TOO70

TOO71

TO072

TOO73

Implementacian de las clases:
FarametroApreciacionAD, ParametrobpreciacionRM y  ParametroAprecia-
cionEntidad

Implementacian de las clases:
ParametroAprovechamiento AD, ParametroAprovechamientoRMN y ParametroA.
provechamientoEntidad

Implementacion de las clases:
ReportesAD v ReportesRi

Disefio de |la pagina: Listado de supletorios

Disefio del reporte: RptEstudiantesSupletorio rdlc

Frueba de version 5.0

Total de horas de trabajo

Fuente: Tabla 17
Elaboracién: El Autor

José Cueva

José Cueva

José Clueva

José Clueva

José Cueva

José Cueva

10

10

122

»

La valoracién de las tareas del quinto sprint sera de 122 horas. En la Tabla 19

se despliega la informacion para la pila del quinto sprint.

PROYECTO

IMPLEMEMNTACION DE UNA APLICACION PARA PROCESCS DE CALIFICACIONES DEL COLEGIO DE

BACHILLERATO "CIUDAD DE LOYOLA"

Nro. Sprint Inicio Dias

Tabla 19. Planificacion de las tareas del quinto sprint y su estado inicial

5 viernes, 29 de abril de 2016

TAREA TIPO
Disefio de la pagina: Némina de Empleados Prototipo
Disefio del reporte: Rpthlominaempleados rdlc Prototipo
Disefio de la pagina: Némina de Estudiantes Prototipo
Disefio del reporte: RtpNominadeEstudiantes rdic Prototipo

Disefio de la pagina: Calificaciones de Estudiantes Prototipo

ESTADO

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Semanas
2 semanas, 3 dias

RESPONSABLE

Jose Cueva

Jose Cueva

Jose Cueva

Jose Cueva

Jose Cueva



Disefio del reporte: RtpCalificacionEstudiantes rdlc

Disefio del reporte consolidado: RptCalCurProfeEstud.rdlc

Implementacién de las clases:
ParametroApreciacionAD, ParametroApreciacionRM vy
ciénEntidad

Implementacién de las clases:

Prototipo

Prototipo

ParametroAprecia- Codificacidn

ParametroAprovechamientoAD, ParametroAprovechamientoRM v ParametroA- Codificacion

provechamientoEntidad
Implementacién de las clases:
ReportesAD y ReportesRN

Disefio de la pagina: Listado de supletarios
Disefio del reporte: RptEstudiantesSupletorio rdlc

Frueba de wersidn 5.0

Fuente: Tabla 17
Elaboracién: El Autor

3.2.5.2. Seguimiento del sprint

Codificacién

Codificacién

Codificacién

Fruebas

Terminado

Terminado

Terminadao

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Jose Cueva

Jose Cueva

Jose Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva
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Durante la reunion de seguimiento para el quinto sprint se controlo el avance

de las tareas, dichas tareas se desarrollaron y registraron en la Tabla 20 del

avance diario del sprint.
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Tabla 20. Pila del quinto sprint con el avance diario de las tareas

RESPONSABLE ACTIVIDAD ANTERIOR ACTIVIDAD ACTUAL

w w
i L
Y
Wi <
r W <
<0 245
= it
v o

viermnes, 29 de abril de 2016 12 122 Equipo SCRLUM Planificacion de la iteracion

lunes, 02 de mayo de 2016 12 122  José Cueva Planificacidn de la iteracion Disefio de la pagina: Mamina de Empleados
martes, 03 de mayo de 2016 i 117 José Cueva Disefio de la pagina: Momina de Empleados Disefio de la pagina: Momina de Empleados
miércaoles, 04 de mayo de 2016 11 112 José Cueva Disefio de la pagina: Momina de Empleados Disefio del reporte: Rpthlominaempleados.rdlc
jueves, 05 de mayo de 2016 10 103 José Cueva Disefio del reporte; Rpthlominasmpleados.rdlc Disefio de la pagina: Momina de Estudiantes
wiermnes, 06 de mayo de 2016 9 98  José Cueva Disefio de la pagina: Momina de Estudiantes Disefio de la pagina: Momina de Estudiantes

lunes, 09 de mayo de 2016 9 93  Jose Cueva Disefio de la pagina: Momina de Estudiantes Disefio del reporte; RitpMominadeEstudiantes rdic
martes, 10 de mayo de 2016 8 84 José Cueva Disefio del reporte: RtphlominadeEstudiantes rdic Disefio de la pagina: Calificaciones de Estudiantes

miércoles, 11 de mayo de 2016 8 79  José Cueva Disefio de la pagina: Calificacionss de Estudiantes Disefio de la pagina: Calificacionss de Estudiantes



jueves, 12 de mayo de 2016

viermnes, 13 de mayo de 2016

lunes, 16 de mayo de 2016

martes, 17 de mayo de 2016

miércoles, 18 de mayo de 2016

jueves, 19 de mayo de 2016

viermnes, 20 de mayo de 2016

lunes, 23 de mayo de 2016

martes, 24 de mayo de 2016

miércoles, 25 de mayo de 2016

jueves, 26 de mayo de 2016

74

65

56

51

46

41

36

27

18

Jose Cueva

Jose Cueva

Jose Cueva

Jose Cueva

José Cusva

Jose Cueva

José Cusva

Jose Cueva

José Cusva

Jose Cueva

José Cueva

Disefio de la pagina: Calificacionas de Estudiantes

Disefio del reporte: RtpCalificacionEstudiantes rdic

Disefio del reporte consolidado: RptCalCurProfeEstud rdlc

Implementacidn de las clases:
ParametroApreciacionAD,
ParametroAprecia-cionEntidad

Implementacian de las clases:
ParametroApreciacionAD,
ParametroAprecia-cionEntidad

ParametroApreciacionRM

ParametroApreciacionRM

Implementacidn de las clases:
ParametroAprovechamientoAD,  ParametroAprovechamientoRMN
ParametroA-provechamientoEntidad

Implementacian de las clases:

ParametroAprovechamientoAD,  ParametroAprovechamientoRN
ParametroA-provechamientoEntidad

Implementacian de las clases:

ReportesAD y ReportesRMN

Disefio de la pagina: Listado de supletorios

Disefio del reporte: RptEstudiantesSupletorio rdlc

Disefio del reporte; RtpCalificacionEstudiantas rdlc

Disefio del reporte consclidads: RptCalCurProfeEstud rdic

Implementacian de las clases:
ParametroApreciacionAD,
ParametroAprecia-cionEntidad

ParametroApreciacionRM

Implementacidn de las clases:
y ParametroApreciacionAD,
ParametroAprecia-cionEntidad

ParametroApreciacionRM

Implementacian de las clases:
y ParametroAprovechamiento AD,  ParametroAprovechamientoRN
ParametroA-provechamientoEntidad

Implementacidn de las clases:
y ParametroAprovechamientoAD,  ParametroAprovechamientoRMN
ParametroA-provechamientoEntidad

Implementacian de las clases:
ReportesAD v ReportesRM

Disefio de la pagina: Listado de supletorios

Disefio del reporte: RptEstudiantesSupletorio rdlc

Prueba dewversion 5.0

Sprint finalizado

79

Fuente: Tabla 17
Elaboracion: El Autor
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3.2.5.3. Elaboracion del incremento

En la iteracion quinta se continué con el disefio e implementacion de las
clases cimentadas el analisis de las historias de usuario, se agregaron las clases
que permitan administrar los reportes de: Némina de Empleados, Nomina de
Estudiantes, los Reportes de Calificaciones por Estudiantes, el Reporte de
Calificaciones Consolidado, y el listado de estudiantes que tienen que rendir

examenes supletorios.

Para la creaciébn de reportes se usO Reporting Services, que es una
plataforma que permite generar informes cuyo contenido se extrae desde la base
de datos, y publicar informes que se pueden ver en diversos formatos; cada
reporte se muestra en una pagina web haciendo uso de los visualizadores

ReportViewer.

Las interfaces desarrolladas durante la segunda iteracién, se detallan a

continuacion:

Némina de Empleados: En la ilustracion 27, se muestra el formato de

reporte correspondiente a Némina de empleados.
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llustracion 27. NOmina de Empleados
i d31 koM @ |:|3usca'|8|gu|erte ll:l,~,' )

&
COLEGIO DE BACHILLERATO "CIUDAD DE LOYOLA"
v REPORTE DE NOMINA DE EMPLEADOS

IDENTIFICACION APELLIDOS HOMBRES TIPO EMPLEADO
9999999999 ADMINISTRADOR DEL SISTEMA. Administrador Sistema
1714274380 CARRERA CHRISTIAN Docentes
1100548450 CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIEZ Docentes
1102119565 MONTESDEOCA MAZA BOLMAR SENOMN Docentes.
1103501850 PROFESOR DE PRUEBA. Docentes.
1900699677 QUEZADA JIMENEZ LUIS ENRIQUE Docentes
1900255080 RODRIGUEZ CECILLA Docentes.
12345678590 SECRETARIA DE PRUEBA. Secretaria

Pag. 1 de 1 Fecha Impresidn: 11/07/2016 11:33:11 p. m.

Elaboracién: El Autor

Nomina de Estudiantes: En la ilustracion 28 se muestran los controles que
permitirdn al usuario seleccionar la Carrera, Periodo escolar y Curso a fin de

presentar el correspondiente reporte tras presionar el botén Ver Reporte.

llustraciéon 28. Reporte de ndmina de estudiantes

Reporte de némina de estudiantes

Carrera: [ BACHILLERATO GENERAL TECNICO |v| Curso: SEXTO TECNICO
Periodo Escolar: | 2014 - 2015 ~ Ver Reporte

Elaboracién: El Autor

Calificaciones de Estudiantes: En la ilustracion 29 se muestran los
controles que permitiran al usuario seleccionar el Periodo escolar y buscar por
identificacion las calificaciones de un estudiante en particular tras presionar el

boton Ver Reporte.
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llustracion 29. Reporte de calificaciones de estudiantes

Reporte de calificaciones de estudiantes

Periodo Escolar: 2014 - 2015 ~ Identificacion: 0904782356

Ver Reporte

Elaboracién: El Autor

Listado de supletorios: En la ilustracion 30 se muestran los controles que
permitiran al usuario seleccionar el Periodo Escolar, la Carrera, la Seccion y el y
Curso a fin de presentar el correspondiente reporte de estudiantes que tienen que

rendir examen supletorio tras presionar el boton Ver Reporte.

llustracién 30. Reporte de estudiantes que tienen que rendir examen
supletorio

Reporte de estudiantes que tienen que rendir examen supletorio.

Periodo Escolar: | 2014 - 2015 ~ Carrera: | BACHILLERATO GEMERAL TECNICO ~
Seccion: |DIURNA ~ Curso: | SEXTO TECNICO ~

Ver Reporte

Elaboracién: El Autor

3.2.5.4. Prueba del quinto incremento del sistema

Las pruebas se ejecutaron basadas en los casos de prueba agregados en la

pila de la quinta iteracion.

Los escenarios de las historias de usuario permitieron ejecutar los casos de

prueba con la finalidad de comprobar la correcta funcionalidad del sistema.

Los casos de prueba para la quinta iteracion del sistema, estan detallados en

el Anexo C.



83

3.2.6. Desarrollo de la sexta iteracion del sistema

3.2.6.1. Planificacion del sprint

Para la elaboracion del quinto sprint, se determiné el objetivo y la fecha de

revision de la sexta iteracion.

Sprint 6

Objetivo: Habilitar para el dia el lunes, 20 de junio del 2016, la sexta iteracion

de la aplicacion.

Fecha de revisiéon: martes, 21 de junio del 2016.

Con el objetivo y la fecha de revision del sprint determinados, se extrae de la
pila del producto los requerimientos que se consideren apropiados, y se agregan

a la pila del sprint.

Durante la reunién para la revision del quinto sprint, el duefio del producto no

solicitdé ninglin cambio en la aplicacion.

Se verific6 que el equipo SCRUM haya cumplido con todas las
funcionalidades establecidas para el cuarto sprint, y se socializé tanto con el
duefio del producto como con el equipo SCRUM si deberian hacerse cambios en

los requerimientos, afiadir nuevos requerimientos o eliminar requerimientos.

En la Tabla 21, se desglosan las historias de usuario que fueron anexadas a

la pila del producto.
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Tabla 21. Historia de usuario de la pila del producto para el sexto sprint
CODIGO NOMBRE DE LA HISTORIA DE USUARIO DESCRIPCION PESO PRIORIDAD

Como Administrador de la plataforma, requiero
que los usuarios con rol Representante v
Estudiante, puedan acceder al sistema mediante
una dispositivo maovil.

HDUZ29  Autentificacion de usuario

Como Admnistrador de la plataforma, requiero
que los usuarios con rol Estudiante, puedan
HDU30 Consultar Calificaciones para Estudiantes visualizar sus calificaciones desde un dispositivo il
mévil. El estudiante solamante podra visualizar
sus propias calificaciones.

Fuente: Anexo A
Elaboracién: El Autor

Basados en las historias de usuario del sexto sprint, se elaboran las tareas
para la pila del sprint y se establece el tiempo estimado para su desarrollo, como

se expone en la Tabla 22.

Tabla 22. Pila del sexto sprint dividida en tareas

CODIGO RESPONSABLE Esﬁﬁ:ﬂgg H)
TOO74  Especificacién de las historias de usuario José Cueva 10
TOO7E  Definicidn del proyecto YWeb AR José Cueva 3]
TOO7E  Implementacion de |a clase YWebApiConfig José Cueva 9
TOO7?7  Implementacion de la clase controlador GestionMNotasController José Cueva 9
TOO78  Disefio del Proyecto en Xamarin José Cueva 53
TOO7S  Implementacion del provecto APPConsulta Motas (Portable) José Cueva 9
TOO80  Implementacion del proyecto AppConsultaotas Droid José Cueva 9

TOO081 Diesefio de las vistas para la aplicacidn Android José Cueva 10



TO0S2  Implementacion de las clase Model User Model

TO083  Implementacidn de la clase Servicio ApiServices

TO0S84  Codificacion de la vista en formato XAML

TO08%  Implementacian de la clase LoginPage

TOOSE  Prueba de version 6.0

Total de horas de trabajo

Fuente: Tabla 21
Elaboracién: El Autor

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

113

(63}

La valoracion de las tareas del sexto sprint serd de 113 horas. En la Tabla 23

se despliega la informacion para la pila del quinto sprint.

PROYECTO

IMPLEMENTACION DE UNA APLICACION PARA PROCESOS DE CALIFICACIONES DEL COLEGIO DE

Nro. Sprint Inicio
5] viemes, 27 de mayo de 2016

Tabla 23. Planificacion de las tareas del sexto sprint y su estado inicial

TAREA

Especificacicn de las historias de usuario

Definicion del proyecto WebAPI

Implementacidn de la clase WebApiConfig

Implementacidn de la clase controlador GestionMotasController

Disefio del Proyecto en Xamarin

Implementacidn del proyecto APPConsulta Motas (Portable)

Dias

12

TIPO

Analisis

Analisis

Codificacién

Codificacién

Prototipo

Codificacién

ESTADO

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Semanas
2 semanas, 2 dias

RESPONSABLE

Jose Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

Jose Cueva

José Cueva



Implementacion del proyecto AppConsultabotas. Droid
Diesefio de las vistas para la aplicacién Android
Implementacion de las clase Model User Model
Implementacién de la clase Servicio ApiServices
Codificacion de la vista en formato XAML
Implementacién de la clase LoginPage

Frueba de wersidn 6.0

Fuente: Tabla 23
Elaboracién: El Autor

3.2.6.2. Seguimiento del sprint

Codificacién

Prototipo

Codificacién

Codificacién

Codificacién

Codificacién

Fruebas

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

Terminado

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

86

Durante la reunion de seguimiento para el sexto sprint se control6 el avance

de las tareas, dichas tareas se desarrollaron y registraron en la Tabla 24 del

avance diario del sprint.
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Tabla 24. Pila del sexto sprint con el avance diario de las tareas

RESTANTES

RESPONSABLE

ACTIVIDAD ANTERIOR

ACTIVIDAD ACTUAL

viermes, 27 de mayo de 2016

lunes, 30 de mayo de 2016

martes, 31 de mayo de 2016

migrcoles, 01 de junio de 2016

Jueves, 02 de junio de 2016

viemes, 02 de junio de 2016

lunes, 06 de junio de 2016

martes, 07 de junio de 2016

miércoles, 08 de junio de 2016

Jueves, 09 de junio de 2016

viemes, 10 de junio de 2016

113

108

103

e

33

e

73

64

55

50

Equipo SCRUM

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

Planificacion de la iteracidn

Planificacidn de la iteracion

Especificacion de las historias de usuario

Especificacion de las historias de usuario

Definicidn del proyecto Web AP

Implementacidn de la clase WebApiConfig

Implementacidn de la clase controlador GestionhotasController

Disefio del Proyecto en Xamarin

Implementacidn del proyecto APPConsulta MNotas (Portable)

Implementacion del proyecto AppConsultaMotas . Droid

Diesefio de las vistas para la aplicacion Android

Especificacidn de las historias de usuario

Especificacidn de las historias de usuario

Definicidn del proyecto WebAP|

Implementacién de la clase WWebApiConfig

Implementacién de la clase controlador GestionMotasContraller

Disefio del Proyecto en Xamarin

Implementacidn del proyvecto APPConsulta Notas (Portable)

Implementacidn del proyecto AppConsultaMotas Droid

Diesefo de las vistas para la aplicacidn Android

Diesefno de las vistas para la aplicacion Android



lunes, 13 de junio de 2016

martes, 14 de junio de 2016

miércoles, 15 de junio de 2016

Jueves, 16 de junio de 2016

viernas, 17 de junio de 2016

lunes, 20 de junio de 2016

45

36

27

18

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

José Cueva

Diesefio de las vistas para la aplicacion Android

Implementacion de las clase Model User Model

Implementacian de la clase Servicio ApiSenvices

Codificacidn de |a wista en formato X AML

Implementacian de la clase LoginPage

Implementacion de las clase Model User Model

Implementacién de la clase Senvicio ApiServices

Codificacidn de la vista en formato XAML

Implementacién de la clase LoginPage

Prueba de wersidn 6.0

Sprint finalizado

88

Fuente: Tabla
Elaboracién: El autor
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3.2.6.3. Elaboracion del incremento

Durante la sexta iteracion de la aplicacion se empezé elaborando las historias
de usuario correspondientes a la aplicacion movil. Se definié un nuevo proyecto
llamado WsGestionNotas de tipo Web API, que permitird generar servicios REST
y exponerlos en formato JSON para que sean consumidos desde el dispositivo

Android, como se muestra en la ilustracion 25.

Tabla 25. Definicion del proyecto WebAPI - WsGestionNotas
4 @] WsGestionMotas

b Properties

[ =-B References
Bl App Data
| App_Start
P ¢ WebApiConfig.cs
=l Controllers
¢ GestionMotasController.cs
B Models
B scripts
1r'__"| Applicationlnsights.config

&1 Global.asax
¢ packages.config
¥1 Wehb.config

Elaboracién: El Autor

Se implementaron las clases WebAPIConfig.cs que contiene la configuracion
del proyecto y la clase Controlador GestionNotasController, que es la encargada

de exponer los datos para que se consuman desde el dispositivo Android.

La definicién del proyecto Xamarin, se denomina AppConsultasNotas, que

contiene los proyectos: como se expone en la ilustraciéon 31.



90

- AppConsultaNotas (Portable): Es el proyecto principal y consta de las
clases, modelos que consumen los servicios, y las vistas que se visualizaran en

los otros proyectos. En este proyecto se realiza la codificacion.

- AppConsultasNotas.Droid: Este proyecto es la presentacion grafica al
usuario, utiliza los desarrollado en el proyecto principal AppConsultaNotas
(Portable), y visualizara la interface en un dispositivo Android. Siendo este

proyecto el establecido como propuesta principal para las consultas de notas.

llustracién 31. Definicion del proyecto Xamarin AppConsultaNotas

4 AppConsultaMotas (Portable)
b J Properties
4 n-H References
& Analyzers
-0 MNET
-8 Mewtonsoft.Json
System.Met.Http.Extensi
Systemn.Met.Http.Primit
amarin.Forms.Core
amarin.Forms.Platform
=-B Xamarin.Forms.Xaml
= Model
o EnrollmentModel.cs
c# UserModel.cs

stormPages
;| GradesStudentPage.

> ] MotasPag

ml Services

P o ApiService.cs

] Utilities

P Grouplist.cs

=l ViewModel

Poo* MainViewModel.cs
P c# SchoolYearViewModel.cs
I Appxaml

b T Appxaml.cs

[ GettingStarted.Xamarin
w1 packages.config

Elaboracion: El autor
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Las vistas desarrolladas durante la sexta iteracion, se detallan a continuacion:

llustracion 32. Ingreso al sistema a traveés de la aplicacion movil
=M 12:18

1 11 Autenticacion Usuario

Elaboracién: El Autor



llustracién 33. Visualizacion de calificaciones - Aplicacion movil
T M 80 12:21

N
< g1 Calificaciones

EMPRENDIMIENTO Y GESTION
Prom. 80% Exam. 20%

NTERACCION SOCIAL Y VIDA PRACTICA
Prom. 80% Exam. 20%

LENGUA EXTRANJERA
Prom. 80% Exam. 20%

MATEMATICAS
Prom. 80% Exam. 20%

RED DE AREA LOCAL

Prom. 80% Exam. 20%
7,00 5,60 8,75 1,75
7.73 6.18 -

Elaboracién: El Autor

92



93

3.2.6.4. Prueba del sexto incremento del sistema

Las pruebas se ejecutaron basadas en los casos de prueba agregados en la

pila de la sexta iteracion.

Los escenarios de las historias de usuario permitieron ejecutar los casos de
prueba con la finalidad de comprobar la correcta funcionalidad de la aplicacion

movil.

Los casos de prueba para la sexta iteracion del sistema, estan detallados en

el Anexo C.
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Capitulo
4. Resumen de Pruebas e Implementacion

4.1. Resumen de pruebas del sistema

A fin de determinar el correcto funcionamiento del sistema, se ejecutaron tres

tipos de prueba:

Pruebas de Integridad del sistema:

Mediante estas pruebas se demuestra que:

a) El acceso y la manipulacion de datos que fluyen a través del sistema son

correctos y,

b) Que los resultados se generen conforme lo requerido por el usuario.

La herramienta PGAdmin Il permite comprobar la integridad de los datos

visualizando las tablas -verificando la solidez de los datos-.

Finalizadas estas pruebas, se puede concluir que tanto la administracion y la

obtencion de datos son apropiados.

Pruebas de funcionamiento del sistema

Para comprobar las validaciones, procesamiento y obtencion de datos de
cada modulo, se ejecutaron casos de prueba que generaron errores al ejecutar el

sistema, como se desprende de la Tabla 26.
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Tabla 26. Porcentaje de casos de prueba que generaron errores

CASO DE PRUEBA

Mo generaron error 18 45 00%

Zeneraron error 22 55,00%

100,00%

Fuente: Anexo C
Elaboracién: El Autor

En la Tabla 26, 22 casos de prueba, es decir el 55,00% de los casos,
produjeron errores debido generalmente a que no se manejaron las excepciones

adecuadamente y a la carencia de validaciones en algunos campos de texto.

Los casos de prueba que produjeron errores fueron reparados en su totalidad.

En la llustracion 34, se expone la relacién de los casos que generaron error

frente a los que no generaron error.
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llustracion 34.Relacion entre el nUmero de casos de prueba que generaron
error vs los casos de prueba que no generaron

1005 Porcentaje casos de prueba que generaron error

90%
20%

T0%
GO%, 55,00%

50% 45,00%
40%
30%
20%
10%

0%

m[Mo generaron error W Generaron error

Fuente: Tabla 26
Elaboracién: El Autor

Los mddulos del sistema que presentaron errores en la ejecucion de los casos

de prueba se desprenden de la Tabla 26.

En la llustracién 35 se exponen los modulos del sistema que presentaron

errores al ejecutar los casos de prueba.

El alto grado de complejidad en algunos modulos representd la falta de

conversiones y validacion de los datos necesarios para operar.

Gracias a estas pruebas, se identificaron oportunamente los errores en los
modulos del sistema, y se tomaron acciones correctivas para su correcto

funcionamiento.



Tabla 27. Modulos que generaron errores

FUNCIONALIDAD N" ERRORES

Periodos escolares 2 5.67%
Matriculas 9 30,00%
Registrar notas 3 10,00%
Excepcidn de parcial § 20,00%
Calificacian del estudiante 7 2333%
Ral y Perfil 3 10,00%

100,00%

Fuente: Anexo C
Elaboracién: El Autor

llustracién 35. Errores por funcionalidad

Errores por funcionalidad

100%
g0%
60%
40% 30,00%
20,00% 23.33%
20% 6.67% 10,00% - 10,00%
0% I I
m Periodos escolares mMatriculas
Registrar notas mExcepcidn de parcial

Calificacion del estudiante mRol y Perfil

Fuente: Tabla 27
Elaboracién: El Autor

97
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Pruebas de Aceptacion

Mediante estas pruebas se obtuvo el grado de aceptacion de los usuarios

encargados del manejo del sistema.

Los resultados se obtuvieron de la Lic. Maria Luzuriaga, la Lic. Rosa Soto y el

Lic. José Quezada, quienes probaron el sistema

Los detalles de las pruebas se exponen en la Tabla 28.

Moédulo Administracion

Tabla 28. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

COMPROBACION CONFIABILIDAD F‘:tl':\:lll-G?hEBE:.:fY
DE DATOS ENLOS DATOS USUARIO
MLl BLEno 80,00% 90,00% 95,00%
Bueno 20,00% 10,00% 5.00%
Reaular 0,00% 0,00% 0,.00%

100,00% 100,00%

Fuente: Anexo C
Elaboracién: El Autor
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llustracion 36. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

Modulo: Administracion

90% 20,00%
B0%
70%
B0%
50%
40%
30% S00%
20% 10,00%
10% . : 5,00%
oo 0,00% g 000 o 0:00%
COMPROBACION DE  CONFIABILIDAD EN LOS FACIL DE USAR Y
DATOS DATOS AMIGABLE AL U SUARID

mluy bueno mBueno Regular

Fuente: Tabla 28
Elaboracién: El Autor

De la ilustracion 28 se puede concluir que: el 80,00% de los usuarios se
sienten complacidos con el nivel de comprobacion de datos, el 90,00% se siente
satisfecho con el nivel de confiabilidad en los datos, y el 95,00% estipulé que el

sistema es facil de usar y amigable al usuario.

Mdbdulo: Asignhaciéon de Recursos

Tabla 29. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

COMPROBACION CONFIABILIDAD Fiﬂer?&EBlLJ:if Y
DE DATOS ENLOS DATOS USUARIO
MLl BLEno 85 00% 80,00% 75,00%
Bueno 15,00% 20,00% 25,00%
Reqular 0,00% 0,00% 0,00%

100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: Anexo C
Elaboracién: El Autor
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llustracion 37. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

Moédulo: Asignacion de recursos
100%

o8 85,00% 80,00%
o8 75,00%
7%
G0%
50%
40%

0% 20,00% 25,00%
0%, 15,005

10% . 0,00% . 0,00% I 0,00%
(%

COMPROBACION DE CONFIABILIDAD EN LOS FACILDE USARY
DATOS DATOS AMIGABLE AL USUARID

mMuy bueno mBueno wRegular

Fuente: Tabla 29
Elaboracién: El Autor

De la Tabla 29 e llustraciébn 37 se puede deducir que el 85,00% de los
usuarios se sienten satisfechos con el nivel de comprobacion de datos, el 80,00%
de los usuarios se sienten complacidos con el nivel de confiabilidad en los datos,

y el 75,00% concordd que el sistema es facil de usar y amigable.

Para todos los niveles en las pruebas de aceptacion del Modulo:
Administracion, se puede visualizar que dichas pruebas superan el 50,00%, por lo

tanto, se concluye que el médulo tiene un grado de cumplimiento muy bueno.
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Moédulo: Registro Académico

Tabla 30. Nivel de satisfaccion por caracteristicas
FACIL DE USAR Y

COMPROBACION CONFIABILIDAD

AMIGABLE AL
DE DATOS EN LOS DATOS USUARIO
MLy bueno 90,00% 90,00% 90,00%
Bueno 10,00% 10,00% 10,00%
Reqgular 0,00% 0,00% 0,00%

100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: Anexo C
Elaboracién: El Autor

llustracion 38. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

Modulo: Registro académico

100%  g90,00% 90,00% 90,00%
90%
20%
70%
60%
50%
40%
30%
20% 10,00% 10,005 10,00%
10%
0% | ﬂiﬂﬂ% g 000 : i 0.00%
COMPROBACION DE CONFIABILIDAD EN LOS FACILDE USARY
DATOS DATOS AMIGABLE AL USUARIO

mluy bueno mBueno Fegular

Fuente: Tabla 30
Elaboracién: El Autor

De la Tabla 30 e llustracion 38 se puede deducir que el 90,00% de los
usuarios se sienten satisfechos con el nivel de comprobacion de datos, el 90,00%
de los usuarios se sienten complacidos con el nivel de confiabilidad en los datos,

y el 90,00% concordo que el sistema es facil de usar y amigable.
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Para todos los niveles en las pruebas de aceptacion del Modulo: Registro
Académico, se puede visualizar que dichas pruebas superan el 50,00%, por lo

tanto, se concluye que el modulo tiene un grado de cumplimiento muy bueno.

Moédulo: Reportes

Tabla 31. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

COMPROBACION CONFIABILIDAD F‘:i!III-G?"\EBtJ::f Y
DE DATOS ENLOS DATOS USUARIO
MLl BLEno 80,00% 90,00% 90,00%
Bueno 10,00% 10,00% 10,00%
Reaular 0,00% 0,00% 0,.00%

100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: Anexo C
Elaboracién: El Autor

llustracién 39. Nivel de satisfacciéon por caracteristicas

Médulo: Reportes

100% — g0,00% 90,00% 90,00%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20% 10,00% 10,00% 10,00%
10%
0,00% 0,00% 0,00%
. - . i -
COMPROBACION DE CONFIABILIDAD EN LOS FACILDE USARY
DATOS DATOS AMIGABLE AL USUARIO

mluy bueno mBueno Regular

Fuente: Tabla 31
Elaboracion: El Autor
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De la Tabla 31 e llustracion 39 se puede deducir que el 90,00% de los
usuarios se sienten satisfechos con el nivel de comprobacion de datos, el 90,00%
de los usuarios se sienten complacidos con el nivel de confiabilidad en los datos,

y el 90,00% concord6 que el sistema es facil de usar y amigable.

Para todos los niveles en las pruebas de aceptacion del Modulo: Reportes, se
puede apreciar que dichas pruebas superan el 50,00%, por lo tanto, se concluye

gue el modulo tiene un grado de cumplimiento muy bueno.

Médulo: Configuracién y seguridad

Tabla 32. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

COMPROBACION CONFIABILIDAD F‘:(I':\:'III_G[:\EBE:iEY
DE DATOS ENLOS DATOS USUARIO
MUy bueno 20,00% 90,00% 85,00%
Bueno 10,00% 10,00% 15,00%
Regular 0,00% 0,00% 0,00%

100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: Anexo C
Elaboracién: El Autor

Las pruebas para el Modulo: Configuracion y Seguridad determinaron que el
90,00% de los usuarios consideran que la comprobacion de datos es muy buena,
el 90,00% convino en que la confiabilidad de datos es muy buena, y el 85,00% de
los usuarios estipulo que el sistema es facil de usar y amigable al usuario, como

se desprende de la Tabla 32 e llustracion 40.
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llustracion 40. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

Modulo: Configuracion y seguridad

100% 90,00% 90,00%

anes; : : 85,00%

B0%

70%

B0%

50%

40%

30%

- 15,00%

20% 10,00% 10,00%

10% .

0,00% 0,00% 0,00%
" e - ;
COMPROBACION DE CONFIABILIDAD EN LOS FACILDE USARY
DATOS DATOS AMGABLE AL USUARID

mluy bueno mBueno Regular

Fuente: Tabla 27
Elaboracién: El Autor

En todos los niveles, las pruebas de aceptacion del Modulo: Configuracion y
seguridad, superan el 50,00%, por lo tanto, se deduce que el mdédulo tiene un

grado de cumplimiento muy bueno.

Modulo: Aplicacion Movil

Tabla 33. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

COMPROBACION CONFIABILIDAD F‘:i!III-G?"\EBtJ::f Y
DE DATOS ENLOS DATOS USUARIO
MLl BLEno 80,00% 90,00% 90,00%
Bueno 10,00% 10,00% 10,00%
Reaular 0,00% 0,00% 0,.00%

100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: Anexo C
Elaboracién: El Autor
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llustracion 41. Nivel de satisfaccion por caracteristicas

Moédulo: Aplicacion Movil

100% " g0,00% 90,00% 90,00%
90%
20%
70%
60%
50%
40%
30%
20% 10,00% 10,00% 10,00%
10%
0,00% 0,00% 0,00%
e = i -
COMPROBACION DE CONFIABILIDAD EN LOS FACILDE USARY
DATOS DATOS AMIGABLE AL USUARIOD

mluy bueno mBueno Regular

Fuente: Tabla 33
Elaboracién: El Autor

De la Tabla 33 e llustracion 41 se puede concluir que el 90,00% de los
usuarios se sienten satisfechos con el nivel de comprobacion de datos, el 90,00%
de los usuarios se sienten complacidos con el nivel de confiabilidad en los datos,

y el 90,00% concordo que el sistema es facil de usar y amigable.

Para todos los niveles en las pruebas de aceptacion del Médulo: Aplicacion
Movil, se puede apreciar que dichas pruebas superan el 50,00%, por lo tanto, se

concluye que el médulo tiene un grado de cumplimiento muy bueno.
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Conclusiones:

En la Tabla 34 se exponen los rangos de aceptacion para el sistema y en la

Tabla 35, se exponen los grados de aceptacion de cada modulo.

Tabla 34. Rango de aceptacion Tabla 35. Nivel de aceptacion por

maodulos
PORCENTAJE
Modulo Nivel de Aceptacion
Administracion 88,33%
PORCENTAJE DESCRIPCION
Asignacion de recursos 80,00%
0% - 50% Mo aceptable
Registro Académico 90,00%
51% - 100% Aceptable
Reportes 90,00%
Fuente: Tabla 28 a Tabla 33
Elaboracién: El Autor
Configuracién y seguridad 88,33%
Aplicacion Mawil 90,00%

PROMEDIO TOTAL 87,78%

Fuente: Tabla 28 a Tabla 33
Elaboracién: El Autor

El promedio de aceptacion general es del 87,78%, por lo cual se deduce,
segun los rangos de aceptacion, que el sistema cumple con las caracteristicas de

aceptacion
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4.2. Implementacion del Sistema

El dia 28 julio 2016, se realiz6 la implementacion del sistema en un ambiente

con las siguientes caracteristicas:

Equipo Servidor

El proveedor de host elegido fue dinahosting (http://dinahosting.com), que,

como se desprende de la Tabla 36, nos provee de:

Tabla 36. Caracteristicas del Equipo Servidor

Procesador 24 GHz
Memoria 4GB
Espacio de Disco B GE
80 Gb

Sopartado

wd 5 Soportada

W44 Soportado

Dominio asociado www.colegiociudadloyela.ec

Fuente: https://dinahosting.com
Elaboracién: El Autor

Una vez transferida la aplicacion al servicio de hosting, se podra acceder a

través de un navegador desde la URL: www.colegiociudadloyola.ec. El sistema 'y

la base de datos estaran disponibles las 24 horas, 7 dias a la semana gracias al

servicio de hosting.


http://dinahosting.com/
https://dinahosting.com/
http://www.colegiociudadloyola.ec/
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Capitulo
5. Arquitectura de Software

5.1. Arquitectura funcional

llustraciéon 42. Arquitectura Funcional

WebForms Librerias de Clase C#
Péaginas .aspx
A I

| |
| |

— GestionNotasDB
E% Acceso a Datos

App Web

[

!

Reglas de Negocio PostgreSQL
Servicios REST
I 11
Web APl < & H
E Entidades
App Consultas

xamarin.forms

Elaboracién: El Autor

La ilustracion 42, expone la arquitectura funcional del sistema, detallada a

continuacion:

- Capa de Acceso a datos: Contiene todas las clases que permiten crear,

modificar, eliminar y consultar datos hacia la base de datos.

- Capa de Reglas de Negocios: Contiene las clases que permiten ejecutar

los procesos hacia la base de datos.
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- Capa de Entidades: Contiene las clases que sirven para representar las
columnas de cada tabla de la base de datos e instanciarlas como objetos del

lenguaje de programacion.

- Capa de Presentacion: Contiene las paginas Web que el usuario final
visualizara, esta capa se conecta directamente con la capa de reglas de negocio y

la Capa de Entidades.

- Capa de Servicios: Esta representada por los servicios que se consumiran
desde el aplicativo mévil y esta asociada directamente con las capas de reglas de

negocio y entidades.

- Aplicacion Mdévil: Desarrollada bajo xamarin.forms, posee dos subcapas:
AppConsultaNotas que es el proyecto principal y consta de las clases, modelos
gue consumen los servicios y las vistas; y, AppConsultasNotas.Droid, que
representa la interfaz grafica al usuario, utiliza lo desarrollado AppConsultaNotas

y visualizara la interfaz para los dispositivos Android.

Herramientas Utilizadas en el desarrollo de la aplicacion:

- La aplicacion esta desarrollada en su totalidad en el lenguaje de
programacion C#.Net. Las Capas de Acceso a Datos, Reglas de Negocio y
Entidades, estan dentro de la estructura de un proyecto de librerias de clases
para cada capa, con el objetivo de que su cédigo pueda ser reutilizado en las

Capas de Presentacion y Servicios Web.
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- La Capa de Presentacion esta representada en un proyecto de tipo Web
con el uso de formularios WebForms. Para darle mejor funcionalidad a esta capa
se utilizd el framework ajax.net version 4. Este proyecto usa hojas de estilos

CSS3 para su presentacion.

- Base de datos: Se us6 PostgreSQL version 9.5 para almacenar la
informacion del sistema de gestion de notas. Para la comunicacién de datos entre
el gestor de base de datos y el sistema, se uso el Driver o proveedor de datos
NPGSQL, que es un proveedor de datos OpenSource implementado 100% en

codigo C#.

- Para la creacion de reportes se usd Reporting Services y cada reporte se
muestra en una pagina web haciendo uso de un visualizador denominado

“‘ReportViewer”.

- La Capa de Servicios se desarroll6 usando la plantilla de proyectos Web

API, que permite crear servicios REST

- La aplicacion de consultas de notas se desarrollo en Xamarin.Forms
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Conclusiones

Tras el desarrollo e implementacion del sistema en el Colegio de Bachillerato
“Ciudad de Loyola”, se consigui6 la automatizacion de los procesos de registro de
empleados, estudiantes y representantes; también se optimizé la gestién y
administracion de los registros generados a raiz del proceso de matriculacion; se
automatizé también, el proceso de registro de calificaciones, y se dispuso un
servicio web disponible para estudiantes, a fin de facilitar la recuperacion de

calificaciones a través de dispositivos moviles.

Las pruebas realizadas al sistema determinaron un promedio de aceptacion
del 87,78% sobre las caracteristicas de comprobacion de datos, confiabilidad en
los datos y amigabilidad-facilidad al usuario, por lo que se concluye que el sistema

posee un nivel de aceptacion muy bueno.

La entrevista permite mantener un dialogo abierto continuo con los usuarios,
quienes brindan al desarrollador la informacion necesaria para el sistema, por lo
tanto, la entrevista es el método mas idoneo para determinar los procesos de

negocios.

Las historias de usuario, definidas como artefactos en la metodologia
SCRUM, permitieron determinar los requisitos de manera sencilla de entender al

no exigir grandes cantidades de especificaciones.

Las iteraciones e incrementos de la metodologia SCRUM, facilitaron la
retroalimentacion usuario-desarrollador a fin de limitar los requisitos del sistema

de manera correcta.
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La utilizacion de la Arquitectura Cliente-Servidor por capas, hizo mas facil
reemplazar o modificar una capa sin afectar a los modulos restantes ya que el

codigo del programa es mucho mas entendible.

La Arquitectura Cliente-Servidor por Capas. facilitdé la integracion de nuevas
tecnologias y el crecimiento de la infraestructura computacional, favoreciendo la

escalabilidad de las soluciones.

La utilizacibn de CSS3 permiti6 un mayor control de la presentacién del
sistema al mantener todo el codigo CSS reunido en uno, lo que facilita su
modificacién, ademas ahorrd tiempo y trabajo al poder seguir varias técnicas
(bordes redondeados, sombra en el texto, sombra en las cajas, etc.) sin

necesidad de usar un editor gréfico.

El uso de Xamarin como plataforma de desarrollo de aplicaciones méviles

para Android, proporciona un acceso total al API estandar de Android.
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Recomendaciones

Se recomienda el uso del framework .NET ya que unifica los modelos de
programacion, simplifica mas el tiempo de desarrollo debido a su curva de
aprendizaje corta, provee un Entorno de Ejecucion robusto y seguro y es muy

extensible.

Se recomienda el uso de hojas de estilo CSS3, porque permite lograr estilos y
efectos visuales que antes solo eran posibles por medio de tecnologias

adicionales.

Se recomienda el uso de la Arquitectura Cliente-Servidor por Capas, ya que
sus capas permiten trabajar por separado, facilitando la realizacion de cambios en

cbdigo, sin afectar a las demas capas.

PostgreSQL, como sistema de gestion de base de datos, es recomendable
porque su estabilidad y confiabilidad, no representan caidas de la base de datos.
Ademas, la velocidad de respuesta en consultas de PostgreSQL, se mantiene tras
aumentar el tamafo en la base de datos, caso que no sucede en otros sistemas

de gestion de base de datos, que se enlentecen con el tiempo.

Se recomienda el uso de Reporting Services, ya que permite de una manera
sencilla, generar reportes de alta calidad, y facilita la creacion de reportes en

diferentes formatos para aplicaciones Windows (PDF, DOC, XLS, etc.)
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El uso de Servidores en Internet (Cloud Servers) para alojar el sistema web,
representa una reduccion de coste, mayor flexibilidad y disponibilidad de la

informacion 24horas 7 dias a la semana.
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Anexos

Anexo A. Historias de Usuario

Tabla 37. Historia de Usuario - Autentificacion de Usuario

HDU01: AUTENTIFICACION DE USUARIO

Caodigo: HDUO01
Titulo: Autentificacion de usuario
Descripcién: Como Administrador de la plataforma, requiero ingresar al sistema mediante acceso de Usuario

y Contrasefia.

Si el nombre de usuario y contrasefia ingresados no existen el sistema presentara un mensaje

Restricciones: . ) L .
de "La cuenta de usuario no estd activa o no existe".

Pre-condiciones: Estar registrado en el sistema
Pos-condiciones: El usuario ingresa al sistema
Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 38. Historia de Usuario - Administracion de Empleados

HDU02: ADMINISTRACION DE EMPLEADOS

Cadigo: HDUo02

Titulo: Administracion de empleados

Como Administrador de la plataforma, requiero registrar informacion de los empleados para la

Descripcion: . o . - = ; :
P posterior administracion en procesos de autentificacion en ingreso al sistema.

Si el empleado ya existe, el sistema notificara al administrador mostrando la alerta "Ya existe un

Restricciones: . X S "
empleado con la identificacién ingresada

Pre-condiciones:

Pos-condiciones: La informacion del empleado estara disponible para ser utilizada posteriormente.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 39. Historia de Usuario - Administracion Representantes

HDU03: ADMINISTRACION REPRESENTANTES

Cédigo: HDUO03

Titulo: Administracion Representantes

Como Secretaria de la institucion requiero buscar, ingresar, eliminar representantes, para luego

Descripcion: ; ) i
P asignarlos al estudiante correspondiente.

Restricciones: El sistema validara que no se ingresen registros con datos duplicados de Representantes.

Pre-condiciones:

Pos-condiciones: La Informacion de los representantes estara disponible para su futuro uso.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 40. Historia de Usuario - Administracion Estudiantes

HDU04: ADMINISTRACION ESTUDIANTES

Coadigo: HDUo04

Titulo: Administracion Estudiantes

Descripcion: Como secretaria de la institucion requiero buscar, ingresar y eliminar Estudiantes.
Restricciones: El sistema validara que no se ingresen registros con datos duplicados de estudiante .
Pre-condiciones: La informacidn de representantes debe existir antes de registrar a un estudiante.
Pos-condiciones: La informacion de los estudiantes estara disponible para su futuro uso.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 41. Historia de Usuario - Administracion de Cuentas de Usuario

HDU05: ADMINISTRACION DE CUENTAS DE USUARIO

Cédigo: HDU05

Titulo: Administracion de Cuentas de Usuario

Como secretaria de la institucion requiero activar las Cuentas de usuarios previamente

Descripeion: registrados (Empleados, Representantes, Estudiantes).

Restricciones:

Pre-condiciones: Estar registrado en el sistema

La informacion de gestion de contrasefias y cuentas de usuario estara disponible para otros
procesos.

Pos-condiciones:

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 42. Gestion de Roles y Perfiles de Usuarios

HDU06: GESTION DE ROLES Y PERFILES DE USUARIOS

Cédigo: HDUO06

Titulo: Gestion de Roles y Perfiles de usuarios

Como Administrador de la plataforma, requiero crear roles y perfiles para el resto de usuarios

Descripeion: del sistema.

Restricciones:

Pre-condiciones:

Pos-condiciones: La Informacidon de roles y periiles estara disponible para otros procesos.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 43. Historia de Usuario - Administracion de Roles para los Usuarios

HDUO07: ADMINISTRACION DE ROLES PARA LOS USUARIOS.

Caodigo: HDU07
Titulo: Administracion de Roles para los usuarios
Descripcion: Como Secretaria de la institucion requiero asignar cada Rol previamente creado al usuario

correspondiente sea este empleado, representante o estudiante.

Restricciones:

Pre-condiciones: El usuario Administrador debe registrar previamente los Roles y Perfiles en el sistema.

Pos-condiciones:

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 44. Historia de Usuario - Administrar Contrasefas

HDU08: ADMINISTRAR CONTRASENAS

Cédigo: HDUo08

Titulo: Administrar Contrasefas

Como Secretaria de la institucién requiero un apartado en el cual sea posible para mi perfil,

Descripcion: Administrar las Contrasefias de los usuarios: empleado, representante, estudiante. en caso de

que los usuarios la olviden.

Restricciones: Solamente se podré ingresar la nueva contrasefia.

Pre-condiciones: Los usuarios deben estar registrados en el sistema.

Pos-condiciones:

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 45. Historia de Usuario - Configuracion de la interfaz principal

HDU09: CONFIGURACION DE LA INTERFAZ PRINCIPAL

Cédigo: HDU09

Titulo: Configuracion de la interfaz principal

Como Administrador de la plataforma, requiero que el sistema muestre las opciones de mend

Descripeion: basados en el rol que tiene el usuario conectado.
Restricciones: Los menus aparecerén en base al perfil de usuario conectado.
Pre-condiciones: Estar registrado en el sistema

Pos-condiciones: Estar conectado al sistema

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 46. Historia de Usuario - Administrar Carreras

HDU10: ADMINISTRAR CARRERAS

Cédigo: HDU10

Titulo: Administrar Carreras

Como Secretaria, requiero buscar, ingresar, eliminar las Carreras que la institucion ofrece al

Descripcion: s

Si carrera ya existe, el sistema notificara a la secretaria mostrando la alerta "Ya existe un

Restricciones: : - "
nombre con el mismo valor ingresado.

Pre-condiciones:

Pos-condiciones: La informacion de las Carreras, estara disponible en otros modulos del sistema.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 47. Historia de Usuario - Administrar Areas

HDU11: ADMINISTRAR AREAS

Cédigo: HDU11

Titulo: Administrar Areas

Como Administrador de la plataforma requiero buscar, ingresar, eliminar las diversas Areas

Descripcion: - ; R,
P Académicas que existen en la institucion.

Restricciones: El sistema validara que no se ingresen registros con datos duplicados.

Pre-condiciones:

Pos-condiciones: La informacion de Areas, estara disponible en ofros modulos del sistema.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 48. Historia de Usuario - Administrar Materias

HDU12: ADMINISTRAR MATERIAS

Cédigo: HDU12

Titulo: Administrar Materias

Como Secretaria, requiero buscar, ingresar, eliminar las Materias que la institucion ofrece al

Descripcion: pblico.

Restricciones: El sistema validara que no se ingresen registros con datos duplicados.
Pre-condiciones: Las Areas a la que pertenece la carrera debe ingresarse en la seccién Areas.
Pos-condiciones: La Informacion de Materias, estara disponible en otros modulos del sistema.
Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 49. Historia de Usuario - Administrar Cursos

HDU13: ADMINISTRAR CURSOS3

Cédigo: HDU13

Titulo: Administrar Cursos

Como Administrador de la plataforma requiero buscar, ingresar, eliminar los Cursos disponibles

Descripeion: para el resto del sistema.

Restricciones: El sistema validara que no se ingresen registros con datos duplicados.

Pre-condiciones:

Pos-condiciones: La Informacion de Cursos, estara disponible en otros madulos del sistema.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 50. Historia de Usuario - Administrar Paralelos

HDU14: ADMINISTRAR PARALELOS

Cédigo: HDU14

Titulo: Administrar Paralelos

Como Administrador de la plataforma requiero buscar, ingresar, eliminar los Paralelos que

Descripeion: estaran disponibles para el resto del sistema.

Restricciones: El sistema validara que no se ingresen registros con datos duplicados.

Pre-condiciones:

Pos-condiciones: La Informacion de Paralelos, estara disponible en otros modulos del sistema.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 51. Historia de Usuario - Administrar Secciones

HDU15: ADMINISTRAR SECCIONES

Caodigo: HDU15
Titulo: Administrar Secciones
Descripcion: Como Administrador de la plataforma requiero buscar, ingresar, eliminar las diversas

Secciones disponibles en la Institucion.

Restricciones: El sistema validara que no se ingresen registros con datos duplicados.

Pre-condiciones:

Pos-condiciones: La Informacion de la seccidn, estara disponible para su futuro uso

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 52. Historia de Usuario - Administracion de Materias a Cursos

HDU16: ASIGNACION DE MATERIAS A CURSOS

Cédigo: HDU16

Titulo: Asignacion de Materias a Cursos

Como Administrador de la plataforma requiero asignar las Materias previamente registradas a

Descripcion: -
P cada curso existente.

Restricciones:

Pre-condiciones: Debe existir la informacion pre-registrada de:Carrera, Curso y Materias
Pos-condiciones: La informacion de Materias a Curso, estara disponible en otros modulos del sistema.
Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 53. Historia de Usuario - Administracion de Materias a Docentes

HDU17: ASIGNACION DE MATERIAS A DOCENTES

Cédigo: HDU17

Titulo: Asignacion de Materias a Docentes

Como Administrador de la plataforma requiero asignar las Materias previamente registradas a

Descripeion: cada Docente.

Restricciones:

Pre-condiciones: Debe existir la informacion pre-registrada de:Docentes y Materias

Pos-condiciones: La informacion de Materias a Docentes, estara disponible en otros modulos del sistema.
Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 54. Historia de Usuario - Administracion de Periodos Escolares

HDU18: ADMINISTRACION DE PERIODOS ESCOLARES

Cédigo: HDU18

Titulo: Administracion de Periodos Escolares

Como Administrador del sistema requiero visualizar. Ingresar y activar periodos escolares (Afos

Descripcion: ) )
P lectivos) en el sistema.

Restricciones: El sistema validara que no se ingrese registros con datos duplicados de periodo escolar.

Pre-condiciones:

Pos-condiciones: La informacion del periodo escolar estara disponible en otros modulos del sistema.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 55. Historia de Usuario - Asignacion de Docentes a Materias por
Periodo Escolar

HDU19: ASIGNACION DE DOCENTES A MATERIAS POR PERIODO ESCOLAR

Cadigo: HDU19

Titulo: Asignacion de Docentes a Materias por Periodo Escolar

Como Administrador del sistema requiero asignar los Docentes previamente registrados a

Descripcion: . )
P cada materia por Periodo Escolar, Carrera, Curso y Paralelo

Restricciones:

Pre-condiciones: Debe existir la informacion pre-registrada de: Periodo escolar, Carrera, Curso y Paralelo

La informacion de Docentes a Materias por Periodo Escolar, estard disponible en ofros

Pos-condiciones: ) ;
maodulos del sistema.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 56. Historia de Usuario - Administracion de Parciales por Periodo
Escolar

HDU20: ADMINISTRACION DE PARCIALES POR PERIODO ESCOLAR

Cadigo: HDU20

Titulo: Administracion de Parciales por periodo escolar

Como Administrador de la plataforma requiero asignar cada parcial por Periodo y Tipo de

Descripcion: e

Restricciones: Para ingresar el parcial se debera eligir el rango de fechas apropiados para dicho parcial.
Pre-condiciones: El periodo académico debe estar ingresado al sistema.

Pos-condiciones: La informacion de parciales por periodo escolar, estara disponible para su futuro uso.
Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 57. Historia de Usuario - Registro de Matriculas Académicas

HDU21: REGISTRO DE MATRICULAS ACADEMICAS

Cédigo: HDU21

Titulo: Registro de Matriculas Académicas

Como Secretaria de la Institucion, requiero buscar e ingresar matriculas de para los Estudiantes

Descripeion: previamente registrados con su Representante correspondiente.

Restricciones: Cada estudiante solamente podra estar matriculado una vez por cada periodo academico.

Debe existir la informacion pre-registrada de: Periodo Escolar, Carrera, Seccidn,

Pre-condiciones: Representante, Paralelo, Estudiante, Curso.

Pos-condiciones: La informacion Matricula estara disponible en otros madulos de la aplicacion.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 58. Historia de Usuario - Registro de Notas

HDU22: REGISTRO DE NOTAS

Cédigo: HDU22

Titulo: Registro de notas

Como Docente de la Institucion requiero Ingresar notas correspondientes a cada Curso,

Descripeion: Paralelo y Materia

Restricciones: MNo ingresar notas negativas o mayores a 10

La informacion de Periodo Escolar / Parciales, Curso, Paralelo, Seccion, Materia y Estudiantes,

Pre-condiciones: debe estar registrada con anterioridad.

La informacion correspondiente a Registro de Notas estara disponible en otros médulos del

Pos-condiciones: ;
sistema.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 59. Historia de Usuario - Actualizacion de Notas

HDU23: ACTUALIZACION DE NOTAS

Cédigo: HDU23

Titulo: Actualizacion de Notas

Como Docente de la Institucion requiero que, en caso de ser necesario, la aplicacion facilite

Descripcion: i - )
actualizar las notas previamente ingresadas.

Restricciones: MNo ingresar notas negativas o mayores a 10

La informacion de Periodo Escolar / Parciales, Curso, Paralelo, Seccion, Materia, Estudiantes y

Pre-condiciones: Registro de Notas, debe estar registrada con anterioridad.

Pos-condiciones: Los datos de Actualizar notas estaran disponibles para otros modulos del sistema.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 60. Historia de Usuario - Excepcion del Parcial

HDU24: EXCEPCION DEL PARCIAL

Cédigo: HDU24

Titulo: Excepcion del Parcial

Como Administrador de la plataforma requiero que, en caso de ser necesario, habilitar a la

Descripeion: plataforma a fin que permita registrar a los docentes calificaciones fuera de la fecha permitida.

Restricciones: La fecha maxima para el ingreso de notas debe estar vencida.

La informacion de Periodo Escolar / Parciales, Curso, Paralelo, Seccion, Materia y Estudiantes,

Pre-condiciones: debe estar registrada con anterioridad.

Pos-condiciones: La informacion de Excepcion de parcial para otros modulos de la aplicacion.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 61. Historia de Usuario - NO6mina de Empleados

HDU25: NOMINA DE EMPLEADOS

Codigo:

Titulo:

Descripcion:

Restricciones:

Pre-condiciones:

Pos-condiciones:

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor

HDU25

Nomina de Empleados

Como Secretaria de la Institucion, requiero visualizar/imprimir en forma de reporte la nomina de
empleados registrados en el plantel educativo.

El sistema debera generar 3 formatos de reporte: PDF, XLS (MS Excel) y DOC (MS Word)
para su posterior impresion en papel.
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Tabla 62. Historia de Usuario - Nomina de Estudiantes

HDU26: NOMINA DE ESTUDIANTES

Cédigo: HDU26

Titulo: Nomina de Estudiantes

Como Secretaria de la Institucion, requiero visualizar/imprimir en forma de reporte la nomina de

Descripeion: estudiantes registrados en el plantel educativo.

Restricciones:

Pre-condiciones: Los estudiantes deben estar previamente matriculados.

El sistema debera generar 3 formatos de reporte: PDF, XLS (MS Excel) y DOC (MS Word)

Pos-condiciones: - o
para su posterior impresion en papel.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 63. Historia de Usuario - Calificaciones de Estudiantes

HDU27: CALIFICACIONES DE ESTUDIANTES

Cédigo: HDU27

Titulo: Calificaciones de Estudiantes

Como Secretaria de la Institucidn, requiero visualizarimprimir en forma de reporte las
Descripcion: calificaciones de los estudiantes matriculados en el plantel educativo buscandolos por su
namero de cédula.

Restricciones:

Pre-condiciones: El estudiante debe estar previamente matriculado.

El sistema debera generar 3 formatos de reporte: PDF, XLS (MS Excel) y DOC (MS Word)

Pos-condiciones: - o
para su posterior impresion en papel.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 64. Historia de Usuario - Listado de Estudiantes para Examenes
Supletorios

HDU28: LISTADO DE ESTUDIANTES PARA EXAMENES SUPLETORIOS

Cadigo: HDuU28

Titulo: Listado de Estudiantes para Examenes supletorios

Como Secretaria de la Institucion, requiero visualizar/imprimir en forma de reporie los

Descripcion: estudiantes que no aprueben el afio lectivo con los parametros establecidos.
Restricciones: Solo se listaran los estudiantes gue no aprueben el periodo lectivo.
Pre-condiciones: El estudiante debe estar previamente matriculado.

El sistema debera generar 3 formatos de reporte: PDF, XLS (MS Excel) y DOC (MS Word)

Pos-condiciones: . o
para su posterior impresion en papel.

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 65. Historias de Usuario - Autentificacion de usuario Aplicacion Movil

HDU29: AUTENTIFICACION DE USUARIO-APLICACION MOVIL

Cadigo: HDU29

Titulo: Autentificacion de usuario

Como Administrador de la plataforma, requiero que los usuarios con rol Estudiante, puedan

Descripcion: ) i : . .
P acceder al sistema mediante una dispositivo movil.

Si el nombre de usuario y contrasefia ingresados no existen el sistema presentara Un mensaje

Restricciones: ) -
de "Usuario o Contrasefia incorrectos"”.

Pre-condiciones: Estar registrado en la aplicacidn web
Pos-condiciones: El usuario ingresa a la aplicacian mdwil
Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Tabla 66. Historias de Usuario - Consultar Calificaciones para estudiante

HDU30: CONSULTAR CALIFICACIONES PARA ESTUDIANTE

Cadigo: HDU30
Titulo: Consultar calificaciones para estudiante
Como Admnistrador de la plataforma, requierc gue los usuarios con rol Estudiante, puedan

Descripcion: visualizar sus calificaciones desde un dispositivo movil. El estudiante solamante podra visualizar
sus propias calificaciones.

Restricciones:

Pre-condiciones: El estudiante debe estar previamente matriculado.

Pos-condiciones:

Importancia:

Riesgo:

Estado:

Fuente: Anexo B
Elaboracién: El Autor
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Anexo B. Entrevistas

Tabla 67. Entrevista 1

Registro de entrevistas ENTREVISTA N" 001

lun 31/8/15

Implementacion de una aplicacion para procesos de calificaciones del Colegio
de Bachillerato “Ciudad de Loyola”.

8h00-8h30

B rL ey Mo——— Colegio de Bachillerato "Ciudad de

Loyola"
Solicitado por: José Marcos Cueva Rodriguez
Asistente: Lic. Maria Luzuriaga
ENTREVISTA
Tema Detalle

En el momento en que se desarrollo el Test, se lo realizd manualmente.

1. El docente llega a la institucién

Forma Actual a- El docente se acerca a la institucion y es atendido por la secretaria

b - La secretaria registra los datos personales del docente en documentos que
luego son guardados en archivo.

c- En el archivador se encuentran los documentos que en lo posterior estan
sujetos arevisiones.

En algunas ocasiones se omite registrar la informacidn, causando falta de

Problematica ) - )
informacién en el Departamento de Secretaria.

Factores de éxito (soluciones deseadas) Implementar un proceso para automatizar el proceso de gestién de docentes.

Implementar el proceso que automatice la gestion de docentes para que ayude

Conclusiones e !
que sea mas eficiente y eficaz

Elaboracion: El Autor
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Tabla 68. Entrevista 2

Registro de entrevistas ENTREVISTA N° 002

lun 31/8/15

Implementacion de una aplicacion para procesos de calificaciones del Colegio
de Bachillerato “Ciudad de Loyola”.

9h00-9h30

Zolegio de Bachillerato "Ciudad de

Proceso; Test ala secretaria .
Layala

Solicitado por: José Marcos Cueva Rodriguez

Asistente: Lic Maria Luzuriaga

ENTREVISTA

Detalle

En el momento en que se desarrcllo el Test, se lo realizo manualmentes.

1. El docente llega a la institucion

Forma Actual a.- El docente se acerca a la institucion y es atendido por la secretaria

b- La secretaria recepta los reportes de calificaciones, que son desarrollados
por el docente de forma manual y en lo posterior son guardados en archivo

c.- En el archivador se encuentran los documentos gue en lo posterior estan
sujetos a revisiones.

En algunas ocasiones la documentacidn deteriora, extravia o carece de orden,

Problematica causando  dificultades  cuando  se  requiere  obtener informacion en el
Departamento de Secretaria.

Factores de éxito (soluciones deseadas) |Implementar un proceso para automatizar el proceso calificaciones.

Implementar el proceso gue automatice el proceso de calificaciones y se avude

Conclusiones .
para que sea mas eficiente y eficaz.

Elaboracién: El Autor
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Tabla 69. Entrevista 3

Registro de entrevistas ENTREVISTA N® 003

lun 31/8/15

Implementacion de una aplicacion para pr de calificaciones del Colegi
de Bachillerato “Ciudad de Loyola”.

10n00-10h30

Zolegio de Bachillerato "Ciudad de

Proceso; Test ala secretaria .
Layala

Solicitado por: José Marcos Cueva Rodriguez

Asistente: Lic Maria Luzuriaga

ENTREVISTA

Detalle

En el momento en que se desarrcllo el Test, se lo realizo manualmentes.

1. El representante llega a la institucion

Forma Actual a.- El representante se acerca a la institucion y es atendido por la secretaria

b- La secretaria registra los datos personales del estudiante en documentos
gue luego son guardados en archivo

c.- En el archivador se encuentran los documentos gue en lo posterior estan
sujetos a revisiones.

Se omite registrar la informacion del representante, causando falta de

Problematica ) o )
informacian en el Departamento de Secretaria.

Factores de éxito (soluciones deseadas) Implementar un proceso para automatizar el proceso de gestion de estudiantes.

Implementar el proceso que automatice la gestion de estudiantes v se ayvude

Conclusiones Lo
para que sea mas eficiente y eficaz

Elaboracién: El Autor
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Tabla 70. Entrevista 4

Registro de entrevistas ENTREVISTA N" 004

lun 31/8/15

Implementacion de una aplicacion para procesos de calificaciones del Colegio
de Bachillerato “Ciudad de Loyola”.

11h00-11h30

S s [ CEErEerE Colegio de Bachillerato "Ciudad de

Loyola"
Solicitado por: José Marcos Cueva Rodriguez
Asistente: Lic. Maria Luzuriaga
ENTREVISTA
Tema Detalle

En el momento en gue se desarrollo el Test, se lo realizd manualmente.

1. El representante llega a la institucién

Forma Actual a.- El representante se acerca a la institucicn y es atendido por la secretaria

b- La secretaria registra informacion de los representantes en el momento que
se lo matricula al estudiantes

c- En el archivador se encuentran los documentos gue en lo posterior estan
sujetos a revisiones.

Se omite registrar la informacion del representante, causando falta de

Problematica ; - ;
informacion en el Departamento de Secretaria.

Implementar un proceso para automatizar el proceso de gestion de

Factores de éxito (soluciones deseadas)
representantes.

Implementar el proceso que automatice la gestion de representantes y se ayude

Conclusiones . )
para gue sea mas eficiente vy eficaz.

Elaboracion: El Autor
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Tabla 71. Entrevista 5

Registro de entrevistas ENTREVISTA N° 005

lun 31/8/15
Implementacion de una aplicaciéon para procesos de calificaciones del Colegio
de Bachillerato “Ciudad de Loyola”.

12h30-13h30

Erreccse Tes: & 5 seaeiEiis Colegio de Bachillerato "Ciudad de

Loyola"
Solicitado por: Jose Marcos Cueva Rodriguez
Asistente: Lic. Maria Luzuriaga
ENTREVISTA
Tema Detalle

En el momento en que se desarrollo el Test se lo realizo manualmente.

Forma Actual

La nomina de alumnos son creadas manualmente; para visualizar el numero de
alumnos gue asisten a la institucion.

La gran cantidad de alumnos hace compleja la clasificacion de los alumnos por
curso

Problematica

Factores de éxito (soluciones deseadas) Implementar un proceso para visualizar reportes por afio lectivo, carrera y curso.

Implementar el proceso gue presente un reporte de alumnos por curso, que

Conclusiones i
optimizara el tiempo de entrega de los reportes.

Elaboracion: El Autor



Tabla 72. Entrevista 6

Registro de entrevistas ENTREVISTA N° 006

lun 01/9/15
Implementacion de una aplicacion para procesos de
calificaciones del Colegio de Bachillerato “Ciudad de
Loyola”.
8h00-8h30

Proceso: Test al docente

Colegio de Bachillerato "Ciudad de
Loyola"

Solicitado por: José Marcos Cueva Rodriguez

Asistente: Lic. José Quezada

Tema

Forma Actual

Problematica

Factores de éxito
(soluciones
deseadas)

Conclusiones

Elaboracién: El Autor

Entrevista

Detalle

En el momento en gue se desarrollo el Test, se lo realizé manualmente.

1. El representante llega a la institucian

a.- El representants se acerca a la institucidn v es atendido por el docente

b - El docente convoca a reuniones a los representantes para la entrega de
reportes de calificaciones.

c- El docente lleva los procesos de calificaciones en documentos, gue
posteriormente estan sujetos a revisiones.

Resulta tedioso poder reunir a todos los representantes para la entrega de los
reportes de calificaciones.

[mplementar un proceso para automatizar el proceso de enfrega de reportes de
calificaciones.

Al implementar una aplicacion para proceso consultas de calificaciones, los
representantes v estudiantes podran visualizar las calificaciones desde cualguier
sitio a través de la aplicacion web, v solamente los estudiantes desde |a
aplicacién mavil.
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Tabla 73. Entrevista 7

Registro de entrevistas ENTREVISTA N°® 007

lun 01/9/15
Implementacién de una aplicacion para procesos de
calificaciones del Colegio de Bachillerato “Ciudad de
Loyola”.
9h00-9h30

Colegio de Bachillerato "Ciudad de

Proceso: Test al docente .
Loyola

Solicitado por: José Marcos Cueva Rodriguez

Asistente: Lic. Maria Luzuriaga

Entrevista

En el momento en que se desarrollo el Test, se |o realizd manualmente.

1. El representants llega a la institucion

Forma Actual a.- El docente lleva las calificaciones en un cuaderno de apuntes.

b - El docente realiza los procesos de calificaciones de forma manual, para
luego pasarlas en documento Word.

Resulta cansado realizar los calculos matematicos para cada estudiante de
forma manual.

Factores de exito

(soluciones Implementar un proceso para automatizar el proceso calificaciones.
deseadas)
Conclusiones [mplementar una aplicacién para proceso calificacionss.

Elaboracién: El Autor
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Anexo C. Especificacion de Casos de Prueba

Tabla 74. Especificacion de Casos de prueba

N® MODULO - SISTEMA ESCENARIO CASO DE PRUEBA RESULTADO ESPERADO

z
(2]
o
=]
]
Ll
o
{11}

Obtenido el formulario de  autentificacion, si se
1 Autentificacion Ingresan usuario v contrasefia errdneas, la aplicacion Ingresar usuario o contrasefa errdnea. Desplegar un mensaje de error Si
emitira un mensaje

Obtenida el formulario "Administrar Carreras”, si se
2 Administracion/Carreras ingresan datos incompletos; la aplicacion emitira un Comprobar los datos obligatorios marcados con ™ Desplegar un mensaje de datos incompletos. Si
mensaje

Obtenido el formulario "Administrar Carreras”, solo se Ingresar una carrera que no estd presente en el

3 Administracion/Carreras . ; Mo se mostrara ningun resultado de la blsqueda Si

permitira buscar por nombre de carreras sistermna
. Obtenido el formularic "Administrar Areas”, si se

4 Administracion/Areas ingresan datos incompletos, la aplicacion emitira un Comprobar los datos obligatorios marcados con ™ Desplegar un mensaje de alerta de datos incompletos. S
mensaje

5 Administracién/Areas Obtem_dp el e Adm]matrar Aitees” sl Ingresar un area que no esté presente en el sistema. Mo s mostrara ningun resultado de la bilsqueda Si
permitira buscar por nombre de areas
Obtenido el formularic "Administrar Materias”, si se

6 Administracion/Materias ingresan datos incompletos; la aplicacion emitira un Comprobar los datos obligatorios marcados con ™ Desplegar un mensaje de alerta de datos incompletos. S
mensaje

7 Administracién/Materias Obtenido el formulano “Administrar Matenias®, solo se Ingresar una materia gue no este presente en el No 56 mostrard ningtin resuitado de Ia bisqueds 5

permitira buscar por nombre de materias sisterma

Obtenido el formulario "Administrar cursos", si se
8 Administracion/Cursos ingresan datos incompletos, la aplicacion emitira un Comprobar los datos obligatorios marcados con ™ Desplegar un mensaje de alerta de datos incompletos. S
mensaje

IMPACTO

Alto

hedio

Medio

hedio

hedio

hedio

hedio

Medio

SEVERIDAD

Alta

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media
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ESTADO

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizado



Administracion/Cursos

Administracion/Paralelos

Administracion/Paralelos

Administracién/Secciones

Administracion/Secciones

Administracién/Secciones

Administracion/Empleados

Administracién/Empleados

Administracion/Empleados

Administracién/Empleados

Obtenido el formulario "Administrar Cursos”, solo se
permitira buscar por nombre de Cursos.

Obtenido el formulario de "Administrar Paralelo”, si se
Ingresan datos incompletos, la aplicacion emitira un
mensaje

Obtenido el farmulario de "Administrar Paralelo”, solo
se permitira buscar por nombre de paralelos

Obtenido el formulario de "Administrar Seccidn”, si se
ingresan datos incompletos, la aplicacion emitira un
mensaje

Obtenido el formulano de crear "Administrar Seccién”,
se controlara que el nombre de la seccidn sea dnico, la
aplicacian emitira un mensaje para duplicados

Obtenida el formulario de "Administrar Seccidn”, solo
Se permitird buscar por nombre de secciones
existentes

Obtenido el formulano de "Administrar Seccién”, si se
ingresan los datos incompletos, la aplicacion emitira
un mensaje.

Obtenido el formulario  "Administracion  de
empleados”, si se ingresa un nimero de identificacion
incarrecto; la aplicacidn no mostrara ningun resultado
de blsqueda

Obtenido el formulanio “Administracion  de
empleados"”, si se ingresa incorrectamente el e-mail, la
aplicacion emitiré un mensaje

Obtenida el formulario de  “Administracion  de
empleados”, solo permitira ingresar niimeros hasta 10
digitos en el campo teléfono

Ingresar un curso que no esté presente en el sistema

Comprobar los datos obligatorios marcados con ™

Ingresar un paralelo gue no esté presente en el
sisterna

Comprobar los datos obligatorios marcados con ™

Ingresar dos secciones iguales.

Ingresar una seccién gque no esté presente en el
sistemna

Comprobar los datos obligatorios marcados con ®

Ingresar un nimero de identificacion incorrecto

Ingresar un email incorrecto.

Ingresar el ndmero de teléfono con caracteres La aplicacion impedira el ingreso de caracteres de

alfanuméricos

Mo se mostrara ningln resultado de la blsqueda

Desplegar un mensaje de alerta de datos incompletos

Mo se mostrara ningln resultado de la blsqueda

Desplagar un mensaje de alerta de datos incompletos

Desplegar un mensaje de alerta de datos duplicados.

Mo se mostrara ningln resultado de la blsqueda

Desplegar un mensaje de alerta de datos incompletos

Mo se mostrara ningln resultado de la blsqueda

Desplegar un mensaje de error.

texto y caracteres especiales.

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

hedio

Medio

hedio

hedio

hedio

hedio

hedio

hedio

Medio

hedio

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media
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Finalizada

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizado

Finalizado



20

2

22

23

24

25

26

27

28

Administracién/Empleados

Administracion/Empleados

Asignacion de recursos |
Materias y Cursos

Asignacion de recursos |
Materias y Docentes

Asignacion de recursos |
Materias Periodo Escolar

Registro Académico |
Periodos Académicos

Registro Académico /
Periodos Académicos

Registro Académico |
Periodos Académicos

Registro Acadéemico /
Representantes

Registro Académico |
Representantes

Obtenida el formulario de  “Administracion  de
empleados”, solo permite ingresar nimeros hasta 11
digitos en el campo teléfono celular.

Obtenido el formulario  de  “Administracion  de
Seccidn”, se permite buscar solamente por apellido v
numera de identificacion de los empleados

Obtenido el formulario de "Parametrizar materias por
carrera y curso”, solo permitira elegir una carrera, un
curso iy varias materias.

Obtenido el formulario "Asignacion de materias a
docentes”, solo se permitira asignar un docente con
una o varias materias

Obtenido el formulario "Asignacién de docentes a
materias por periodo escolar, solo se asignara
Docentes a Materias por Periodo Escolar

Obtenida el formulario "Periodos  escolares”, se
permite crear periodo escolar v asignarle parciales

Obtenido el formularic "Periodos  escolares”, se
permitira editar parciales por pericdo escolar y si
existen datos incompletos; la aplicacion emitird un
mensaje

Obtenida el formulario "Periodos  escolares”, se
permitira eliminar y finalizar parciales

Obtenido el formulario  "Representantes”, si se
ingresan los datos incompletos; la aplicacion emitira
un mensaje

Obtenido el formulario "Representantas”, si se ingresa
un ndmero de identificacion incorrecto, la aplicacion
emitira un mensaje

Ingresar el numero de teléfono celular con caracteres
alfanuméricos

Ingresar un apelido o numero de identificacion que
no esté presente en el sistema.

Presionar el boton Grabar sin seleccionar ningdn
campoa.

Presionar el botdn Grabar sin seleccionar ningudn
campo

Presionar el boton Grabar sin seleccionar ningdn
campoa.

Presicnar el boton Finalizar periodo.

Comprobar los datos obligatorios marcados con ™

Crear una parcial con fechas vencidas

Comprobar los datos obligatorios marcados con ®

Ingresar un numero de identificacion incorrecto.

La aplicacidon impedira el ingreso de caracteres de
texto v caracteres especiales.

Mo se mostrara ningln resultado de la blsqueda

Desplegar un mensaje de alerta solicitando la
informacion necesaria.

Desplegar un  mensaje de aleta solicitando
seleccionar un Docente y al menos una materia

Desplegar un mensaje de alerta solicitando la
informacion necesaria.

Desplegar un mensaje de alerta: "No se podra
ingresar notas y matriculas”

Desplagar un mensaje de alerta de datos incompletos

Desplegar un mensaje de alerta: "El parcial que intenta
ingresar esta fuera del rango de fechas admitidas"

Desplegar un mensaje de alerta de datos incompletos

Desplegar un mensaje de error.

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

hedio

hedio

hedio

Medio

hedio

Medio

hedio

Medio

hedio

Medio

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media
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Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizada

Finalizado



29

30

3

32

33

Y

35

36

37

38

Registro Académico /
Representantes

Registro Acadéemico /
Representantes

Registro Académico /
Representantes

Registro Académico |
Representantes

Registro Académico /
Estudiantes

Registro Académico |
Estudiantes

Registro Académico /
Estudiantes

Registro Académico |
Estudiantes

Registro Acadéemico /
Estudiantes

Registro Académico |
Estudiantes

Obtenido el formulano "Representantes”, si se ingresa
un email incorrecto; la aplicacidn emitira un mensaje.

Obtenido el formulario "Representantes”, solo se
permitira ingresar nimeros hasta 10 digitos en el
campo teléfono

Obtenido el formulario  "Representantes”,  solo
permitira ingresar nimeros hasta 11 digitos en el
campo teléfono celular.

Obtenido el formulario de "Representantes”, permitira
buscar por apellido y numero de identificacidn

Obtenido el formulanio "Estudiantes”, si se ingresan
datos incompletos; la aplicacidn emitird un mensaje.

Obtenido el formulario "Estudiantss”, si se ingresa un
numero de identificacion incorrecto; la aplicacion
emitira un mensaje

Obtenido el formulario "Estudiantes”, si se ingresa un
email incorrecto; la aplicacidn emitira un mensaje

Obtenido el formulario "Estudiantes”, solo permitira
ingresar ndmeros hasta 10 digitos en el campo
telefono.

Obtenido el formulario "Estudiantes”, solo permite
ingresar ndmeros hasta 11 digitos en el campo
teléfono celular

Obtenido el formulario "Estudiante”, permitira buscar Ingresar un nombre que no este presente en el

par apellido y ndmero de identificacion

Ingresar un email incorrecto

Ingresar un apelido o numera de identificacion

Comprobar los datos obligatorios marcados con ®

Ingresar un numero de identificacion incorrecto.

Ingresar un email incorrecto

Desplegar un mensaje de error

Ingresar un nimero de teléfono con caracteres La aplicacion impedira el ingreso de caracteres de

texto y caracteres especiales

Ingresar el numero de teléfono celular con caracteres La aplicacion impedira el ingreso de caracteres de

texto y caracteres especiales.

Mo se mostrara ningun resultado de la blsqueda

Desplagar un mensaje de alerta de datos incompletos

Desplegar un mensaje de error.

Desplegar un mensaje de error

Ingresar el ndmero de teléfono con caracteres La aplicacion impedira el ingreso de caracteres de

texto v caracteres especiales

Ingresar el nimero de teléfono con caracteres La aplicacion impedira el ingreso de caracteres de

texto vy caracteres especiales.

Mo se mostrara ningun resultado de la blsqueda

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

hedio

hedio

hedio

Medio

hedio

Medio

hedio

Medio

hedio

Medio

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media
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Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizada

Finalizado



39

40

4

s

42

43

44

45

46

47

45

Registro Acadéemico /
Estudiantes

Registro Académico |
Registrar notas

Registro Acadéemico /
Registrar notas

Registro Académico /
Actualizar notas

Registro Acadéemico /
Actualizar notas

Registro Académico /
Excepcion del parcial

Registro Acadéemico /
Excepcion del parcial

Configuracion y seguridad [

Cuentas de usuario

Configuracién y seguridad /

Cuentas de usuario

Configuracion y seguridad [

Rol y perfil

Obtenido el formulario “"Datos del Representante”, se
permitira buscar Representantes para asignarlo al
sstudiants

Ingresar un apelido o numero de identificacion que

. Mo se mostrara ningun resultado de la blsgueda
no esté presente en el sistema.

Obtenido el formulario de crear "Registro de Motas”,

solamente se permite seleccionar Curso, Seccidn, Presionar el botdn Grabar sin haber seleccionado Desplegar un mensaje de alerta: Seleccione Curso,
Parcial, Paralelo v Materia para wisualizar los ningln campo Seccidn, Parcial Paralelo v Materia

sstudiantes

Obtenido sl formulario "Registro de MNotas", solo Ingresar  notas fuera del

permite ingresar numeros decimales establecido.

negativas rango

Mostrar un mensaje de error de ingreso de notas.

Obtenida el formulario  "Actualizacion de  Motas",
permite seleccionar curso, seccidn, parcial, paralelo vy
materia para visualizar los estudiantes

Presionar el boton Visualizar sin haber seleccionado Desplegar un mensaje de alerta: "Seleccions los
ningdn campo campos requeridos para la visualizacion”

Obtenido el formulario "Actualizacion de Motas", solo

- Comprobar los datos obligatorios marcados con ®
permite ingresar nimeros decimales

Mostrar un mensaje de error de actualizacion de notas.

Obtenido el formulario "Excepciones de parciales", s
se ingresa los datos incompletos; la aplicacidn emitira Comprobar los datos obligatorios marcados conun ™ Desplegar un mensaje de datos incompletos
un mensaje.

Obtenido el formulano “"Excepciones de parciales”,
solo permite buscar por apelido las excepciones Ingresar un apellido desconocido
creadas

Mo se mostrara ningun resultado de la blsgueda

Obtenido el formulario "Crear cuentas de usuario”, se Ingresar un email o nimero de identificacion gue no

) . . L . . Mo se mostrara ningtin resultado de la blisqueda
permite buscar por email y ndmero de identificacion.  esté presente en el sistema.

Obtenido el formulario "Crear cuentas de usuario”, Presionar el botdn Grabar sin haber seleccionado Desplegar un mensaje de alerta: "Seleccione uno o
permite crear cuentas y asignar roles ningun campo varias personas y uno o varios roles”

Obtenido el formulario "Rol y perfil del sistema”, si se
ingresan datos incompletos; la aplicacion emitira un Comprobar los datos obligatorios marcados con *
mensaje

Desplegar un mensaje de datos incompletos

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

hedio

Medio

hedio

hedio

hedio

hedio

hedio

hedio

Medio

hedio

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media

Media
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Finalizada

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizada

Finalizado

Finalizado

Finalizado



Configuracién y seguridad /
Usuarios y Rales

Configuracion y seguridad [
Usuarios y Roles

51 Reportes

Autentificacién  Aplicacién

52 Mevil

Elaboracién: El Autor

Obtenido el farmulario "Asignacidn de roles a cuentas
de usuario”, se permite buscar usuarios por email v
namera de identificacion

Ingresar un e-mail o ndmero  de
incorrectos

Obtenido el formulario "Asignacidn de roles a cuentas
de usuaric”, se permite seleccionar uno o varios

ningun campo
usLarios para asignar uno o varios roles

Los reportes se  generaron  con el mddulo
ReportWiewer.

Obtenido el formulario de autentificacian, si se ingresa
usuario y contrasefia erroneas, la aplicacion emitird un Ingresar usuario o contrasefia errénea.
mensaje

identificacion

Mo se mostrara ningun resultado de la bisqueda.

Presicnar el botén Grabar sin haber seleccionado Desplegar un mensaje de alerta: "Seleccione por lo

menos una cuenta de usuaria vy un ral”.

Desplegar un mensaje de error

Si

Si

Si

Medio

Medio

Alto

Alto

Media

Media

Alta

Alta
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Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado



Anexo D. Costos del Proyecto

Recursos Materiales

Tabla 75. Recursos Materiales

RECURSO

Resmas de papel bond Ad

Empastados

Impresiones

Gastos varios 40%

Elaboracién: El Autor

Recursos Técnicos

CANTIDAD PRECIO UNITARIO

3

Subtotal

$410

$8.00

$3550

Tabla 76. Recursos Técnicos

RECURSO

Computador Core 2 Duo,
propiedad del tesista

Internet-
Tiempo en horas diarias

Licencias Open Source

Visual Studio Community
Edition

Contratacion del Hosting-
Tiempo en meses

Elaboracion: El Autor

CANTIDAD PRECIO UNITARIO

$ 500,00

$ 060

$ 0,00

$ 0,00

$ 1447

$1230

$32,00

$ 142,00

$ 186,30

$ 7452

$ 150,00

$ 360,00

$ 0,00

$0.00

$ 17364
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Recursos Humanos

Tabla 77. Recursos Humanos

RECURSO CANTIDAD MESES COSTO * DiA
Tutor de Tesis 12
1 Analista 178h 4 $ 20,00
1 Programador 1512h 4] $ 20,00
1 Disefiador 1530h & $ 10,00
TOTAL

Elaboracion: El Autor

Tabla resumen del presupuesto del proyecto

Tabla 78. Presupuesto del proyecto

RECURSO TOTAL

RFecursos Materiales $ 260,82
Recursos Técnicos $ 68364
Recursos Humanos $ 1.750,00
Subtotal $ 2694 46
5% imprevistos $13472

TOTAL $2.829,18

Elaboracién: El Autor

TOTAL

$1.750,00

$0.00

$0.00

$0.00

$1.750,00

161



162

Anexo E. Requerimientos Operativos

» La confiabilidad y la éptima ejecucidon de la aplicacion estara garantizada,
de tal manera que, la informacidén se encontrara almacenada para consultase y

actualizase en el momento que se requiera.

« Dado que la aplicacion se aloja en la nube, estara disponible las 24 horas
del dia, permitirA a los usuarios registrados acceder a la aplicacion desde

cualquier sitio.

« Concebir la plataforma web para que nuevos requerimientos Yy

funcionalidades se afiadan sin afectar a la ejecucion del cédigo existente.

» Los usuarios disfrutardn de navegabilidad dindmica.

* Los errores seran manejados en forma de mensajes, a fin de para facilitar

la comprensioén y uso, agilizando la solucion de problemas por parte del usuario.
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Anexo F. Glosario de Términos

TERMINOS DESCRIPCION

IDE

Usuario

S

P

Frototipo
ODEBC

SaL

ASP
FostgreSal

C#

Herramienta Case

Ajanx
HTML
C553
T
HUD

FDF

Elaboracién: El Autor

Entorno de Desarrollo Integrado
Fersona gue usa ordinariaments el sistema
Frioridad superior de las histarias de usuarno

Frioridad media de la histdriad de usuario

Un prototipo de un sistema informatico, &s una
"muestra” mas simplificada de un sistema.

Conectividad abierta de bases de datos
Lenguaje de Consulta Estructurada

Servidor de Paginas Activas

Es un Sistema de gestion de bases de datos
relacional orientado a objetos v libre

(pronunciado si sharp en inglés) es un lenguaje de
programacion orientado a objetos

ngenieria de Software Asistida por Computadora) son
diversas aplicaciones informaticas o programas
informaticos destinadas a aumentar la productividad
en el desarrollo de software reduciendo el costo de las
mismas en términos de tiempo v de dinero.

davascript asincrono y <ML
Lenguaje de Marcas de Hipertexto
Hoja de estilo en cascada version 3
Tareas

Historia de lJsuario

Formato de Documento Portatil
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Anexo G. Manual de usuario

Manual del Administrador

Introduccién

El manual del usuario es una herramienta en la que se describen -de manera
detallada- cada una de las opciones que se utilizan en las vistas, ademas de las

secuencias que debe seguir el usuario para el funcionamiento del sistema. .

El Sistema de Gestion de Notas para el Colegio de Bachillerato "Ciudad de
Loyola", basa su utilidad para que el administrador realice todas las tareas que

considere necesarias segun se presenten.
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SISTEMA DE GESTION DE NOTAS

Autenticacion de Usuarios

Nombre de Usuario: ladmm ]

Contrasefia: ‘lo.ooooo ‘

O recordarmelo Ia proxima vez.

Ingresar

Colegio de Bachillerato "CIUDAD DE LOYOLA"

Copyright © 2016 Reservados todos los derechos. Marcos Cueva

1. Para el usuario Administrador, la primera vez que tenga acceso al sistema,

debera hacerlo con las siguientes credenciales:

Nombre de usuario; admin

Contrasefia: sysadmin

2. Presionar el botén Ingresar.

Por razones de seguridad, el usuario Administrador, debera cambiar la

contrasefa por defecto tras su primer inicio de sesion:

1. Clic en el menu “Configuracién y seguridad”

2. Clic en el submenu “Cambiar mi Clave”

3. Escribir la nueva contrasena.
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4. Presionar el boton Grabar.

Cambiar mi clave

Contraseiia actual: | |

Nueva contrasefia: | |

Repetir nueva contraseiia: | |

|[E] Grabar :I

Administrar Carreras

En este apartado, el Administrador podra: Buscar Carreras por nombre,

Agregar nuevas carreras al sistema, y también podra eliminarlas.

Administrar Carreras

— Listado de carreras. — Datos de la carrera.
] * Nombre:

Buscar: |Ingre5e nombre || -, Buscar

O BACHILLER COMPUTACION Descripcion:

O BACHILLERATO GEMERAL CIENCIAS

. =
() BACHILLERATO GENERAL TECNICO FEie ] )
O cicLo BAZICO [ % Nuevo |[==] Grabar | A Eliminar

Agregar Carrera

1. Escribir dentro de los campos, Nombre y Descripcién, los datos

correspondientes a la carrera.

2. Clic en el botdon Grabar.
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Buscar Carrera

1. Escribir el nombre de la carrera a buscar en el cuadro de texto “Buscar”.
2. Presionar el botdén Buscar.

Eliminar Carrera

1. Elegir la carrera a eliminar, haciendo clic en el circulo en el “Listado de

Carreras”.

2. Presionar el botdén Eliminar.

Administrar Areas

En este apartado, el Administrador podra: Buscar Areas por nombre, Agregar

nuevas Areas al sistema, y también podra eliminarlas.

Administrar Areas

— Listado de areas. — Datos del rea.
* Nombre:
Buscar: |Ingrese nombre -~ Buscar
(O CIENCIAS NATURALES Descripcion:
O CENCIAS SOCIALES
) - =
) EDUCACION ESTETICA Estado
O INFORMATICA ¥ COMPUTACIGN © Nuevo |= Grabar #< Eliminar
(O LENGUAJE ¥ COMUNICACION

O waATEMATICAS
) PROYECTO ESCOLARES
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Agregar Area

1. Escribir dentro de los campos, Nombre y Descripcion, los datos

correspondientes al Area a ingresar.
2. Clic en el botén Grabar.
Buscar Area
1. Escribir el nombre del Area a buscar en el cuadro de texto “Buscar’.
2. Presionar el boton Buscar.
Eliminar Area

1. Elegir el Area a eliminar, haciendo clic en el circulo en el “Listado de

Areas”.

2. Presionar el botén Eliminar.

Administrar Materias

En este apartado, el Administrador podra: Buscar Materias por nombre,

Agregar nuevas Materias al sistema, y también podra eliminarlas.
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Administrar Materias

— Listade de Materias.

Buscar: |Ingrese nombre |*=~. Buscar

() EDUCACION ESTETICA

O EDUCACION Fisica

C EMPRENDIMIENTO Y GESTION

) ESTUDIOS SOCIALES

O INTERACCION SOCIAL Y VDA PRACTICA

O INVESTIGACIAN

(O LENGUA EXTRANJERA

(O LENGUALJE Y LITERATURA

(O MATEMATICAS

O PROBLEMAS DEL MUNDO CONTENPORANED
O RED DE AREA LOCAL v

— Datos de la Materia.

* Area: [CIENCIAS NATURALES v]
* Nombre: | |
Descripcion:
* Estado
9 Nuevo |Eﬂ Grabar | #< Eliminar

Agregar Materia

1. Elegir del campo desplegable, el area al que corresponde la Materia.

2. Escribir dentro de los campos, Nombre y Descripcion,

correspondientes a la Materia a ingresar.

3. Clic en el botén Grabar.

Buscar Materia

los datos

1. Escribir el nombre del Materia a buscar en el cuadro de texto “Buscar”.

2. Presionar el botdbn Buscar.

Eliminar Materia

1. Elegir la Materia a eliminar, haciendo clic en el circulo en el “Listado de

Materias”.
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2. Presionar el botdn Eliminar.

Administraciéon de Cursos

En este apartado, el Administrador podrd: Buscar Cursos por nombre,

Agregar nuevos Cursos al sistema, y también podra eliminarlos.

Administracién de cursos

— Listado de cursos. — Datos de cursos.
] * Nombre:
Buscar: |Ingrese nombre -+, Buscar
O CUARTO CIENCIAS * Descripcion:
(O cuarTo TECNICO
O quinto TECNIcO Secuencia:
O quiNTo CENCIAS * Estado
O sEXTO CENCIAS © Nuevo [~ Grabar || 2 Eliminar
(O sexTo TECNICO

O ocTavo DE BASICA
) NOWEND DE BASICA
) DECIMO DE BASICA

Agregar Cursos

1. Escribir dentro de los campos, Nombre y Descripcion, los datos

correspondientes al Curso a ingresar.

2. El campo de “Secuencia” determinara el orden en que apareceran los

cursos en el listado de cursos.

3. Clic en el botén Grabar.
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Buscar Cursos

1. Escribir el nombre del Curso a buscar en el cuadro de texto “Buscar”.
2. Presionar el botdn Buscar.

Eliminar Cursos

1. Elegir la Materia a eliminar, haciendo clic en el circulo en el “Listado de

Materias”.

2. Presionar el botdén Eliminar.

Administracion de Paralelos

En este apartado, el Administrador podra: Buscar Paralelos por nombre,

Agregar nuevos Paralelos al sistema, y también podra eliminarlos.

Administrar Paralelos

— Listado de paralelos. — Datos del paralelo.
) * Nombre:
Buscar: |Ingrese nombre -~ Buscar
Oa Descripcion:
Op
Oc “Estado
Ob & Nuevo [~ Grabar < Eliminar
Ot

OF
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Agregar Paralelos

1. Escribir dentro de los campos, Nombre y Descripcion, los datos

correspondientes al Paralelo a ingresar.
2. Clic en el botén Grabar.
Buscar Paralelos
1. Escribir el nombre del Paralelo a buscar en el cuadro de texto “Buscar”.
2. Presionar el boton Buscar.
Eliminar Paralelo

1. Elegir el Paralelo a eliminar, haciendo clic en el circulo en el “Listado de

Paralelos”.

2. Presionar el botén Eliminar.

Periodos Escolares

En este apartado, el Administrador podra, Agregar nuevos periodos escolares

al sistema, y también podra darlos por finalizados.
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Periodos escolares

— Datos del periodo escolar.

— Listado de periodos escolares.

O 2014 - 2015 * Nombre: | |
* Fecha Desde: | |

* Fecha Hasta: | |

* Estado:

[ % Nuevo (=] Grabar @

Listado de parciales por periodo escolar

Agregar periodo escolar

1. En el cuadro “Datos del periodo escolar’, ingresar los datos

correspondientes al periodo: Nombre, Fecha desde y Fecha Hasta.
2. Presionar el botén Grabar.

Finalizar periodo escolar

1. En el cuadro “Listado de periodos escolares”, elegir mediante un clic el

periodo a finalizar.

2. Presionar el botdon Finalizar @

Listado de parciales por periodo escolar

En este apartado el Administrador, podra agregar los listados de parciales

correspondientes al periodo escolar activo.
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Listado de parciales por periodo escofar S e e e AR e e
PERIODO NOMBRE FECHA DESDE FECHA HASTA ESTADO

K .# @ SEGUNDO QUIMESTRE | PARCIAL 20/Jun 2016 164Jul./2016

K # @ SEGUNDO QUIMESTRE Il PARCIAL 28/Jun /2016 024Jul./2016

K .# @ PRIMER QUIMESTRE | PARCIAL 01/May./2016 01/May./2016

K Z @ PRIMER QUIMESTRE Il PARCIAL 074un./2016 25/Jun./2016

K .# @ PRIMER QUIMESTRE Il PARCIAL /Jun /2016 194Jun./2016

K .Z @ PRMER QUIMESTRE EXAMEN | QUI 13/Jun /2016 18/Jun./2016

Agregar parcial a periodo escolar

1. Presionar el boton “Agregar parcial a periodo escolar’ T

2. Se desplegara en pantalla la ventana “Administracion de Parciales”:

|
| Administracion de parciales ®‘

* Periodo: | SEGUNDO QUIMESTRE
* Tlpo Parcial: | EXAMEMN v

* Nombre:
Descripcion:

* Fecha Desde:
* Fecha Hasta:
* Porcentaje: [ 80% ¥

* Secuencia: |1 ¥

, |_ Grabar ‘_I

2.1. En los campos que contiene la ventana, el usuario debera elegir e
ingresar los datos correspondientes al Periodo, Tipo de Parcial, Nombres,

Descripcidn, Fecha desde, Fecha Hasta, Porcentaje y Secuencia.
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2.2. Presionar el boton Guardar.
Eliminar/Editar/Finalizar Parciales al periodo escolar

1. Para eliminar un parcial del periodo escolar, basta con presionar el botdn

eliminar % del cuadro “Listado de parciales por Periodo Escolar”

2. Para editar un parcial del periodo escolar, se debera presionar el botén

editar <, y se desplegara en pantalla la ventana “Administraciéon de parciales” con

los datos a editar.

3. Si el Administrador desea finalizar el parcial, solamente debera presionar el

boton finalizar parcial 9, del cuadro “Listado de parciales por Periodo escolar”

Administrar Secciones

En este apartado, el Administrador podra: Buscar Secciones por nombre,

Agregar nuevas Secciones al sistema, y también podra eliminarlas.
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Administrar Seccion

— Listado de Secciones. — Datos de la Seccion.
|y * Nombre:
Buscar: |Ingre5e nombre | "=+, Buscar
) DIURNA Descripcidn:
O nocTurna
“Estado
[ & Nuevo

||=] Grabar

| #S Eliminar

Agregar Secciones

1. Escribir dentro de los campos,

correspondientes a la seccion a ingresar.

2. Clic en el botén Grabar.

Buscar Secciones

Nombre y Descripcion,

los datos

1. Escribir el nombre de la seccién a buscar en el cuadro de texto “Buscar”.

2. Presionar el botdn Buscar.

Eliminar Secciones

1. Elegir la Seccién a eliminar, haciendo clic en el circulo en el “Listado de

Secciones”.

2. Presionar el boton Eliminar.
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Administracién de Empleados

En este apartado, el Administrador podra: Buscar Empleados por numero de
identificacion o por apellidos, Agregar nuevos Empleados al sistema, y también

podra eliminarlos.

Administracion de empleados
— Listado de empleados. — Datos del empleado.
™y Tipo de Empleado:
Buscar: |-:E"..‘"":5:'f"'. apellidos | ‘-« Buscar po P bl
Tratamiento :
(O CARRERA CHRISTIAN * dentificacidn : | |
(O CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATREZ * Apellidos : | |
(O MONTESDEOCA MAZA BOLIVAR SENON
*Nombres : | |
(O PROFESOR DE PRUEBA
* Fecha de Ingreso: | |
(O QUEZADA. JIMENEZ LUIS ENRIQUE
() RODRIGUEZ CECIILIA Email: | |
(O SECRETARIA DE PRUEBA Telefono : | 072512666 |
Celular: |:*5f_?3f_?3f_-‘ |
Direccidn :
Observaciones:
Estado
& Nuevo [~ Grabar #<, Eliminar

Agregar Empleados

1. Escoger de los campos Tipo de empleado, el tipo de empleado
correspondiente, asi como también, del campo, Tratamiento, el titulo académico

correspondiente al empleado.

2. Escribir dentro de los campos, Apellidos, Nombres Fecha de Ingreso,
Email, Teléfono, Celular, Direccién y Observaciones, los datos correspondientes

al empleado a registrar.
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2. Clic en el botén Grabar.

Buscar Empleados

1. Escribir el nimero de identificacion o el apellido del empleado a buscar en

el cuadro de texto “Buscar”.

2. Presionar el botén Buscar.

Eliminar Empleados

1. Elegir el empleado a eliminar, haciendo clic en el circulo en el “Listado de

empleados”.

2. Presionar el botén Eliminar.

Parametrizacién de materias por carreray curso

En este apartado, el usuario Administrador podra asignar las materias por

carrera y curso.
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7

— Seleccione las materias gue se van asignar al curso y la carrera.

Parametrizar materias por carrera y curso

Carrera: |BACHILLERATO GENERAL CIENCIAS |

Curso: |CUARTO CIENCIAS

il |

[ cENCIAS NATURALES - CENCIAS NATURALES
[ cENCIAS SOCIALES - ESTUDIOS SOCIALES

[ ciENCIAS SOCIALES - INVESTIGACION

[J cENCIAS SOCIALES - PROBLEMAS DEL MUNDO CONTENPORANED

Materias:

[ epucAcion ESTETICA - EDUCACION ESTETICA
[ epucacion ESTETICA - EDUCACIAN FiSICA

L] mFoRMATICA ¥ COMPUTACION - EMPRENDIMEENTO Y GESTION

|B Grabar

ELIMINAR

r
P
P
X

— Haga click en el boton "Eliminar”, para quitar una materia de la asignacion.

CARRERA
BACHILLERATO GENERAL CIENCIAS

BACHILLERATO GENERAL CIENCIAS
BACHILLERATO GENERAL CIENCIAS

BACHILLERATO GENERAL CIENCIAS

CURSO
CUARTO CIENCIAS
CUARTO CIENCIAS
CUARTO CIENCIAS

CUARTO CIENCIAS

MATERIA
EDUCACION ESTETICA

ESTUDIOS SOCIALES
INVESTIGACION

PROBLEMAS DEL MUNDO CONTEMPORANEQ

Asignacion de materias

1. Elegir de

los campos

correspondiente a la materia a asignar.

2. Clic en el cuadro de opciones que antecede al nombre de la materia.

3. Presionar el botén grabar.

Eliminar asignaciones de materias.

1. Presionar el botén eliminar. *

“Carrera”

y “Cursos”, la carrera y curso
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Asignacion de Materias a Docentes

En este apartado, el usuario Administrador podra asignar las materias al

docente correspondiente.

Asignacién de materias a docentes

Seleccion de docentes Asignacion de materias
A
(O CARRERA CHRISTIAN Ll ciENCIAS NATURALES - CIENCIAS NATURALES
®) CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ ClcEncias SOCIALES - ESTUDIOS SOCIALES
(O MONTESDEDCA MAZA BOLMAR SENON LICENCIAS SOCIALES - INVESTIGACIGN
) PROFESOR DE PRUEBA ClcEncias SOCIALES - PROBLEMAS DEL MUNDO

CONTENPORANEQ
Clepucacion ESTETICA - EDUCACION ESTETICA
ClenucaciOn ESTETICA - EDUCACION FISICA

O QUEZADA JIMENEZ LUIS ENRIQUE
C RODRIGUEZ CECILLA

Om FJDF‘.I.!;&TICA * COMPUTACION - EMPRENDIMIENTO v
GESTION

U] NFORMATICA ¥ COMPUTACION - RED DE AREA LOCAL

LI NFORMATICA ¥ COMPUTACION - SISTEMAS OPERATIVOS

LI LENGUAJE ¥ COMUNICACION - LENGUA EXTRANJERA

LI LENGUAE ¥ COMUNICACION - LENGUAJE Y LITERATURA
CIMATEMATICAS - MATEMATICAS

[]PROYECTO ESCOLARES - CAMPO DE ACCCIGN ARTISTICO hd

[~ Grabar
_Listar.in de materias que dicts un docente.
ELIMINAR PROFESOR MATERIAS AREA
~ CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ EDUCACION ESTETICA EDUCACION ESTETICA
¥ CUEVA RODRIGUEZ CECILLA BEATRIZ EDUCACION FiSICA EDUCACION ESTETICA
X CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ ESTUDIOS SOCIALES CENCIAS SOCIALES

Asignacion de materias a docentes

1. Elegir mediante un clic, el docente del cuadro “Seleccion de Docentes”,

haciendo clic en el botdén de opcion que antecede al nombre del docente.

2. Elegir mediante un clic, la o las materias del cuadro “Asignacion de

materias”, las materias que se asignaran al docente.

3. Presionar el botén grabar.
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Eliminar asighaciones de materias a docentes.

1. En el “Listado de materias que dicta un docente, presionar el boton

eliminar.

Asighacion de docentes a materias por periodo escolar

En este apartado, el usuario Administrador podra asignar los docentes a cada

materia, dentro de un periodo escolar.

Asignacion de docentes a materias por periodo escolar

Seleccion de parametros de asignacion

Periodo Escolar: | 2014 - 2015 -

Carrera: |BACHILLERATO GENERAL TECNICQ |
Curso: [CUARTO TECNICO |

Paralelo: |A vl

Asignacion de docente & materias

MATERIAS DOCENTES

SISTEMAS OPERATIVOS [MONTESDEQCA MAZA BOLIVAR SENON ~ |
MATEMATICAS [QUEZADA JIMENEZ LUIS ENRIQUE |
RED DE AREA LOCAL [CARRERA CHRISTIAN ]

[~ Grabar

Asignhacion de docentes a materias por periodo escolar

1. En el cuadro “Seleccion de parametros de asignacion”, elegir el Periodo

escolar, Carrera, Curso y Paralelo previo a la asignacion del docente a la materia.

2. En el cuadro “Asignacion de docentes a materias”, se desplegaran las
materias y los posibles docentes; el usuario Administrador debera elegir el

docente correspondiente a la materia.

3. Presionar el boton Grabar.
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Rol y Perfil del Sistema

En este apartado el usuario Administrador, podra agregar los roles y
determinar los perfiles que tendran posteriormente los usuarios registrados en el

sistema.

Rol y perfil del sistema

Listade de roles Datos del rol
OADI-1INISTRADDR SISTEMA * Nombre:
Coocentes
OEesTuianTes Descripcion:
O INPECTORES
OrecTor * Estado
O REPRESENTANTES Seleccione una o varias opciones del sistema para asignar al rol
O SECREATARIA ¥ [administracién -
I
CvicE RECTOR Hcarreras
b D)’fireas
k I:‘ Materias
g I:‘ Cursos
b D Paralelos
k I:‘ Secciones
b I:‘ Empleados

bl DAsigna:ién de recursos
b I:‘Materias vy Cursos
b I:‘Materias v Docentes hd

& Nuevo [~ Grabar 2~ Eliminar

Agregar un rol

1. En el cuadro “Datos del Rol”, escribir los datos correspondientes al rol.

2. En el cuadro “Seleccione una o0 mas opciones del sistema para asignar al
rol”, se debera elegir las opciones mediante clics, a las que el rol en cuestion,

tendra acceso en el sistema (Permisos de Rol).

3. Presionar el botén Grabar.
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Eliminar un rol

1. Elegir del cuadro “Listado de roles”, el rol a eliminar mediante un clic en el

boton de opcion.

2. Presionar el botén Eliminar

Crear cuentas de usuario

Gracias a este apartado, el usuario Administrador serd capaz de activar las

cuentas de usuarios y asignares el rol correspondiente.

Crear cuentas de usuarios

Seleccione una opcion para erear cuentas de usuario. Seleccione uno o varos roles.

O Crear cuentas de usuario para empleados DADP.'IINISTRADDR SISTEMA
@ Crear cuentas de usuario para estudiantes DDDCENTES
O Crear cuentas de usuario para representantes DESTUDL-RNTES
Buscar: |Ingrese email o ndmero de identificacidn = ClmpecTores
| "=+, Buscar
Mostrar: Filas DRECTUR
Seleccione uno o vanos UsUanos. D REPRESENTANTES
CAVALLOS QUELAL GUILLERMO [lsecreatania
[] Logim: | cavallos@hotrrai.com | Clvice rector
Contrasena: |1?E|249~483E| |
BAQUE PARRALES MANUEL IGNACIO
0O Login: |rr|anue|basquez@hntn‘ﬁ|
Contrasefia: |13I:|DI:I??515 |
MEZA GILER WALTER WILFRIDO
[] Login: |m|termeza@hotrrﬁil.cc|
Contrasefia: |1301?00231 |
MOLINA LIGIA ELVA
[] Login: |m0|ina@hntn‘ﬂil.cum |
[¥]
- . w oot 1

El sistema generara como nombre de usuario el "Correo Electronico” y como contrasefia el "numero de identidad”. 5i no existe correo
elecironice el sistema creara como cuenta de usuario y contrasena el nimere de identificacion.
|~ Grabar
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Crear cuentas de usuario

1. En el cuadro “Seleccione una opcién para crear cuentas de usuario”, el
usuario administrador podra elegir entre: usuarios de tipo empleado, usuarios de

tipo estudiante y representante.

2. En el cuadro “Seleccione uno o varios usuarios”, se desplegaran los
usuarios registrados para ese tipo. Para activar la cuenta de usuario, se debera

seleccionar mediante un clic el usuario a activar.

3. Presionar el botdn Grabar.

Asignacion de roles a cuentas de usuario

Mediante esta interfaz, el usuario administrador podra buscar usuarios por

identificacion o apellidos y asignar roles a dicho usuario registrado en el sistema.

Asignacion de roles a cuentas de usuario

Seleccione una opeién para crear cuentas de usuario. Seleceione uno o varos roles.
O Crear cuentas de usuario para empleados DADMINISTRADOR SISTEMA
@ Crear cuentas de usuario para estudiantes D DOCENTES
O Crear cuentas de usuario para representantes D ESTUDIANTES
Buscar: |Ingrese email 0 ndmero de identificacion = OlmpecTores
=+, Buscar
Mostrar: Filas Urector
Seleccione une o varos usUanos. I:‘ REPRESENTANTES

[ secreaTania
Clwvice recTor

CImACIHs PINARGOTE FANNY MARBE
[]BALON TOMALA HUGO PRIMO
[ cUEvA CAMACHD DELIL ESTHER

[~ Grabar
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Asignacion de roles a cuentas de usuario

1. Se deberé elegir el tipo de usuario a tratar, ya sea: Empleado, Estudiante o
Representante, mediante un clic en el boton de opcidén correspondiente a cada

uno.

2. Para buscar un usuario, se debera proporcionar el numero de identificacion

o los apellidos en el cuadro de texto buscar y presionar el boton buscar.

3. Partiendo de los resultados de la basqueda, bastara seleccionar con un clic
a los usuarios a tratar, y asignarles el rol correspondiente haciendo clic en el rol

correspondiente ubicado en la derecha de la ventana.

4. Presionar el botéon Grabar.

Administrar claves de usuario

Gracias a esta interfaz, el usuario administrador podra: buscar a cualquier
usuario registrado en el sistema y cambiar su clave bajo peticion del mismo

usuario en caso de pérdida.
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Administrar claves de usuarios

~ Informacion del usuario
|-".;'-E:s criterio & buscar ||"’\ Buscar
Identificacion: 0904782358
BALON TOMALA HUGO PRIMO ) Apellidos: BALON TOMALA
# Identificacion: 0804782356 Nombres: HUGO FRIMO

Login: balon@hotmail. com
CAMACHO TORRES CARME LUCIA

47 Ildentificacion: 110300021341 * Password: | |
Login: ccamacho@hotmail.com | |

* Repetir Password:
CUEVA CAMACHO DELIA ESTHER —
/ Identificacién: 1719286571 | [=] Grabar
Login: dcueva@gmail.com

CUEVA CUEVA FERNANDO MIGUEL
4 Identificacion: 1103501850
Login: repre@gmacro.com

CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRIZ
/7 Identificacién: 1100543450
Login: ceciliamay@hotmail.com

MACIAS PINARGOTE FANNY MARIBE
'_,5' Identificacion: 13017724756
Login: macias@hotmail.com

* Login: |ba|0n@hntmail.cnm |

Administrar claves de usuario

1. Se debera buscar al usuario por numero de identificacion o por apellidos en

el cuadro de texto buscar y presionar el botén buscar.

2. Se debera presionar el botén editar #* del usuario deseado.

3. Escribir y confirmar la nueva contrasefia en los campos situado en la

derecha de la ventana.

4. Presionar el botéon Grabar.
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Manual de la Secretaria

Introduccién

El manual del usuario es una herramienta en la que se describen -de manera
detallada- cada una de las opciones que se utilizan en las vistas, ademas de las

secuencias que debe seguir el usuario para el funcionamiento del sistema.

El Sistema de Gestion de Notas para el Colegio de Bachillerato "Ciudad de
Loyola", basa su utilidad para que la Secretaria de la Institucion realice todas las

tareas que considere necesarias segun se presenten.
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SISTEMA DE GESTION DE NOTAS

Autenticacion de Usuarios

Nombre de Usuario: ladmm ]

Contrasefia: ‘lo.ooooo ‘

O recordarmelo Ia proxima vez.

Ingresar

Colegio de Bachillerato "CIUDAD DE LOYOLA"

Copyright © 2016 Reservados todos los derechos. Marcos Cueva

1. Para el usuario Secretaria, la primera vez que tenga acceso al sistema,

debera realizarlo con las siguientes credenciales:

Nombre de usuario:  secretaria

Contrasenia: secretaria

2. Presionar el botén Ingresar.

Por razones de seguridad, el usuario Secretaria, deberda cambiar Ila

contrasefa por defecto tras su primer inicio de sesion:

1. Clic en el menu “Configuracién y seguridad”

2. Clic en el submenu “Cambiar mi Clave”

3. Escribir la nueva contrasena.



189

4. Presionar el boton Grabar.

Cambiar mi clave

Contraseiia actual: | |

Nueva contrasefia: | |

Repetir nueva contraseiia: | |

|[EJ Grabar :I

Administracion de Representantes

En este apartado el usuario Secretaria, podra Buscar representantes por
namero de identificacion o apellidos, ademas podra registrar a nuevos

representantes ingresando los datos correspondientes.

Representantes
B | ” . ” || ) Buscar Informacion del representante
uscar: |/dentificacion, Apellidos Th BIUSCAF | | e e e e R R e
* Identificacion :
CAMACHO TORRES CARME ~ |
K/ LUCIA * Apellidos : | |
110300021841 * Nombres : | |
., CARDENAS SDAFSD -
K2 rossaer1 Email : | |
CEDERNO CASTRO VICTOR Teléfono : [072512666 |
R ?;?5?9105 Celular: [0972372312 |
., CUEVA FREDY - . I
4 e ACTIVO Direccion :
CUEVA CAMACHO DELIA . =
X / ESTHER Estado _ .
1719286971 v [+ % Nuevo [|==] Grabar

Registrar Representantes

1. En el cuadro “Informacion del representante”, se debera escribir la
informacion correspondiente al Representante en los campos de texto:

Identificacion, Apellidos, Nombres, Email, Teléfono, Celular y Direccion.

2. Presionar el Boton Grabar.
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Buscar Representante

1. En el cuadro de texto buscar, escribir el nimero de identificacion o los

apellidos que determinaran la busqueda a realizar.
2. Presionar el boton Buscar

Eliminar/Editar Representantes

1. Para eliminar representantes, basta con presionar el boton eliminar A del

listado que presenta el sistema al lado izquierdo de la pantalla

2. Para editar/actualizar la informacion de un Representante, se debera
presionar el boton editar ', lo que cargarla la informacion del representante en el
lado derecho de la pantalla. Tras hacer las modificaciones pertinentes se debe

presionar el boton Grabar.

Administrar Estudiantes

En este apartado el usuario Secretaria, podra Buscar Estudiantes por nimero
de identificacion o apellidos, ademas podra registrar a nuevos estudiantes

ingresando los datos correspondientes.
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Estudiantes

B |'d P — I || Buscar | Datos del Estudiante || Datos del representante

uscar: |/denliicacion, apeniaos | "
MERO FIGUEROA JOSE A " Nacionalidad : | COLOMBIANA v

K # ARMANDO * Identificacion : | |
1301576111 « Apeliidos: | |
ARCENTALES CIURLIZA

K # LUIS ENRIQUE * Nombres : | |
1301315295 * Sexo: [FEMENINO -
BALON TOMALA HUGO .

xf PRIMO Fecha Nacimiento : | |
0904752356 Email : | |

BAQUE PARRALES

K # MANUEL IGNACIO

Teléfono : (072312666 |

1300077615 Celular: [0912312312 |
CARTAGENA MORAN
K # JONNY WALTER Direccion :
0902794536
CAVALLOS QUELAL
}(,7 GUILLERMO Lugar Nacimiento:
1702494830
CEVALLOS MARIA Estado:
K./ EUGENIA = =
1301747620 v [ “©Nuevo | ||=] Grabar |

Registrar Estudiantes

1. En la pestana “Datos del Estudiante”, se debera escribir la informacion
correspondiente al Estudiante en los campos: Nacionalidad, Identificacion,
Apellidos, Nombres, Sexo, Fecha de Nacimiento, Email, Teléfono, Celular y

Direccién y Lugar de nacimiento.

2. Presionar el Boton Grabar.
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Asignar Representante a Estudiante

Datos del Estudiante | Datos del representante
Estudiante; MERO FIGUERCA JOSE ARMANDO
‘Buscar representante para asignar al estudiante
Buscar: |CI, Apelidos | |, Buscar | © Nuevo
IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES
(+] 0901463901 ALCIVAR LUIS FRANCISCO
(F] 110300021841 CAMACHO TORRES CARME LUCIA
(+] 1708539711 CARDENAS SDAFSD
(F] 0950619106 CEDEHNO CASTRO VICTOR HUGO
(+] 1307784072 CUEVA FREDY
(] 1719286971 CUEVA CAMACHO DELIA ESTHER
(<) 1103501860 CUEVA CUEVA FERNANDO MIGUEL
(+] 1726149014 JIMENEZ PAOLA
(F] 0901720144 SANTACRUZ MATUTE CLARA MAGDALENA
[+] 1600066367 SEGURA MUFOZ JOSE FRANCISCO
(F] 0001720144 ZAMBRANO CEDENO AMADA ARACELY
Listado de representantes asignados al estudiante ...
IDENTIFICACION APELLIDOS
}( 0901463901 ALCIVAR LUIS FRANCISCO

1. En la Pestafia “Datos del Representante”, se podra buscar al
Representante del Estudiante correspondiente por numero de identificacion o por

apellidos.
2. Presionar el botdbn Buscar.

3. Seleccionar el Representante correspondiente, y presionar el boton

“Asignar a Estudiante” ¥ para asignarlo al Estudiante que estaba siendo

ingresado en el apartado “Datos del Estudiante”.
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Buscar Estudiante

1. En el cuadro de texto buscar, escribir el nimero de identificacion o los

apellidos que determinaran la busqueda a realizar.
2. Presionar el boton Buscar

Eliminar/Editar Estudiantes

1. Para eliminar Estudiantes, basta con presionar el botén eliminar A del

listado que presenta el sistema al lado izquierdo de la pantalla

2. Para editar/actualizar la informacion de un Estudiante, se debera presionar
el boton editar #*, lo que cargarla la informacion del Estudiante en el lado derecho
de la pantalla. Tras hacer las modificaciones pertinentes se debe presionar el

botén Grabar.

Registro de Matriculas

En ésta seccion del Sistema, el usuario Secretaria, podrd matricular a los
estudiantes previamente registrados, en el curso correspondiente al periodo

académico en curso.
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Registro de matriculas

) ' || Datos del estudiante
Ingrese criterio & buscar | | -+, Buscar | ......................................

- - Identificacién: 1301576111

MERO FIGUEROA JOSE X e B el e
- MERO FIGUEROA

ARMANDO ACTIVO Apellidos: e,
1301576111 Nombres: JOSE ARMANDO
ARCENTALES CIURLIZA Ingrese la informacion de la matricula actual
LUIS ENRIQUE ACTNO e
1301315295 Pertodo ESCAlI: 2014 - 2015 eeeeeeeeeeeeeeeeeereeeenreneeaaeas
BALON TOMALA HUGO Carrera: | CICLO BASICO V|
PRIMO Seccion: | DIURNA ~]
0904782356

Ry tante: | ALCIVAR LUIS FRANCISCO w
BAQUE PARRALES epresentante: | |

MANUEL IGNACIO ACTIVO Seleccione el curso y paralelo

1300077615 : S
NOVENO DE BA SICA

=T T OCTAVO DE BASICA

JONNY WALTER Paralelo: Paralelo:

LRI Estado: ACTVO Estado: NO_ASIGNADD |

CAVALLOS QUELAL

GUILLERMO

1702494830 : . - ‘.

CEVALLOS MARIA = Gravar | = Grabar |

EUGENIA ACTVO I

1301747620 v

DECIMO DE BASICA

Paralelo:

Estado: NO_ASIGNADO

B Grabar ._|

Proceso de Matriculaciéon

Los estudiantes deben estar previamente registrados al sistema y son los que
se despliegan en el lado izquierdo de la pantalla. También se podra buscarlos por

namero de identificacion o por apellidos.

1. Tras seleccionar al estudiante a matricular presionando el botén editar ",
se cargaran en el cuadro “Datos del Estudiante”, por lo que se debera elegir la
Carrera, Seccion, Representante y el Curso y Paralelo en el cual se matriculara al

estudiante..

2. Presionar el boton Grabar.
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Excepciones de Parcial

El objetivo de este apartado es ampliar el tiempo de registro de calificaciones
para los docentes que no lo hayan registrado las calificaciones durante el tiempo
programado; también se podra buscar a los docentes que hayan solicitado una

excepcion de parcial por numero de identificacion o apellidos.

Excepciones de parciales

Informacion de la excepcion

| ngrese criterio & buscar | | ':\ Buscar | ............................................................
P Periodo Escolar: 2014 - 2015

CUEVA RODRIGUEZ CECILIA * Profesor: | CUEVA RODRIGUEZ CECILIA BEATRE - |
BEATRIZ T

X PararieeRcil Parcial: | SEGUNDO QUIMESTRE - 1 PARCIAL - |
Del: 24/Jun /2016 Ak 25/un /2016 - - - N

autorizar excepclon para ingreso

PROFESOR DE PRUEEA de segunda nota en fechas

K & Parcial|l PARCIAL solicitadas
Del: 20/Jun/2016 Ak 23/un /2016 * Observacion:
CARRERA CHRISTIAN

7% 4 Parcial| PARCIAL ACTIVO

Del: 24/Jun /2016 Ak 24/0un /2016

*Fecha Desde: |24/06/2016 |

* Fecha Hasta: |25/06/2016 |

“estado

|9 Nuevo | |[==] Grabar |

Agregar una Excepcion de parcial

1. En el cuadro de “Informacién de la Excepcion”, se deberan elegir al
Profesor y el Parcial de los cuados correspondientes, ademas se debe ingresar en

los campos de texto correspondiente: la Observacion, y las fechas

correspondientes.

2. Presionar el boton Grabar.
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Eliminar/Editar una Excepcién de Parcial

1. Para eliminar Excepciones de Parcial, basta con presionar el boton eliminar

< del listado gue presenta el sistema al lado izquierdo de la pantalla

2. Para editar/actualizar la informacion de una Excepcion de Parcial, se

debera presionar el botdn editar #, lo que cargarla la informacion de la Excepcion
al lado derecho de la pantalla. Tras hacer las modificaciones pertinentes se debe

presionar el boton Grabar.

Némina de Empleados

En esta apartado, el usuario Secretaria podra visualizar y exportar a otros

formatos (XLS, PDF y DOC) la ndmina de empleados registrados en el sistema.

ki d"l ¢ @ l:lfusca'l‘siguieme B

s
. COLEGIO DE BACHILLERATO "CIUDAD DE LOYOLA"
v REPORTE DE NOMINA DE EMPLEADOS

IDENTIFICACION APELLIDOS NOMEBERES TIPO EMPLEADD
1714274380 CARRERA CHRISTIAN Docentes
1100549490 CUEVA RODRIGUEZ CECILLA BEATRIZ Docentes
1102119565 MONTESDEOCA MAZA BOLIAR SENON Docentes
1103501860 PROFESOR DE PRUEBA Docentes
1900699677 QUEZADA JIMENEZ LUIS ENRIQUE Docentes
1900255090 RODRIGUEZ CECIILIA Docentes
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Visualizar y Exportar la Nomina de Empleados

1. Clic en la pestafna “Reportes”



197

2. Clic en el Submenu “Némina de Empleados”.
3. El sistema desplegarla la nédmina en la pantalla.

3. Para exportar la ndmina a otros formatos, se debera presionar el boton

Exportar - elegir el formato y la ubicacion destino.

Nomina de Estudiantes

En esta apartado, el usuario Secretaria podra visualizar y exportar a otros
formatos (XLS, PDF y DOC) la némina de estudiantes registrados en el sistema,

seleccionando criterios como Carrera, Periodo escolar, Curso.

Reporte de némina de estudiantes

Carrera: [ BACHILLERATO GENERAL TECNICO |~ | Curso: [sExTO TECNICO  ~
Periodo Escolar: | 2014 - 2015 ~ Ver Reporte

Visualizar y Exportar la Nomina de Empleados
1. Clic en la pestafia “Reportes”
2. Clic en el Submenu “Noémina de Estudiantes”.

3. El usuario debera elegir los criterios que se acoplen con sus requerimientos

de busqueda.
4. Presionar el boton Ver Reporte.

5. Para exportar la nomina a otros formatos, se debera presionar el boton

Exportar - elegir el formato y la ubicacion destino.
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Calificaciones de Estudiantes

En este apartado, el usuario Secretaria podra visualizar las calificaciones de

un estudiante proporcionando el periodo escolar y su numero de identificacion.

Reporte de calificaciones de estudiantes

Periodo Escolar: 2014 - 2015 ~ Identificacion: 0904782356

Ver Reporte

Visualizar y Exportar el Reporte de Calificaciones de estudiantes
1. Clic en la pestana “Reportes”
2. Clic en el Submenu “Calificacion Estudiantes”.

3. El usuario debera elegir los criterios que se acoplen con sus requerimientos

de busqueda, como periodo escolar y nimero de identificacion.
4. Presionar el boton Ver Reporte.

5. Para exportar la némina a otros formatos, se deberd presionar el boton

Exportar =, elegir el formato y la ubicacién destino.

Listado de Supletorios

En este apartado, el usuario Secretaria, podra visualizar / exportar el reporte
de los estudiantes que no hayan cumplido con la calificacion minima para aprobar

el periodo escolar en curso.



199

Reporte de estudiantes que tienen que rendir examen supletorio.

Periodo Escolar: 2014 - 2015 ~ Carrera: | BACHILLERATO GENERAL TECNICO ~
Seccion: | DIURNA ~ Curso: | SEXTO TECHICO ~
Ver Reporte

Visualizar y Exportar el Reporte de Estudiantes que tienen que rendir

examen supletorio
1. Clic en la pestana “Reportes”
2. Clic en el Submenu “Listado de Supletorios”.

3. El usuario debera elegir los criterios que se acoplen con sus requerimientos

de busqueda, como periodo escolar, seccion, carreray curso.
4. Presionar el botén Ver Reporte.

5. Para exportar la n6mina a otros formatos, se debera presionar el botdn

Exportar - elegir el formato y la ubicacion destino.
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Manual del Docente

Introduccién

El manual del usuario es una herramienta en la que se describen -de manera
detallada- cada una de las opciones que se utilizan en las vistas, ademas de las

secuencias que debe seguir el usuario para el funcionamiento del sistema.

El Sistema de Gestion de Notas para el Colegio de Bachillerato "Ciudad de
Loyola", basa su utilidad para que el usuario Docente de la Institucion realice

todas las tareas que considere necesarias segun se presenten.
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SISTEMA DE GESTION DE NOTAS

Autenticacion de Usuarios

Nombre de Usuario: [admm ‘

Contrasefia: ‘lt.ooooo ‘

[ Rrecordarmelo Ia proxima vez.

Ingresar

Colegio de Bachillerato "CIUDAD DE LOYOLA"

Copyright © 2016 Reservados todos los derechos. Marcos Cueva

1. Para el usuario Profesor, la primera vez que tenga acceso al sistema,

debera realizarlo con las credenciales que le brinde el administrador del sistema:

Por razones de seguridad, el usuario, debera cambiar la contrasefia por

defecto tras su primer inicio de sesion:

1. Clic en el menu “Cambiar mi Clave”

2. Escribir la nueva contrasefia.

3. Presionar el boton Grabar.

Cambiar mi clave

Contraseiia actual: | |

Nueva contrasefia: | |

Repetir nueva contrasefia: | |

=] Grabar |




202

Registro de Notas

En este apartado, el Docente podra ingresar las calificaciones

correspondientes por periodo escolar, seccion, parcial, curso, paralelo y materia.

Registro de Notas

Periodo Escolar: Parcial: [ SEGUNDO QUIMESTRE - 1 PARCIAL |
Curso: | SEXTO TECNICO ~| Paralelo: |A ~|
Seccién: | DIURNA ~| Materia: |RED DE AREA LOCAL |
ESTUDIANTE APRECIACION GENERAL ESTADO
1 ARCENTALES CIURLIZALUIS ENRIQUE [ |exosso [A - Muy satisfactorio -] M
2 BALON TOMALA HUGO PRIMO [ Jerosso [ - Muy satisfactorio ] M
3 BAQUE PARRALES MANUEL IGNACIO [ |exosso [A - Muy satisfactorio | M
4 CARTAGENAMORAN JONNY WALTER [ Jerosso [A - Muy satisfactorio -] [
5  CAVALLOS QUELAL GUILLERMO [ Jerosso [A - Muy satisfactorio | W
||—__-J Grabar |

Registro de Notas

1. Clic en el menu “Ingresar notas”

2. Elegir la Seccion, el Parcial, el Curso, el Paralelo y la Materia que

correspondan con los datos a ingresarse.

3. Clic en el botén Ver estudiantes, para que el sistema despliegue el listado

de estudiantes.

4 Ingresar en la columna Nota, las calificaciones, y elegir de la columna

“Apreciacion General’ los datos correspondientes a cada estudiante mostrado.
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5. Tras finalizar, el ingreso de datos, presionar el boton Grabar. La columna
Estado mostrara con un icono de color amarillo si el ingreso en la base de datos

fue satisfactorio, caso contrario, mostrara un icono de color rojo.

Actualizacién de Calificaciones

En este apartado, el Docente podra actualizar (modificar) las calificaciones

correspondientes por periodo escolar, seccion, parcial, curso, paralelo y materia.

Actualizacion de Notas

Periodo Escolar: Parcial: | SEGUNDO QUIMESTRE - 1 PARCIAL v
Curso: | SEXTO TECNICO ] Paralelo: | A v]
Seccion: | DIURNA | Materia: | RED DE AREA LOCAL  v|
ESTUDIANTE APROVECHAMIENTO ~ APRECIACION GENERAL

1 ARCENTALES CIURLIZA LUIS ENRIQUE Ej’ 08 50 AR [ B - satisfactorio v H
2 BALON TOMALA HUGO PRINMO Ej 08 50 AR [B - satisfactorio v HE
3 BAQUE PARRALES MANUEL IGNACIO Ej: 02.50 AR [B - satisfactorio ~ H
4 CARTAGENAMORAN JONNY WALTER Ej’ 08 50 AR [A - Muy satisfactorio ~| (2]
5  CAVALLOS QUELAL GUILLERMO Ej 08 50 DAR [A - Muy satisfactorio | [Z]

Actualizacion de Notas

1. Clic en el menu “Modificar notas”

2. Elegir la Seccion, el Parcial, el Curso, el Paralelo y la Materia que

correspondan con los datos a ingresarse.

3. Clic en el botén Ver estudiantes, para que el sistema despliegue el listado

de estudiantes.
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4 Modificar en la columna Nota, las calificaciones, y modificar de la columna
“Apreciacion General” los datos correspondientes para estudiante a actualizar sus
calificaciones.

_I] .

5. Para grabar los datos modificados, presionar el boton Guardar

Reporte de Calificaciones Consolidado

En este apartado, el Docente podra visualizar / exportar el reporte de
calificaciones consolidado, que no es mas que el listado de alumnos vy

calificaciones de las materias que dicta en la institucion.

Reporte calificaciones consolidado.

Periodo Escolar: | 2014 - 2015 ~ Seccidn: | DIURNA ]
Curso: [ SEXTO TECNICO | Paralelo: | A ~|

Materia: |RED DE AREA LOCAL |

Ver Reporte

Visualizar y Exportar el Reporte de Calificaciones Consolidado
1. Clic en el menu “Reporte de notas”

2. El usuario debera elegir los criterios que se acoplen con sus requerimientos

de busqueda, como periodo escolar, seccion, curso, paralelo y materia.
3. Presionar el botén Ver Reporte.

4. Para exportar la ndbmina a otros formatos, se debera presionar el botdn

Exportar“’-‘*' , elegir el formato y la ubicacion destino.
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Manual del Estudiante

Introduccién

El manual del usuario es una herramienta en la que se describen -de manera
detallada- cada una de las opciones que se utilizan en las vistas, ademas de las

secuencias que debe seguir el usuario para el funcionamiento del sistema.

El Sistema de Gestion de Notas para el Colegio de Bachillerato "Ciudad de
Loyola", basa su utilidad para que el usuario Estudiante de la Institucion realice

todas las tareas que considere necesarias segun se presenten.
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Descarga de la aplicacion

La aplicacion movil se encuentra disponible en:

http://colegiociudadloyola.ec/descargas/sgn ccl.apk

Ingreso al Sistema

Con la aplicacidon instalada en el dispositivo mévil, el usuario Estudiante

debera ingresar al sistema con los datos proporcionados por la secretaria al

momento de la matricula.

= 4 B0% 1218

1 11 Autenticacion Usuario



http://colegiociudadloyola.ec/descargas/sgn_ccl.apk
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Visualizaciéon de Calificaciones

Tras un ingreso exitoso, la aplicacion desplegara los datos correspondientes

al estudiante registrado en el sistema.

FT M 12:21
S

< § Calificaciones

EMPRENDIMIENTO Y GESTION
Prom. 80% Exam. 20%

INTERACCION SOCIAL Y VIDA PRACTICA

Prom. 80% Exam. 20%
LENGUA EXTRANJERA

Prom. 80% Exam. 20%
MATEMATICAS

Prom. 80% Exam. 20%

RED DE AREA LOCAL
Prom. 80% Exam. 20%
7,00 5,60 8,75 1,75
7.73 6.18 = =
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