UIDE
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR-LOJA

ESCUELA DE INGENIERIA DE INFORMATICA Y MULTIMEDIA

TESIS DE GRADO PREVIO A LA OBTENCION DEL TiTULO DE
INGENIERO EN INFORMATICA Y MULTIMEDIA

DESARROLLO DE UNA APLICACION WEB QUE PERMITA
LA OFERTA DE EMPLEO, PASANTIAS Y PRACTICAS PRE
—PROFESIONALES PARA LOS ESTUDIANTES DE LA
ESCUELA DE INFORMATICA Y MULTIMEDIA DE LA
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR - LOJA

ANDREA ABIGAIL ROBLES TACURY

DIRECTOR:
MGS. ROBERTH FIGUEROA

MAYO 2016
LOJA -ECUADOR




ii
Yo, Andrea Abigail Robles Tacury declaro bajo juramento, que el trabajo aqui
descrito es de mi autoria; que no ha sido presentado anteriormente para ningan grado

o calificacion profesional y que se ha consultado la bibliografia detallada.

Cedo mis derechos de propiedad intelectual a la Universidad Internacional del
Ecuador, para que sea publicado y divulgado en internet, segun lo establecido en la

Ley de Propiedad Intelectual, reglamento y leyes.

— A ~
C A'SSVIT.O) VE D)
—

Andrea Abi‘gail Robles Tacury
C.C. 1104503600

Yo, Mgs. Roberth Figueroa, certifico que conozco a la autora del presente trabajo
siendo la responsable exclusiva tanto de su originalidad y autenticidad, como de su

contenido.

A

Més. Roberth Figueroa

DIRECTOR DE TESIS



Primeramente a Dios quien sin la bendicion de él no podria haber llegado hasta

donde estoy.

Con todo mi carifio y mi amor para las personas mas maravillosas que hicieron

posible que cumpliera mis metas y suefios, por motivarme a continuar en mi lucha y

no desfallecer ante los obstaculos de la vida, a ustedes por siempre mi

agradecimiento querida mamita y papito.

A mi querido esposo Israel Lara por su paciencia, amor y sacrificio.

A mi querida hijita Emily Lara, quien es el motor para seguir superandome.

A mis hermanitos Israel, Jazmin y Samantha por su gran apoyo y ayuda que

siempre me han brindado.

A mis queridos docentes por sus ensefianzas y paciencia a largo de toda mi vida

estudiantil y a todas aquellas personas que me ayudaron con su apoyo moral y

profesional para la culminacion de esta tesis.

Andrea Robles T.



iv

Deseo expresar mi profundo agradecimiento:

A la Universidad Internacional del Ecuador, formadora de profesionales con espiritu
emprendedor y excelencia académica. Al Mgs. Ing. Vaneza Benavides, directora de
la Escuela de Informatica y Multimedia, por ser una maestra y guia durante mi

formacién universitaria.

Al Ing. Roberth Figueroa, director de tesis, quién con sus conocimientos y
experiencia profesional supo proporcionar la asesoria académica y técnica
requerida durante el proceso de investigacion, desarrollo y elaboracion de la

presente tesis.

A los docentes de la UIDE, por sus afios de ensefianza, constante paciencia, apoyo

moral y académico durante la realizacion de la presente tesis.

Andrea Robles T.



Resumen

En un mundo globalizado e inmerso en el uso de tecnologia, se hace necesario la
automatizacion de los procesos, datos e informacién, que permita la innovacion vy el

eficiente uso de recursos.

Es por lo dicho que, en este trabajo se propuso la creacién de una aplicacion web que
permita la gestion de los procesos (pasantias, practicas pre profesionales y ofertas
laborales) de los estudiantes de la Escuela de Informética y Multimedia, que cumpla
con el propésito descrito anteriormente. Esta aplicaciéon fue elaborada con lenguajes
de programacion web como: HTML, PHP, JAVASCRIPT, CSS, y para la base de
datos MYSQL, a través de una metodologia basada (WSDM) en cuatro fases que son:
Fase de Modelo de Usuario, Fase de Disefio Conceptual, Fase de Disefio de

Implementacion y Fase de Realizacion de Implementacion.

Dentro de las fases llevadas a efecto se identificé que existe un docente encargado
de llevar la gestion de pasantias y practicas pre profesionales, y que los estudiantes
son quienes buscan las posibilidades de acceso a dichos procesos, buscando
empresas que brinde la facilidad de realizarla en ellas las actividades de pasantias,

practicas pre profesionales y ofertas laborales.

Palabras clave: Pasantias, aplicacion web, Informéatica, Universidad Internacional del

Ecuador.
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Abstract

In a globalized and immersed in the world use technology, automation of processes,
data and information to allow innovation and the efficient use of resources is

necessary.

It is therefore said that in this work creating a web application that allows the
management of processes (internships, pre-professional and job offers) students of
the School of Computing and Multimedia, which meets the purpose set described
above. This application was developed with web programming languages such as
HTML, PHP, JavaScript, CSS, and for MYSQL database, through a methodology
based (WSDM) in four phases are: Phase Model User Phase Conceptual design,

design Phase Implementation Phase Making and Implementation.

Among the steps taken to effect it was identified that there is a teacher in charge of
bringing the management of internships and pre professional practices, and that
students are those who seek opportunities for access to these processes, looking for
companies that provide the ease of realizing them internship activities, pre internships

and job offers.

Keywords: Internships, web application, IT, International University of Ecuador
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Capitulo I:

Introduccion

1. Introduccion

En la provincia de Loja (Ecuador), se encuentra la Universidad Internacional del
Ecuador (UIDE), con instalaciones y servicios de primer nivel, y mas de 17 afios
de experiencia al servicio educativo de la ciudadania lojana, apoyado de

profesionales de alto nivel y en constante preparacion académica.

Las aplicaciones web han permitido una mejor interaccion, comunicacion y
automatizacion de los procesos que antes se efectuaban con un mayor empleo
de recursos humanos, econdmicos y de tiempo (Mora, 2002). Partiendo de esta
premisa se puede decir que las soluciones de software mejoran notablemente el
desemperio de las empresas o instituciones como es el caso de la UIDE, la cual
cuenta con varios sistemas informaticos y aplicaciones web para sus procesos
de administracion educativa y documental, que hacen conjuntamente con su
oferta académica una importante universidad que brinda formacion profesional

de calidad.

Como institucibn de educacion superior la UIDE tiene la obligacién y

responsabilidad de brindar las facilidades para la realizacion de las practicas
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profesionales y pasantias que vinculen a sus estudiantes con la comunidad,
donde apliquen sus conocimientos adquiridos y puedan obtener la experiencia
necesaria para insertarse en el mundo laboral. Dicho proceso, actualmente es
llevado de forma tradicional ocupando tiempo, recursos econdémicos Yy
materiales, desaprovechando su potencial infraestructura tecnolégica para
agilizar el acceso, consulta e informacién acerca de las pasantias, practicas pre-

profesionales y ofertas de empleo en tiempo real.

Por lo dicho, se plantea una solucién informética que permitir4 satisfacer las
necesidades de administracion del proceso descrito haciendo posible disminuir
el tiempo que implica estas acciones agilizandolas y documentandolas en una
aplicacion web que dara un mejor acceso a dicha informacion a los distintos

usuarios que forman parte del proyecto.



1.1 Planteamiento del problema

En la actualidad existen bolsas de empleo como en Ecuador la red
socioempleo.com.ec, multitrabajos.com, computrabajo.com.ec, internacionales
como infoempleo.com, careerbuilder.com, eurojobs.com, entre otros que
permiten, a través de una aplicacion web, a sus usuarios registrados postular a
ofertas laborales publicadas por empresas publicas y privadas o instituciones
educativas, colaborando con la comunidad y sociedad que demanda de un

puesto de trabajo.

Particularmente la UIDE requiere de publicar, informar y permitir a sus
estudiantes estar al tanto de las ofertas laborales, o espacios donde puedan
realizar sus practicas pre-profesionales, pasantias; sin embargo no cuenta con
una aplicacion web que haga de este proceso. Uno de los casos es la Escuela
de Informética y Multimedia de la UIDE, dando asi la posibilidad de desarrollar

esta aplicacion web y beneficiar a los estudiantes de esta carrera.

La aplicacion web tiene distintos perfiles de usuarios que requieren de datos
personales, institucionales, experiencia laboral, certificaciones, titulaciones, y
otros que correspondan de acuerdo al tipo de usuario que puede ser

administrador, docente, empleador o estudiante.

Para la realizacion de esta aplicacion web, se utilizaron herramientas de

desarrollo que se ajustan a las necesidades del proyecto de investigacion y de
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desarrollo cumpliendo en lo posible las perspectivas profesionales que exige la
universidad, siempre tomando en cuenta las consideraciones y respeto a la

misma.

Esta aplicacion web esta disefiada a partir de un analisis de los requerimientos
del tutor de las practicas pre profesionales y pasantias, designado por la UIDE y
por los estudiantes de la carrera de Informatica y Multimedia, para poder
establecer la informacion que necesita la universidad cuando un estudiante se
encuentra en esos procesos. Asimismo se considerara los datos y
documentacion que el estudiante, docente y empleador deba presentar para el
proceso de una oferta laboral, de pasantia o realizacion de practicas pre
profesionales. Ademas es necesario mencionar que para la realizacion de este
proceso se considero el Reglamento de Practicas pre profesionales y pasantias,
puntualmente el en Articulo 1, en donde se menciona que el estudiante debera
cumplir al menos 400 horas de practicas pre profesionales y pasantias. (UIDE,

2013) Ver Anexo 4: Reglamento de practicas pre profesionales y pasantias 2013

La seleccion del presente tema investigativo se fundamenta en la necesidad
institucional de la UIDE, ya que no existe dicha aplicacion, la cual favorece
directamente a los docentes, estudiantes, asi como las empresas donde se

ejecuten los procesos de oferta laboral, pasantias y practicas pre profesionales.

Académicamente esta investigacion permitira poner de manifiesto los

conocimientos, destrezas y habilidades adquiridas en el trascurso de estudios de
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la investigadora, dando como resultado un requisito para el grado de Ingeniero

en Informatica y Multimedia.

Asimismo hay que mencionar que para ejecutar las distintas actividades
investigativas y de desarrollo de esta investigacion se cuenta con el contingente
humano, absoluto apoyo de docentes y autoridades educativas como entes

colaboradores, ademas de la infraestructura, y tecnologia necesaria.



1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo General.

Desarrollar una aplicacion web que permita al estudiante de la Escuela de
Informatica y Multimedia de la UIDE efectuar el proceso de practicas pre
profesionales, pasantias y oferta laboral en empresas publicas y privadas de la

ciudad de Loja.

1.2.2 Objetivos Especificos.

e Realizar el analisis de los procesos de oferta laboral, pasantias y
practicas pre profesionales, que permita obtener los requerimientos
para el desarrollo de la aplicacion.

e Realizar el Disefio y construccion de la aplicaciéon web que permita
satisfacer los requerimientos identificados.

e Realizar las pruebas técnicas y validacion de la herramienta
implementada.

e Elaborar un plan de capacitacion para los usuarios involucrados en

el uso de la aplicacion web.



1.3 Marco de referencia

1.3.1 Marco Institucional:

La presente investigacion se llevara a cabo en la Universidad Internacional del

Ecuador (UIDE), la cual cuenta con varios sistemas informaticos y aplicaciones

web para sus procesos de administracién educativa y documental, que hacen

conjuntamente con su oferta académica una importante universidad que brinda

formacioén profesional de calidad.

1.3.2 Breve resefia historica:;

La UIDE de la ciudad de Loja, inicia en el afio 2002, al amparo de la resolucion

del CONESUP, No. RCP-S7-082-02 (Lépez, 2010).

Ofreciendo las siguientes carreras:

e Marketing e Arquitectura
¢ Negocios Internacionales e Informatica y Multimedia
e Finanzas ¢ Ingenieria Comercial

e Economia e Turismo y Medio Ambiente
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Dispone de instalaciones modernas y aptas para el desarrollo académico,
destacandose por sus docentes altamente preparados, en su mayoria

profesionales lojanos que viven y trabajan en la urbe.

1.3.3 Aspecto geografico del lugar:

La Universidad Internacional del Ecuador, de la ciudad de Loja, se encuentra

ubicada en la Av. Manuel Agustin Aguirre 12-75 entre la calle Mercadillo y Tnte.

Maximiliano Rodriguez, de la ciudad, cantdén y provincia de Loja, de la region 7

del Ecuador, donde actualmente laboran su personal administrativo, docente y

se imparten las clases en las distintas carreras de la oferta académica.

1.3.4 Mision y Vision de la Institucion:

Vision: Ser una de las mejores universidades de Latinoameérica para el afio

2025 y contribuir a la integracién del continente americano.

Mision: Brindar una educacion de calidad para una vida exitosa



1.4 Tecnologia utilizada

CSS: (Cobos, 2006) afrima que:

CSS(hojas de estilo) es la separacion entre contenido y disefio permite diferentes
visualizaciones de un mismo sitio web o una aplicacion, lo que ayuda a
personalizar interfaces y rentabilizar el esfuerzo de generar dicho interfaz, lo que
redunda en que los usuarios de una aplicacién web puedan generar sus propios

contenidos, ofreciendo distintos disefios a partir de una misma estructura.

Lenguaje de programacion: PHP (Personal Home Page), (Thomson y

Welling, 2009) afirman:

Es un lenguaje de secuencia de comandos de servidor disefiado
especificamente para la Web. Dentro de una pagina Web puede incrustar cédigo
PHP que se ejecutara cada vez que se visite una pagina. El cédigo PHP es
interpretado en el servidor Web y genera codigo HTML y otro contenido que el

visitante podra observar.

Se selecciona esta herramienta como la idonea para la creacion de la
aplicacion web por presentar las facilidades de codificacion, como librerias,
compatibilidad, integracion y adaptacion a los requerimientos de los usuarios y
desarrolladores. A continuacion se muestra una comparacion de php con otros

lenguajes para el desarrollo de aplicaciones web.
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Tabla 1: Comparacion entre PHP y otros lenguajes

PHP JAVA Asp.net
Orientado a objetos X X X
Multiplataforma X X
Licencia GLP X X
Flexible X X X
Permite insertar cédigo HTML X X X

Fuente: www.unab.edu.co
Elaboracion: Andrea Robles

Lo que caracteriza a PHP, del lado del cliente es que el cédigo es ejecutado
en el servidor, generando etiquetas HTML y enviandolo al cliente. El cliente
recibira el resultado de ejecutar el codigo PHP, aunque no se sabra su sintaxis.
El servidor web puede ser configurado incluso para que procese todos los
ficheros HTML con PHP, por lo que no hay manera de que los usuarios puedan

saber qué se tiene debajo de la manga. (PHP Group, 2015).

JavaScript

JavaScript se define como un lenguaje de programacién que se utiliza
principalmente para crear paginas web dinamicas. Permite crear funciones que
facilitan la validacion de datos ingresados en la aplicacién web como por ejemplo

el RUC, cédulas, correo, fecha, etc. (Flanagan, 2007)
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Base de datos: Mysql

Para el desarrollo de la Base de datos de la aplicacion se utilizara Mysq|l, el cual
que segun Mysgl Company “es un sistema de gestion de bases de datos que
permite a los usuarios aprovechar las capacidades modernas de hardware.
También, pueden experimentar un desarrollo simplificado de consultas y una
rapida ejecucion, mejor rendimiento transaccional y disponibilidad de la

aplicacion”. (MySql, 2014).

Tabla 2: Comparacion de Mysql y otras bases de datos

Mysgl SQL Server  Oracle

Gestor de base de datos X X X
Rendimiento X X X
Capacidad X X X
Eficiente manejo de concurrencia X X X
Licencia GPL X

Multiplataforma X X

Fuente: www.mysgl.com
Elaboracién: Andrea Robles


http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_de_gesti%C3%B3n_de_bases_de_datos
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Las herramientas a usarse en las diversas etapas de desarrollo de la
aplicaciéon principalmente son Enterprise Architect y Evolus Pencil, que se

describen a continuacion:

Tabla 3: Comparacion de Enterprise Architect con otras
herramientas

Enterprise  Magic Rational

Architect Draw Rose
Repositorio X X X
Diagramacion y modelacion X X X
Generacion de codigo X X X
Generacion de documentacion X X
Flexible X X X
Ingenieria inversa X X X
Simulacion X X X
Modelado en UML X X X
Estabilidad X X X
Disponible en mdltiples plataformas X X X

Fuente: www.sparxsystems.com
Elaboracién: Andrea Robles

De la tabla comparativa se elige a Enterprise Architect como la apropiada para
la generacién de los diagramas, graficos y esguemas necesarios para el
desarrollo de la aplicacién web, por la facilidad y la documentacion existente en
su pagina web. Ademas Enterprise Architect presenta ventajas como el hecho
de que ayuda a rastrear las especificaciones de alto nivel a los modelos, es veloz,
estable, tiene alto rendimiento, generacion de documentos, entre otras.

(Sparx Systems Pty Ltd., 2015)



Tabla 4: Comparacion de Evolus Pencil con otras herramientas:
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Evolus Pencil GUI Desing Axure RP Pro

Documentacion X X
Posee interactividad entre X X
controles X
Facil uso X X
Generacion archivo HTML X X

Licencia GPL X

Disponible en X X X

multiples plataformas

Fuente: Adaptado de (Evolus, 2014)
Elaboracién: Andrea Robles

Evolus Pencil versiéon 2.0.2, ofrece diversas formas para construir diferentes

tipos de interfaz de usuario, por lo que se escoge como la herramienta de disefio

para el prototipado, con el fin de tener una mejor visién del proyecto. (Evolus,

2014)



1.5 Metodologia de desarrollo de aplicaciones web WSDM

Imagen 1: Diagrama de fases de WSDM
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Fuente: (De Troyer, Casteleyn, & Plessers, 2008)
Elaborado por: Andrea Robles

De Troyer, Casteleyn, y Plessers (2008) afirman que:

WSDM (Web Site Design Method, en esparfiol Método de Disefio para sitios web)

es una propuesta para el desarrollo de sitios web, en la que el sistema se define

en base a los grupos de usuarios. Su proceso de desarrollo se divide en cuatro

fases: modelo de usuario, disefio conceptual, disefio de la implementacion e

implementacion. (p.303)

Se eligié esta metodologia por la adaptabilidad que tiene y porque se ajusta

al proyecto investigado. A continuacién se muestra una tabla comparativa entre

WSDM vy otras metodologias de desarrollo Web:



Tabla 5: Comparacion de WSDM con otras metodologias
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Metodologia Proceso Técnica de Representacion grafica Herramienta
modelado de soporte
HDM 1.Desarrollo a largo plazo E-R Diagrama E-R
2.Desarrollo a corto plazo
RMM 1.Disefo E-R E-R 1.Diagrama E-R RMCase
2.Disefio Slice 2.Diagrama Slice
3.Disefio de navegacion 3.Diagrama RMDM
4.Diseio de protocolo de
conversion
5.Disefio de Ul
6.Disefilo de comportamiento en
tiempo de ejecucion
7.Prueba y construccion
OOHDM 1.Disefio conceptual 00 1.Diagrama de clases OOHDM -
2.Disefo navegacional 2.Diagrama navegacional, clase, contexto Web
3.Disefio abstracto de la Ul 3.Diagrama de configuracion de ADV,
4.Implementacion Diagrama ADV
WSDM 1.Modelado del usuario E-R / OO  1.Diagrama de E-R o clase

2.Disefio conceptual
2.1.Modelo objetos
2.2.Disefio navegacional
3.Disefio implementacion
4.lmplementacion

2.Capas de navegacion

Fuente: www.unab.edu.co
Elaborado por: Andrea Robles
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Fases:

En esta primera fase se recopila toda la informacién necesaria para la realizacion
del trabajo de titulacién pero sobre todo se identifican y clasifican los usuarios
gue van a hacer uso de la aplicacibn Web. A continuacién, se describen las

subfases.

Fase de Modelo de Usuario

Se intenta detectar los perfiles de usuarios para los cuales se construye la
aplicacion web.
Una vez que se tiene una comprension de lo que se quiere hacer, se crea un

plan inicial de la aplicacion web, realizando las siguientes partes:

1. Clasificacion de usuarios

Se deben identificar y clasificar a los usuarios que van a hacer uso de la
aplicacion Web. Para ello, WSDM propone el estudio del entorno y los
procesos que se vayan a generar, describiendo las relaciones entre usuarios

y actividades que realizan estos usuarios.

2. Descripcion de los grupos de usuarios
Se describen con mas detalles los grupos de usuarios detectados en la etapa

anterior.
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Fase de Disefio Conceptual

Se desarrolla el modelado conceptual especificamente dos tareas a la vez: el

modelado de objetos y el disefio de la navegacion, que coincide con la idea del

disefio navegacional (De Troyer, Casteleyn, y Plessers, 2008).

Fase de Disefio de Implementacion

Se modela la interfaz para cada rol de usuario, En esta fase comienza la

construccion de la aplicacion web. Durante esta fase, se tendra lugar lo siguiente:

e La construccion de la arquitectura de navegacion del sitio,
e Funcionalidad,

e La creacion y disefio de la pagina principal disponible.

Fase de Realizacion de Implementacién

Se codifican todos estos aspectos en el lenguaje concreto que se haya

seleccionado (Escalona y Koch, 2004).



18

Capitulo 2: Fase |

2. Fase de modelado de usuarios

Tabla 6: Modelado de usuarios

Modelado de usuarios
Proposito:
En esta fase se determinan los requerimientos ademas de los casos de uso de
la aplicacion, asi como también los esquemas de procesos, entradas y salidas
gue muestran los resultados a obtener. También se identifican los tipos de

usuarios que van hacer uso de la aplicacion.

Contenido
Descripcion
Obtencion de informacion
Esquema del proceso de practicas
Requerimientos
Casos de uso
e Casos de uso: administrar practicas
pre profesionales, pasantias oferta
laboral.
e Caso de uso: Estudiante
e Casos de uso: Administrador
Diagramas de Secuencia
Diagramas de actividad
Problemas Soluciones
Falta de comprension del proceso Conversatorio con el tutor de
pasantias y practicas pre

profesionales de la UIDE

Fuente: Adaptado de (De Troyer, Casteleyn, & Plessers, 2008)
Elaborado por: Andrea Robles
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2.1 Descripcion

En esta fase se deben identificar y clasificar a los usuarios que van a hacer uso
de la aplicacion, también se determinan los requerimientos funcionales y no

funcionales.

2.2 Obtencién de informacién

La primera actividad efectuada para esta fase fue obtener la documentacion e
informacion que detalle el proceso que se lleva a cabo para la realizacion de las
pasantias por parte de los estudiantes de la escuela de Informética y Multimedia

de la Universidad Internacional de Ecuador (UIDE), de la ciudad de Loja.

El encargado de este proceso es el Mgs. Robert Figueroa, docente UIDE. A
través de estos datos que se analizaron y organizaron se obtuvieron los

requerimientos funcionales y no funcionales de la aplicacion a desarrollarse.



20

2.3 Esquema del proceso de préacticas

De acuerdo al reglamento de practicas pre profesionales y pasantias de la UIDE
se identifica que el proceso para que un estudiante realice sus pasantias o
practicas pre profesionales se efectla a través de una metodologia idéntica, con
la diferencia de que las primeras son remuneradas por la empresa donde se
desarrolle. EI proceso manual a seguirse es como se describe en el gréafico

siguiente:

Gréfico 1: Proceso manual de practicas y pasantias

Realiza
actividades de
pasantia

Solicitud
Pasantia Aceptacion
pasante

Contacto inicial

No aceptado

Evaluacién y
ponderacion de

Carta de Llena
culminacion evaluacion
pasantia pasantia

SEEENIED

Fuente: Escuela de Informatica y Multimedia, UIDE
Elaborado por: Andrea Robles
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Imagen 2: Secuencia en précticas preprofesionales y pasantias
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Fuente: Escuela de Informéatica y Multimedia, UIDE
Elaborado por: Andrea Robles

Universidad

fecacas
bomn

La imagen anterior muestra el proceso de actividades efectuado para la
asignacion y control de las pasantias o practicas pre profesionales. Para el
desarrollo del presente proyecto se utiliza de aqui en adelante la denominacién
“practicas” para identificar a los dos procesos que son: pasantias y practicas pre

profesionales.

Como se observa en el presente documento, el proceso manual de practicas
comienza con el contacto inicial de la empresa solicitando un pasante a la UIDE,
o viceversa donde el estudiante o docente realiza la busqueda del empleador

gue brinde el espacio para que se efectlen las practicas.

Luego de iniciado el contacto y verificado el espacio para la realizacion de las
practicas, el/la interesado(a) debe presentar la solicitud de préactica, que es
revisada por el empleador, acto seguido, el estudiante aceptado debe recibir de
parte del empleador una carta de aceptacion y esta debe ser entregada junto a

toda la documentacidon necesaria para verificar la participacion del estudiante en
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dicha préactica. Finalmente luego de que el/la estudiante culmine las practicas;
cumpliendo como minimo 400 horas (Segun el art.1 (UIDE, 2013)), el tutor de la

UIDE y el empleador deben evaluar el desempefio del/la estudiante.

La aplicacion web considerara como punto de partida para el proceso de
practicas la creacion del registro del empleador y del estudiante. Luego de
cumplido el proceso debido el empleador debera emitir una carta de culminacién
y una evaluacion, teniendo como resultados un archivo documental con el detalle

de:

e Estudiante: Carta de presentacion del estudiante, copia de la cédula de
ciudadania, actividades cumplidas por semana, horario y hoja de vida o
curriculum.

e Docente: Evaluacion al estudiante, ponderacién

e Empleador: Carta de aceptacion del estudiante, evaluacién: Formato

UIDE y carta de culminacion.

Todos los componentes antes descritos deben ser registrados en formato PDF
donde consten las firmas y sellos que den validez al proceso. Este archivo debe
ser subido a la aplicacion web como constancia de haber finalizado las practicas,

excepto la evaluacion que son generadas por la aplicacion web.
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Entonces se identifica que en este proceso participan tres tipos de usuarios y
el administrador, los cuales deberan realizar distintas actividades en base a sus

responsabilidades.

Gréafico 2: Usuarios

uc Actors

Administrador Docente Empleador Estudiante

Fuente: Escuela de Informatica y Multimedia, UIDE
Elaborado por: Andrea Robles

En base a este proceso de pasantias, practicas pre-profesionales y oferta de
empleo se elaboraron los siguientes graficos para una mejor comprension de las

actividades de cada usuario que sera parte de la aplicacion web.



2.4 Requerimientos

Tabla 7: Requerimientos Funcionales
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Requerimientos funcionales (RF)

Funcionalidad Descripcion

RF001 Acceder a la aplicacion ~ Acceder desde
cualquier computador y
a travées de un
navegador con acceso
a internet acceder a la
aplicacién web.

Precondiciones

El usuario debe estar registrado en
la base de datos.

Tener acceso a internet.

Ingreso a la aplicacion desde el
navegador.

wn

Pasos

Ingresar nombre
de usuario
Ingresar clave
Dar clic en
ingresar

Fuente: Tutor UIDE
Elaborado por: Andrea Robles



25

Tabla 8: RF Oferta laboral

Ofertas laborales

RF002  Administrar Da las opciones de ver, Acceder ala Crear oferta laboral.
oferta laboral  buscar, crear, editar y aplicacién como 1. Ingresar a opcion ofertas
eliminar ofertas laborales. empleador o laborales

administrador. 2. Daclic en crear proceso
3. Ingresar datos requeridos
4

Seleccionar opcién guardar

Editar oferta laboral
1. Ingresar a opcion ofertas
laborales
2. Dar clic en editar
3. Ingresar nuevos datos
4. Seleccionar opcién actualizar
Eliminar oferta laboral
1. Ingresar a opcion ofertas
laborales
2. Seleccionar oferta laboral
3. Dar clic en eliminar

RFO03  Aplicar a Da las opciones de aplicara  Acceder a la Aplicar a oferta laboral
oferta laboral  ofertas laborales aplicacién como 1. Dar clic en opcion ofertas
estudiante. laborales

2. Seleccionar oferta laboral para
ver datos completos

Dar clic en aplicar

Dar clic en aceptar

B w

Fuente: Tutor UIDE
Elaborado por: Andrea Robles



Tabla 9: RF Préacticas pre profesionales
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Practicas pre profesionales

RF004 Administrar
practicas pre
profesionales

RFO05 Aplicar a
practicas pre
profesionales

Da las opciones Accederala
de ver, buscar, aplicacion como
crear, editar y empleadoro
eliminar practicas administrador
pre profesionales

Da las opciones Accederala
de aplicar en aplicacibn como
practicas pre estudiante.
profesionales

Crear practica
1. Ingresar a opcion practicas
2. Daclic en crear
3. Ingresar datos requeridos
4. Seleccionar opcion guardar

Editar practica
1. Ingresar a opcion practicas
2. Dar clic en editar
3. Ingresar nuevos datos
4. Seleccionar opcion actualizar

Eliminar practica
1. Ingresar a opcion practicas
2. Dar clic en eliminar
3. Dar clic en aceptar

Aplicar a practicas pre profesionales

1. Dar clic en opcion practicas pre profesionales
2. Seleccionar practicas pre profesionales para ver

datos completos
3. Dar clic en aplicar
4. Dar clic en aceptar

Fuente: Tutor UIDE
Elaborado por: Andrea Robles



Tabla 10: RF Pasantias
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Pasantias

RFO06 Administrar Da las opciones de Acceder a la aplicacion Crear pasantia

pasantias ver, buscar, crear, como empleador o 1. Ingresar a opcion pasantia
editar 'y eliminar administrador 2. Daclic en crear
pasantias 3. Ingresar datos requeridos
4. Seleccionar opcion guardar

Editar pasantias
1. Ingresar a opcion pasantia
2. Seleccionar pasantia
3. Dar clic en editar
4. Ingresar nuevos datos
5. Seleccionar opcion actualizar

Eliminar pasantias

. Ingresar a opcién pasantia
2. Seleccionar pasantia

3. Dar clic en eliminar

4. Dar clic en aceptar

'_\

RFOO7 Aplicar a Da las opciones de Acceder a la aplicacion Aplicar a pasantias
pasantias aplicar como estudiante. 1. Dar clic en opcidn mis pasantias
2. Seleccionar pasantia para ver datos
completos
3. Dar clic en aplicar
4. Dar clic en aceptar

Fuente: Tutor UIDE
Elaborado por: Andrea Robles



28

Tabla 11: RF Usuarios

Usuarios
RFO08 Administrar Da las Acceder a la Crear usuario
usuarios opciones de aplicacion 1. Ingresar a opcién usuarios
ver, buscar, administrador 2. Daclic en crear
crear, editar 3. Ingresar datos requeridos
y  eliminar 4. Seleccionar opcién
usuarios guardar

Editar usuario
1. Ingresar a opcion usuarios
2. Seleccionar usuarios
3. Dar clic en editar
4. Ingresar nuevos datos
5. Seleccionar opcién
actualizar

Eliminar usuario
1. Ingresar a opcion usuarios
2. Seleccionar usuarios
3. Dar clic en eliminar
4. Dar clic en aceptar

Fuente: Tutor UIDE
Elaborado por: Andrea Robles

Tabla 12: Requerimientos no Funcionales

Requerimientos no funcionales (RNF)

RNFO0O1 Tener acceso a Paraelfuncionamiento de la aplicacion, el computador

internet debera tener acceso a internet
RNF002 Navegador La aplicacion funcionara en a través de un navegador
web
RNF003 Interfaz intuitiva y Los elementos se ordenaran y adaptaran al tipo y
adaptable tamafio de pantalla del computador del cual se
accede.

RNF004 Accesoalaaplicacion Los usuarios pueden conectarse desde cualquier
Web parte del mundo por medio de un computador con
acceso a internet

Fuente: Tutor UIDE
Elaborado por: Andrea Robles
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2.5 Casos de uso

En los siguientes casos de uso se describe los pasos o las actividades que se
realizaron para llevar a cabo los procesos necesarios dentro de la aplicacion
web. Los personajes o entidades que participaran (actores) son administrador,
el tutor de la practicas designado por la Escuela de Informatica y Multimedia
(docente), tutor de la empresa (empleador) y el estudiante que se encuentre

matriculado desde el quinto ciclo en adelante .

Tabla 13: Actores casos de uso

Actores Descripcién

Es el administrador de la aplicacion web, quien tendra todos
los privilegios para realizar cualquier cambio a nivel
estructural como administrativo.

>0

Administrador

Es el encargado de controlar el proceso de practicas y oferta
laboral, ademas de validar si el usuario registrado es
veridico.

>0

Docente

Es la que crea el proceso y mediante una seleccion escoge
al estudiante que aplicé a las practicas u ofertas laborales

>0

Empleador

Es aquel que podra consultar las practicas y oferta laboral,
ademas de poder aplicar a las mismas.

>0

Estudiante

Elaboracién: Andrea Robles



Figura 1 : Caso de Uso Inicio de sesién

uc Inicio de sesion /

Administrador

Inicio de sesion

Empleador Estudiante

Docente

Elaborado por: Andrea Robles

Caso de uso de alto nivel: Acceder ala aplicacién

Tabla 14: Caso de uso de alto nivel, acceder a la aplicacion

Caso de uso Acceder ala aplicaciéon
Actores: Administrador, empleador, estudiante, docente
Descripcion: La aplicacion permitird el ingreso a los usuarios a

través de un nombre de usuario y contrasefa

Elaborado por: Andrea Robles
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Caso de uso expandido: acceder a la aplicacion

Tabla 15: Caso de uso expandido: acceder a la aplicacion

‘ Caso de uso No. 1 ‘ Acceder a la aplicacion

Administrador, empleador, estudiante, Administrador, empleador,

docente estudiante, docente

Propdsito: Limitar el acceso a usuarios no
activados

Resumen: La aplicacion permitird el ingreso a

los usuarios a través de un nombre
de usuario y contrasefa.

Referencias a requerimiento funcional: = Rf0O01
Curso normal de eventos
Acciones del actor Respuestas de la aplicacion

Este caso de uso inicia cuando el
usuario desea ingresar a la aplicacion

Ingresa nombre de usuario y contraseia

Da clic en el botén ingresar
Valida datos
Muestra menu principal
Curso alterno de eventos

item 1: Muestra mensaje de error “datos no coinciden” o “usuario no existe”.

Elaborado por: Andrea Robles



Figura 2: Caso de uso Administrador
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Elaborado por: Andrea Robles

Figura 3: Caso de Uso Docente
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Elaborado por: Andrea Robles
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Figura 4: Estud
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Elaborado por: Andrea Robles

Figura 5: Administracion de procesos
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Elaborado por: Andrea Robles
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Caso de uso expandido: administrar procesos

Tabla 16: Caso de uso expandido: Administrar procesos

| Caso de uso No. 2
Administrador, empleador,
estudiante, docente
Propésito:

Resumen:

Referencias a requerimiento
funcional:

Crear practica — oferta laboral
Administrador, empleador, estudiante,
docente
Crear un proceso
Modificar un proceso
Eliminar un proceso
La aplicacion permite crear, modificar y
eliminar los procesos
Rf002, rf004, rf006

Curso normal de eventos

Acciones del actor

Este caso de uso inicia cuando el
empleador ha accedido a la
aplicacion

Selecciona la opcidn crear proceso

Ingresa datos requeridos,
selecciona proceso, selecciona
tutor

Seleccion la opcion guardar

Para modificar o eliminar un
proceso selecciona una de las
opciones

Elige una opcion

Elige un proceso

Selecciona ver

Respuestas de la aplicacion

Muestra el menu principal del
empleador

Muestra las opciones: Crear proceso,
libres, asignados, ocupados

Muestra pantalla de ingreso de datos

Valida los datos ingresados

Guarda el registro

Muestra el menu principal del
empleador

Muestra las opciones: Crear proceso,
libres, asignados, ocupados

Muestra el menu de la opcidn escogida

Se enlistan los procesos

Muestra los datos del proceso
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Selecciona modificar Actualiza datos, valida datos
Selecciona eliminar Elimina el proceso, valida datos

Curso alterno de eventos
item 1: Muestra mensaje de error “Debe seleccionar un tipo de proceso”.
item 2: Muestra mensaje de error “Debe seleccionar un tutor”.
item 3: Muestra mensaje de error “Debe ingresar el nimero correcto de horas”.
item 4: Muestra mensaje de error “Debe ingresar un horario”.
item 2: Muestra mensaje de error “Debe ingresar una funcion”.
item 3: Muestra mensaje de error “Debe ingresar una fecha de finalizacion”.

item 3: Muestra mensaje de error “El formato de fecha es incorrecto”.

Elaborado por: Andrea Robles

Figura 6: Administracién de usuarios

uc Administracion de usuarios /

Administrar

estudiantes

_____________ Administrar
«extendxs empleador

usuarios

Administrador A

«extend» «
~

Administrar docente

Elaborado por: Andrea Robles



Tabla 17: Caso de uso expandido: Administrar procesos

Caso de uso No. 2 Crear practica — oferta laboral

Administrador
Propésito:

Resumen:

Referencias a requerimiento funcional:

Administrador

Administrar docentes
Administrar estudiantes
Administrar empleadores

La aplicacion permite consultar,
modificar y eliminar los usuarios
RfO08

Curso normal de eventos

Acciones del actor

Este caso de uso inicia cuando el
administrador ha accedido a la
aplicaciéon

Selecciona la opcion “usuarios”

Selecciona opcién

Selecciona usuario, activar usuarios
Seleccion consultar
Seleccién modificar

Seleccion eliminar

Respuestas de la aplicacion

Muestra el menu principal del
administrador

Muestra las opciones:

Docente, empleador, estudiante,
activar usuario

Muestra pantalla de opcion
escogida

Lista usuarios

Lista datos de usuario
Almacena y valida datos
Elimina usuario

Valida los datos

Guarda el registro

Muestra el menu principal del
administrador

Curso alterno de eventos

item 1: muestra mensaje de error “no se puede eliminar proceso asignado’.

iftem 2: muestra mensaje de error “ingrese un email institucional

@internacional.edu.ec”.

item 3: muestra mensaje de error “usuario ya existe”.

item 4: muestra mensaje de error “no coinciden contrasefias”.

item 2: muestra mensaje de error “no se puede eliminar usuario en proceso”.

Elaborado por: Andrea Robles
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2.6Diagramas de Secuencia

Figura 7: Diagrama de secuencia Inicio de sesion

sd Inicio de sesion /

Usuaric — _ -
|
! |
|
1

Ingresar usuario y contrasefia()_ |
L

Valida datos()

L
|
|
|
|

Elaborado por: Andrea Robles

Figura 8: Diagrama de secuencia crear proceso

sd Crear proceso /
Empleador
|

| |
: | Presents() | :
! @ $ [
l Ingresa() ! :
|
Selecciona procesof() :
|
|
|
|
|
____________ |
|
| | |
| | |
| | |
Ingresar datos() ! :
| |
: Validar datos() !

|

|

|

|

|

| Datos guardados()
< _________ r _______________________

i |
| | | |
! | | |

Elaborado por: Andrea Robles
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Una vez que el empleador ingresa a la aplicacion, puede administrar los
procesos, es decir crear, modificar o eliminar los procesos los cuales se van

almacenando en la Base de datos y a su vez sean visibles para los estudiantes.

Figura 9: Diagrama de secuencia aplicar a proceso

sd Aplicar a proceso /

Pantalla |
Estudiante ‘

Estudiante
|

! Ingresa() |

Seleccidn de menl de

| procesos| 'p'—%

Despliegue de procesos()

Seleccion de procesof)

Aplicar s proceso()

>
Confirmacion()
S e e J

Almacenar()

Elaborado por: Andrea Robles

El estudiante puede seleccionar un proceso ya sea practica, pasantia u

oferta laboral, luego puedo aplicar a ese proceso.
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Figura 10: Diagrama de secuencia subir archivos

sd Subir archivos /
Pantalla perfil de «Documents Base de datos
ususrio .pdf
Usuario | il
I I T
| | I I
l Ingresa() | | |
| |
| |
| |
Subir archive() JI :
|
|
|
Vslidar svchivo::y:
(; ; |
|
|
Guardar archivo() |
Presenta archivo()
e ——————————— H——————————— H-—-—-—————-—-
- ! -
! | I

Elaborado por: Andrea Robles

Los usuarios docente, empleador y estudiante deben subir los archivos

necesarios para la constancia de la realizacioén del proceso, el formato es PDF.

2.7Diagramas de Actividad

A continuacion se muestran los diagramas de actividad mas relevantes en el
proceso de practicas y oferta laboral, indicando el comportamiento de la

aplicacion web, dependiendo de las acciones que realizan los usuarios.
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Grafico 3: Diagrama de actividad- Inicio de sesion

act Inicio de sesion

Inicic de sesign

Registro en la pagina
web

Ingresar usuario y
contrasefia
ValidalQ

Registro de datos nuevaments

Mensaje de registro
incorrecto de datos

Datos en blanco o incomectos

Mensaje de registro
exitoso

Inicio de sesion

Despliegue del mend de
acuerdo al perfil de

usuarios

Fin de la sesidn

Elaborado por: Andrea Robles

El siguiente diagrama indica el flujo de acciones a seguir para crear, modificar

o eliminar un usuario, esto se puede realizar desde el perfil administrador.



Grafico 4: Diagrama de actividad- Administracion de usuarios

act Administrar usuarios

Inicic de sesion

Administrar usuaries
Buscar usuario

Validar datos

Usuario registrado

Actualizar datos

Dates actualizados

Mensaje usuarioc no
registrado

Eliminar usuario

Validar datos

oferta laboral

Usuario eliminado
©

Fin de sesign

Mensaje error usuario
en proceso de practicas,

Crear usuario

Mensaje error en el
registro de usuario

‘alidar dates

Llenar datos de usuario

Elaborado por: Andrea Robles
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El diagrama siguiente describen los pasos a seguir para crear, modificar o

eliminar un proceso (pasantia, practica u oferta laboral).

Gréfico 5: Diagrama de actividad- Aministrar practicas, oferta

laboral

act Administrar practicas, oferta \abnral/

Inicic de sesign

Administrar practicas,
oferta laboral

Buscar practicas, oferta
laboral

Despliegue de lista de
practicas, oferta laboral

Datos incomectos

‘slidar datos

Llenar datos de
practicas, oferta laboral

Datos actualizados

Eliminar practicas, oferta
laboral

Mensaje error usuario
en proceso de practicas,
oferta laboral

Validar datos

Practicas, oferta laboral
eliminade

Fin de sesion

Mensaje error en el
regisiro de
practicas, oferta
laboral

Elaborado por: Andrea Robles
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Capitulo 3: Fase

3. Fase de disefio conceptual

Tabla 18: Modelo conceptual

Modelo conceptual
Propdsito:
Durante el modelado conceptual se realizan dos tareas simultdaneamente que
son el modelado de objetos o llamado también disefio de la navegacion.
También se crean los prototipos que permiten un mejor entendimiento de la
estructura y datos necesarios para la creacion de la aplicacion web.
Contenido
Descripcién
Prototipos
Diagramas de flujo
Modelo Navegacional
Problemas Soluciones
Falta de conocimiento en la aplicacion Manual de usuario de Pencil, video
Pencil usado para los prototipos tutoriales.

Falencias en los disefios Reestructuraciéon en los diserios.

Elaborado por: Andrea Robles



44

3.1 Descripcion

En esta fase se modela la aplicacion web, es decir se empieza a trabajar en los
modelos necesarios para entender la funcionalidad y todo lo que implica para su

realizacion.

La metodologia no especifica que modelos se deben realizar, asi que la autora
cred conveniente realizar varios modelos (casos de uso, actividad, secuencia,
diagramas de flujo, navegacional) para una mejor comprension de lo que la

aplicacién web debe realizar.
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3.2 Prototipos

Perfil administrador

Imagen 3: Prototipo administrador

' o,
UI DE Aplicacion Web practica y oferta laboral E ;

Intemacional del Ecuador

Usuario: Administrador

Nombre:  Ing. Roberth Figueroa

Modificar perfi | | C

BIENVENIDO

Elaborado por: Andrea Robles

La primera pantalla que el administrador de la aplicacion Web vera, luego del
login, ser& la de administracion de usuarios y administracion de procesos, donde
él podra administrar la informacion de los médulos. Asimismo tendra la opcion

de modificar su perfil, y como es logico el botén de cerrar sesion.
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Administraciéon de usuarios

Imagen 4: Administracion de usuarios

[ ]
UI DE Aplicacion Web practica y oferta laboral %r:}

astudiantes

Cedula Mombres. Apallidos Cormen Usuario Wer

amplaador

1102503600 Andies Abigsl  Robles Tacury bylandisaBH@hatmail com bylandizaB e

AdmineTasin de prictos NSL2FIEE Jusn Las Faefria Valoez Jusnlus3ggmail.com Jusnluss ar

Elaborado por: Andrea Robles

Al acceder al médulo de administracion de usuarios, el administrador se
encontrara con las opciones de visualizar en pantalla la lista de estudiantes o
empleadores. De entre esta lista el administrador podra seleccionar un usuario y
elegir entre las opciones de modificar o eliminar. Para una facilidad de

visualizacion de los datos se agrega también un cuadro de busqueda.
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Administracion de practicas pre profesionales, pasantias y oferta laboral

Imagen 5: Administracién de procesos

g
:[JGI DE Aplicacion Web practica y oferta laboral

Intemacional del Ecuador

Pasantias

Practicas pre-profesionales

Usuario:  bglandreass1
Gferta laboral

Nombre:  Andrea Robles

pasantias
e Empresa Fundidn a desempeiar Ciudad Fecha de publcadién Seleccign
IS
1 Empresal Loja 24/11/2016 Ver
2 Empresa2 Loja 24/11/2016 Ver
3 Empresa3 Loja 24/11/2016 Ver
4 Empresa4. Loja 24/11/2016 Ver

Elaborado por: Andrea Robles

Desde este médulo se puede acceder a la informacion de las practicas y
ofertas laborales publicadas por los empleadores. El estudiante puede aplicar

y/o consultar la informacion de los procesos activos.



3.3 Diagramas de flujo

Imagen 6: Diagrama de flujo- Inicio de sesion

Y

Mostar pantzliz de
inicio de sesion

Y
Borrar datos
B ingresados [«
v
Datos
incorrectos Leer usuario
A
v
Leer
contrasena
no
no
\ 4

Seleccionar ingresar

P . V
> & \ Y 4 \\
& contrasefia=clave(bdd) >@—si— Usuaric=useribdd) »>——
~ 7 N G P .
\. * ,/" K v,
N N

Mostrar menu
principal de usuano

/ \
)
)

{ fin
\

-

Elaborado por: Andrea Robles



Imagen 7:

Diagrama de flujo- Modificar perfil

f/

inicio

A 4

Mostrar, mend

A 4

Seleccionar
modificar perfil

Y

Mostrar: pantalla modificar usuario

-no-

/DET.DS correctos
\ /
i

>

v

Y

Seleccionar
actuslizar y guardar

Guardar datos

Mostrar: mend de usuaro

A
P

sl
,

Elaborado por: Andrea Robles

49



50

Imagen 8: Diagrama de flujo -Eliminar usuario

eliminar

inicio

A 4
Mostrar: ment de
administrador

Usuario activo en practica

-
no

l
y

Eliminar dstosdelz
bdd

v

Seleccionar: » Seleccionar:
administrar usuarios’ estudiantes
h 4
Seleccionar Seleccionar usuario
eliminar delzlista

Mostrar: mens administrar
usuarios [ estudiantes)

\

\

fin

Elaborado por: Andrea Robles

Imagen 9: Diagrama de flujo - Administrar practicas

y

Mostrar: mend de
Administrar practica

Y

Seleccionar practica
de i3 istz

A 4

n

ccionar: ver

1

\ 4

Mostrar datos
practica

A

fin

Elaborado por: Andrea Robles



Perfil empleador

Imagen 10: Diagrama de flujo - Administrar practicas

inicio

Maostrar: ment

Seleccionar: crear

Mostrar: pantallacrear

no-

practica

~

IH‘-_III

Datoscorrectos P Seleccionar: guardar

Seleccionar: Crear
-practica
-pasantia
-ofertz Isboral

|

Mostrar: menl empleador

) > ¢

fin

Elaborado por: Andrea Robles
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Imagen 11: Diagrama de flujo - Modificar practica

( inifio 1

Y Seleccionar:
Mostrar: mend | Modificar
L > -practica
-pasantia
-oferta Isboral
Seleccionar: |
modificar
h 4
Mostrar: pantalla
modificar

|
no-—

[ v
Datos
// v—
Seleccionar.

& Dafnstingectos Actualizar y guardar

ey

7

557’

Elaborado por: Andrea Robles

-»{ Mostrar menl empleador

=",

( fin )

Imagen 12: Diagrama de flujo- Eliminar practica

Mostrar: menide | o ISeleccionar: administrar Practica, | Seleccionar.
empleador pasantias, oferta lsboral practica

o
” e
\\ v
No se puede 3 3 i N Seleccionar Seleccionar practica
-4 ’ /

Eliminar datosdels
bdd

Mostrar: mend administrar
empleador

="
"l A

Elaborado por: Andrea Robles
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3.4 Modelo Navegacional

Gréfico 6: Modelo Navegacional docente

A=

@ [ docets}———— @ [Eta per] ® [Toi}

@ (s

L
Visualizaddn y activacion de
@ usuarios @ @ | Visualizar prucesul—p[ Cedula, apellido |
————————— @ | _Empleadores

@ [Ferieic]

® [Fac]

| j ———— @
— @ Wisualizadon de procesos

Cédula, cargo del
@ @ Pl ez

T

@ |eracwar]
& [} —

[ Ocupados [ Visuslizar proceso
L @

@ I Visualizadon de empr uI @ | Lista de empresas })
[ J

Evaluacion

e (@

Ponderacion

@T @ e

Elaborado por: Andrea Robles




Grafico 7: Modelo Navegacional empleador

N
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@ Editar parfi
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T

Elaborado por: Andrea Robles

Gréfico 8: Modelo Navegacional estudiante
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Elaborado por: Andrea Robles
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Capitulo 4: Fase lll

4. Fase de Disefio de Implementacién

Tabla 19: Disefio de implementacion

Disefio de Implementacion
Proposito:
Se modela la interfaz para cada rol de usuario, Ahora que se tiene una version
definitiva del plan se puedan comenzar con la construccion de la aplicacion
web.

Contenido

Descripcion

Codificacion

Estructura de la Base de Datos

Moddulos

Problemas Soluciones

Control roles de usuario Crear archivo php que restringa el acceso

(Error de seguridad) a los modulos de la aplicacion
(Se cred una variable de sesion)

Mala organizacion de archivos Reorganizacion de archivos css, php,
JavaScript y recodificacion de rutas
relativas

Cambio de vision del modelo de Reestructuracion de toda la aplicacion:

manejo de datos. o Base de Datos

o Disefio de Interfaz

o Codificacion
Codificacion: Datos Reasignacion de posiciones para
desordenados presentar datos

Elaborado por: Andrea Robles
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4.1 Descripcién
En esta fase se dedica a crear la aplicacion web, armando todos los mdédulos

gue en las etapas anteriores se han definido.

4.2 Codificacién

Como ya se ha indicado para la creacion de la aplicacion web se utiliza el
lenguaje de programacion PHP, HTML, CSS y funciones JavaScript. Ademas del
gestor de base de datos Mysqgl. A continuacion se describen los archivos

principales de la aplicacion.

e Todos los archivos se encuentra en la carpeta files.

e index.php > Es el archivo principal, el cual cumplira las funciones de:
o mostrar en pantalla el formulario de acceso
o Validara los campos de texto ingresados
o Enlazay recoge los estilos de los archivos CSS

e control.php—~>Recoge los datos ingresados en el formulario de acceso del
administrador y valida el usuario de acuerdo a los datos de la tabla
usuarios.

e seguridad.php—> Este archivo es el encargado de validar si el usuario esta
autenticado en la aplicacion y permite o no el acceso a cada pantalla del
administrador.

e control_admin, control_estudiante, control_docente - controlan el acceso
a los distintos moédulos segun el tipo de usuario que acceda.

e css—> dan estilo y formato a los elementos html.



A continuacion se muestra el codigo del archivo index.php:

Imagen 13: Codigo archivo index

<link rel="stylesheet" href="files/logincss.css"> Controla CampO de
<html lang="es"> ”
<head> texto usuario que sea
<meta charset="UTE-8" /> llenado
<meta http-egquiv="X-UA-Compatible" content="IE=edge,chrome=

<script type="text/javascript">
function validarForm(formulario) { Controla campo de
if(formulario.usuario.value.length==0) { //;Tiene 0 carac :
formulario.usuario.focus(); // Damos el foco al control texto CIaVe qUE sea
alert('D ribir un usuaric'); //Mostramos el mensaje
return false; //devolvemos el foco "enado

}

if(formulario.clave.value.length==0) { //¢Tiene 0 caracteres?
formulario.clave. focus () ; // Damos el foco al conf K
alert ('De bir una contra : //Mestramos & Agrega los estilos del

return false; //dgvclvemos el foco .
) archivo styleform.css

return true; //Si ha llegado hasta aqui, es que todo es correcto

}

</script>
<title>UIDE - Aplicacidén web de practicas y oferta laberal</title> Agrega IOgO de |a
<link rel="stylesheet" type="text/css" href="css/styleform.css" UlDE
</head>
<body>

<div class="container" >

<header>
«div align="center" style="padding-top:5px; width:100%">

<table id="titulos">
<td>
<img src="images/uide.png" style="width:auto; height:auto; background-position:center"s
</td>
<td style="color:#7b1040">
Gestidn de practicas preprofesionales para la escuela de Informitica y Multimedia<br/>

Elaborado por: Andrea Robles

Imagen 14: Cédigo del archivo inicial

<?php
//echo '<hé style="text-align:right">Datos guardados correctamente...</h6><br>';
//echo "<div class=\"info\">Datos guardados correctamente...</div>";
if (isset($_REQUEST['
if ($_REQUEST['
echo '<scri;
if ($_REQUEST['
echo '<scri;
1
2>
</ta>
</tables|
</div>
</header>
<br><br>
<div class="login">
<hl>Acceder a aplicaciéon</hi>
<form action="files/contrel.php" met "formulario” onSubmit="return validarForm(this);">
<p><input typ "usuario” name="usuaric"></p>
<p><input type='"password" name="eclave" placcholder='"Contrasefia" id="clave"></p>
<p class="remember me">
<label> -
<input type=" “ name="remember_me" id= me"y
Recordar en esta computadora
</label>
="submit"><input type="submit" name="commit" value="Ingresar"></p>
</form><br>
<form action="registro.php" id="formulario" >
<p eclass="submit">
¢Eres nuevo?
<a href="registro.php" class='registrate"> Registrarse </a>
</p>
</form>
</div>
</div>
<div>
<img src="images/fondo.png" style="width:auto; height:auto; background-position:center">
ivs
</body>
1>

Elaborado por: Andrea Robles
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El archivo control.php contiene el siguiente codigo que como se ha dicho

comprueba los datos ingresados con los almacenados en la BDD para dar
acceso.

Imagen 15: Codigo para dar acceso a usuarios

Asigna una variable numérica a cada
usuario para controlar el acceso.

Guarda datos de sesién para usarlos en
las consultas de Mysql con php

Elaborado por: Andrea Robles

Para el cierre de sesién se usa un .php llamado salir que contiene el siguiente

cbdigo.

Imagen 16: CAodigo para cerrar sesion

ol.php [E=] salirphp h‘ﬂ‘

J<?php
//Literalmente la destruimos la sesibn

session_destroy();
Sparametros_cookies = session_get_cookie_params();
//borramos cokies

setcookie (session name () ,0, 1, $parametros_cookies["path”]);
//borramos consultas

mysqgl free result();

/{cerramos conexiones de mysgl

mysql close ($1link);
//Redireccionamos a index.php

header ("Location: ../index.php");

Lo

Elaborado por: Andrea Robles

Para extraccion de los datos de las tablas de MYSQL, de cada una de las
siguientes pantallas se emple6 una clase gratuita de php, denominada DataGrid,
la cual proporcioné los métodos y procedimientos de presentacion de datos en

forma de tabla y la agregacion de las opciones correspondientes.
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4.3 Estructura de la Base de Datos

Imagen 17: Estructura de la Base de Datos

Elaborado por: Andrea Robles

e asistencia e procesos_activos_temporales
e documentos ¢ tblreseteopass

e empresa e usuarios

e estudiantes e usuarios_temporales

e evaluaciones
e horas

e iméagenes

e parametros
e procesos

e procesos_activos


http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/

4.4 Médulos
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Gréafico 9: Médulos
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Elaborado por: Andrea Robles
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Capitulo 5: Fase IV

5. Fase de Realizacion de Implementacion

Tabla 20: Realizacion de Implementaciéon

Realizacion de Implementacién

Propdsito:

Se prepara el lanzamiento de la web, realizando pruebas para garantizar la

funcionalidad de la aplicacion web, ademas de cumplir con los objetivos

planteados.

Contenido

Descripcion
Interfaz Gréfica
Implementacion
Pruebas

Problemas

Ajustes en el Disefio de Interfaz

Error en validacion de datos

Cambio de administracion de

empresas

Control de datos de acceso

Error en edicidon de procesos

Elaborado por: Andrea Robles

Soluciones

Cambios en archivos CSS

Correccion de JavaScript

Quitar permisos al docente y asignarle

al empleador

Comprobar que no exista duplicidad
de datos
Crear dos tipos de ediciones uno para

procesos activos y otro para libres
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5.1 Descripcion

En esta fase se prepara a la aplicacion web para subirlo a un servidor web, luego
de realizar las pruebas necesarias para verificar que la aplicacion web cumple

con lo requerido.

5.2 Interfaz Gréfica

Inicio de sesién: Permite ingresar a la aplicacion web, luego de su respectivo

registro.

Imagen 18: Inicio de sesion

v T Gestion de practicas pre
UI D E profesionales para la Escuela de
‘ y

Acceder a aplicacién

Elaborado por: Andrea Robles
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Imagen 19: Registro de usuario

'8
de practicc ofertas lab: s para la escuela de l

e orales pr
Informatica y Multimedia

USUARIO. Registro de usuario
« SELECCIONE EL TIPO DE USUARIO QUE DESEA CREAR:

Docente Estuiante Empleador

Elaborado por: Andrea Robles

Registro de usuario: Para registrarse se debe seleccionar un tipo de usuario:
docente, empleador o estudiante y luego de la activacién se podra continuar con

el procesos

Imagen 20: Editar perfil

Gesfion de préciicas preprofesionales para a escuelade | ets:
: >

nformatica y Mulfimedia

ESTUDIANTE Editar usuario
s

Josselyn Jazmin Vargas

Elaborado por: Andrea Robles

Editar Perfil: Luego de registrarse, seleccionando el tipo de usuario: docente,
empleador o estudiante y de la activacion de perfil por parte del docente o

administrador, el usuario puede editar su perfil.
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Imagen 21: Proceso de précticas

.\l'

Gestién de practicas preprofesionales para la escuela de
Informéatica y Multimedia

ESTUDIANTE VISUALIZANDO PROCESO
Josselyn Jazmin Vargas
Tacury DATOS DE PROCESO

Fecha de publiczci

Fecha de finalizacion: 20/12/2015
Editar perfil
Editsr perfil st

DATOS DE EMPRESA

Wis procs

Ver pasantias

Ver practica

Ver ofertas

g
g
b 7

Elaborado por: Andrea Robles

Proceso de practicas pre profesionales, pasantias y oferta laboral: Luego
de que el empleador cree el proceso, el estudiante podra aplicar a la oferta de

practicas, pasantias u ofertas laborales.

Ademas una vez que ya forme parte de un proceso, el estudiante puede subir

la documentacion requerida y visualizar su asistencia.
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5.3 Implementacion

Luego de desarrollar la aplicacion web y comprobar su funcionalidad se procede

a subir la aplicacion web a la nube, utlizando el dominio

http://www.informaticauide.ec , para que sea controlado por el administrador.

Para subir los archivos ftp de la aplicacion se utiliza CoffeCup Free FTP.

Imagen 22: Archivos ftp

F 4
P
e

Elaborado por: Andrea Robles

Se ingresa el hosting, username (usuario) y password (contraseia).

Imagen 23: Importar la base de datos

aox
© [lSweide i MAL G % FeMasss | {2 7 °

[e]

Elaborado por: Andrea Robles



http://www.informaticauide.ec/

Luego en el CPanel/ PhpMyadmin se importa la base de datos .sql

Imagen 24: Base de datos

L) Server: localhost p Eh Database: a5538508_uide

. Structure| B SQL] 1 Search| - Query| 5 Export| 5 Tmport] 5 Operations|

Table Action Records?  Type Collation
23338508 uide (9) [] documentos GrazER 0 MyISAM latin1_spanish_ci
2 documentos =
2 empre O empresa HEEH2 X 5 MyISAM  utf8_unicode_ci
2 estudintes N 3 =
3 imerees [ estudiantes AEAREX 2 MyISAM  Iatin1_spanish_ci
2 procesos [ imagenes HEEHE X 2 MyISAM  latin1_spanish_ci
2 procesos_activos ) g
2 procesos_actios_tempor ] Procesos EEEEEX 6 MyISAM  utf8_unicode_ci
2 usuarios ‘ [J procesos_activos =Rl g-i 4 2 MyISAM latin1_spanish_ci
2 usuarios_temporales , -

[ procesos_activos_temporales =1 2 [ 53 @ % 2 MyISAM latini_spanish_ci
O usuarios HEEH2 X 8 MyISAM  utf8_unicode_ci
[ usuarios_temporales HEAEE X 1 MyISAM  utf8_unicode_ci

9 table(s) sum 28 MyISAM Iatin1_general

®— Check All/ Uncheck All With selecte

& Print view EsData Dictionary

(| icreate new table on database 25538508 _uide |

S10pen new phpMyAdmin window

5533508, 39 7630270eadd

Elaborado por: Andrea Robles

Despliegue de la Estructura de la Base de Datos.

Imagen 25: Subir formularios

3 CoffeeCup Free FTP. - x
File Edit View Actions Bookmarks Help

- B /HM.e8 0 BB, = =

= ~ O
Servers Upload  Danrload Edt  SaveFle  Preve Archive | Bookmark View Terminal Disconnect
i+ [Coampicicel 7] e [[FOSTING UIDET pblc_pry
TR s 9] e
Name Size Date Time Type A Name Size Date Time Type Perm A
e [E]
@ activar_ usuario.php S1KB 2015-12-16 1038 PHP File @ activa_usuario,php 16K 2015-12:03 2044 PHP File
@ activar_usuario_administrador.php S0KB 20151216 1046 PHP File @ activa_usuario_administrador.php 16KB 20151215 2005 PHP File
@ activa_usuario.php 16KB 20151203 2044 PHP File @ activar_usuario.php 51KB 20151205 17:39 PHP File
@ activa_usuario_administrador.php 16KB 20151215 2005 PHP File @ activar_usuario_administrador.php 50kB 20151215 2006 PHP File
@ actualiza_empresa.php 16K8 20151203 12:21 PHP File [ @ actualiza_empresaphp 16kB  2015-12.03 1221 PHP File
@ actualiza_empresal.php 1768 20151205 16:08 PHP File @ actualiza_empresal.php 17KB 20151205 1608 PHP File
@ actualiza_perfil php 2848 20151205 1951 PHP File @ actualiza_perfilphp 28KB 20151205 1851 PHP File
@ actualiza_proceso.php 1368 20151213 2132 PHP File @ actualiza_proceso php 138 20151213 2132 PHP File
® actualiza_usuario.php 18KB  2015-12-16 1233 PHP File @) actualiza_usuario.php 18K 20151213 1751 PHP File
@ actualiza_usuario3.php 15KB 20151213 2210 PHP File @ actualiza_usuario3.php 15K8 20151213 2210 PHP File
@ administrador_actualiza_empresa.php 1TKB 20151213 1934 PHP File | | @ admin_ver proceso.php 56K 2015-12:03 00:55 PHP File .
< T - = > < o R >
0 ®C »*
HOSTING UIDE " logo_uide.eps 344,20 KB completed ™
o |
243/258 jobs, 4,40 MB/4,66 MB bytes = logo_uidejpg 149,89 KB completed
® logo_uide.png 6,25K8 completed
o= | a togo_L5omyhe 5oy reyin o compee hs rmed vt (28] Adetiona nformaton e rsponse et
D=g ®  logo_users-2-large.png 19,56 K6 completed
% logo_users-2.png 2,67K8 completed
.i % logo_users-large.png 19,56 K8 completed
Active: 1 Paused: 0 Queued: 20| Down: 0B ( 0B) 0B/s | Up: 1,56 KB (19,56 KEB) 6,52 KE/s Local 143 Remotes 145 o

Elaborado por: Andrea Robles

Finalmente se sube al servidor en “Upload”



5.4 Pruebas
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Las pruebas son el proceso de ejercitar al software con la finalidad de encontrar

(y al final de cuenta corregir) errores. (Pressman, 2005), ademas que permiten

validar y verificar el correcto funcionamiento de la aplicacion web.

Para una mejor compresion a continuacion se detallas los ID utilizadas.

Tabla 21: Tabla ID de Pruebas

1D)

VAL

ACT

ACC

COD

CO

RED

ERROR

Validacion

Activacion

Actualizacion

Codificacion PHP

Codificacion CSS, HTML

Redirecciéon

Elaborado por: Andrea Robles
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Tabla 22: Inicio de sesién

Resultado c
b=
g ID Escenario esperado Problema Solucién §
1 VALl Inicio de Despliegue El tipo de Enviar el tipo 1.1
sesion del menu usuario no se de  usuario
dependiendo registra en la mediante una
del tipo de Base de Datos. variable en el
usuario archivo
(docente, No presenta control.php,
estudiante, alertas 0
empleador) warning
No valida datos Codificacion 1.2
de ingreso archivos .js
1.3

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion:

Cuando el usuario registrado (docente, estudiante, empleador) quiere ingresar a
la aplicacion web, tiene que ingresar su usuario y contrasefia para que se

despliegue el menu de opciones dependiendo del tipo de usuario que ha

ingresado.



Tabla 23: Registro de docente
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[
Resultado =
g ID  Escenario  esperado Si  No Problema Solucion E’
2 VAL2 Registro Validacién de No valida error 1.1
de usuario datos y datos: JavaScript,
(docente) almacenamie cédula,
nto en la Base X correo codificacion
de Datos institucional  archivos:
usuario, validaruser.js
contrasefia  validaperfil.js,
cedular.r.js
No presenta
alertas (o]
warning
X No identifica Codificacion 1.2
el tipo de control.php
usuario
X 1.3

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion:

Cuando el usuario docente no se encuentra registrado, procede a registrarse

ingresando datos validos como cédula, nombres y apellidos, correo institucional,

usuario y contrasefa, debe tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

Cédula valida

Usuario no repetido

Coincidencia en contrasefia

Correo institucional(@internacional.edu.ec)



Tabla 24: Registro de estudiante

70

c
Resultado 2
g ID Escenario esperado Si No Problema Solucion E
3 VAL3 Registro de Validacion de No valida error 1.1
usuario datos y datos: JavaScript,
(estudiante) almacenamiento X  cédula,
en la Base de correo,
Datos usuario,

X contrasefia  codificacion 12
archivos:
validaruser.js

X No presenta validaperfil.js, 1.3

alertas 0 cedular2.js
warning
control.php
No identifica
el tipo de
usuario
X 14

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion:

Cuando el usuario estudiante no se encuentra registrado, procede a registrarse

ingresando datos validos como cédula, nombres y apellidos, correo institucional,

usuario y contrasefia, debe tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

o Cédula valida
o Correo institucional(@internacional.edu.ec)
o Usuario no repetido

. Coincidencia en contrasefa
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Tabla 25: Registro de empleador

c
Resultado 2
S D Escenario esperado Si No Problema Solucion 2
4 VAL4 Registro de Validacion de Datos error 1.1
usuario datos y erréneos JavaScript,
(empleador) almacenamiento cédula,
en la Base de X  correo, codificacion
Datos usuario, archivos:
contrasefia  validaruser.js
X _ o 1.2
validaperfil.js,
X . 1.3
cedula.js
No presenta
alertas (o]
warning
X 14

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion:

Cuando el usuario empleador no se encuentra registrado, procede a registrarse
ingresando datos validos como cédula, nombres y apellidos, correo, usuario y

contrasefa, debe tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

o Cédula valida
o Correo vélido
o Usuario no repetido

. Coincidencia en contrasefia



Tabla 26: Activacion de usuarios
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S Resultado
Z c
hs
ID Escenario esperado Si No Problema Solucién n
()
>
5 ACC  Almacenar Eliminar nuevo NO eliminé Creacion 1.1
usuario usuario el tipo de variable $tipo,
registrado X  usuario codificacion
php
ACT Activacion  Activar nuevo No permiti6 Variacion 1.2
de usuarios usuario activar el variable $tipo
registrado X usuario en archivo php
X 1.3

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando un usuario se registra pasa a una lista de espera, es decir

el docente (tutor UIDE) o administrador debe activar o eliminar el usuario.



Tabla 27: Actualizacién de datos estudiante

ID Escenario
o
prd
6 VAL5 Actualizacion
de datos
estudiante

ACC2

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el estudiante quiere aplicar a una pasantia debe primero

actualizar sus datos personales y académicos, debe ingresar datos validos para

Resultado
esperado
Validacion de

datos

Almacenar
en la Base de

datos

Si

No

Problema

Error en la
validacién de
datos.

Error al cargar
foto de peffil
Duplicidad de
usuarios y
choque de

datos

No se
encuentra el
campo email

en tabla

estudiantes

73

Solucién

Codificacion
archivo
JavaScript
Cadificacion
archivo php
Evitar que el
usuario
modifique
usuario y
cédula
Cadificacién
archivo php y
reestructuracio

n de la funcion

sql

gue pueda participar en un proceso de seleccion de alguna empresa.

Version

=
-

1.3

14

15



Tabla 28: Actualizacion de datos empleador
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S ID Escenario Resultado Si  No  Problema Solucién
z esperado
7 ACC3 Actualizacion Validacion Error en la Codificacion
de datos de datos y validacion ~ archivo
empleador almacenar X de datos. JavaScript
en la Base
de datos
Alertas 0
X warning Codificacion
archivo php
Error en el
X re
direccionam
iento
Codificacion
No se archivo php vy
encuentra el funcion sql
X campo
email en
tabla
estudiantes
Codificacion
X No archivo php
redirecciona
Validacion Cadificacion
X delRUC JavaScript
X

Elaborado por: Andrea Robles

Versioén

.
=

1.2

13

1.4

1.5

1.6

Descripcion: Cuando el empleador actualiza sus datos empresariales, el
empleador debe ingresar datos validos, para que exista un registro sin errores

en la base de datos.



Tabla 29: Actualizacion de datos docente

ID Escenario
o
zZ
8 ACC4 Actualizacion
de datos
docente

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el docente actualiza sus datos debe ingresar datos

Resultado
esperado
Validacion
de datos y
almacenar
en la Base

de datos

validos, ejemplo: correo institucional.

Si

No

Problema
Error en la
validacion de
datos.
Alertas o]
warning

No almacena
el tipo de
usuario

Permite

modificar la
cédula y el ruc
del

Error

docente.
choque

de datos

Validacion
correo
institucional
Validacion de

la cédula

75

Solucioén

Codificacion
archivo

JavaScript

Codificacion

archivo php

Codificacion
archivo php,
evita que el
usuario
modifique
€s0s
campos
Codificacion

archivo php

Codificacion

JavaScript

Version

=
=

1.2

1.3

1.4

15

16
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Tabla 30: Crear empresa

Resultado Si  No Problema Solucion
S ID Escenario esperado
9 VAL6 Crear Validar datos, X No valida Algoritmo
empresa almacenar RUC Validacién RUC,
datos en Ila codificacion js
Base de
datos
X Almacena Validacion  de
datos datos,
erréneos codificacion
archivo php
X No valida Creacion
emalil funcién .js
institucional

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion:

Cuando el empleador luego de registrarse, debe proceder a crear la empresa,
ingresando datos validos como: RUC, razén social, tutor, ciudad, direccion,

teléfono, celular, email y web.

Versién

.
=

1.2

1.3

14
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Tabla 31: Crear préactica pre profesional

Resultado
s ID Escenario esperado  Si No Problema Solucion
Z
10 VAL7 Crear Validacion X La fecha de Codificacion
practica pre de datos finalizacion es archivo php
profesional, menor a la de
pasantia u publicacion
oferta

X En el combo Funcién sql
box carga los
tutores que no
pertenecen a
la empresa del
perfil logeado

X Codificacion
Formato de archivo php
hora y fecha

X No guarda los Error funcion
datos sql,

recodificacion
X No valida el Creacién

RUC funcion
JavaScript
X Se puede Evitar que se
cambiar la pueda
fecha de | modificar la
publicacién fecha de
publicacién

Versién

.
=

Caja de texto
corta para
requisitos

Expandir caja
de texto vy
cambiar
dimension

1.7

1.8

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el empleador quiere crear una practica pre profesional
debe ingresar los siguientes datos: tutor, horas, tipo de proceso (practica,
pasantia u oferta), horario, funcién a desempefiar, requisitos, sueldo, fecha de

finalizacion.
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Tabla 32: Aplicacion laboral

Resultado

g ID Escenario esperado Si No Problema  Solucién

11 COD1 Aplicacibn a Permitaaplicara X No lista las Error en
practicas pre la practica pre practicas, consulta
profesionales profesional, pasantias  sql, se
pasantias u pasantia u oferta ofertas soluciona
oferta laboral laboral laborales  recodificand

o la funcion

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el estudiante quiere ver una practica pre profesional,
pasantias u oferta laboral, en el menu principal se despliega una lista de las

ofertas registradas.

=1 Version

-

1.2
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Tabla 33: Aplicar a practicas

Resultado

g ID Escenario esperado Si | No Problema Solucién

12 COD2 Aplicar a Permita X No lista las Error en
practicas  aplicar a la practicas pre consulta sql,
pre practica pre profesionales  se soluciona
profesiona profesional recodificando
les la funcion

X No permite
aplicar

X Se muestra la
practica  pre
profesional

que vya se

aplico

X Permitio Controlar
aplicar sin  mediante una
antes variable

actualizar su estado

perfil

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el estudiante quiere aplicar a una practica pre profesional,
pasantias u oferta laboral, se deben listar todos los procesos y permitir que el

estudiante participe en ellos siempre y cuando estén activos.

= Version

=

1.2

1.3

1.4

15



Tabla 34: Aplicar a pasantias
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Resultado
g ID Escenario esperado Si No Problema Solucién
13 COD3 Aplicar a Permita X No lista las Error en
pasantias aplicar a la pasantias consulta  sql,
pasantia se soluciona
X No permite recodificando
aplicar la funcion
X Se muestra la
pasantia que
ya se aplico
X Permitio Controlar
aplicar sin  mediante una
antes variable estado

Elaborado por: Andrea Robles

actualizar su

perfil

= Version

1.2

13

1.4

15

Descripcion: Cuando el estudiante quiere aplicar a una practica pre profesional,
pasantias u oferta laboral, se deben listar todos los procesos y permitir que el

estudiante participe en ellos siempre y cuando estén activos.



Tabla 35: Aplicar a oferta laboral

o ID Escenario
Z
14 COD5 Aplicar
oferta
laboral

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcidon: Cuando el estudiante quiere aplicar a una practica pre profesional,

pasantias u oferta laboral, se deben listar todos los procesos y permitir que el

Resultado

esperado
Permita
aplicar a la
oferta

laboral

Si

No

X

Problema
No lista las
ofertas

laborales

No permite
aplicar
Se muestran
ofertas
archivadas o
fuera de fecha
Permitio
aplicar sin
antes
actualizar su

perfil

estudiante participe en ellos siempre y cuando estén activos.

81

Solucién
Error en
consulta sql,
se soluciona
recodificando

la funcidn

Controlar
mediante una
variable

estado

= Version

=

1.2

1.3

14

15



Tabla 36: Ver usuarios empleadores
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Resultado
S ID Escenario esperado Si  No Problema Solucién
p
15 COD6 Ver usuarios Listar todos X No lista los Funcion
empleadores los empleadores SQL
empleadores
Presenta X Posicién de Codificacion
campos arrays archivo php
vacios desordenados

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el docente busca o quiere listar a los empleadores

registrados, deben listarse en una tabla.

Tabla 37: Ver usuarios estudiantes

o
5 Resultado
E ID Escenario  esperado Si No Problema Solucién
Z
16 COD7 Ver Listar todos X No lista los Funcion SQL
usuarios los empleadores
estudiantes empleadores
Presenta X Posicion  de Codificacion
campos arrays archivo php
vacios desordenados

Versioén

=
-

13

Version

=
=

13

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el docente busca o quiere listar a los estudiantes

registrados, deben listarse en una tabla.
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Tabla 38: Ver usuario docente

Resultado S
S ID Escenario esperado Si No Problema Solucioén n
2 S
17 COD8 Ver Listar todos X No lista los Funcién SQL 1.1
usuarios los empleadores
docentes = empleadores
Presenta X Posicion de Codificacion 1.2
campos arrays archivo php
vacios desordenados
X 1.3
Elaborado por: Andrea Robles
Descripcion: Cuando el docente busca o quiere listar a los docentes registrados,
deben listarse en una tabla.
Tabla 39: Eliminar proceso activo
Resultado S
S ID Escenario esperado Si  No Problema Solucioén v
2 S
18 COD9 Eliminacion de No se X Permitio Creacion de 1.1
proceso activo pueda eliminar un variable de
eliminar proceso estado
activo
X 1.2

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el empleador quiere eliminar o dar de baja a un proceso,
esto se podra realizar siempre y cuando el proceso no esté en proceso activo,

esto quiere decir que ningun estudiante esté participando en el mismo.
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Tabla 40: Cargar archivos estudiante

: ID Escenario Resultado Si No Problema Solucion
S esperado

19 COD10 Cargar Activar/Eliminar X Sube un Crear un
archivos nuevo usuario solo PDF  archivo php
PDF registrado para cada
estudiante carga de

estudiante

X

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el estudiante carga y sube los documentos PDF (Carta de
presentacion del estudiante, copia de la cédula de ciudadania, actividades

cumplidas por semana, horario y hoja de vida o curriculum).

Tabla 41: Cargar archivos empleador

Resultado
S ID Escenario esperado Si  No Problema Solucidn
p
20 COD 11 Cargar Subida del X  Sube un Crear un archivo
archivos pdf solo pdf php para cada
pdf carga de
empleador empleador
Duplicacion  Caodificacion
de funcion php
documento = move_uploaded
pdf _file

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el empleador carga y sube los documentos PDF (Carta de

aceptacion, evaluacion con formato UIDE y la carta de culminacion).

Versién

.
=

1.2

Versién

=
]

1.2

1.3



Tabla 42: Cargar archivos docente

} ID Escenario Resultado Si No
S esperado
21 COD12 Cargar Subida del X
archivos pufs
PDF
docente
X
X

Elaborado por: Andrea Robles

Problema

Sube un
solo PDF

Duplicacion
de
documento
PDF

85

Solucién
Crear un
archivo php
para cada
carga de
docente
Cadificacion
funcién php

move_uploade
d_file

Version

=
=

1.2

Descripcion: Cuando el docente carga y sube los documentos PDF con la

calificacion y ponderacion del estudiante.

Tabla 43: Ver procesos archivados

Resultado
. ID Escenario esperado Si No
2
22 RED1 \Ver Listar X
procesos todos los
archivados  procesos
archivados

Elaborado por: Andrea Robles

Problema

Objeto no
localizado

Solucioén

Re

direccionamiento

Versién

.
=

1.2

Descripcion: Cuando el docente quiere listar todos los procesos archivados o

ya en estado de realizacion, esto quiere decir que el proceso de seleccion ha

terminado y el empleador ya eligié quién ocupara el puesto solicitado.
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Tabla 44: Eliminar usuario temporal

Resultado
. ID Escenario esperado Si No Problema Solucion
2
23 RED2 Eliminacién Eliminar el X Objeto no Re
de nuevo usuario de localizado  direccionamiento
usuario, la tabla
estado usuarios

pendiente temporales

Elaborado por: Andrea Robles

Descripcion: Cuando el docente ha comprobado de que el nuevo usuario
registrado no registra datos verdaderos, o que se supondria no es quién dice

ser, se procede a eliminar el registro.

Tabla 45: Interfaz gréfica

Resultado
. ID Escenario esperado Si No Problema Solucion
2
24 CO Interfaz Interfaz X  Desorganizacibn  Organizacion
Gréfica Gréfica de botones de botones
amigable mediante
etiquetas
HTML
Colores X Colores no Codificacion
adecuados CSS

Elaborado por: Andrea Robles

Descripciéon: Cuando el docente ingresa a su perfil debe encontrarse con una

organizacion adecuada de los botones y colores.

Versioén

=
]

Version

e

=
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Capitulo 6:

6. Plan de Capacitacién

Introduccioén

El presente plan de capacitacion comprende el manejo de la APLICACION
WEB QUE PERMITA LA OFERTA DE EMPLEO, PASANTIAS Y
PRACTICAS PRE —PROFESIONALES PARA LOS ESTUDIANTES DE LA
ESCUELA DE INFORMATICA Y MULTIMEDIA DE LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DEL ECUADOR EXTENSION- LOJA, mediante los

manuales de usuarios desarrollados para cada rol de usuarios:

e Administrador (Ver Anexo 2. Manual del administrador).
e Docente (Ver Anexo 2. Manual del docente).
e Empleador (Ver Anexo 2. Manual del empleador).

e Estudiante (Ver Anexo 2. Manual del estudiante).
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Objetivo

Objetivo General

Describir el funcionamiento de la aplicacién web para la gestién de practicas pre

profesionales y ofertas laborales para la Escuela de Informéatica y Multimedia.

Objetivos Especificos

e Describir las funciones del rol docente

e Describir las funciones del rol estudiante

e Describir las funciones del rol empleador

e Describir las funciones del rol administrador

e Describir el uso y gestién de usuarios, procesos y empresas

Destinatarios

e Docente (Tutor de las pasantias y practicas pre profesionales) de la
Escuela de Informética y Multimedia de Universidad Internacional del
Ecuador.

e Administrativo de la Institucidén, Escuela de Informatica y Multimedia

e Participantes estudiantes de la carrera de Informatica y Multimedia de la
UIDE.

e Empleador (Tutor, encargado de la empresa)
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Metodologia

e Exposicion: Se realizara una introduccion y descripcion general del
funcionamiento de la aplicacion web.

e Demostracion: Los participes realizaran actividades de creacion, edicion
y borrado de usuarios, procesos, empresas y gestion de documentaciones
(PDF).

Recursos

e Computador de aula.
o Navegador web actualizado
o Acceso a internet

e Proyector

e Mesa de trabajo

e Sillas

Cronograma de actividades

Duracién: 2 horas.

Tabla 46: Actividades capacitacién

‘ Actividad Tiempo
Introduccion 15 min
Maddulos de la aplicacion 15 min
Funciones del rol docente 15 min
Describir el las funciones del rol estudiante 15 min
Describir el las funciones del rol empleador 15 min
Describir el las funciones del rol administrador 15 min
Realizar demostracion de uso y gestion de usuarios, procesos 15 min.
y empresas
Preguntas 15 min.

Total 2 horas

Elaborado por: Andrea Robles



90

Capitulo 7:

7. Conclusiones y recomendaciones

7.1Conclusiones

La gestidn de los procesos de oferta laboral, pasantias y practicas pre
profesionales de la Escuela de Informéatica y Multimedia de la Universidad
Internacional del Ecuador pueden ser efectuados a través de la aplicacion
web desarrollada, la cual recoge los requerimientos y lineamientos
establecidos por los usuarios y el reglamento de practicas pre

profesionales y pasantias 2013.

La aplicacion web automatiza la gestion de procesos mediante los roles
de administrador, docente, empleador y estudiante, quienes digitalmente
pueden crear, modificar y consultar todos los datos concernientes a los

procesos de oferta laboral, pasantias y practicas pre profesionales.

La aplicacion web contiene los automatiza la gestion de procesos
mediante los roles de administrador, docente, empleador y estudiante,
quienes digitalmente pueden crear, modificar y consultar todos los datos
concernientes a los procesos de oferta laboral, pasantias y practicas pre

profesionales.
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La aplicacion web esta en condiciones de ser usada, ya que se encuentra
implementada en un Hosting desde el cual puede ser accedida desde
cualquier dispositivo con acceso a internet, incluyendo computadores,

Smartphone u otros, ya que su disefio es de tipo responsivo.

La aplicacion ha sido probada y verificada con escenarios de prueba, con
los cuales se permitieron descubrir errores, los cuales fueron corregidos,

adicional a eso se puede mejorar con la ayuda de un software.

Para el plan de capacitacion se realizan cuatro manuales de usuario, uno
por cada rol (Administrador, Docente, Empleador y Estudiante), en donde

se detalla todo el funcionamiento de la aplicacién web.

Para el desarrollo de la aplicacion web se utilizaron herramientas que
mejor encajaron como HTML, CSS, MYSQL Y PHP, siendo este ultimo
una buena solucién para desarrollar aplicaciones web debido a la gran
comunidad de programadores en Internet y por la documentacion que

existe de este lenguaje.

Puedo concluir que con la utilizacién de Mysqgl con PHP, las aplicaciones
desarrolladas tienen mayor tiempo de velocidad en sus respuestas, ya
gue permiten entregar de forma mas répida, los resultados o peticiones

del lado del cliente.
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7.2Recomendaciones

e Disefiar y desarrollar una aplicacion web de gestion de los procesos
de oferta laboral, pasantias y practicas pre profesionales de todas las
escuelas de la Universidad Internacional del Ecuador que permita la
automatizacion y optimizacion de recursos, ademas de innovar sus

servicios hacia la comunidad educativa.

e Implementar la aplicacién web en un servidor propio de la UIDE para
un mejor control de los datos, ya que actualmente se encuentra en un
Hosting restringido (libre), que no da al administrador las facilidades

totales de acceso y procesamiento del sistema.

e Que los estudiantes de la UIDE egresados sean quienes desarrollen
este tipo de sistemas y aplicaciones para que pongan en practicas sus
conocimientos ademas de beneficiar a la institucion educativa con los

productos resultantes.

e La metodologia WSDM es sencilla y organizada al momento de
realizar la aplicacion web, con pasos directos. Ademas por su
adaptabilidad se puede combinar con otra metodologia en este caso
con la tradicional, por eso la considero factible al momento de aplicarla.

e Se realizaron manuales de usuarios sencillos para el facil manejo, es
recomendable usarlos por cualquier duda al momento de usar la

aplicacion web.
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9. Anexos

o prevotsinesgesrovibaes

UIDE Universidad Internacional del Ecuador

URL localizador de recursos uniforme

PHP Hypertext Preprocessor

HTML HyperText Markup Language

WSDM Web Site Design Method

MVC modelo—vista—controlador

SSL Secure Sockets Layer(capa de conexidn segura)

MVC Modelo Vista Controlador

ACL Access control list- lista de control de acceso

RBAC Control de acceso basado en roles

ASP.NET Active Server Page.NET

HTTPS Hypertext Transfer Protocol Secure

OOHDM Método de Disefio Hipermedia Objeto Orientado

00 Object Oriented, Orientando a Objetos

E-R Entity —Relationship, Entidad -Relacion

ul User Interface, Interfaz de Usuario

RMDM Relationship Management Data Model, Modelo de Datos de
Administracion de Relaciones

ADV Abstract Data View(Vista de Datos Abstracta)

RF Requerimientos Funcionales

RNF Requerimientos no Funcionales
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Manual del administrador

Introduccion

El manual del usuario constituye una herramienta muy util para los usuarios. En
€l se describen paso a paso la secuencia que debe seguir el usuario para
entender el funcionamiento basico de la aplicacion web. Este manual contiene
en forma detallada cada una de las opciones que se utilizan en cada una de las

pantallas de los contenidos implementados.

Esta aplicaciéon web sirve para que el administrador de la Escuela de
Informética y Multimedia de la Universidad Internacional del Ecuador administre

toda la aplicacién web, seguln se presente la situacion.
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PERFIL ADMINISTRADOR

Inicio de sesidn

' (4 Gestién de practicas

l IDE preprofesionales para la
Escuela de Informatica y
‘ it

rvermecore s Fcuod Multimedia

Acceder a aplicacion

Eres nuevo? | Registrarse

1. Ingresar usuario y contrasefia validos
2. Clic en Ingresar

Usuario: admin
Contrasefia: admin123
Recuperar clave

1. Clic en “Recuperar clave”

\ S ,
AU[ DE  wisaisee.,

formatica y Multimedia

Necedes 2 g

—

2. Digite su correo electronico

|\

Gestién de practicas pre profesionales para la Escuela de *
Informatica y Multimedia

Recuporar clave Recuperacion de clave

6 INGRESE LA SIGUIENTE INFORMACION:

Correo electranico
bglandrea831@hatmail cor|

Enver

w

Clic en “Enviar”
Revisar su correo electronico
5. Ingresar a la aplicacion con el usuario y contrasefia temporal

e



98

Editar perfil

¥
. o - v
Gestion de practicas pre profesionales para la Escuela de . l

Informética y Multimedia

Editar usuario

::::::

Actualizacion de datos de usuario
D (cédula)

1104503600

Nombres y apellidos

Luis Perez Cruz ]

Correo electrdnico:

lucho@internacional.edu.ec ]

Usuario
admin
Contrasefia

Tipo usuario:
administrador

Actualizar

El boton “editar perfil” permite actualizar los datos del usuario necesarios para el
funcionamiento de la aplicacion, dichos datos deben ser validos.

Los datos cédula, usuario y tipo de usuario no se permiten editar para evitar
inconsistencias en la aplicacion web.

Pasos:

1. Clic en “Editar perfil”
2. Ingresar los datos
3. Clic en “Actualizar”

Manual de usuario

1. Al momento de ingresar a la aplicacion
2. Clic en el boton “Ver” para visualizar el manual de usuario

THY
Gestion de practicas pre profesionales para la Escuela de . I
Informdtica y Multimedia

Editar usuario

::::::

Actualizacion de datos de usuario
D (cédula)

1104503600

Nombres y apellidos

‘LUIS Perez Cruz ‘

Correo electrdnico:

lucho@internacional edu ec \

Usuario
admin
Contrasefia;

Tipe usuario:
administrador

Actualizar



99

MenuU administrador

A continuacién se detalla para que sirve cada boton:

e Usuarios: El administrador puede editar o eliminar la informacion de un
estudiante, empresa y empleador.

e Procesos: El administrador puede consultar la informacion de préacticas
pre profesionales, pasantias y ofertas laborales.

e Empresas: El administrador puede consultar la informacién de empresas,
editarla y borrarla.

e Reportes: El administrador puede generar los reportes de la Gestion de
procesos, estudiantes y empresas.

e Configuracion: El administrador puede modificar las horas requeridas, el
ciclo de inicio de los procesos de pasantias y practicas pre profesionales,
ademas del encabezado y pie de pagina de los reportes.

e Ver, permite visualizar el manual de usuario

Activar usuario

gl b

Gestion de practicas pre

profesionales para la Escuela de
Informética y Moltimed

Administracién de usuarios

MOSTRANDO TODOS LOS USUARIOS PENDIENTES DE ACTIVACION

CEDULA  NOMBRE USUARID ESTADO TIPO WAL Acciones.

Jenny Soledad v
0917047052: Mendoza Cafiar Jenny libre estudiante : jennymendoza@internacional.edu.ec E
Verbnica v
e ] S e B I
17236807721 b katiuska | iibre estudiante | katiuskalourdes89@internacional.edu.ec v
a @ 1804416988} Bety Elzabeln betty ibre estugiante | bettygutierrez@internacional edu.ec v
e &
il )
Sul ]
;=
1. Clic en el boton “Usuarios”
2. Clic en el boton “Pendientes” (derecha)
3. Aparece una lista con los datos del usuario:

3.1 Para activar un nuevo usuario registrado clic en ¥
3.1.1 Clic en “Guardar/Actualizar’

¥ p—

3.2Para eliminar el registro clic en I_I
3.21 Clic en “Aceptar”
4. Listo
Nota: Antes de activar/eliminar un usuario pendiente de activacion el administrador debe

verificar que el estudiante o docente sean parte de la Universidad Internacional del
Ecuador y el empleador sea verdadero.
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ADMINISTRACION DE USUARIOS

Para listar los diferentes usuarios se sigue los siguientes pasos

1. Clic en “Usuarios”
2. Se elige alguna de las siguientes opciones:

e Todos, se enlistan todos los usuarios activados

e Estudiantes, se enlistan todos los estudiantes activados
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SNGOR Administracion de usuarios

e Docentes, se enlistan todos los docentes activados

AUIDE

N Administracion de usuarios
smugaa Hastes

e Empleadores, se enlistan todos los empleadores activados

fuipE

e Pendientes, se enlistan todos los usuarios que no han sido

activados



102

- Administracion de usuarios
v
5

U»r

Para Editar, eliminar o ver un usuario activado se siguen los siguientes pasos:

1. Clic en “Usuarios”

2. Se elige alguna de las siguientes opciones:
e Para editar la informacién de los usuarios clic en el botén ]?:?
ik
e Para eliminar un usuario clic enT-j.

e Para ver la informacién de un usuario clic enm.

Para buscar un usuario se digita el nimero de cédula valido.

MOSTRANDO TODOS LOS USUARIOS

e -

1104503600

CEDULA NOMERE USUARIO ESTADO TIFO Acciones
00325026 | Camen Armion Rz U . e
102538535 Luz Maris Tacury - o lemplesdor me®
19250700 e [ e
02202600  Anarss Avigal Rosles Tecury | anarssis ire | ssatens o e

Nota: Los botones ubicados en la esquina superior derecha sirven para:

o Descargar Manual de usuario —

GRrRTar
reporte

o Generar reporte
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ADMINISTRACION DE PROCESOS

. s uahe
| I D F T e e~ L I
—m i Informéfica y Mulfimedia

i6n de pi

Andrea Abigail Robles

A continuacioén se detalla cada botén:

e Ver practicas, permite listar todas las practicas pre profesionales libre
0 gue no han sido asignados a un estudiante

e Ver pasantias, permite listar todas las pasantias libre 0 que no han
sido asignados a un estudiante

e Ver ofertas, permite listar todas las ofertas laborales libre o que no han
sido asignados a un estudiante

e Ver todos, permite listar todos los procesos

e Ver libres, permite listar todas los procesos libres o que no han sido
asignados a un estudiante

e Ver ocupados, permite listar todos los procesos ocupados o que han
sido asignados a un estudiante

Estados de los procesos

Los estados de usuarios son:

e Activo, significa que el usuario sélo esté creado
e Libre, significa que el usuario no tiene ningan proceso asignado
e Ocupado significa que el usuario tiene asignado algun proceso

Los tipos de usuarios son:

e Docente (Tutor o encargado del proceso de practicas pre profesionales
y pasantias de la UIDE)

e Estudiante

e Empleador (Tutor de la empresa )
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Funcionalidad de botones:

Para editar la informacién de los usuarios clic en el botén IE?

Y

Gestion de practicas pre

les para la Escuela de l‘
Informd& nedi

i o

ADMINISTRADOR Edicion de procesos
Andrea Abigail Robles.
f—

"“F' Llene todos los campos solicitados:

Tipe de procese: Fractica
Empress; Empresa Gissela

Tutor Gissels Picas

Esariba en lineas diferentes cada requisito:

Fecna ge publicacién
05012018

Fecha de finslizacién

fEpories ozmsr2018

-

Para eliminar un usuario clic enﬁ.

Confirme para eliminar Pasantia: Disefiador y manejo de publicu

Aceperll| [RCepeelen

[
Para ver la informacién de un usuario clic en.

Procesos

R
PROCESD
Tipo de proceso: Pasantia
EmpresaiTutor: Empresa Gissels/
Cantidad de horas: 200
Horario: 0&hM-10h00
Funcién a desempefiar: Disefiador y mansjo de publicy
Requisitos:
Sueldo: 500
Fecha de publicacion: 05012015
Fecha de finalizacion: 11/02/2018

Presenta la informacion del proceso seleccionado en estado activo para regresar

clicen ==
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ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Buscar empresa

Para buscar una empresa digite el numero de Ruc valido y clic en “Buscar”

Administracion de empresas

r

En Iz lista mostrads &l icone

]

sirve para editar l ragistro.
Elicono " sirve para eliminar el registio

El icono @ sirve para eliminar el registro

MOSTRANDO TODAS LAS EMPRESAS

RUC MOMEBRE CIUDAD DIRECCION TELEF. Acciones

1718344318001 Imagenes Lojs 10 de sgosto y bolivar 2578898, | ﬁ @

Editar empresa

Editar empresa

Cancelar

Para editar la informaciéon de los usuarios clic en el botén @9 Lene todes 1o campos solcindon

RUC:
0501367163001
NOMBRE:

[EmpresaG\sse\s

GERENTE:

Gissela Picos

CIUDAD:

[Lnja

DIRECCION

Lapradera

TELEFONO:

578952

CELULAR:

0995441124

CORREQ (e-mail):

[gmasm 998@gmail.com

SITIO WEB:

[mlpffwww\uﬂummm com

Guardar

Eliminar empresa

Para eliminar un usuario clic enﬁ.

Confirme para eliminar a la empresa: Imagenes
[ Evitar que esta pagina cree dialogos adicionales

Cancelar

Finalmente clic en “Aceptar”
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Ver empresa

Para ver la informacion de un usuario clic en.

!
Gestion de practicas pre profesionales para la Escuela de ‘
Informatica y Multimedia

Empresas

Regresar

EMPRESA

RUC: 0501367163002

Nombre: Empresa Gissela 2

Tutor: Gissela Picos

Gerente: Cecilia Niemes

Ciudad: Loja

Direccion: Av. Pascuales y Juan Bosco
Teléfono: 2516542

Celular: 0998522212

E-mail: empresagissela@gmail.com
Sitio web: hitp:/lempresagissela.com.ec

Reportes

Para generar los reportes clic en los titulos y subtitulos:

Reportes

Usuarios
Todos
Estudiantes
Docentes
Empleadoes

Procesos
Fracticas
FPasantias
Ofertas aborales
Todos
Libres
Ocupados

Empresas

Usuarios

Todos
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Estudiantes

Se muestra una pantalla en donde tiene las siguientes opciones

Generar reportes de estudiantes

Estudiantes con procesos asignades  Ver
Estudiantes sin procssos asignados o que ain no forman parte de un procsso | Ver

Generar lists de todos los estudiantes|  Ver

Estudiantes con procesos asignados

RUiDE

N
Gostn de précticas pre profesionoles poro ko Excueia de | 1
Informética y Muimedia

Administracién de usuarios

Nota: Para generar el reporte clic en “Generar reporte”

Estudiantes sin procesos asignados o que aun no forman parte de un proceso
Administracion de usuarios

MOSTRANDO TODOS LOS USUARIOS SIN PROCESOS ASIGNADOS

cédula Buscar
CEDULA  NOMBRE USUARIS ESTADG TIPO
0205884289} Lina Maria Montoy | ina Hibre

Generar lista de todos los estudiantes
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Docentes Empleadores

Procesos

Préacticas Todos

A} i »
PR




109

Ofertas laborales Ocupados

Empresas
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Configuracién

U

Gesfién de pracficas pre profesionales para la Escuela de
Informdtica y Mulfimedia

ADMINISTRADOR Configuracion
Andrea Abigail Robles
Cantiaad minima de horas para &I proceso de précticas pre prafesionales y pasantias:
D [ =]
- Ciclo de estudios para iniciar & Ios procesos:
€Uy | s |
Editar perfl
8 REPORTES
Encabezsdo:
’@m de pricticss pre profesionales d Is Escusia de Informstios y Multmedia
Pie de pagina:

Direccién: Av. Manuel Agustin Aguirre, teiéfono: (533.T)-257T045

b = g

£ B g

) b g 4

c 4 § g i

Conhigtiracio
Gonrtar

1. Digite la cantidad de horas para el proceso de practicas pre profesionales
y pasantias, necesarios para dicho proceso.

2. Digite el ciclo de estudios para que el estudiante pueda iniciar un proceso
de practicas pre profesionales o pasantias.

3. Digite el encabezado que quiere que aparezca en los reportes.

4. Digite el pie de pagina que quiere que aparezca en los reportes.

5. Clic en “Guardar”.
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Manual del docente

Introduccién

El manual del usuario constituye una herramienta muy util para los usuarios. En
€l se describen paso a paso la secuencia que debe seguir el usuario para
entender el funcionamiento basico de la aplicacion web. Este manual contiene
en forma detallada cada una de las opciones que se utilizan en cada una de las

pantallas de los contenidos implementados.

Esta aplicacion web sirve para que los docentes de la Escuela de
Informatica y Multimedia de la Universidad Internacional del Ecuador, controlen
el proceso de seleccion que un empleador de la ciudad de Loja requiera, estos

procesos pueden ser practicas pre profesionales, pasantias u oferta laboral.

Este control consiste en consultar peribdicamente quienes aplican a una
practica pre profesional, pasantia u oferta laboral, ver la informacion de la

empresa, del proceso y del estudiante.

Finalmente para culminar el proceso luego que el empleador suba la
calificacion del estudiante en el proceso (el archivo formato) y la carta de

aceptacion, el docente debe realizar el mismo proceso.
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PERFIL DOCENTE

Registro usuario

(4 ' vy ~ i S .
| IDE Gesfién da practicasy ofertos loboroles para ja Escuelade’ | I Gestién de pracficas pre prg
11 Informéfica y Mullimedia Informdtica
usuARO Registro de usuario USUARIO DOCENTE Registro de usuario
[ W, —
- SELECCIONE EL TIPO DE USUARIO QUE DESEA CREAR:
ene todos los campos solicitados:

E R et T

1. Clic en “Registrarse” Pl
2. Escoge el tipo de usuario “Docente” =
3. Luego digita sus datos validos como:
3.1. Id, cédula valida
3.2. Nombres y apellidos
3.3. Correo electronico de la institucion ejemplo:

usuario@internacional.edu.ec

3.4. Usuario

3.5. Contrasena

3.6. Repetir contrasefia, al momento de registrarse las contrasefias
debe coincidir, es decir ser iguales

4. Clic en "Guardar”

Nota: El usuario debe esperar a que el Administrador o Tutor de la UIDE,

active su cuenta.


mailto:usuario@internacional.edu.ec

Inicio de sesidn

' [} Gestién de practicas
l IDE preprofesionales para la
Escuela de Informatica y
et

[ Multimedia

Acceder a aplicacion

1. Ingresar usuario y contrasefia validos
2. Clic en Ingresar
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Nota: El caso de olvidar su contrasefia debe solicitar al Administrador o Tutor

de la UIDE, dicha informacion y luego proceder a cambiar en Ver editar perfil.

Recuperar clave

1. Clic en “Recuperar clave” v

Necedes 3 g

2. Digite su correo electronico

UIDE

Urbrrscna memacons e Ecuoor

Recuperar clave Recuperacién de clave

Gestién de précticas pre

UIDE profesionales are la Escuela de.

Informatica y Multimedia

P
Gestidn de prdacticas pre profesionales para la Escuela de [
Informatica y Multimedia

ancelar
0 INGRESE LA SIGUIENTE INFORMACION:

Correo electrnico
bglandrea891@hotmail.com|

Enver

w

Clic en “Enviar”
Revisar su correo electrénico

»

5. Ingresar a la aplicacién con el usuario y contrasefia temporal
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Editar perfil

Editar usuario

El boton “editar perfil” permite actualizar los datos del usuario necesarios para el
funcionamiento de la aplicacion, dichos datos deben ser validos.

Los datos cédula, usuario y tipo de usuario no se permiten editar para evitar
inconsistencias en la aplicacion web.

Pasos:

1. Clic en “Editar perfil”
2. Ingresar los datos
3. Clic en “Actualizar”

1555

Bienvenido a la aplicacion web

Menu docente

A continuacion se detalla para que sirve cada boton:

1. Usuarios: Permite visualizar la informacion de los usuarios que forman
parte de la aplicacion web.

2. Procesos: Permite visualizar la informacion de los procesos de practicas,
pasantias u oferta laboral y realizar la respectiva evaluacion y
ponderacion.

3. Empresas: Permite visualizar la informacién de las empresas que forman
parte de la aplicacion web.

4. Reportes: Permite generar todos los reportes de la aplicacion web.
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VISUALIZACION Y ACTIVACION DE USUARIOS

Para ver un usuario activado se siguen los siguientes pasos:

1. Clic en “Usuarios”

2. Clic en el boténE.

Visualizacion y activacion de usuarios

En Iz lista mostrads 2l icono @ sirve para ver los datos del registro.

Dé clic en cada titule para ordenar los registros

Loz estados de usuarion son: Activo (estd creada), libre (no tizne asignado un proceso) y
ocupado (tiene asignado un proceso)

==l

Los tipos de usuarios son: Docente (Tutor UIDE), estudiante y empleador {Tutor de la empresa)

fiodos estudlaties dozames emaleadares pandlenies

MOSTRANDO TODOS LOS USUARIOS

O -

CEDILA  NOMEBRE USLARKD ESTADO TRO Ancines
135303397181 : Ricardo Perez Tz ricard liore estudlame @
0903813512 | Ing. Carks Benker admin o | sominlstrator @
1102535538 | Luz Marta Tacury MErE liore EmplEEnar @
1102B07ESE | Carmen Anmijos Fute amen | lbre cozene @
1104503618 § Josseln Jazmin Vargss Tacury | jossy o | esudiEme @
1105773665 | bsran] Jonaian vangas Tacary | jona adho i esudiEme @
1718344318 ksrasd Lara Malkonado lerasl liore empileadar @
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Para buscar un usuario se digita el niumero de cédula valido o su apellido.

i6n de usuarios

H
&

1066060606 06]

Para listar los diferentes usuarios se sigue los siguientes pasos

3. Clic en “Usuarios”
4. Se elige alguna de las siguientes opciones:

e Todos, se enlistan todos los usuarios activados

£
L

eeeeeeel

¢ Estudiantes, se enlistan todos los estudiantes activados

eeceeeool]



e Docentes, se enlistan todos los docentes activados

Gesiién de précticas pre profesionales para la Escuela de '
Infermética y Muliimedia

DOCENTE
Tania Alvarado Ruiz

” s n: Docente (Tutor UIDE).

Egitar perfi
Cerar sesin s e e st || g

‘empleador (Tutor

okdula

e Empleadores, se enlistan todos los empleadores activados

] ' %S
l I DE Sesfién de préciicas pre profesionales para la Esci e !
Informética y Muliimedia

DOCENTE izacion y activacion de
Tania Alvarade Ruiz

'

Corar sesién smsem e P —rpiemsirss e

son: Dooente (Tutor UIDE)

y empleador {Tutor de la empr

MOSTRANDO EMPLEADORES

=i B
ceoun nowee Usumo esToo TR0 Acuuess
IS p— e e e @
ootzsms |enavaar asa oo e o] @
nezsssss e war o e e feweser @
RIS P — [RON R -

-

e Pendientes, se enlistan todos los usuarios que no han

MOSTRANDO TODOS LOS USUARIOS PENDIENTES DE ACTIVACION

activados

CEDULA  NOMBRE USUARIO ESTADO TPO WAL Acciones

Jenny Soledad
0917047052 jenny  [lbre | estudiante | jennymendoza@internacional edu.ec

Mendoza Cafiar o
Veronica 4
1707145023 Agustina veronica [ibre | estudiante ] veronicacoppiano@intemacional.edu.ec
Coppiano Veez w
Katiuska Lucia “
1723589772 kaliuska [fbre  estudiante kaliuskalourdesBS@internacional edu.cc.

Lourdes Castri ']j

Betty Elizabeth
1804416988 befty  [ibre  estudiante] bettygutierrez@internacional.edu.ec

Alsbs Ruiz b}

117
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Activar usuario

Visualizacion y activacion de usuarios

m
3
T
i
-
¥
1
1
¥

oom
]

MOSTRANDO TODOS LOS USUARIOS PENDIENTES DE ACTIVACION

CEDULA  NOMBRE USUARIO ESTADD TIPO MAL Acchones

1104338905 Romel Gutlernez {romel  (lbre | empleador romel@yanones (W 'lj

1. Clic en el boton “Usuarios”
2. Clic en el boton “Pendientes” (derecha)
3. Aparece una lista con los datos del usuario:
3.1 Para activar un nuevo usuario registrado clic en ¥

3.1.1 Clic en “Guardar/Actualizar”

3.2Para eliminar el registro clic en I_I
3.2.1 Clic en “Aceptar”

4. Listo

Nota: Antes de activar/eliminar un usuario pendiente de activacién se debe
verificar que el estudiante o docente sean parte de la Universidad Internacional

del Ecuador
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PROCESOS

. o : T
| I D E Geslién de practicas p fonales para la Escuela de
r Informe Hfmedia

DOCENTE Visualizacién de procesos

Tania Alvarado Ruiz

i
8
i

eeee0eeaol

Paae | omoo-10m00] 050TSATTER00T | Dieetanor euios a0 | e

o1 | nustraor Desigrer

002 | ez s pes. 20072015} 12022015 | oegaco

A continuacion se detalla cada boton:

Ver précticas, permite ver todas las practicas pre profesionales
registradas

Ver pasantias, permite ver todas las pasantias registradas

Ver ofertas, permite ver todas las ofertas laborales registradas

Ver todos, permite ver todos los procesos registrados

Ver asignados, permite ver todos los procesos que mantienen un
proceso de seleccidon o un/varios estudiantes estan postulando para
ese proceso

Ver ocupados, permite ver todos los procesos en donde el proceso de
seleccion ha culminado y el empleador ha elegido a un estudiante para

gue realice ese proceso.
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Estados de los procesos

e Libre, significa que el proceso se encuentra creado y nadie esta
postulando

¢ Asignado, significa que el proceso ya esta asignado a un estudiante

e Activo, significa que el empleador todavia no selecciona un estudiante

para que realice dicho proceso.

Visualizacién estado libre

Procesos

Funny"/Luz Maria Tacury

Presenta la informacion del proceso seleccionado en estado activo para regresar

clic en Far=s

Visualizacion estado ocupado

T

Gestion de praclicas preprofesionales para la escuela de
Informética y Multimedia

DOCENTE VISUALIZANDO PROCESO ACTIVO

Tania Alvarado Ruiz

DATOS DE ESTUDIANTE

CONTROL DE ASISTENCIA

Horas cumplidas: 18
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Esta pantalla muestra la informacién del estudiante, del proceso y de la empresa,

para imprimir la informacién del estudiante clic en “Imprimir’ y para ver el

curriculum, carta de prueba e informe del proceso clic en ™ .

También permite controlar la asistencia del estudiante al proceso y las horas que
cumplidas del mismo.

Ademas el docente debe realizar la evaluacion y ponderacion:

1. Clic en “Evaluacion”, para evaluar el proceso en donde el estudiante
participo

DATOS DEL ESTUDIANTE

Cédula: 1104503618

Estudiante: Josselyn Jazmin Vargas Tacury
E-mail: tania23@internacional.edu.ec
Ciclo de estudios: 8

Curriculum

DATOS DE PROCESO

Tipo: Préctica

Cantidad de horas: 500

Horarie: 08h00-10n00

Funcién a desempefiar: Supervision Centro de Redes |

EVALUACION

Los siguientes niimeros representan la calificacion que se le debe asignar al estudiante
5: Excelente trabajo

4: Muy buen trabajo

3: Buen trabajo

2: Trabajo regular, calidad insuficiente

1: Pobre desempefio

Pregunta Ponderacion

.- Iniciativa

Sugiere nuevas ideas
Propone posibles modificacicnes al méteds actual.

2-Responsabilidad

Realizecibn a tiempo de las lsbores sncomendadas.

Cumple satisfactorizmente con el horaric de trzbajec.

3.- Adaptacin a a organizacién

Relacibn formal con los distintos nivelss jerirquicos de la empress
Relacién con los demis miembros de la Organizacién.

4.~ Habilldad para captar instrucciones:

Comprende y aprende fdcilmente los planteamientos que se le hacen,
los enfoca adecusdamente y toma la decisiém correcta con rapidez.

5.- Habilidad para presentar hechos y conclusiones

Clarided de lenguaje oral ¥ escrite.

capaci 5
Capacidad de persuasién.

Presencacién de aspectos no ligados especificamente al trabajo asignado.

6.-Nivel profesional del informe:

Nivel de los problemas enfrentadoa.

Complejidad de los desafios del trabajo propuesto
Nivel de la realizacién de las tareas
Profundidad de las scluciones

7.- Metodologia:

TUtilizacién correcta de la informacién, seleccién y uso del métode apropiado.

Eplicacién acertada de herramient

8- Calidad de conclusiones y recomendaciones

Rlcance, profundidad y validez de las mismas.

9.- Aporte del trabajo a la empresa;

1w

Utilidad y aprovechamiento inmediate del trabajo realizado. [ 1]
Caleular

Nota :

‘Guardar
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1.1 Debe seleccionar un valor entre 1 y 5, para cada pregunta
1.2 Clic en “Calcular”

1.3 Se visualiza en “Nota”, el promedio de la evaluacion

1.4 Finalmente clic en “Guardar”

2. Clic en “Ponderacion”

A continuacion se visualiza las evaluaciones del docente y del empleador,
junto a la ponderaciéon del proceso en el que el estudiante esté

participando.

EVALUANDO PROCESO ACTIVO

Imprimir

DATOS DEL ESTUDIANTE

Cédula: 1105773665

Estudiante: Israel Jonathan Vargas Tacury
E-mail: israel@internacional.edu.ec
Ciclo de estudios: 8

DATOS DE PROCESO

Tipo: Oferta Laboral

Cantidad de horas: 0

Horario: 14h00-16h00

Funcion a desempefiar: Publicidad y Marketing

DATOS DE EMPRESA

Empresa: Columbian Park

Tutor: Luz Mara Tacury

Direccion: Los geranos 18 de noviembre y gardenias
Teléfono: 2565863

E-mail: columbianpark@gmail.com

PONDERACION
Parametro Docente IPromedio
Iniciativa 5 4 45 10
Responsabilidad 5 4 45 4505
|Adaptacién a la organizacion 5 4 45 4505
Habilidad para captar instrucciones 5 4 45 910
Habilidad para presentar hechos y conclusiones | & 3 4 810
Mivel profesional del informe 5 4 45 13515
Metodologia 5 3 4 1215
Calidad de conclusiones y recomendaciones 5 3 4 810
/Aporte del trabajo a la empresa 5 3 4 12115
[ToTAL: 505 35665 || 42855 || 8556100

3. Clic en “Curriculum”, para descargar el curriculum del estudiante
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Buscar empresa

VISUALIZACION DE EMPRESAS

Para buscar una empresa digite el numero de Ruc valido y clic en “Buscar”

R\ UiDE

Gestin de précticas pre profe:
Informética y Mo

fia

CUDAD DRECTION  Acoknes

tapracera

sz

o3 germnzns

1862 nodentre

Laweies 653

s

QumySuere

L3 ermral 553,

DOCENTE Visualizacion empresas
Tanis Atvarsdo Ruiz
Enia ®
Déc .
' WOSTRANDO TODAS LAS EMPRESAS
-
S ey
Cemar sesion
[ —
. s sosae
Usuarios
cxorar | enpesa e s
RN N
ozsssssson | commpen s
Empresas
epsssssn | sevoneue Lo
m HOIHIA0N | empresa dncres  [Loja
B I
o [ weewe o
o | eresa Ceone
-

Ver empresa

Para ver la informaciéon de un usuario clic en.

Empresas

Regresar

EMPRESA

RUC: 1102535535001

Nombre: Fargue de diversiones
Tutor: |srasl Lara Maldonado
Gerente: Luz Mariz Tacury

Ciudad: Loja

Direceion: Riveras de Jipiro
Teléfono: 2512231

Celular: J3E5EE1213

E-mail: marizrofriguez@nyshoo.es
Sitio web: http: /s diversiones. com

Sere iz

6600060060606 060

ales para la Escusia de |
d

T
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Manual del estudiante

Introduccién

El manual del usuario constituye una herramienta muy util para los usuarios. En
€l se describen paso a paso la secuencia que debe seguir el usuario para
entender el funcionamiento basico de la aplicacién web. Este manual contiene
en forma detallada cada una de las opciones que se utilizan en cada una de las

pantallas de los contenidos implementados.

Esta aplicacion web sirve para que los estudiantes de la Escuela de
Informética y Multimedia de la Universidad Internacional del Ecuador, apliquen a
un proceso de seleccion que un empleador de la ciudad de Loja requiera, estos

procesos pueden ser practicas pre profesionales, pasantias u oferta laboral.

El Estudiante de la UIDE por reglamento general debe participar en estos
procesos a partir del quinto ciclo y cumplir un minimo de 400 horas segun el

Reglamento de la UIDE.
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PERFIL ESTUDIANTE

Registro usuario

Gestién de préclicas y ofertcs laborales pora la Escuelade’ 1/
Informética y Mullimedia

usuARio Registro de usuario

SELECCIONE EL TIPO DE USUARIO QUE DESEA CREAR:

Eotganie

Clic en "Registrarse”
Escoge el tipo de usuario “Estudiante”

Luego digita sus datos validos como:

a. Id, cédula valida

b. Nombres y apellidos

C. Correo  electronico de la  institucion  ejemplo:
usuario@internacional.edu.ec

d. Usuario

e. Contrasefa

f. Repetir contraseila, al momento de registrarse las

contrasefias debe coincidir, es decir ser iguales

4. Clic en "Guardar”

Nota: El usuario debe esperar a que el Administrador o Tutor de la UIDE,

active su cuenta.


mailto:usuario@internacional.edu.ec
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Inicio de sesidn

Vv . Gestion de practicas

| IDE preprofesionales para la
. Escuela He_lnfométic: y

1. Ingresar usuario y contrasefia validos

2. Clic en “Ingresar”

Nota: El caso de olvidar su contrasefia debe solicitar al Administrador o Tutor
de la UIDE, dicha informacion y luego proceder a cambiar en editar perfil.

Recuperar clave

1. Clic en “Recuperar clave”

A/ UI'DE Gestion de précticas pre
A_.‘.......... 4 P kit Haltmedia

informti

Necetera spbcacia

2. Digite su correo electronico

‘and
Gestion de practicas pre profesionales para la Escuela de I
Informatica y Mulfimedia

Racaperar clave Recuperacién de clave

ancebar
6 INGRESE LA SIGUIENTE INFORMACION:

Correo electronico
Ibglandrea81@hotmail cor|

3. Clic en “Enviar”
4. Revisar su correo electronico
5. Ingresar a la aplicacion con el usuario y contrasefia temporal
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Editar perfil

DATO'S DE RERSONALE'S

Direccién

|Riveras de Jipire

T Teléfono:
ngE.,, Gesfén de préclicosprey p,]ammm ]
Clular
fsasesasss |
ESTUDIANTE Edltar usuario o

Josselyn Jaz

Soltero: (g) Cassdo: () Divorcisda: () Unién libre: ()

(3‘) FOTOGRAFIA INSTRUCCION FORMAL
= rimaris:
- u na
Cerarzesin Lo Imagen o debde supcrer ko $12 Ko, = a:

m B
DITOS DE USUARIO

PQS@M e Yarges Tacury | CAPACITACION-SEMINARIOS.CURSOS
[ — |

El botdn “editar perfil” permite actualizar los datos del usuario necesarios para el

funcionamiento de la aplicacion, dichos datos deben ser validos.

Pasos:
1. Clic en “Editar perfil”
2. Ingresar los datos validos

3. Clic en “Actualizar”

Nota: Para poder aplicar a los diferentes procesos el estudiante primero debe

actualizar sus datos personales, académicos, etc.

Para subir una imagen de perfil se siguen los siguientes pasos:
1. Clic en “Editar perfil”

Clic en 3

2
3. Escoge su imagen
4. Clic en “Subir”

kUIDE

ESTUDIANTE Editar usuario
Josselyn Jazmin Varg

Tacury

0TI

Cestion de préchcas pre profesionales para la Escuela de”
Informatica y Multimex

=
- FOTOGRA

e (‘) -

Nota: La imagen no debe superar 512kb
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MENU ESTUDIANTE

Il

Gesfién de préciicas pre profesionales para la escusla de*
Informatica y Mulimedia

ESTUDIANTE Procesos activos
Josselyn Jszmin Vargss

A continuacioén se detallan los botones:
e Mis procesos, lista los procesos a los que el estudiante esta aplicando.
e Ver practicas, lista las préacticas pre profesionales disponibles
e Ver pasantias, lista las pasantias disponibles
e Ver ofertas, lista las ofertas laborales disponibles

e Ver, sirve para descargar el manual de usuario

Nota: No se puede aplicar a ningun proceso si no se actualiza el perfil.

MIS PROCESOS

ESTUDIANTE Procesos activos
Josselyn Jszmin Vargas

Botones:
e En espera, son los procesos en los cuales se esta participando.
e Asignado, son los procesos en los cuales un empleador lo ha escogido

para que realice dicho proceso.
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Ver pasantias

Wad v

Gestién de préciicas pre profesionales para la Escuela de
Informdtica y Multimecia

ESTUDIANTE Ofertas de pasantias

Josselyn Jazmin Vargas.

( j O STRAINDO OFERTAS DE FASAITAS

s
smwen

Jev—

- o w Sgmer sz (2]

Mis proc

Ver pacantias

Lista todas las pasantias en estado libre, es decir que esta disponibles para que

se pueda aplicar a esa pasantia y ser parte de un proceso de seleccion.

Nota: Si la pasantia se encuentra caducada o fuera de fecha limite de

postulacion no se puede aplicar a esta pasantia.

Ver practicas

el

Gestién de préciicas pre profesionales parala Escuela de
Informéfica y Mutiimedia

ESTUDIANTE Practicas pre-profesionales
Josselyn Jszmin Vargss
o D& cicen e botdn ® para b 1a nformacidn completa y poder aplcar

j MOSTRANDO OFERTAS DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

Lista todas las practicas pre profesionales en estado libre, es decir que esta

disponibles para que se pueda aplicar a esa pasantia y ser parte de un proceso

de seleccion.
Nota: Sila practica pre profesional se encuentra caducada o fuera de fecha limite

de postulacion no se puede aplicar a esta pasantia.
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Ver ofertas

e

Cestién de practicas pre. ploles’k:ng\esfam la Escuela de
Informdtica'y Mulfimedia

Lista todas las ofertas laborales en estado libre, es decir que esta disponibles
para que se pueda aplicar a esa pasantia y ser parte de un proceso de seleccion.
Nota: Silas ofertas laborales se encuentra caducada o fuera de fecha limite de
postulacion no se puede aplicar a esta pasantia.

Aplicar a pasantias

VISUALIZANDO PROCESO

DATOS DE PROCESO

s

1. Clic en “Ver pasantias ”
2. Elegir una pasantia

Clicen @

Clic en “Aplicar’
5. Clic en “Aceptar”

> w

Nota: Si la pasantia se encuentra caducada o fuera de fecha limite de
postulacion no se puede aplicar a esta pasantia.
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Aplicar a practicas pre profesionales

1. Clic en “Ver practicas ”

Clic en @

Clic en “Aplicar”
Clic en “Aplicar”
Clic en “Aceptar”

a s

Nota: Sila practica pre profesional se encuentra caducada o fuera de fecha limite
de postulacion no se puede aplicar a esta pasantia.

Aplicar a oferta laboral

E

1. Clic en “Ofertas ”

Clic en @

Clic en “Aplicar”
Clic en “Aplicar”
Clic en “Aceptar”

a b

Nota: Si las ofertas laborales se encuentra caducada o fuera de fecha limite
de postulacion no se puede aplicar a esta pasantia.
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s
Geslién de précficas pre profesonales para ka escucla de ™ |

Informéica y Mulimedia

PROCESO DE SELECCION

Y

ESTUDIANTE Procesos activos

Josselyn Jazmin Vargas

= D& sic en e botén @ para abey

smesperm ssigrades

MOSTRANDO MIS PROCE SOS ASIGNADOS U OCUPADOS

U o i
JE S — [P
i mmime o Semi )

Proceso Asignado

1. Clic en “Mis procesos”

2. Clic en “Asignados”

Clic en el botén de VER E
Para poder imprimir clic en “Imprimir”

Para regresar clic en “Regresar”

ESTUDIANTE VISUALIZANDO PROCESO
rgas

Josselyn Jazm

DATOS DEL ESTUDIANTE

echa de publicacién: 18/122018
Fecha de finslizacién: 03.01/201

Ver ofertzs. DATOS DE EMPRESA

Horas cumplidas:

 Carta de sosptacién: ver — Evaluscidn: ver  Carta de culminacién: var

Nota: Aqui puede subir los archivos pdf.

T W
Gestion de pracficas preprofesionales pera o escuela de © |
‘WLD,,,E s e
in v

g "l q



Proceso en espera

1. Clic en “Mis procesos”

2. Clic “En espera”

ESTUDIANTE Procesos activos
Josselyn Jazmin Vargas

Ty Dé cic i informacién completa
fj
MO STRANDO MIS PROCESOS EN ESPERA O EN LOS QUE ESTOY PARTICIFANDO

[0y

Gestién de préclicas pre profesionales para la Escuela de *
Informatica y Multimedia

,,,,, - o -
J— . - @
- . e - @

3. Clic en el boton de VER E
4. Para poder imprimir clic en “Imprimir”

5. Para regresar clic en “Regresar”
Subir archivos pdf

1. Clic en “Mis procesos”
2. Clic en “Asignados”

3. Clic en el boton de VER E
4. En la parte inferior subir los archivos
5. Clic en Subir, para cargar el archivo

6. Clic en Ver, para ver el documento

7. Para poder imprimir clic en “Imprimir”

8. Para regresar clic en “Regresar”

133
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Manual del empleador

Introducciodn

El manual del usuario constituye una herramienta muy util para los usuarios. En
€l se describen paso a paso la secuencia que debe seguir el usuario para
entender el funcionamiento basico de la aplicacion web. Este manual contiene
en forma detallada cada una de las opciones que se utilizan en cada una de las
pantallas de los contenidos implementados.

Esta aplicacion web sirve para que los empleadores de la ciudad de Loja
que requieran de personal para sus empresas, para eso se realiza un proceso
de seleccion en donde el empleador tiene la posibilidad de elegir quien crea
conveniente para cubrir esa vacante.

Asi mismo tiene la responsabilidad de subir los archivos en .PDF
requeridos como: Evaluacion y Carta de aceptacion.
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PERFIL EMPLEADOR

Registro usuario

N

‘a1d by,
Ceshion oo priciicos pre prolasioncies para la Escoaiade " | /e
informatica y Mutfimedia

'kUI'DE Gesion do précicas o

USUARIO Registro de usuario USUARIO EMPLEADOR

Registro de usuario

-' SELECCIONE EL TIPO DE USUARIO QUE DESEA CREAR:

Empisacar

Clic en “Registrarse”
Escoge el tipo de usuario “Empleador”
Luego digita sus datos validos como:

3.1.1d, cédula vélida

3.2.Nombres y apellidos

3.3. Correo electronico valido

3.4. Usuario

3.5. Contraseiia

3.6.Repetir contrasefia, al momento de registrarse las contrasefias debe
coincidir, es decir ser iguales

Clic en “Guardar”

Nota: El usuario debe esperar a que el Administrador o Tutor de la UIDE, active
Su cuenta.

Inicio de sesidn

' [} Gestion de practicas
UI DE preprofesionales para la
' Escuela de Informatica y

Lnweoreona wvermacorl e Multimedia

Acceder a aplicacion

1. Ingresar usuario y contrasefia validos
2. Clic en Ingresar

Nota: El caso de olvidar su contrasefa debe solicitar al Administrador o Tutor
de la UIDE, dicha informacién y luego proceder a cambiar en editar perfil.



Recuperar clave

1. Clic en “Recuperar clave”

2. Digite su correo electronico

Gestién de practicas pre profesionales para la Escuela de I
Informatica y Multimedia

UIDE

e -

Raciperar clave Recuperacion de clave

Canosar
e INGRESE LA SIGUIENTE INFORMACION:
Correo electranico

bgtandrea831@hotmail con|

Enver

3. Clic en “Enviar”

4. Revisar su correo electronico
5. Ingresar a la aplicacion con el usuario y contrasefia temporal

Editar perfil

Gestion de practicas pre profesionales para la Escuela de vl
Informatica y Multimedia

EMBLERDOR Editar usuario
Luz Maria Tacury
sssssss

Actualizacion de datos de usuario

(‘ fluig IMAGEN
Editar perfl R : O
¢ fluig

Ls imagen oo dbe superar los 512 kb,

Administrar procesos.
D (cédula):
1102535539
Nombres y apellidos:

Luz Maria Tacury |

Administrar empresas.

Correo electrénico:
Juzmaria@yanoo.com |
Usuario:

maria
Contrasefia

136
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El botdn “editar perfil” permite actualizar los datos del usuario necesarios para el
funcionamiento de la aplicacion, dichos datos deben ser validos.
Los datos cédula, usuario y tipo de usuario no se permiten editar para evitar

inconsistencias en la aplicacion web.

Pasos:
1. Clic en “Editar perfil”
2. Ingresar los datos

3. Clic en “Actualizar”

Para subir una imagen de perfil se siguen los siguientes pasos:
5. Clic en “Editar perfil”

Clic en | © ]

6
7. Escoge suimagen
8

Clic en “Subir”

Ui D Gestion de practicas pre profest
- ? Informatica y M|
LuzMaria Tacury

EMPLEADOR Editar usuario
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MENU EMPLEADOR

i
Gestion de practicas pre profesionales para la Escuela de i
Informética y Multimedia

UIDE

Ayuda

EMPLEADOR Bienvenido a la aplicacion web
Luz Maria Tacury

Seleccione una opcidn en el meni de la izquierda

+ Administrar Procesos: El empleador puede crear, editar o eliminar informacién de pricticas, pasantias y
7 flui ofertas laborales
l g + Administrar Empresas: E| empleador puede crear, editar o eliminar informacicn de sus empresas
+ Ademas tendra la posibilidad de subir la calificacion de Ia evaluacion, la carta de aceptacién y finalizacién

del estudiante durante el proceso de practicas y pasantias
Editar perf

Cerrar sesitn

Administrar empresas

: De entre esta lista mostrada el podra una y ver lo datos

Manual de usuario:  ver

Webmaster Andrea Rables
Copyright ® 2015. Tados los derechos reservados - UIDE

La descripcion de los botones a continuacion:

1.

2.

3.

Administrar Procesos: El empleador puede crear, editar o eliminar
informacion de practicas pre profesionales, pasantias y ofertas laborales,
ademas tendrd la posibilidad de subir la documentacién requerida que es
parte fundamental de este proceso. De entre esta lista mostrada el
empleador podra seleccionar una y ver, actualizar, eliminar los datos

correspondientes.

Administrar Empresa: El empleador puede crear, editar o eliminar sus
empresas o sucursales, ademas de entre esta lista mostrada el empleador
podrd seleccionar una y ver, actualizar, eliminar los datos

correspondientes.

Ver, permite descargar el manual de usuario
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Crear proceso

1. Clic en “Procesos”

2. Clic en “Crear proceso”

Creacion de procesos
Liene togos o= campos solcitasss

Friciica: () Passntia: (g) Oferta Isborsl: (0)

Emprasa/Tuter:

[ Parque de dversionesiLuz Maria Tacory

Cantidad e horas:

Esariba en lineas diferentes cads requisito:

Sueldo:

fao J
Fecha de publicacién:
181212015

Fecha de finalizacién:

fooizme |

Guardar

3. Ingresar datos validos

4. Clic en “Guardar”

ADMINISTRAR PROCESOS
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Ver, editar o eliminar proceso

e Para editar la informacion del proceso clic en@?.

e Para eliminar la informacion del proceso clic en ﬁ y luego clic en
Aceptar

Confirme para eliminar Pracsca Disefio Griico

(| oo

[
e Para ver la informacion del proceso clic en.

Gestin de précticas pre profasionales
Informdtica y Mul

Procesos

Fecha de publicacion: 161212015
Fecha de finalizaeién: 20122015
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PROCESO DE SELECCION
Seleccionar un estudiante

1. Clic en “Procesos”

l Gestion "Bl M
. AU \
‘ IDE iy o i
;

EMPLEADOR
Luz Maria Tacury

Administracion de procesos

®

¢ fluig

_‘ PROCE HORAR A “ o TN Aociorer

Nota: A continuacion se describe la funcidén de cada boton

e Crear proceso, permite crear una practica pre profesional, una pasantia o
una oferta laboral.

e Libres, permite listar los procesos que no tienen asignado un estudiante o

nadie esta participando en dicho proceso

e Asignados, permite listar los procesos que tienen asignado un estudiante
0 estd participando en dicho proceso

e Ocupados, permite listar los procesos en donde el empleador ha
seleccionado un estudiante para que realice dicho proceso. Seguir al paso
2.


file:///C:/Users/Usuario/Documents/TESIS%20TERMINADA/MANUALES%20CORREGIDOS/2/MANUAL%20DE%20USUARIO%20empleador.docx%23proceso2
file:///C:/Users/Usuario/Documents/TESIS%20TERMINADA/MANUALES%20CORREGIDOS/2/MANUAL%20DE%20USUARIO%20empleador.docx%23proceso2
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2. Clic en el botén de VER E

VISUALIZANDO PROCESO ACTIVO

Imprimir Regresar
ESTUDIANTES POSTULANTES
Cédula  Estudiante Email Acdones
1104503818 jossy@ intermacional eduec

4

-]
4

Andres Avigail Robles
bglandressi@internacional.edu.ec
acus

1104503800
-

DATOS DE PROCESO

Tipo: Pasantia

Cantidad de horas: 500

Horario: 08h00-10h00

Funcién a desempefiar: Técnico de Mantenimiento
Requisitos

Sueldo: 200

Fecha de publicacién:

Fecha de finalizacién

DATOS DE EMPRESA
Empresa: Parque de diversiones
Tutor: Luz Maria Tacury
Direccién: Riveras de Jipiro
Teléfono: 2612291

E-mail: merisrofrigusz@yshes.es

3. Para poder ver la informaciéon de cada estudiante clic en E

4. Para poder ver el curriculum de cada estudiante clic en

5. Para seleccionar un estudiante clic en

Subir archivos pdf

1. Clic en “ Procesos”

2. Clic en “ Ocupados”

s
Gestion de practicas pre profesionales para la Escuela de - 1

Informdtica y Mulimedia

Administracion de procesos

n s s mostrads sl cono @ e para consultar el registro

r el registro.

ser gliminzdo

i), libre (no tiene asignado un estudiants) y

Crear process Liorzz Asignados Ok

MOSTRANDO TODOS LOS PROCESOS EN EJECUCION

PROCESD HORARIC  CARGO NGO FIN ESTADD  Acohnes

-
Pan w00 memsom e mizans ssome o (@Y [ [
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3. Clic en el boton de VER E en la parte inferior

|
) doricdos L0l
‘mm

VISUALIZANDO PROCESO ACTIVO

¢ fluig

tatar perty

4. Se muestra la informacion del estudiante y del proceso en el cual esta
participando
5. Paraingresar la asistencia del estudiante al proceso, clic en “Asistencia”,

6. Debe subir la Carta de aceptacion, carta de culminacién y la evaluacién
en formato pdf cada uno por separado.

EVALUACION

7. Para realizar la evaluacion al estudiante clic en “Evaluacion”

Nota: Los botones sirven para:

Ayuda mpeimir Regresar

e Ayuda, descargar el manual de usuario

e Imprimir, para generar un pdf con la informacion del estudiante y del
proceso en el cual esta participando

e Regresar, permite ir a la pagina anterior
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Control de asistencia

e || 1 ['l W

Gestién de practicas
Infor dia

EMPLEADOR VISUALIZANDO PROCESO ACTIVO

Luz Maria Taeury
DATOS DEL ESTUDIANTE
Gédula:1102112370

€ fluig

Permite controlar la asistencia del estudiante al proceso en el que se encuentra
participando:
1. Debe seleccionar una fecha (de acuerdo a la fecha de inicio y

finalizacion) ———"

““'@  February2016  ©

| su Mo Tu we Th Fr sa

PA— | B i

2. Selecciona si asistié o no

Asistencia: Si: O Mo (I:)
3. Digite las horas que labor6 el estudiante

4. Ingrese alguna observaciéon en caso de ser necesario
5. Clic en “Guardar”

6. La asistencia se enlista en una tabla, la cual se puede imprimir mediante
el botén “Imprimir”
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AsSTENCA orss ozszRACION

Evaluacion

De acuerdo al valor de cada pregunta, descrito en la pantalla
Se elige un valor entre 1 y 5 para cada pregunta

Al finalizar clic en “Calcular”, para que de la nota del estudiante
Clic en “Guardar”.

rpwbdhPE

Nota: Para obtener un pdf con esta informacion clic en "Imprimir”.

s -

VISUALIZANDO PROCESO ACTIVO

DATOS DEL ESTUDIANTE

105 representan ia calificain que se ke debe asignar al estudiants.

gades especificanente sl txabaje asignads

oluciones
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Crear empresa

ADMINISTRAR EMPRESAS

DAl
T | I 1
Informética y Mutfimecia

Administracion de empresas

En la it

2 consultar ol registro

MOSTRANDO TODAS LAS EMPRESAS

buscar
nousme cusas omeccen noctess
rczsassosnnnt parauece coareines g | Renssespr iyO@
nazsassssonz | Parcusce chersines Socrsainons Lo | Smoes e iro@

pm— . o mems s 7 [ @

Creacion de empresas

Llene todos los campos solicitados:
AuC:

r—

NOMERE:

[Sav— \

TUTOR

v ]

GERENTE.

ILuz Maria Tacury |

CIUDAD:

e \

DIRECCIGN.

e oo sem \

TELEFOND:

forzzer |

CELULAR

Esasamzwa

CORREO (e-mail):

——— \

SITIO WES:

Ihdd«p Thwwwdiversiones|com ‘

Guardar

Pwn PR

Clic en “Administrar empresa”

Clic en “Crear empresa”

Llena los campos vacios con datos verdaderos y validos
Finalmente click en Guardar



Ver, editar o eliminar empresa

Para editar la informacion de su empresa clic en@?.

Confirme para eliminar a la empresa: Parque de diversiones

Administracion de empresas

ERTR—— para consutar &l registro

r"\“ g cl

Blicoro T 5
D& clic en cads titulo par

Elicono

crear emaresa
MOSTRANDO TODAS LAS EMPRESAS

-

suc nowsRE

CIIDAD DIRECCION Azoones

S e 7 D@

zsassnane | araus oe dvarsinss Suoursalor Lo | Sauses ore {1 epimar

PSR e p— ol

TIO4SIE00N | Paneles somres

Para eliminar la empresa clic en ﬁ y luego clic en Aceptar

Confirme para eliminar a la empresa: Parque de diversiones

[
Para ver la informacion de su empresa clic en.

147
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Gestién de practicas pre profesionales para la Escuela de I
Informatica y Multimedia

Empresas

Regresar
EMPRESA

RUC: 11025355350001

Nombre: Parque de diversiones
Tutor: Luz Maria Tacury

Gerente: Luz Maria Tscury

Ciudad: Loj2

Direccién: Riverss de Jipio
Teléfono: 2512251

Celular: 0353848548

E-mail: lizmaria@hotmail.com

Sitio webs: hitp://www diversiones.com

Buscar empresa

Para buscar una empresa digite el numero de Ruc valido y clic en “Buscar”

Empresas

En la lista moswada o icone ! sive para editar @l registe

Eileona L

Ericone @

Tangs cuidsds, si uns empress forma pare de un proo=sc no pusde sar eliminads

sirve para sliminas o registro

sinve pars ver ol regisho

MOSTRANDO TODAS LAS EMPRESAS

. |

AUC NOMERE CIUDAD DIRECCION Acriones

1102535538001 ; Parque de divenionss] Loja | Riverss de




149
-3 Anexo e e —

Introduccioén

El presente manual del programador contiene la descripcion de la instalacion y
configuracién de la aplicacion web para la GESTION DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES PARA LA ESCUELA DE INFORMATICA Y

MULTIMEDIA, de la UIDE.
Requerimientos Del Sistema

Esta aplicacibn requerirda de las siguientes caracteristicas para su

funcionamiento desde el modo usuario:

e Navegador web. Se recomienda que sea Google Chrome 38 de su
preferencia. También se puede emplear Mozilla Firefox 3.0 o superior, u
Opera.

e Acceso a internet.
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Para la instalacion y configuracion el administrador necesitara, ademas de los

antes mencionados, de:

e Servidor (Xampp o Wampp)
e Conectividad con servidor local o externo con compatibilidad a PHP,

MYSQL, HTML, CSS, JAVASCRIPT

Como lenguajes de desarrollo se requerira tener conocimientos en:

e Editor de cddigo para los siguientes lenguajes:
o PHP
o HTML
o CSS
o JAVASCRIPT

o MYSQL

Componentes

La aplicacion web fue desarrollada con lenguajes de programacion web con el
objetivo de que sea compatible y accesible ya sea desde dispositivos moviles o
un computador personal, considerando que los usuarios deben hacer uso de la

aplicacion en cualquier momento y desde cualquier equipo con acceso a internet.



Administrador
Docente
Empleador

Estudiante

Empleador

Estudiante

Los componentes y roles de usuario que los ejecutan son:

administrar
usuarios

administrar
procesos

administrar
empresas

empresas

procesos

editar perfil

aplicar a procesos

usuarios

Procesos

empresas

Q.
o o
= o
c
3
[¢]
=
~+
Q
o,
O«
=

ggCrear empresas

mmeditar empresas

alcliminar empresas

gmcCrear

mmcditar

adeliminar

o cStionar

|
@

activar registro

0]

Wcestion de

151
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Estos cuatro roles y por ende componentes principales fueron creados

con sus respectivos campos necesarios las distintas tablas de la base de datos.

e asistencia e parametros

e documentos e procesos

e empresa e procesos_activos

e estudiantes e procesos_activos_temporales
e evaluaciones e tblreseteopass

e horas e usuarios

e imagenes e usuarios_temporales

Para hacer uso de esta aplicacion sera necesario tener instalado un
servidor que cumpla con los requerimientos de compatibilidad con los lenguajes
de programacion mencionados anteriormente; e instalar la base de datos en

MYSQL, lo cual se describira a continuacion.


http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
http://localhost/phpmyadmin/
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Instalar servidor XAMPP

Este componente puede ser descargado desde
https://lwww.apachefriends.org/es/download.html, el cual debe ser instalado y

configurado para su ejecucion.

[5] XAMPP 174 win32 = -

Choose install Location -
Setup wil nstal LAMPP 1.7.4 1 the folowng folder. To nstall n a dfferent folder, dck

Braas and seect archer ok ok et o Contrue

Deranon

ey rowse
Space requred: 6130
Soace valabe: 30.068
k| o> ] [ cae

Para que la aplicacién funcione se debe activar las opciones de Apache y

MySQL como se muestran a continuacion:

[£) XAMPP Control Panel v32.1 [ Compiled: May 7th 2013 ] sl
XAMPP Control Panel v3.2.1 cong
Modules
; ) Netstat
Service Module  PID(s) Portls) Actions =
/| Apache 2640 (.S [ Admn | [ Config | [ Logs i Shel
MysaL 2182 3306 [ Stop. | [ Admin | [ Config | [ Logs Explorer | |
x| Filezila Stant Config | [ Logs ¥ Senices ‘
Mercury Start Config Logs w Help ||
X Tomecat Start Config Logs Quit
[mam]  Checking for preraguisites
[mam] Al prerequisites found
[main]  Initiaizing Modules
[main]  Starting Check-Timer
ain]  Control Panel Ready
Attempting to start MySQL semice
Status change detected: running
[Apache]  Attempting to start Apache semice
[Apache] Status change detected: running

Luego de instalar y configurar XAMPP se debe importar la base de
datos al servidor, creandole un usuario y contrasefia con permisos de
administrador, coincidentes con los detallados en las conexiones programadas
en los archivos fuente de laag . _ "|. Si se desea cambiar los datos de usuario
y contrasefia de acceso a le % de datos debera reprogramar el archivo

conexion.php

conexion.php de la aplicacion que se encuentra en la carpeta files.
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i i Servidor 127.0.01
phpMyAdmin 12X
o0 ¢ Bases dedatos | | SQL & Estadoactual = Usuarios 4 Exporta
Reciente Favoritas
-

_ @ Nuova ~| Bases de datos
|
+ cdcol
]
T information_schema © Crear base de datos 4
8- mysal uide latin1_bin v Crear
- performance_schema
1
f prwrmysdmin + Nota' Activar aqui las estadisticas de la base de datos podria causar trafico pesado en
= rwxfkrep_uide

4 Nuev:

o Nueva Base de datos . Cotejamiento

#_jr documentos

@ 34 ompresa O cdeol latini_genezal_c: my Comprobar los privilegios

+_l» estudiantes information_schema ucfs_general o1 = Comprobar los privilegios

image

-2 imagenes mysql =1 a1 Comprobar los privilegios

#.» procesos

& s nacacne activne performance_schema  utfs_general ci s Comprobar los privilegios

En primer lugar se debe crear una base de datos con el mismo nombre de
los datos insertado en la conexién (conexion.php), luego seleccionarla y ubicar
en la opcion importar, donde se selecciona el archivo .mysql y dar clic en

continuar para insertar las tablas y datos correspondientes.

4 Estructura [ sQL 4 Buscar | Generarunaconsulta [ Exportar (=} Importar 4

Importando en la base de datos "uide"

Archivo a importar:

El archivo puede ser comprimido (gzip, bzip2, zip) o descomprimido.
Un archivo comprimido tiene que terminar en .[formato].[compresion]. Por ejemplo: .sql.zip

Buscar en su ordenador: No se ha seleccionado ningtin archivo. (Méximo: 2,048KB)

También puede arrastrar un archivo en cualquier pagina.

Conjunto de caracteres del archivo: | utf-8 B

Importacion parcial:

Permitir la interrupcion de una importacion en caso que el script detecte que se ha acercado al limite de tiempc
dariar las transacciones.)

Omitir esta cantidad de consultas (en SQL) o lineas (en ofros formatos) desde la primera. ‘ 0 ] ‘

Formato:

sqL E\

Modalidad SQL compatible: | NONE B

No utilizar avto_tvcrerent con el valor 0

[0 Leer como conjunto de Bytes

m Consola/
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La base de datos fue desarrollada en lenguaje MYSQL con las siguientes tablas

y estruct

ura:

phpMyAdmin
DG

Reciente  Favoritas

FL
;

£

rwxfkrep2_uide
rtkrep_uide:
Nueva
+_|# asistencia
+-» documentos
+_|s empresa
+_|» estudiantes
+_ | evaluaciones
+.-» horas
+ |z imagenes
+_ln parametros
.}z procesos
+-» procesos_activos
+_ | procesos_activos_tempore
+_ | tbireseteopass
+-1# usuarios
+LJs Usuarios_temporales
test
uide

uide17febrero

0Oo0oo0ooodgooooooad

Estructura || SQL 4 Buscar | Generarunaconsulta [
Tabla = Accién

asistencia ¥ [] Bxaminar {4 Estructura (% Buscar
documentos ¢ (-] Examinar s Estructura 4 Buscar
empresa ;; |=] Examinar 4 Estructura & Buscar
estudiantes ¢ -] Examinar s Estructura 4 Buscar
evaluaciones i (-] Examinar s Estructura % Buscar
horas 94 ) Bxaminar s Estructura % Buscar
imagenes (-] Examinar 34 Estructura % Buscar
parametros ¢ -] Examinar 3 Estructura % Buscar
procesos ¢ [=] Bxaminar {4 Estructura (% Buscar
procesos_activos i [ ] Examinar Jx Estructura & Buscar
procesos_activos_temporales yy || Examinar s Estructura % Buscar
thireseteopass ¢ | ] Examinar J Estructura 4 Buscar
usuarios ¢ [-] Bxaminar {4 Estructura ‘% Buscar
usuarios_temporales 94 ] Bxaminar s Estructura g Buscar

Interfaces y codigo empleados

V.

[ Recordar en esta computadora

UIDE

Universidiad infemacional del Ecuador

Usuario

Acceder a aplicacion

Contrasefia

Ingresar

iEresnuevo? | Registrarse

Gestion de practicas
preprofesionales para la et
de Informatica y Multimi

conexion.php

Exportar | =} Importar f Operaciones 27 Privilegios ¥ Mas
Filas Tipo  Cotejamiento Tamafio Ret
@ a
def.
F¢ Insertar I Vaciar @ Eliminar % InnoDB  latin1_spanish_ci 18 KB
F¢ Insertar i Vaciar @ Eliminar 1 InnoDB Iatin1_spanish_ci R
F¢ Insertar i Vaciar @ Eliminar ~ # InnoDB  utf8_unicode_ci e
F< Insertar [ Vaciar @ Eliminar 2 InnoDB latin1_spanish_ci i EE
F¢ Insertar ) Vaciar @ Eliminar 11 |nnoDB  latin1_spanish_ci R
F< Insertar I Vaciar @ Eliminar 1 InnoDB latin1_spanish_ci L
F¢ Insertar i Vaciar @ Eliminar 'S InnoDB  Iatin1_spanish_ci 1osE
3¢ Insertar g Vaciar @ Eliminar L InnoDB latin1_spanish_ci LE =
F¢ Insertar g Vaciar @ Eliminar 17 InnoDB  utf8_unicode_ci 18 HB
Fc Insertar () Vaciar @ Eliminar 19 InnoDB  latini_spanish_ci 16 KB
F< Insertar g Vaciar @ Eliminar 3 InnoDB  latin1_spanish_ci 18 KB
3¢ Insertar § vaciar @ Eliminar  InnoDB  latini_swedish_ci 2 I8
3¢ Insertar i Vaciar @ Eliminar 21 InnoDB  utf8_unicode_ci a2 1=
3¢ Insertar I Vaciar @ Eliminar 0 InnoDB  utf8_unicode_ci iz

control.php

[ css |

=

[1] [

loginess.css

style.css style.ie7.css

control_admin.ph

control_emplead

[ or.php
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Para esta pantalla se emplearon los archivos codificados en lenguaje
PHP, HTML, JAVASCRIPT y CSS que dieron el disefio de la interfaz y
permitieron la ejecucién de los procedimientos correspondientes al acceso del

sistema tanto del administrador como del invitado.

Todos estos archivos se encuentra en la carpeta files.
e index.php = Es el archivo principal, el cual cumplira las funciones de:
o mostrar en pantalla el formulario de acceso
o Validara los campos de texto ingresados
o Enlazay recoge los estilos de los archivos CSS

e control.php—~>Recoge los datos ingresados en el formulario de acceso del
administrador y valida el usuario de acuerdo a los datos de la tabla
usuarios.

e seguridad.php-> Este archivo es el encargado de validar si el usuario esta
autenticado en la aplicacion y permite o no el acceso a cada pantalla del
administrador.

e control_admin, control_estudiante, control_docente - controlan el acceso
a los distintos modulos segun el tipo de usuario que acceda.

e ss—> dan estilo y formato a los elementos html.
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Es necesario mencionar que cada archivo codificado contiene
comentarios de las funciones y lineas de codigo empleadas. A continuacién se

muestra el codigo del archivo index.php:

Cuampp\htdocsiuidetfile.php s.googleapis.com/cssofamil

<link rel="stylesheet" href="files/logincss.css">
<html lang="es">
<head>

rel="stylesheet' type='text/css'>

<meta charset="UTF-B" />
<meta http-egquiv="X-UA-Compatible" content="IE=edge, (Zontrola Canqu de texto

usuario que sea llenado

<script type="text/javascript">
function validarForm(formulario) {
if(formulario.usuario.value.length==0) { //:;Tiene 0 caractere.
formulario.usuario.focus() ; // Damos el foco al control
alert("' escribir un usvario'); //Mostramos el mensaje
return false; //devolvemos el foco
}

Controla campo de texto
clave que sea llenado

if(formulario.clave.value.length==0) { //;Tiene 0 caracteres?
formulario.clave.focus() ; // Damos el foco al control
alert (" e escribir una contrasefia'); //Mostramos el mensaje
return false; //devolvemos el foco

! Agrega los estilos del

return true; //Si ha llegado hasta aqui, es que € archivo qtv'eforrnlcss
} %

</script> Agrega logo de la UIDE

<title>UIDE - Aplicacién web de practicas y oferta laboral</ti

<link rel="stylesheet" type="text/css" href="css/styleform.css" />

</head>
<body>
<div class="container" >

<header>
<div align="center" style="padding-top:5px; width:100%">

<table id="titules">
<td>
<img src="images/uide.png" style="width:auto; height:aute; background-position:center">
</td>
<td style="color:§7b1040">
Gestidn de précticas preprofesionales para la escuela de Informatica y Multimedia<br/>
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<?php
//echo '<hé style="text-align:right">Datos guardados corrsctamente...</h&><br>';
/fecho "<div class=\"info\">Datos guardados correctamente...</div>";
if (isset($_REQUEST['co
if ($_REQUEST['
eche '<scriptralert
if ($_REQUEST['
echo
t
2>
</td>
</tables|
</div>
</header>
<br><br>
<div class="login">
<hl>Acceder a aplicacién</hl>
<form action="files/control.php" method="post" id="formulario" cnSubm. return validarForm(this) ;">
<p><input text" name="usuario" placeholder="Usuario" id="usuario" nams="usuario"></p>
<p><input type="password" name="clave" placeholder="Contrasefia" id="clave"></p>
<p class="remember me">
<label>
<input type="checkbox" name="r r me" id=" ber me">
Recordar en esta computadora
</label>
</p>
<p class="submit"><input type="submit" name="commit" value="Ingresar"></p>
</ form><br>
<form action="registro.php" id="formulario" >
<p class="submit">
iEres nuevo?
<a href="registro.php" class="registrate"> Registrarse </a>
</p>
</ form>
</div>
</div>
<div>
<img src="images/fondo.png" style="width:auto; height:auto; background-position:center">
</diwv>
</bady>

eml>

El archivo control.php contiene el siguiente cédigo que como se ha dicho
comprueba los datos ingresados con los almacenados en la BDD para dar
acceso.

= mysql_query
= mysql_teteh rov(

Asigna una variable numérica a cada usuario para
controlar el acceso.

Guarda datos de sesion para usarlos en las consultas
de mysql con php

gueado” un usua

beader

mrsql_close(sink
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Para el cierre de sesién se usa un .php llamado salir que contiene el

siguiente codigo.

ol.php X | E salirphp x|

J<?php
//Literalmente la destruimos la =seslidn

session_destroy();

S$parametros cookies = session get coockie params();
//borramos cokies

setoockie (session name (),0,1, $parametros coockies["path"]);
//borramos consultas

mysql free result();

//cerramos conexiones de mysgl

myscql close(5link);

//Redireccionamos a index.php (a2l inicio de sesidn)

header ("Location: ../index.php");

_?ﬂ

Para extraccion de los datos de las tablas de MYSQL, de cada una de las
siguientes pantallas se emple6 una clase gratuita de php, denominada DataGrid,
la cual proporcion6 los métodos y procedimientos de presentacién de datos en
forma de tabla y la agregacion de las opciones correspondientes (ver, editar,
eliminar). En este caso el médulo de docentes empled los siguientes archivos

para su administracién de datos.

el

ara la Escuela de

Gestién de practic
In

B\ UIDE

Admini: ién de usuarios

Andrea Abigail Robles.

o o

Aco_DataGrid.ph i _ed eli ve
p itar_usuario.php  minar_usuario.ph  r_usuario.php
p
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9.4 Anexo 4: Reglamento de practic i s y pasantias 2013

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR

CONSIDERANDO
Que es necesario establecer la naturaleza, objetivo, organizacion vy

funcionamiento de Practicas y Pasantias Pre profesionales,

Que es necesario definir las normas que permitan disefar, aprobar,
monitorear y evaluar de manera sistematica las Practicas Pre profesionales y
Pasantias que permitan a los estudiantes obtener experiencia de las actividades
relacionadas a sus carreras, a fin de aplicar y complementar los conocimientos
en su campo especifico de trabajo, asi como colaborar en la solucion de

problemas,

En concordancia con el articulo 87 de la Ley de Educacion Superior, el
articulo 7 del Reglamento de la LOES y el planteamiento del Régimen

Académico del CES,

En uso de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educaciéon
Superior, el Reglamento de Practicas pre profesionales y pasantias, conforme a

lo estipulado en nuestro régimen interno, expide el siguiente:
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Reglamento de Practicas pre profesionales y pasantias

Articulo 1 .-De las practicas pre profesionales.- Las practicas pre
profesionales son las actividades de aprendizaje, orientadas a la aplicacion
de conocimientos y al desarrollo de destrezas y habilidades especificas que
un estudiante debe manejar para el adecuado desempefio de su futura
profesion, y que se realizan en un entorno institucional, empresarial o

comunitario, publico o privado.

Cada carrera asignara al menos 400 horas para practicas pre
profesionales, que podran ser distribuidas a los largo de la misma,
dependiendo del nivel formativo y tipo de carrera y normativa existente. El
contenido, desarrollo y cumplimiento de las practicas pre profesionales seran

registrados en el portafolio.

Articulo 2.-De las pasantias.- Cuando las practicas pre profesionales se
realicen bajo relaciéon contractual y salarial de dependencia, seran reguladas
por la normativa aplicable a las pasantias, sin modificar el caracter y los

efectos académicos de las mismas.

Articulo 3.-De las précticas curriculares y pre profesionales a lo largo
del proceso de aprendizaje.- Las practicas pre profesionales podran

desplegarse, si fuera el caso, a lo largo del proceso de aprendizaje
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dependiendo de las necesidades de organizacion curricular de la carrera,
observando los siguientes lineamientos:

a) En la unidad de organizacion curricular de formacion basica, las
practicas se orientardn a un abordaje preliminar de los contextos,
problemas u objetos de intervencidn de la profesion.

b) En la unidad de organizacion curricular de formacion profesional, las
practicas se orientaran al aprendizaje de metodologias, modelos,
protocolos, procesos y procedimientos de intervencion de la profesion.

c) En la unidad de organizacion curricular de titulacion, se estableceran
estancias practicas, en proyectos de investigacion, cultura y/o
desarrollo, en sectores vinculados al ejercicio de la profesion. En esta
unidad los estudiantes que pertenezcan a carreras de interés publico,
podran realizar practicas en programas sociales prioritarios,
integrando equipos de caracter multiprofesional.

d) Los programas de posgrado, con excepcion de las especializaciones
en el area médica en la que son obligatorias, dependiendo de su
caracter y requerimientos formativos, podran incorporar horas de

practicas previo a la obtencién de la respectiva titulacion.

Articulo 4.- De los ayudantes de catedra e investigacion.- Las préacticas pre
profesionales podran realizarse en la UIDE cuando, en correspondencia con sus
requerimientos institucionales, se seleccionen estudiantes para que realicen
practicas académicas sistematicas, a través de las ayudantias de catedra o de

investigacion.
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Los ayudantes de catedra se involucraran en el apoyo a las actividades
de docencia del profesor responsable de la asignatura, y desarrollaran

competencias basicas para la planificacion y evaluacion profesor.

Los ayudantes de investigacion apoyaran actividades de recoleccion y
procesamiento de datos, a la vez que participaran en los procesos de

planificacién y monitoreo de dichos proyectos.

Al igual que toda practica pre profesional, las ayudantias de catedra o

de investigacion podran ser remuneradas o0 no.

Articulo 5.-Realizacion de las practicas pre profesionales.- La UIDE en
ejercicio de su autonomia responsable y en el marco de las normas y
disposiciones emitidas por los organismos de control, definird y organizara
las correspondientes practica pre profesional para cada carrera de grado v,

de ser el caso, de posgrado.

Para el efecto implementara programas y proyectos de vinculacion con
la sociedad, que contemplen y resuelvan las necesidades y aspiraciones de
ésta, mediante diagnosticos, ejecucidn de propuestas de desarrollo e
innovacién, implementacion de proyectos de emprendimiento e incubacién
de empresas de estudiantes, puesta en marcha de proyectos culturales, de

investigaciéon y de intervencion, disefiados preferentemente de forma
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participativa con actores comunitarios y ciudadanos, y los sectores
productivos, sociales, culturales u organismos publicos. Se implementaran
ademas, proyectos académicos para la incorporacion de ayudantes de
catedra e investigacion, conforme a los siguientes lineamientos:
a) Dentro de las horas de practicas pre profesionales, deben incluirse
las actividades de servicio a la comunidad que deben ser organizadas
en programas y proyectos de caracter académico, de conformidad a lo
establecido en el articulo 88 de la LOES, con una duracion minima de

160 horas.

b) Las practicas pre profesionales deben ser planificadas,
monitoreadas y evaluadas por un tutor académico y un tutor de la
entidad receptora. En el caso de los proyectos de emprendimiento, de
las ayudantias de catedra e investigacion y de los proyectos de apoyo
a productores individuales o familiares, se requerird Unicamente la

tutoria académica.

c) La tutoria académica de la practica pre profesional sera impartida
desde la catedra integradora del campo formativo de praxis
profesional, que debera ser planificada curricularmente en los periodos

académicos que integren los procesos practicos.
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d) La UIDE establecera acuerdos, convenios y cartas de compromiso
con las contrapartes publicas o privadas, definiendo un plan de

actividades vinculado con la formacién del estudiante.

e) En caso de grave incumplimiento de compromisos por parte de la
institucion o comunidad receptora, o de asignacion de tareas que no
guarden relacién alguna con el aprendizaje del estudiante para el
desemperio de su profesion, la UIDE podra reubicarlo inmediatamente

en otro lugar de practica.

f) La UIDE organizara instancias institucionales de planificacion,
coordinacion, supervision y evaluacion de las actividades de
vinculacion con la comunidad y las practicas pre profesionales. (de una

0 varias carreras y programas).

g) En el convenio especifico con la institucidn o comunidad receptora
debera establecerse, desde un inicio, la naturaleza de la relacién

juridica con el estudiante.

El presente Reglamento fue analizado, discutido y aprobado en Sesién de

Consejo Superior, del 25 de enero del 2013.



