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Resumen: La formacién de técnicos medios y obreros calificados dentro del subsistema de la
Educacidn Técnico y Profesional en Cuba, se ha caracterizado en toda su existencia por constantes
cambios en su disefio curricular en la basqueda de mejores resultados en el impacto de sus
egresados en la transformacion del objeto de trabajo de sus especialidades sin alcanzar tal
proposito. Caracterizar el proceso de disefio curricular, y en particular el microdisefio de las
asignaturas del ciclo de formacion profesional técnica, permite establecer las bases para
implementar acciones que eleven la estabilidad en el tiempo de sus planes y programas de estudio
sus asignaturas, cuestion esta que se pretende en el presente articulo.

Palabras clave: Educacion Técnico y Profesional, disefio curricular, microdisefio curricular,
ciclos formativos.

Abstract: The formation of skilled technicians and skilled workers within the subsystem of
Technical and Professional Education in Cuba has been characterized in all its existence by
constant changes in its curricular design in the search for better results in the impact of its graduates
in the Transformation of the work object of their specialties without achieving such purpose. To
characterize the curricular design process, and in particular the micro-design of the subjects of the
technical vocational training cycle, allows to establish the bases to implement actions that increase
the stability in the time of its plans and programs of study its asignaturas, question that is Intended
in this article.

Key Words: Technical and Professional Education, curricular design, curricular micro-design,
training cycles.
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Introduccion

La Educacion Técnica y Profesional (ETP), como subsistema educacional dentro del
sistema nacional de educacién en Cuba, tiene la finalidad de asegurar la formacion de la fuerza
de trabajo calificada que requiere el sector de la produccién y los servicios, tanto estatal como no
estatal, para el desarrollo de la economia del pais.

En este empefio, sin dejar de considerar los logros alcanzados, algunos informes de
investigaciones cientificas: Cejas (2001), Garcia (2002), Gonzélez (2003), Forgas (2003),
Barrios (2005), Téllez (2005), Castafieda (2007), Thompson (2009), reconocen las limitaciones
que presentan algunos egresados de este subsistema educacional, en cuanto al dominio de la
cultura profesional técnica que les permita transformar el objeto de trabajo de la profesion
correspondiente, cuestion esta que se ha tratado de resolver a partir de constantes cambios en los
planes y programas de estudio aplicados.

En este sentido y asumiendo la uniformidad que existe en el disefio curricular de las
diferentes especialidades de la ETP, se realiz6 un estudio diagnostico en la especialidad Técnico
Medio en Explotacién del Transporte Ferroviario, en lo adelante ETF, en la provincia de
Camagliey, el cual permitié constatar que durante el desempefio de sus egresados persisten
manifestaciones como resultado de insuficiencias en dominio del contenido profesional técnico,
asociado al objeto de trabajo de esta profesidn en el contexto, lo que fundamentd la necesidad de
explorar y diagnosticar las causas que lo originan.

Para ello se profundiz6 en el anlisis de documentos normativos (modelo del profesional
y el plan de estudio) y se identificé que el disefio curricular aplicado (por ciclos formativos y
asignaturas), presenta limitaciones en cuanto a la estructura ldgica que se exige a este tipo de
disefio, a la funcion de cada uno de los ciclos, a su organizacion y en particular, a la precision de
los contenidos del ciclo profesional técnico y de las asignaturas que lo conforman, lo que incide
de manera negativa en la posibilidad de que los egresados puedan resolver los problemas
profesionales mas generales y frecuentes de la profesion en el contexto, y por tanto, el logro del
desempefio profesional técnico aspirado.

La valoracion de los elementos expuestos evidencia la necesidad de perfeccionar el
proceso formativo en la ETP, para lo cual constituyen un aporte los resultados de la actividad
cientifica desarrollada como parte de la formacion doctoral en relacion con el estudio tedrico y
practico del microdisefio curricular de las asignaturas del ciclo de formacion profesional técnica
en la especialidad ETF.

El Proceso de Disefio Curricular en la ETP

Para caracterizar el disefio curricular en la ETP es necesario adoptar una posicion
terminoldgica, ya que existen diversas interpretaciones sobre este objeto de estudio.

El disefio curricular de forma general, ha sido concebido a lo largo del tiempo y en

cualquier época, como el proceso a traves del cual se logran establecer las relaciones entre las
necesidades sociales, la escuela y el curriculo formativo bajo diversos enfoques, lo que
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presupone para la ETP la existencia de variadas interpretaciones sobre su funcién dentro del
proceso curricular.

Desde la anterior perspectiva, el disefio curricular en la ETP ha de reflejar los aspectos
culturales y las tradiciones de la sociedad en relacion con la intencion que tiene la formacion de
los obreros y técnicos, asi mismo, las relaciones entre teoria y practica en dicho proceso, lo que
satisface las ideas de Kemmis (1986: 30), al plantear que “el problema central de la teoria del
curriculo debe ser entendido como el doble problema de las relaciones entre la teoria y la
practica, por un lado, y el de las relaciones entre educacion y sociedad, por otro”.

Los elementos anteriores sitlan al problema del disefio curricular en el centro de los
problemas de la teoria curricular, pues tienen relacion con el tipo de profesional que este
subsistema debe formar y con la proyeccién de la escuela politécnica en el cumplimiento de su
misidén para favorecer el desarrollo de la sociedad.

En correspondencia con lo planteado se valora la posicion epistemolégica que permita,
desde la definicion de disefio curricular, hacer realidad sus funciones de capacitar al futuro
profesional técnico; de actualizar los contenidos de ensefianza en las diferentes materias a partir
de los avances de la Ciencia y la Técnica y de lograr la vinculacién escuela - sociedad.

Los autores de este articulo coinciden con las ideas de Forgas (2003), Barrios (2005) y
Polo (2012), quienes asumen la definicion que sobre disefio curricular ofrece Fuentes (2000:5)
quien plantea que “es el proceso creador mediante el cual se obtiene el curriculo y que como
actividad de disefio implica definir bases o criterios para el disefio, sistematizar, secuenciar,
controlar y retroalimentar para que el resultado satisfaga la necesidad de su elaboracion”.

En la definicion asumida se destacan tres elementos que han sido poco atendidos en la
historia del desarrollo de la ETP cubana: su caracter creador que implica, entre otros aspectos, un
mayor protagonismo de sus participantes en la sistematizacion que se ha de generar en cada uno
de los componentes didacticos y la posibilidad de retroalimentacion a que deben ser sometidos
de manera continua y constante los mismos en sus niveles de concrecion, cuestiones que, a
diferencia de las definiciones de disefio curricular dadas por Valdés y Portuondo (1997), Alvarez
C. (1999), Addine y otros (2000) y Castafieda (2007), imprimen una nueva dindmica a este
proceso.

El andlisis referido permite profundizar no solo en la caracterizacién del disefio
curricular, sino también en sus relaciones mas esenciales; la primera, dada entre el medio social
y el proceso formativo y la segunda, de manera interna entre sus componentes.

El conocimiento cientifico acerca del disefio curricular esta determinado por la primera
ley de la Didactica, “Relaciones del proceso docente educativo con el contexto social: La escuela
en la vida”, (Alvarez, C., s/f: 39). Son diversas la ideas acerca del sistema que este conocimiento
determina, y cuando de la ETP se trata, generalmente se parte de la existencia de necesidades
sociales que justifican la presencia de profesiones técnicas en las cuales se exige la formacion de
un sujeto para que resuelva, a través de su desempefio profesional, la produccion de bienes
materiales y de servicios. De esta manera es que queda establecido el nexo entre las profesiones
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técnicas, su proceso profesional, sus problemas profesionales, sus tareas y ocupaciones y su
proceso curricular, con el encargo social de la formacion de un tipo de profesional técnico, de su
proceso formativo, (Figura 1).

Por su parte, la relacion interna entre los componentes del disefio curricular queda
establecida mediante la concrecion curricular que se adopte, pudiendo encontrar en la literatura
nacional y foranea dos términos para expresar esta concrecién curricular: dimensiones o niveles.
En esta investigacion se asume el término niveles, estructurados segin Addine y otros (2000), en
los niveles de macro, meso y microdisefio curricular, los cuales seran abordados de manera
general a continuacion:

LA ESCUELA
LA VIDA POLITECNICA
Profesiontécnica Proceso formativo de un
* ¥ | tipodeprofesional técnico
!
Proceso profesional [« .-~ -7 Larelacién entre el proceso formativo
1 ' et y elmediosocialenlaETPes
e consecuenciade los nexos que se
Problemas a 7 establecen entre los problemas
profesionales 7 profesionalesylos objetivosalograr
1 /,’ enlosegresados lo que queda
e resueltomediante el disefio curricular.
Tareasy 7
»~
ocupaciones

Figura 1: Vinculo entre el proceso profesional y el proceso formativo.

El primer nivel de concrecion curricular (macrodisefio), sefiala las lineas del pensamiento
educativo, de la politica educacional y las metas trazadas, de manera que orienten a los
siguientes niveles de concrecion y al desarrollo del curriculo sobre el plan de accidn a seguir.
Con estos elementos, coinciden los autores del presente articulo, sin embargo, consideran que no
se reconoce la implicacion de este proceso en la determinacién de los aspectos mas generales y
trascendentes de la profesion, del modelo del profesional y la estructura de las especialidades, tal
y como lo hace Forgas (2003), quien le da un papel mas concreto a este nivel del disefio
curricular al concebirlo como el “proceso que se efectiia a nivel de especialidad, y tiene como
objetivo la precision del modelo del profesional que se aspira a formar, el disefio del plan de
estudio, la estructura de la especialidad caracterizado por cierto grado de flexibilidad dejando
espacio a posibles ajustes, cambios y enriquecimiento de su contenido y estructura”.

En la actualidad, el macrodisefio curricular en la ETP y por tanto en la especialidad ETF,
es un proceso que realiza la comision nacional de expertos del Mined y especialistas de los
Organismos de la Administracion Central del Estado, en el cual se obtienen como resultados

fundamentales, el modelo del profesional técnico, el plan de estudio y los programas de las
asignaturas.
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Este modelo del profesional contiene el objeto de trabajo de la especialidad, el campo de
accion, las tareas y ocupaciones, los objetivos y habilidades generales y por afios, las
orientaciones para el desarrollo de las practicas pre profesionales, las conferencias técnicas,
cursos de complementacion y la culminacion de estudios.

Es de destacar que no se manifiesta una profunda caracterizacion de la profesion, ni se refieren
los problemas profesionales; se limita a la identificacion de las tareas y ocupaciones previstas en
los cargos ocupacionales determinados por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, lo cual
se contrapone con el reconocimiento de que las profesiones técnicas existen porque hay
problemas profesionales técnicos que requieren de un tipo de egresado que los resuelva.

Esa necesidad es expresion de la intencionalidad del proceso formativo, y son multiples las
experiencias que demuestran que el modelo del profesional técnico alcanzado desde los
problemas profesionales, constituye uno de los referentes que mejor explica el vinculo de la
sociedad con el centro politécnico y viceversa: Patifio (1988), Hernandez (2000), Garcia (2002),
Leodn (2003), Forgas (2003), Mena (2003), Jiménez (2003), Abreu (2004), Barrios (2005),
Castafieda (2007), Mena (2008), Thompsom (2009) y Gallart (2011). Puede plantearse entonces,
que este fendmeno es una de las principales limitaciones en la concrecion del macrodisefio
curricular actual de la ETP para alcanzar las exigencias que el proceso profesional técnico le
impone al proceso formativo.

En cuanto a la concepcion de los planes de estudio de la ETP, a partir de la revision realizada,
pudo comprobarse que desde 1980 presentan su estructura en ciclos formativos, los cuales segun
Alvarez, C. (1999), constituyen el elemento de enlace con la profesion, pues responden a la
necesidad de diferenciar la génesis del objeto de la profesion, que en el caso de la ETP es de tipo
profesional técnica.

Son diversas las concepciones que se utilizan para estructurar y organizar los planes de estudio
con el empleo de los ciclos formativos. En la presente investigacion se sistematiza el resultado de
Barrios (2005), quien propone una clasificacion de los ciclos a partir de su esencia y funcion, asi
como de su contenido dentro del curriculo formativo, (Tabla 1).

Tabla 1: Contenido que caracteriza a los ciclo formativos en la ETP, segun el modelo
de actuacion del profesional técnico, Barrios (2005).

Ciclos del plan de | Contenido que los caracteriza
estudio
| Formacion general | Objetos de la cultura que tienden a cualificar el modo de actuar del técnico

Basico técnico Objeto de la cultura que modela a los objetos naturales, cuyas leyes fueron
empleadas para su transformacion en objetos e instrumentos de trabajo, los
cuales intervienen en procesos tecnoldgicos especificos

| Técnico especifico | Objetos fundamentos de las ciencias que explican los procesos, objetos e
instrumentos de trabajo que intervienen en los procesos tecnologicos

Ejercicio de la | Ciencia de un proceso tecnolégico particular, que constituye su objeto de
profesion técnica | trabajo e interviene en procesos tecnoldgicos especificos

' Especializacion de | Ciencia de un proceso tecnolégico especifico, que constituye su objeto de
la profesion técnica | trabajo, donde intervienen técnicas y procedimientos
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Atendiendo a que el campo de accion de la investigacion se enmarca en las asignaturas de
formacion profesional técnica es posible agrupar a los ciclos Técnico Especifico, Ejercicio de la
Profesion y Especializacion Técnica, dentro de uno denominado ciclo de formacion profesional
técnica (Figura 2), que resume la funcion de los que lo componen.

El segundo nivel de concrecidn del disefio curricular (meso disefio), tiene su
manifestacion en las instituciones educativas o instancias intermedias del sistema educacional a
partir de proyectos educativos. En correspondencia con las caracteristicas actuales de la ETP,
resulta insuficiente el sistema que permite relacionar el caracter universal que presupone el
macrodisefio curricular con los proyectos que han de generar, en lo productivo y lo econémico,
en las provincias y los municipios del pais. Esto conduce a los autores de este articulo a solo
profundizar en los niveles macro y micro curriculares.

Problema profesional
técnico
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Figura 2: concepcion del ciclo formativo de formacion profesional técnica.

El segundo nivel de concrecién del disefio curricular (mesodisefio), tiene su
manifestacion en las instituciones educativas o instancias intermedias del sistema educacional a
partir de proyectos educativos. En correspondencia con las caracteristicas actuales de la ETP,
resulta insuficiente el sistema que permite relacionar el caracter universal que presupone el
macrodisefio curricular con los proyectos que han de generar, en lo productivo y lo econémico,
en las provincias y los municipios del pais. Esto conduce a los autores de este articulo a solo
profundizar en los niveles macro y micro curriculares.
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En el tercer nivel de concrecidn del disefio curricular (microdisefio) se determinan los
objetivos didacticos, contenidos, actividades de desarrollo, actividades de evaluacion y la
metodologia que cada &rea materializara en el aula, en aras de precisar el contenido curricular,
que es su esencia, lo cual debe lograrse dentro de un proceso creativo que sistematice el
contenido en estrecho vinculo con el contexto para promover una constante retroalimentacion.

Por la importancia que tiene este nivel de concrecion del disefio curricular para la
investigacion que se presenta, serd analizado con mayor profundidad en el epigrafe siguiente.
El Proceso de Microdisefio Curricular en la ETP Cubana.

En el modelo del profesional, como resultado del macrodisefio curricular, se determinan
los aspectos mas generales y trascendentes que deben ser incorporados al proceso de formacién
de los profesionales técnicos con una intencionalidad formativa que debe incidir de forma directa
en el desemperio profesional y social de los egresados, lo que debe quedar precisado durante el
microdisefio curricular.

En el microdisefio curricular, segun Alvarez, R. (1987), las caracteristicas de la época y
en particular, de la micro sociedad, son las que marcan pautas para la obtencion del curriculo.
Esta aseveracion fundamenta la necesidad de concebir las asignaturas en funcién del denominado
desarrollo contextual.

El desarrollo contextual en Cuba, también reconocido en la literatura consultada como
desarrollo local (Affonso y Rui de Britto (2000), Alburquerque (2004), Guzon y otros (2011),
Ledn y otros (2011), Alonso (2012)), es parte de la politica de la Revolucion y se articula de
manera planificada a la estrategia de desarrollo nacional. Constituye un proceso
multidimensional que se concreta en estrategias municipales elaboradas y llevadas a la practica
dentro de un clima de cooperacidon entre todos los factores que garantizan dicho desarrollo,
donde el papel de la educacion en general y de la ETP en particular es determinante.

Para alcanzar las pautas en la obtencion del curriculo dentro del proposito referenciado y en
atencion a la teoria de disefio curricular que se asume, es necesario superar las deficiencias que
presentan los planes de estudio de la ETP, en cuanto a la falta de precision de los métodos y
procedimientos asociados a los paradigmas tecnoldgicos contextuales.

El vocablo paradigma proviene del griego, entendiéndose como ejemplo que sirve de
norma. Se identifica también con “principios que asocian o disocian las nociones fundamentales
que rigen y controlan todo el discurso tedrico que transforma la realidad, lo cual significa que
una modificacion en el paradigma trae consigo la modificacidn de la realidad”, Rosental y Ludin
(1981:34).

Un paradigma, segun De la Herran, Hashimoto y Machado (2004), es un logro cientifico
fundamental que incluye una teoria, aplicaciones ejemplares, plantea tareas abiertas, asi como la
creencia aceptada por un grupo de que no hay que polemizar con ese paradigma sino aplicarlo,
explotarlo.

Para Barrios (2005), una tecnologia especifica esta relacionada con un paradigma
tecnoldgico concreto, el cual estd conformado por un conjunto de reglas o principios que guian
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las decisiones de un proceso tecnolégico, asociadas al conocimiento cientifico de la profesién
correspondiente y quedan expresadas, en el caso de los profesionales técnicos, mediante los
métodos y procedimientos empleados durante la transformacion del objeto de trabajo, los cuales
en su condicién de contenido tienen un caracter universal y contextual.

En el caso de la especialidad ETF y en consideracion a las valoraciones realizadas
mediante entrevistas a expertos, se pudo determinar entre otros aspectos qué métodos y
procedimientos tecnoldgicos se presentaron en cada etapa del desarrollo ferroviario y las
distintas formas de concebirlos, de lo que se concluye que:

e LaETF se sintetiza como un proceso mediante el cual se obtiene el méaximo
provecho y productividad a los equipos rodantes existentes y a las vias por las
cuales circulan los mismos, lo que puede quedar representado a través de la triada
que se muestra en la figura 3.

Equipos Vias

(Tipos)

- >
(Tecnologia)

Explotacién
(Organizacion del movimento de ftrenes,
Economiay Mantenimiento)

Figura 3: Triada que sintetiza la funcion de explotacion del transporte ferroviario.

Los paradigmas que han caracterizado de manera global las tecnologias, segin Pérez
(2004), y que tienen repercusion en la evolucion de la ETF son: la época de hierro (1829 - 1875);
la época del acero (1875 - 1808); la época del petréleo (1908 - 1975); hasta la actual época de la
informaética y las telecomunicaciones.

En Cuba, la explotacion del sector ferroviario data de 1837. Los paradigmas tecnoldgicos
sefialados en el apartado anterior, se han caracterizado por la aplicacion de métodos y
procedimientos que inicialmente tuvieron un origen inglés, para la zona occidental del pais y
estadounidense, para la zona oriental, aunque también se incorporan otras, hasta nuestros dias, de
diferentes procedencias, lo que implica una diversidad de aplicaciones y formas de concebir
dicha explotacion.

e En laactualidad, prevalecen en el pais diferentes métodos y procedimientos
tecnoldgicos para la ETF. Se debe incorporar en la medida del desarrollo
econdmico, una explotacion que descanse en factores claves como la
microelectronica, las tecnologias digitales, los equipamientos de informaética y
telecomunicaciones, la robotica, el software y los servicios. Esta realidad justifica
la necesidad de que la ETP asi lo reconozca.
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Otro aspecto determinante para la concrecion del curriculo que realizan los profesores de
la ETP, en atencion a Arbizu (1998), es el tipo de modelo curricular establecido, a saber: los
modelos escuela, empresa o escuela-empresa. La ETP cubana aplica el modelo escuela -
empresa, que se caracteriza por favorecer durante la determinacion del contenido curricular, la
atencidn al principio de la integracion del estudio con el trabajo, como expresion fundamental de
la vinculacion de la escuela con la vida. Este modelo permite combinar tareas pedagogicas y de
produccion durante el proceso formativo, lo que garantiza la formacion de conocimientos,
habilidades y valores propios de cada profesion.

La efectividad en la aplicacion del modelo escuela - empresa en la ETP cubana requiere
no solo de un proceso curricular con caracteristicas innovadoras en cuanto a vias para su
materializacion sino también de cierta descentralizacion y flexibilidad desde la concepcién del
disefio curricular.

La innovacion a que se hace referencia puede ser considerada atendiendo a varios
factores, pero cuando se trata del disefio curricular desarrollador adquiere mayor relevancia,
porque presupone un proceso que permanentemente se encuentra influenciado por la ejecucion
de dicho disefio.

De acuerdo con Diaz Barriga, F., Lule, M., Rojas, S. y Saad, S. (1990), la innovacion es
expresion de lo técnico y lo social, por su parte De la Torre (1996), plantea que es un proceso
complejo, contextual, sistémico y global protagonizado por un colectivo concreto que trata de
transformar la practica educativa a partir del tratamiento de las necesidades que le afectan.
Teniendo en cuenta el propdsito de esta investigacion, se consideran tres elementos que
constituyen fuente de la innovacion sefialada, son estos: la concepcion de disefio curricular
desarrollador asumida, la exigencia social de incorporar contenidos profesionales técnicos
contextuales que lo retroalimenta y el efecto que causa la categoria didactica contenido en la
dinamica curricular.

En cuanto a la descentralizacion, ésta es una caracteristica del disefio curricular que
permite que en cada uno de sus niveles se pueda desarrollar la iniciativa y la creatividad de los
sujetos participantes. Cada nivel debe evitar la pormenorizacion excesiva de su contenido de
manera que los objetivos, sin ser imprecisos, sean lo suficientemente generales como para
posibilitar diversas variantes en relacion a la individualidad de sus protagonistas. De ese modo se
debe elaborar el plan de estudio y el resto del curriculo, lo cual incluye los programas de
asignaturas. A su vez, estos programas deben permitir a quienes los desarrollen, la atencién a
enfoques diferentes y que en un momento determinado puedan cuestionar, incluso, la
planificacion general, provocando un proceso que conlleve al perfeccionamiento del curriculo.
En las concepciones del modelo del profesional técnico cubano se asegura que existe flexibilidad
curricular (Patifio, 1996). Esta caracteristica, segin Barrios (2005), inherente al modelo
curricular debe fijar a traves de su metodologia curricular, la idea de que el proceso de toma de
decisiones para la aplicacion del curriculo tenga en sus dimensiones gnoseoldgica, profesional y
metodoldgica una concrecion real de los postulados del modelo curricular correspondiente; idea
poco probable de alcanzar en la ETP, si se tiene en cuenta que los profesores plantearon durante
el diagndstico inicial, la existencia de limitaciones en el disefio curricular, dada la incoherencia
que muestra histéricamente la declaracion de cierta flexibilidad entre el macro y el
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microcurriculo, en contraposicion a la rigidez de este ultimo para incorporar al proceso formativo
los métodos y procedimientos del paradigma tecnologico de la profesion técnica en el contexto.
Atendiendo a los presupuestos sefialados, en la ETP se pierde la logica que suscito el
macrodisefio curricular durante el microdisefio, originandose una especie de inmovilidad,
reproduciéndose en el tiempo iguales contenidos ante situaciones profesionales técnicas
diferentes, cambiantes.

En este sentido, Fuentes y Lucio (2009) apuntan que en la Educacion Superior el
microdisefio curricular es la dimensidn que comprende el proceso de elaboracion, por parte del
profesorado, de los programas de los componentes de formacion, las asignaturas y los temas,
donde queda expresado el proceso de transito de objeto de la profesion a contenido que se
desarrolla en el proceso formativo en la funcién de precisar los contenidos formativos. Tomando
en consideracion el valor gnoseoldgico y metodolégico de lo aportado por este autor para el
disefio curricular en general, en la especificidad de la ETP se hace necesario profundizar en
cémo modelar dicho proceso de precision del contenido, fundamentalmente por:

a) La limitada experiencia que acumulan los profesores sobre el microdisefio curricular,
dentro de un disefio curricular por ciclos formativos que establece un plan de estudio
estructurado por asignaturas que se elaboran durante el macrodisefio curricular.

b) EIl hecho de que la formacion de los profesionales técnicos transcurre desde lo
fenomenoldgico de la tecnologia y no desde su esencia, cuestion que complejiza la
relacion entre la funda mentalizacién y la profesionalizacién del curriculo.

Para poder considerar el proceso de microdisefio curricular en la ETP en funcién de la
precision del contenido y como parte de la obtencion del curriculo, asi como para satisfacer
desde el punto de vista tedrico el vacio que en el mismo se presenta, las definiciones consultadas
sobre el mismo (Forgas (2003) y Polo (2012)), no expresan con precision en qué verdaderamente
consiste este proceso para este subsistema educativo, y en especifico para el ciclo de formacién
profesional técnica.

En tal sentido, la interpretacion que sobre el microdisefio curricular de las asignaturas del
ciclo de formacion profesional técnica se tiene en esta investigacion, queda planteada de la
siguiente manera: “proceso innovador mediante el cual se precisan los contenidos profesionales
técnicos, en una sintesis de su caracter universal y a la vez contextual, como contribucion a la
obtencion del curriculo”, Cruz (2012:12).

Desde el punto de vista tedrico, la precision de los contenidos profesionales técnicos,
esencia del microdisefio curricular, conlleva a la sistematizacion del objeto de la profesion hasta
que pueda expresarse en el contenido de los programas de asignaturas y sus temas, lo que no ha
quedado develado en todas sus partes y ldgica del disefio curricular en la ETP, quedando al
descubierto que es necesario enriquecer la teoria que explique y sustente tal microdisefio y en
consecuencia, ofrecer nuevas vias que metodolégicamente permitan que los profesores del ciclo
de formacion profesional técnica puedan desarrollarlo.
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En consecuencia, el vacio tedrico que se deriva de lo anterior qued6 determinado en la
falta de fundamentacion del proceso de transito de objeto del ciclo de formacion profesional
técnica a contenido de sus asignaturas.

El proceso de trénsito de objeto del ciclo de formacion profesional técnica a contenido de
sus asignaturas, puede ser comun para todas sus especialidades, las que segun los planes de
estudio vigentes alcanzan la cifra de 51 con la calificacion de Técnico Medio y 46 de Obrero
Calificado (Lotti, 2014). En cualquier caso, su esencia radica en la consideracion de que el objeto
del profesional previsto durante el macrodisefio curricular, sintetiza la cultura profesional,
general y social de la que se tiene que apropiar el estudiante de la ETP a lo largo de su curriculo,
condensada en la concepcién del modelo del profesional y el plan de estudio correspondiente, lo
que debe ser revelado en el contenido docente de los diferentes niveles (Ejemplos: competencias,
ciclos, médulos, disciplinas, asignatura, temas) en que se estructura cada especialidad, (Figura
4).

PROFESION TECNICA

!

Problemas profesionales | «———————— | Objeto de la profesion

(génesis) (cultura)
MODELODEL
PROFESIONAL
Objetivos del profesional CONTENIDO
faspiracion) DOCENTE

Figura 4: Génesis del contenido docente de acurdo con la concepcion de disenio curricular de
Fuentes y Lucio (2009)

De la cultura profesional, general y social inherente al objeto de la profesion, se
seleccionan aquellos contenidos docentes que le permiten al profesional técnico resolver los
problemas profesionales y poseer, ademas, ciertas cualidades en su personalidad desde el
contenido propio de la funcion del ciclo de formacion profesional técnico, (Figura 5).

@TENIDO oocemt)\

i

Técnico ¢——» | Cualidadesdela
personalidad
PROFESIONAL
TECNICO

Figura 5: Caracteristica del contenido docente derivado del modelo de actuacion del profesional
técnico de Barrios (2005).
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El proceso de transito referido, desde la teoria curricular que se asume, destaca el valor de
la oferta formativa (a partir del disefio curricular) para satisfacer las demandas sociales
(cualitativas y cuantitativas). Es importante sefialar, que dicha oferta en la ETP se encuentra
limitada en la consideracion de aspectos trascendentales de las profesiones técnicas como la
evolucion de los métodos y procedimientos de los paradigmas tecnoldgicos, la movilidad
profesional, la atencion a los resultados de los estudios demograficos, entre otros, que no pueden
obviarse porque, de lo contrario empefaria el impacto de la fuerza de trabajo calificada por la
ETP respecto al desarrollo contextual.

Sin embargo, se pudo comprobar en la sistematizacion realizada sobre esta tematica que
las relaciones entre el disefio curricular y el desarrollo contextual han sido poco estudiadas, lo
que condiciona la necesidad de destacar el papel de los egresados de este subsistema educacional
en la actualizacion del modelo socioeconémico cubano y la potencialidad que tienen las
demandas del contexto en la génesis del disefio curricular de cualquier especialidad.

Para la presente investigacion el desarrollo contextual vinculado con el impacto que
promueven los egresados de la especialidad ETF, se asocia a procesos tales como el crecimiento
de la produccion (planes de transportacion de cargas y pasajeros), el avance cientifico técnico
(incorporacion de nuevas tecnologias e infraestructura), la distribucion de las oportunidades
individuales y colectivas, el cuidado de los recursos, del medio ambiente y la organizacion
territorial de la sociedad, para garantizar el cumplimiento del objetivo del sistema nacional de
transporte ferroviario, a partir de la explotacion adecuada de este importante medio de transporte
en dicho contexto.

El disefio curricular en la especialidad ETF en funcidn de satisfacer la necesidad que
justifica su elaboracion, ha de responder a la relacion que expresa el vinculo entre el centro
politécnico y la sociedad, condicionante que presupone definir las caracteristicas mas esenciales
del egresado de la ETP, expresadas en los aspectos mas generales y trascendentes que deben ser
incorporados al proceso de formacion de los profesionales técnicos. Este resultado alcanza una
significacion adicional, cuando se tiene en consideracion que las caracteristicas de la formacion
de este tipo de profesional técnico en la ETP debe ser universal y a la vez contextual,
comprometida con una realidad social y profesional que se hace mas compleja en medio del
proceso actual de reanimacion del ferrocarril cubano.

Una escuela politécnica y una especialidad de la ETP que no se encuentren integrados a
las caracteristicas y aspiraciones del contexto y de los procesos profesionales que alli tienen
lugar y viceversa, no puede generar desarrollo en el contexto, tal y como demanda el modelo
socioeconomico actual.

A partir de la caracterizacion, que en el orden tedrico y metodoldgico se ha realizado,
sobre el proceso de microdisefio curricular en la especialidad ETF puede concluirse que:

a) Los ciclos que estructuran en la actualidad los planes de estudio de la ETP no expresan la
generalizacién formativa del contenido profesional técnico presente en el contexto.

b) La teoria que sustenta al proceso de microdisefio curricular en la ETP, no responde a las
actuales exigencias de la obtencién del curriculo, por lo que se hizo necesario definir el
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concepto de microdisefio curricular de las asignaturas del ciclo de formacion profesional
técnica, si desde la ciencia se pretende fundamentar tedrica y metodologicamente el
transito de objeto del ciclo de formacidn profesional técnica a contenido de sus
asignaturas.

c) La préctica curricular en la ETP, demuestra inconsistencias tedricas en cuanto a la
implicacion epistemologica, profesional técnica y de sistematizacion del contenido que se
corresponde con los métodos y procedimientos tecnoldgicos del contexto, aspectos que
permitirian precisar, en un proceso creativo, el contenido del ciclo de formacion
profesional técnica, durante la reelaboracién de los programas de asignaturas, lo cual es
la esencia del proceso de microdisefio curricular.
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